ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BONITA

LEIN®417/2014 03 de ABRIL de 2014

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a instituir a
GRATIFICACAO PMAQ/AB, COM BASE NA PORTARIA
GM/MS N¢. 1.654/2011, QUE CRIOU O PROGRAMA DE
MELHORIA DO ACESSO E QUALIDADE DA ATENCAO
BASICA - DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE MOITA BONITA, ESTADO DE SERGIPE, aprovou a lei
que autoriza a instituir a GRATIFICACAO PMAQ/AB, COM BASE NA PORTARIA GM/MS Ne.
1.654/2011, QUE CRIOU O PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E QUALIDADE DA
ATENCAO BASICA - PMAQ-AB.DEVIDA AOS PROFISSIONAIS E TRABALHADORES DAS
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA VINCULADOS AO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DO
PMAQ NO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, e eu MARCOS ANTONIO COSTA
sanciono a referida lei na forma a seguir delineada:

Art. 1°. Fica o poder executivo municipal autorizado instituir ¢ GRATIFICACAO
PMAQ/AB como forma de incentivo financeiro do Programa de Melhoria do Acesso e
Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ-AB, denominado Componente de Qualidade do Piso de
Atencgao Basica Variavel — PAB Variavel.

Art. 22, O incentivo financeiro por equipe contratualizada, previsto no Programa
de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ, sera repassado pelo Ministério
da Satde ao Municipio de MOITA BONITA-SE caso o mesmo atinja as metas e resultados
previstos no §2° do Art. 8% da Portaria GM/MS n% 1.654/2011, combinado com Portaria
GM/MS n% 866/2012, que altera também as regras de classificagio da certificagao das
equipes participantes do Programa.

§ 12 - O Municipio fica desobrigado ao pagamento do Prémio caso o Programa de
Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ-AB do Governo Federal deixe de
existir;

§ 22 - Caso haja alteragoes na legislagdo do programa, e possibilidades de outros
servigos de saide aderir ao PMAQ-AB, fica a Secretaria Municipal de Satde responsavel pela
regulamentagdo através de Portaria, estabelecendo critérios para pagamento do Prémio, em
conformidade com a legislagdo em vigor.

§ 32 - Considerando o “caput” do Artigo, fica a Secretaria Municipal de Saude
designada a estabelecer Quadro de Metas para os Agentes Comunitarios de Satde, através de
Portaria, regulamentando-o como instrumento de monitoramento e avaliagao.
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Art. 32. Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB
por equipe com adesdo e termo de compromisso assinado, em decorréncia do preenchimento
das metas previstas na Portaria 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n®. 866/2012,
que altera também as regras de classificagdo da certificagdo das equipes participantes do
Programa, o montante recebido por cada equipe sera destinado da seguinte forma:

§ 1° - 50% (Cinquenta por cento) serao destinados a Secretaria Municipal de Satide
para que sejam aplicados na estruturagdo da Atengdo Basica Municipal, e custeio das
Estratégias Satide da Familia, Equipes de Satde Bucal; Agentes Comunitarios de Saude e
Coordenadores de nivel superior recebera o valor referente ao inciso Il do paragrafo §2°.

§ 2° - 50% (Cinquenta por cento) serdo destinados a todas as categorias
profissionais que compdem a Estratégia de Satide da Familia, Saiide Bucal e Agentes
Comunitarios de Saude, considerando o nivel de escolaridade de cada categoria da seguinte
forma:

I- Nivel médio (ACS): Y
II- Nivel médio Técnico(Técnico de enfermagem e ACD): 2Y
[1I- Nivel Superior (Médicos, Odontélogos e Enfermeiros): 4Y

§ 3° - Os valores especificados por Y ¢é individual, pois temos que multiplica-los
pelo total de profissionais de cada categoria e somé-lo para assim obter o valor de Y;
conforme equagao abaixo:

I- Quantidade de Agentes Comunitérios de Satde x Y + Quantidade de Técnico de
Enfermagem ESF e Auxiliar de Consultério Dentario x 2Y+Quantidade de Médicos,
Enfermeiros e Odontdlogos x 4Y = 100%;

Art. 4°. O valor da Gratificagao - PMAQ/AB, correspondente aos profissionais de
nivel superior, nivel médio técnico e nivel médio serdao divididos, considerando o valor
destinado a sua equipe, de acordo com a classificagao, por meio da certificagdo, na avaliacdo
de desempenho.

Art. 52. Os valores correspondentes aos percentuais da Gratificagdo - PMAQ/AB,
serao repassados mensalmente, aos servidores do Municipio que fizerem jus ao prémio, de
acordo repasse financeiro por parte do Ministério da Satide ao Fundo Municipal da Saude.

Art. 62. Em caso de desisténcia ou afastamento do servi¢o, ou niao obten¢do das
metas, seja em qualquer circunstincia, o servidor perdera o direito a Gratificagdo -
PMAQ/AB, sendo o valor do prémio revertido para Secretdria Municipal da Saude para que
seja aplicado na estruturagdo da Atengdo Basica Municipal, orientado pelas matrizes
estratégicas fruto da aplicagao da Auto avaliagdo de Melhoria do Acesso e Qualidade- AMAQ,
pelas Equipes em consondncia com resultados da Avalia¢do externa.

Endereco: Praga Santa Terezinha, 26, Centro- CEP 49.560-000 - Moita Bonita - SE
Fone/fax. (79) 3453-1255 E-mail. administracio@moitabonita.se.gov.br [ :



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BONITA

Art. 72. A Gratificacdo - PMAQ/AB em nenhuma hipdtese incorporara ao salario
do servidor, sendo a sua natureza juridica estritamente indenizatéria.

Art. 82. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo, retroagindo seus efeitos
a partir 01 de margo de 2014, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Moita Bonita/SE, 03 de abril de 2014.

@R{ NTONIO TOSTA

Prefeito Municipal
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