
E
ESTADO DE SERGIPf,

PR"EFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BOMTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÂO

EDITAL N" [2NÜ22

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Df, ASSISTENTE DE ALFABETIZAÇÃO
PARA OPROGRAMATEMPO DE APRENDER

A PREFEITURA MUNICIPAL ATRAVES DA SECRETARTA DE EDUCAÇÃO DO MI.TNÍCIPIO
DE MOITA BONITA, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o que dispõe o aÍl.211,
§3'da Constituição Federal do Brasil, em consonância com o instituído por meio da portaria no 280
de 19 de fevereiro de 2020, consolidada pela resoluçâo no 06 de 20 de abril de 2021IMEC toma
pública a abertura do processo de seleção de Assistentes de Alfabetização para atuâr no Programa
Tempo de Aprender, no âmbito da Rede Pública Municipal de Ensino de Moita Bonita. O progÍama
observa as determlnações da Ler de l)rretnzes e tsases da bducação Nacional - LDB, Ler n" 9.364,
de 20 de dezembro de 1996, bem como da Base Nacional Comum Curricular - BNCC, Resolução
CBE/CP n" 2, de 22 de dezembro de 2017, com relação ao desenvolvimento da capacidade de
aprender, tendo como meios básicos o pleno domínio da leitura, da escrita e do cálculo.

I - D() OB.lr,Tf)

1.1 Constitui objeto deste Edital o Processo Seletivo Simplificado para a contratâção temporária de

Assistente de Alfabetização para desenvolver as suas atividades nas Unidades Escolares Não
Vulnerâç'cis da Rede lv{micipai dc Ensino ,ie Moita Bonita.

1.2 Os candidatos selecionados, convocados e designados poderão atuar como assistentes de

alfabetização, enquanto durar as atividades do programa e até a vigência desse processo seletivo,
desde que não cometa os atos previstos no item ó.6 deste edital.

2- DO PROGRAIIIA

2. 1 O Programa Tempo de Aprender tem como finalidade melhorar a qualidade da alfabetização em
todas as escolas públicas do Brasil.

São Pnnclpros e ObJetlvos do Programa I empo de Aprender:

I - Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no âmbito da alfabetização, da literacia e da
numeracia, sobretudo nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de abordagens
cientifi camente fundamentadas ;

II - ConÍritiuir pàÍà à corrsecução da r\íeÍa 5 do Plano Nacional de ErJucação, de que trata o Ânexo à
Lei n'13.005, de2014;

lll - Assegurar o direito à alfabetização a fim de promover a cidadania e contribuir para o
desenvolvimento social e econômico do País;



lV - lmpactar posltlvamente a aprendrzagem no decorrer de toda a traJetôna educacional, em seus
diferentes níveis e etapas.

3 - DAS VAGAS

3. I As vagas encontram-se distrlbuidas por Escolas, contbrme estabelecrdo no quadro de vagas,
Anexo I deste Edital, e serão providas segundo a ordem decrescente de classificação;

3.2 Os candidatos classificados nesta seleção ocuparão temporariamente as vagas em unidade(s)
escolar(es), observada a ordem de classificação.

4. DA CARGA HORÂRIA E REMUNERAÇÃO

4. I O(a) candidato(a) aprovado para atuar temporariamente como assistente de alfabetização deverá
atuar junto ao professor alfabetizador por um período de O5(cinco) horas semanais para unidades
escolares não vulneráveis.

4.2 Aos assistentes de alfabetização devem ser atribuídas no máximo,08 (oito) turmas em escolas
não vulneráveis, ou outra combinação equivalente, em termos de quantidade de horas semanais.

4.3 O trabalho do Assistente de alfabetização e considerado de natureza voluntária (na forma da Lei
n" 9608i 1998), sendo que os selecir:rrarJos receberão r.xllà bolsà rnensal parà ressarcitnento rJe

despesas pessoais (Alimentação e Transporte) por turma/mês no valor de R$ 150,00 (cento e

cinquenta reais), nas Unidades Escolares não Vulneráveis.

4.4 É de responsabilidade da escola o pagamento da remuneração do Assistente de Alfabetização,
atraves de recurso recebido via Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Interativo.

5 - DO PERIIL

5. 1 Poderão participar do processo seletivo candidatos com o seguinte perfil:

I- Pedagogos com disponibilidade de carga horária, de acordo com as necessidades do município;

II- Ser licenciado em Pedagogia e ter experiência com alfabetização;

III- Estudantes de graduaçâo em Pedagogia, a partir do terceiro periodo;

IV- Ter disponibilidade para dedicar-se ao Programa e suas formações sempre com foco na aprendizagem
do aluno;

V- Não ter vinculo empregatlcro temporàno, etêtrvo ou comissronacio com a Admrnrstração Púbhca

Municipal e Estadual ou Rede Privada;

VI- Profissionais com curso de Magisterio em Nível Medio;

6 - DAS AI'RIBUIÇÕES DO AS§IS'II]NI'E DE ALFABE-I'IZAÇÃO VOLUN-I'ÁRIO DO
PROGRAMA TEMPO DE APRENDER



6.1 O Assistente de Altabetização aporarà o prot'essor altabetizador nas Unrdades L.scolares não

vulneráveis, considerando os critérios estabelecidos neste edital, conforme Portaria do MEC no 280

de fevereiro de 2020.

6.2 O Assistente de Alfabetização atuará em Unidades Escolares não vulneráveis (periodo de 5

horas).

6.3 Os atendimentos de cada assistente a escolas vulneráveis e não vulneráveis, em qualquer

combinação, não podem - somados - ultrapassar 40 horas semanais.

6.4 Considera-se o apoio dos Assistentes de Alfabetização ao professor alfabetizador como de
natureza volunúria nos termos da Lei Federal n" 9.608/1998 - Lei do Voluntariado. Considera-se
sewiço voluntário, a atividade não remunerada, que tenha objetivos cívicos, culturais, educacionais,
científicos, recreativos ou de assistência social, inclusive mutualidade.

6.5 O serviço volunüírio não gera vínculo empregatício, nem obrigação de natureza trabalhista
prcl'idcnc iária ou afim.

6.6 O Assistente de Alfabetização poderá ser desligado a qualquer tempo, no caso de: não estar
correspondendo a finalidades e objetivos do Programa; prática de atos de indisciplina, infrequência,
falta de conduta profissional.O desligamento dar-se-á mediante relatório emitido pelo gestor da
escola, contendo informações precisas sobre o profissional em questão.

6.7 São atnburções do Assrstente de Aitàbetrzação:

I - Participar do planejamento das atividades, j untamente com a Coordenação do Programa na escola;

II - Cumprir carga horária de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

III - Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas por ele,

lV - Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, lncluslve etetuando o controle da tiequêncral

V - Elaborar e apÍesentar à coordenação, relatório dos conteúdos e atividades realizadas
mensalmente;

VI - Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAED Digital, cadastrar as atividades
petlagógiuas tlesenvolvidas, para quc o Profcssur ou u CoortJenatlt-rr tla esoola analiscrrt c validem
posteriormente;

VII - Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigações junto ao Programa;

VIII - Realizar o Curso Online de Práticas de Alfabetização do Progama Tempo de Aprender;

lX- Reahzar as tbrmações lndrcadas pelo MEC;

7. I A lotação obedecerá à ordem de cíassrticação dos candrdatos aprovados na seleção e o
atendimento dos criterios estabelecidos no Edital.

7.2 Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no Edital, assinarão o Termo
de Compromisso de voluntariado para prestação das atividades de Assistente de Alfabetização, pelo
prazo máximo de 08 (oito) meses ípodendo ser urn prazo inferior). periodo este que poderá ser

alterado de acordo com norrnas e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDEiMEC.

7.3 Em caso de desistência será convocado para lotação, o candidato classificado segundo a ordem

decrescente de pontos.

7 - DA LOTAÇÃO



8 - DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÂO

8.1 Possuir Licenciatura Plena em Pedagogia ou ser estudante do curso de Pedagogia cursando a
partir do 3o período ou ter curso de Magisterio em Nível Médio;

8.2 Ser brasilerro;

8.3 Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrição;

8.4 Estar em dia com as obrigações militares, para sexo masculino;

8.5 Estar quite com a Justiça Eleitoral.

8.6 Comprovante de resrdêncta;

9 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRIÇÃO

9.1 INSCRIÇAO PRESENCIAL

I - F icha de rnscnção preenchrda no ato da rnscrrção;

Il - 1 (uma) cópia do RG (acompaúada do original, para verificação da autenticidade no local);

III - 1 (uma) cópia do CPF (acompanhada do original, para verificação da autenticidade no local);

IV - I (um) cópia do Certificado de Conclusão do Ensino Médio ou Superior. No caso de candidato
graduando, apresentar o comprovante de matricula em lnstltulçào de Ensrno Supenor no curso de
Pedagogia - IES.

V - Cópia(s) de certificados dos cursos na área de alfabetização com carga horária mínima de 20
horas (acompanhados do original, para verificação da autenticidade no local);

VI Dcclaração original dc cxpcriência cm doc&rcia nos Anos Iniciais do Ensino Frmdamcntal.

10 - DAS INSCRIÇÔES

1o.l Para se inscrever, o candidato dcverá acessar o Diário Oficial da Prefeitura dc ivtoita Bonita
onde constam o Edital, a Ficha de Inscrição, e os procedimentos necessários à efetivação da inscrição
presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Educação, localizada na PÍaça Santa Terezinha, no 127,

no horário das 8h às13h.

10.2 A inscrição aconteceni presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Educação que estará
disponivel , das 8:ü0 ás l3:0ü do dia l4lUU2o22 até o dra 24ltJ1/2o22, contbrme estabelecido no
Anexo II (Cronograma) deste Edital, considerando-se o horário local.

10.3 Não serão aceitas inscrições fora do prazo fixado no item 10.2.

10.4 A inscrição é gratuita e realizada por meio de preenchimento da ficha de inscrição.

10.5 Não serà acelta rnscnção por vla postal, tax. emarl. condrcronal, provrsóna, ou tora do pertodo
estabelecido no item 10.2.

10.6 A Comissão Julgadora não se responsabilizará por eventuais atrasos de horários da inscrição e

por entrega de documentos do candidato-

I0.7 O oandidaÍo tlevç sc aÍcnÍaÍ que uma v€z feiÍa a inscrição, não ptrdelá mais morlificá-la,
passando o candidato a ser responsável pela veracidade e comprovação de todas as informações ali
prestadas;

10.8 A inscrição do candidato resultará no conhecimento e aceitação das normas e condições

estabelecidas neste Edital, às quais não poderá alegar descoúecimento.

10.9 O candidato que deixar de apresentaÍ quaisquer documentos obrigatórios terá sua inscrição



rnvahdada e consequentemente não participará do processo de seleção.

10.10 As cópias ilegíveis de documentos,faltando partes, serão considerados sem validade e não seÍá
atribuída a pontuação coÍrespondente;

10.1 I Diplomas e/ou certificados devem ser apresentados com FRENTE e VERSO, ainda que o verso
sstcja cm branco, so'b psría de não screm aceitos;

10.12 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá certificar-se dos requisitos exigidos para

investidura do cargo de Assistente de Alfabetização Voluntario do Programa Tempo de Aprender.

ll - DA SELEÇAO

11.1 A Secretaria Municipal de Educação de Moita Bonita instituirá Comissão da Seleção Pública
dos Assistentes de Alfabetização Voluntários do Programa Tempo de Aprender, através de Portaria,
responsável por coordenar e executar todo o processo seletivo;

11.2 A seleção se dará por uma única etâpa clâssificatória e eliminatória, realizada por meio da
análise de currículo, cuja pontuação máxima será l0 (dez) pontos de acordo com o quadro de
pontuação deste Edital.

I l.J O candidato será eliminado caso nâo atenda as exigéncias deste ÉditaÍ;

11.4 O resultado será organizado na sede da Secretaria de Educação e publicado no Diário Oficial da
Prefeitura de Moita Bonita, por ordem de classificação;



Se ocorrer empate na nota linal terà prelêrêncra, sucesslvamente, o candrdato que:

I - Apresentar a maior idade.

11.5 A lotação acontecerá conforme ordem de classificação e disponibilidade do candidato, bem
como a necessidade das unidades escolares.

11.ó A classrtrcação tinal será divulgada conlbrme a data estabelecrda no anexo lI desse edital, na
sede da Secretaria Municipal de Educação e no Diário Oficial de Moita Bonita-SE.

iploma de graduação em Pedagogia 3 Pontos

2 Pontos

ploma do curso de Magistério em Nível
I Ponto

Médio

I Ponto para cada 20 horas(máximo de
ntos

xperiência em docência nos anos Iniciais do I Ponto para cada ano de expenêncra
ino Fundame-nta I

ontos

13 - DA ANALISE DOS TITT]LOS

13.t A avaliação de titulos valerá de 0 â l0 (dez)pontos, contbrme a soma de valores dos tttulos
apresentados;
I 3. 1 Não serão aceitos titulos entregues fora do prazo de inscrição.
13.2 Documentos ilegíveis serão considerados nulos, bem como, diploma que não apresente todas as

assinaturas, incluindo a do diplomado.
i3.3 Dipiomas nâo chancelados, ou que nâo possuam fotocópia do seu anverso, nâo serâo

considerados para efeito de pontuação.
13.4 Será desclassificado imediatamente o candidato que zerar os requisitos do quadro de

atribuição de pontos para avaliação de títulos;
13.5 Os candidatos serão classificados, conforme a obtenção da maior nota, ficando os demais na

condiçâo de cadastro de reserva.

14 - DO RESULTADO

14. O resultado será divulgado pela Secretaria Municipal de Educação, no Diário Oficial da
Prefeitura de Moita Bonita. ate 02 (dois) dias úteis apósconcluídas as etapas estabelecidas pelo

cronograma (anexo II) pela Comissão Julgadora.
14.2 O recurso deverá ser individual e devidamente fundamentado, a ser preenchido em formulário próprio

(Anexo IV), conforme estabelecido no Cronograma Previsto, considerando-se o horário local.

14.3 Será indeferido, liminarmente, o pedido de recurso não fundamentado ou intempestivo.

14.4 Na resposta dos recursos contra o resultado provisório, a Comissão de Avaliação poderá manter,

aumentar ou diminuir a pontuação anteriormente atribuida.

2

laração de graduando do curso de
r do 3' Períodoa,a

ficado na área de alfabetização com
horária mínima de 20 horas

o x ma

12 - QTJADRO DE PONTUAÇÃO

um total de 2



14.5 A tase recursal restnnge-se â correção de erros ou omrssões na nota de titulos, não sendo possrvel

anexar documentos novos, apenas aqueles que sirvam para esclarecer alguma informação daqueles
anteriormente anexados.

15 - DA VIGENCIA

15. I O prazo de vrgêncra desta seleção será de ate ü8 (orto) meses, podendo ser prorrogado por rgual
período, contados a partir da data da homologação do certame, podendo ser encerrado a qualquer
momento quando as atribuições previstas não forem desempenhadas como prescreve este Edital.

16 -DACONVOCAÇAO

contatos necessários.

I6 .5 Os casos ornissos serão decididos pela Cornissão Âvaliadora da Seleção Pública dos

Assistentes de Alfabetização Voluntarios do Programa Tempo de Aprender.

17 - DISPOSIÇÔES GERAIS

17. l O Asslstente de Altabetlzação receberà, a titulo de ressarcrmento, o valor rnstituido pela
Resolução n" 6, de 20 de abril de 2021, para o Programa Tempo de Aprender, através da Unidade
Executora vinculada a Escola Municipal.

17.2 Somente haverá a lotação do selecionado, quando a Unidade Executora vinculada a Escola
Municipal houver efetiva disponibilidade dos recursos financeiros destinados para a cobertura de
despesas de custeio, na referida Unidade Executora (UEX), nos moldes operacionais e
regulamentares do Programa Diúeiro Direto na Escola/PDDE, nos termos da Resolução n" 7 , de 22
de Março de 2018.

17.3 O Assistente de Alfabetização selecionado para desenvolver as atividades de apoio ao professor
alfabetizador terá carga horária diária mínima de 60 (sessenta) minutos por turma.

17,4 A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetização ocorrerá nos termos do ANEXO I
deste, conforme planejamento da escola, juntamente com o setor pedagógico da Secretaria Municipal
de Educação para a atuação do Assistente de Alfabetização.

17.5 Os candidatos selecionados deverão participar de uma formação inicial para desempenho de
suas atribuições, em local e data a serem definidos posteriormente pela Secretaria Municipal de
Educação.

17.6 O Assistente de Alfabetização poderá ser desligado a qualquer tempo, no caso de:

16.1 Cabe à Secretaria Municipal de Educação convocar os candidatos selecionados de acordo com
a ordem classificatória final, necessária para o preenchimento das vagas existentes.

16.2 U não atendlmento â convocação do candrdato classrtlcado para contratação na t-unção obleto
do Processo Seletivo Simplificado, no prazo estabelecido pelo Município, atÍaves do edital de
convocação, caractenzarâ desistência por parte do candidato, e eliminação sumária do Processo
Seletivo, salvo se apresentar requerimento de recolocação para final da lista de classificados.

16.3 A convocação do candidato da vaga e cadastro reserva serão publicados no Diário Oficial do
Município de Moita Bonita.

16.4 E de responsabilidade do candidato manter seu endereço e dados atualizados para viabilizar os



I - não estaÍ correspondendo âs tlnalidades e ob.;etrvos rÍo Programa;

lI - prática de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional;

III- outros que inviabilizem a sequência dos trabalhos, no pÍograma.

17.7. Esse Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Moitâ Bonita/SE, 15 de março de 2ü22.

Vagner Costâ dâ Cunha
Prefeito Municipal



ANI'XO I
OT]ADRO NE VAGAS PARA ASSISTENTE NE AI.FABETTZACÃO DO PROGRÀMA

TEI}IPO DE APRI,NDER

DE} T\DÁ
Df, \'AG.I ESCOLA(S)

C,TRGÀ HOI.IRIA DO
PRO(;RAMÂ

QTiANTIDADE
DE TTIRITAS I'/2'
ET -{Ii()S INICL{IS

Tr R.tio (s) C.\RGA
HORÁRIA IOTÂL

vÂLoR Do
RISSÂRCI ]U[|iro

vÀGÂ 02

Escola Mmicipal Terezinhs
Saítáúâ dos Santos

05 horas por tuÍna 5 Msnüiso
Vesp€Ítino

05 hoÍÀs
por

furma

R§750.00

Fiscola Rural Profcssom
Aúinhâ Vicirã de Meneses

05 horâs 2 Malulino 05 horas

PÚT
tuÍÍ13

R§300,00

Esôla Rürâl ALstria 05 hords 2 Matutino 05 homs
por

turma

R$300,00



AN l.,x() lI

CRONOGRAMA

Publicação do Edital 15t03t2022

Abertura das Inscrições t6 a 231031 2022

Análise de Seleção dos Candidatos pela

Comissão Julgadora 24 a25lDll2022
Publitação tlo Re$*tado provisório 'r1tÍrtl)o))

Interposição de recursos 28tO3t2022

Divulgação dos Resultados 29t03t2022

Convocação 0y04t2022



AIYNXO Itr
DOCUMENTACÃO NECESSÁRIA

(PREENCHIMENTO EXCLUSIVO DA INSTITUIÇÃO NO MOMENTO DE ENTREGA DA

D_o_clJÀ4!NlÂÇÂat

ópia do Certificado de conclusão ou diploma de curso de graduação em
I ^, -i r ^-- ^--.^uc v tud lÉlrLÉ

Documento de identificação com foto
Cópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF)

do Serviço Militar (apenas para o sexo masculino)

ia do RG
de residência

vante de
Certidão de quitação eleitoral
Cópia do Certificado de conclusão de Ensino Médio em Magistério

Histórico âtualizado e/ou comprovante de matrícula da instituição de ensino
superior
quando se trataÍ de estudante universitário de Pedagogia a partir do 3o período.

Cópia do Diploma de curso de Magisterio em Nível Medio
de ceda titulo ou documento elencado no item 8 e 8.I do Edital



ANF',XO IV

FORMT.ILARIO PARA RECURSOS

Prezados Senhores,
E CPF candidato
(a) ao processo seletivo para Assistente de Alfabetização, venho atraves deste apresentar recursos
quanto à minha seleção. Motivo do recwso:

Justificativa:



ANEXOV

FICHA DE INSCRIÇÃO DO CAI{DIDATO PRESENCIAL

NI IÀ/ÍFRô ntr INSCR ICAô'

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

RG: ORGÃO EXPEDIDOR: CPF:

ENDEREÇO RESIDENCIAL: N.

BAIRRO OUZONA RURAL:

E-MAIL:

TELEFONE:

2. POSSLU DISPONIBILIDADE PARA ATLIAR COMO ASSISTENTE DE AI,FABETIZAÇÃO

NO ÂMBITO DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER? O SIM. O NÃO.

ASSINATURA DO CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO PRESENCIAL

NUMERO DA INSCRIÇÂO

NOME CANDIDATO

2. POSSUI DISPONIBILIDADE PARA ATUARCOMO ASSISTENTE DE ALFABETIZAÇÃO NO

ÂNAEITO DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER? ( ) SIM. 0 NÃO

ASSINATURA DO CANDIDATO:

RESPONSÁVEL PELO RECEBIMENTO DA ]NSCRIÇÃO:



ANEXO VI

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO DE ASSISTENTE VOLUNTÁRIO DO
PROGRAMA TEMPO DE APRENDf,R

Eu .RG
CPF declaro ter entregue o(s)documento(s) comprobatórios(s)
abaixo assinalados:
COMPROVANTE Diploma de Graduação em Pedagogia ou Normal Superior. Declaração de Graduando
em Pedagogia. Experiência em docência por tempo de atuação. O preenchimento da pontuação é de
responsabilidade da comissão da seleção.
Moita Bonita. de hneiro de 2022.

DENOMINAÇÃO PONTUAÇAO COMPROVANTE
Diploma do curso de Pedagogia ou Normal
Superior
Declaração de graduando

Certificados
Diploma do curso de Magistério em Nível
Medio
Experiência em docência

Assinatura do Candidato(a)

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO DE VOLUNTÁRIO DO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER

Eu RG
CPF declaro ter entregue o(s)documento(s) comprobatórios(s)
abaixo assinalados:
COMPROVANTE Diploma de Graduação em Pedagogia ou Normal Superior. Declaração de Graduando
em Pedagogia. Experiência em docência por tempo de atuação. O preenchímento da pontuação é de

responsabilidade da comissão da seleção.
Moita Bonita,_ de de 2022

DENOMINAÇÃO PONTUAÇÃO COMPROVANTE
Diploma do curso de Pedagogia ou Normal
Superior.
Declaração de graduando.

Certificados
Diploma do curso de Magisterio em Nível
Medio
Experiência em docência

Assinatura do Candidato(a)



ANEXO !'IT

TER]T{O DE ADESÃO E COMPROMISSO DE VOLTJNTÁRIO

Eu brasileiro(a),

mtulicípio de portador(a) do RG

CPF o presente instrumento, formalizo adesão e

compromisso em prestar a contento serviço voluntário nos termos da Lei n'9.608, de l8 de fevereiro

de 1988, em escolas públicas definidas em Resoluçâo do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional

de Desenvolvimento da Educação, que dispõe sobre os procedimentos e as formas de execução e

pÍestação de contas do Programa Dinheiro l)lret o na Bscola (PDDB), cônscro de que tarer 1us ao

ressarcimento das despesas com trânsporte e alimentação decorrentes da prestação do referenciado

serviço e que tal servigo não será remunerado e não gerará vínculo empregatício, nem obrigação de

natureza trabalhista, previdenciária ou afim.

Moita Bonit4_ de de2022.

Assinatura do(a) Voluntrírio (a)

natural de , residente_,


