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LEI MUNICIPAL N° 955 de 21 de dezembro de 2020,

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DE SAO LUIS DO QUITUNDE/AL —
IPREVSLQ, EM CONFORMIDADE COM DISPOSITIVOS
DA EC N° 103/2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO QUITUNDE, Estado de Alagoas, no
uso das suas atribuigdes legais, faz saber que a Cimara Municipal de Vereadores de Sio Luiz do
Quitunde, aprovou e eu, Prefeita do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO REGIME PR(flPRiG DE PRE\-’]DENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica reestruturado nos termos desta Lei o Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde - IPREVSLQ, em conformidade com os preceitos e diretrizes emanadas da Constituigiio Federal e
legislagiio federal previdencidria em vigor, respeitada sua autonomia politico administrativa.

] SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde - IPREVSLQ, pozard de
personalidade juridica de direito piblico, natureza autarquica, patrimdnio proprio, total autonomia
administrativa, financeira, orgcamentdria e patrimonial.

Parigrafo anico. O Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde - IPREVSLQ, se
destina a assegurar aos seus segurados ¢ a seus dependentes prestagdes de natureza previdencidria, em caso
de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meios de subsisténcia.

CAPITULO I
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOI
DOS SEGURADOS

Art. 3" Sio segurados obrigatorios do Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde—
IPREVSLQ,o0s servidores ativos e inativos dos drgios da Administragio Direta ¢ Indireta do Poder
Executivo do Municipio de Sao Luis do Quitunde/Al, bem como os ativos e inatives do Poder Legislativo.

§ 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente de cargo em comissiio declarado em Lei, de livre
nomeagdo e exoneragio, bem como de outro cargo temporario ou emprego pablico, aplica-se o Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, conforme disposto no art. 40, § 13 da Constituicfio Federal de 1988.
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§ 2° O servidor titular de cargo efetivo, investido de mandato de Vereador, que exerga,
concomitantemente, o cargo efetivo ¢ o mandato filia-se ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde - IPREVSLQ, pelo cargo efetivo e ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato
eletivo.

§ 3° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissdo, cargo
temporério, emprego piiblico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS,

§ 4° Na hipotese de licita acumulagiio remunerada de cargos efetivos, o servidor mencionado
neste artigo serd segurado obrigatorio do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde- IPREVSLQ,
em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 4° O servidor segurado do Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde—
IPREVSLQ, que se afastar do cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em comissio,
continua vinculado exclusivamente a esse regime previdencidrio, nfio sendo devidas contribuigdes
previdencidrias ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS sobre a remuneragdo correspondente ao
cargo em comissiio.

Art. 5° O servidor titular de cargo efetivo do Municipio de Séio Luis do Quitunde/Al, permanece
vinculado ao Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde- IPREVSLQ, nas seguintes situagdes:

I - quando cedido, com ou sem Gnus para o cessiondrio, a orgio ou entidade da administraciio
direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

II - quando licenciado, observando-se as condigdes previstas no art. 6° desta Lei:

III - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer
dos entes federativos;

1V - durante o afastamento do pais por cessiio ou licenciamento com remuneragiio.

Art. 6° Ao servidor titular de cargo efetivo, que deixar de exercer, temporariamente atividade
que o submeta ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde- IPREVSLQ, inclusive por motivo
de licenga sem vencimentos do cargo efetivo, ¢ facultado manter a qualidade de segurado, desde que passe a
efetuar, sem interrupgdo, o pagamento mensal das contribuigBes previdencidrias referentes 4 sua parte e a do
Municipio.

§ 1° O servidor titular de cargo efetivo da Unidio, Estados, Distrito Federal ou de outros
Municipios a disposi¢io do Municipio de Sdo Luis do Quitunde/Al, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

§ 2° O servidor titular de cargo efetivo do Municipio de Sao Luis do Quitunde/Al, & disposigio
da Unido, Estados, Distrito Federal ou outro Municipio permanece filiado ao Instituto de Previdéncia de
Sio Luis do Quitunde - IPREVSLQ.

Art. 7° Perderd a qualidade de segurado do Instituto de Previdéncia de Sfio Luis do Quitunde
— IPREVSLQ,0 servidor titular de cargo efetivo que. niio se encontrando em gozo de beneficio
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previdenciario ou de afastamento legal, desligar-se do servigo piblico municipal por exoneragio, demissio
ou cassagiio de aposentadoria.

Pardgrafo iinico. Os dependentes do segurado mencionado no capuf perdem, automaticamente,
qualquer direito & percepgdo dos beneficios previstos nesta Lei.
SECAO IT
DOS DEPENDENTES

Art. 8" Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta Lei:

I - O conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condigiio,
desde que niio tenha atingido a maioridade civil ou invélido;

II - Os pais;

III - O irmdo invalido ou ndo emancipado, de qualquer condigfio, desde que ndo tenha atingido
a maioridade civil.

§ 1° Em se tratando de companheiro ou companheira, deve ser comprovada a unifio estivel
como entidade familiar.

§ 2° Considera-se unido estdvel a convivéncia duradoura, piiblica, continuae atual de um homem
e uma mulher ou entre pessoas do mesmo sexo, estabelecida com objetivo de constituicio de entidade
familiar, cuja comprovagio dar-se-d4 mediante apresentagiio de documento piblico declaratério firmado em
cartorio de notas ou de sentenga judicial declaratéria.

§ 3° Em se tratando de filho ou irmdo invalido, deve ser comprovado que a invalidez ocorreu
antes do obito do segurado.

§ 4° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito
ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 5° Equiparam-se aos filhos, nas condigbes do inciso I, mediante declaragio escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e
desde que niio possua bens suficientes para o préprio sustento e educagiio.

§ 6° O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do segurado mediante
apresentacio do termo de tutela.

§ 7° - Considera-se maioridade civil a idade limite de 18 (dezoito) anos.

Art. 9° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I do artigo anterior é
presumida e a das pessoas constantes dos incisos Il e I1I devera ser comprovada judicialmente.

Art. 10 A perda da qualidade de dependente Dmmrﬂ@
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I - para os conjuges, pela separagiio judicial ou divorcio sem direito a percepgiio de alimentos,
pela anulagfo do casamento, pelo ébito ou por sentenga judicial transitada em julgado;

II - para a companheira ou companheiro, pela cessagiio da unido estidvel com o segurado ou
segurada, enquanto nfio lhe for garantida a prestagio de alimentos;

IIT - para o filho e o irmfo, de qualquer condigdo, ao atingirem a maioridade civil, salvo se
invilidos ou pela emancipagiio, ainda que invilido, exceto, neste caso, se a emancipacio for decorrente de
colagiio de grau cientifico em curso de ensino superior; e;

1V - para os dependentes em geral, pelo matrimdnio ou nova unifio estivel, pela cessagio da
invalidez, pelo falecimento ou por indignidade.

SECAO 111
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 11 A inscrigio do segurado ¢ automatica e ocorre quando da sua investidura no cargo
efetivo.

Art. 12 Cabera ao segurado promover a inscri¢iio de seus dependentes, mediante apresentacio
de documentos hdbeis a comprovar tal condigfio, estando sujeitos 4 nova comprovagiio quando da concessio
de algum beneficio.

§ 1° A inscrigdo é essencial a obtengio de qualquer prestagiio, devendo o Imstituto de
Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, fornecer ao segurado, documento que a comprove;

§ 2° A inscrigio de dependente invilido requer sempre a comprovagio desta condigio por
exame médico-pericial; e,

§ 3° A perda da qualidade de segurado implica no automético cancelamento da inscricido de seus
dependentes.

§ 4° Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito a inscrigio de seus dependentes,
a estes serd licito promové-la, para outorga das prestagdes a que fizerem jus.

CAPITULO 11
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO I
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS E SEUS DEPENDENTES

Art. 13 O rol de beneficios do Instituto de Previdéncia de Siao Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, passa a ser limitado ds aposentadorias e & pensiio por morte, compreendendo os seguintes
beneficios: G;)
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I - em relagfio aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulséria; e

c) aposentadoria voluntéria.

II - em relagio aos dependentes:

a) pensdo por morte,

Pardgrafo inico. Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a
que se refere o § 2° do art. 201 da Constitui¢do Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, da Constituigio
Federal.

SUBSECAO 1
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 14 O servidor serd aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em
que estiver investido, desde que seja considerado por exame médico-pericial inapto para o exercicio do
cargo e insuscetivel a processo de readaptagdo para exercicio de cargo ou fun¢fio cujas atribuicdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitagiio que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condigfio, mantida a remuneragio do cargo de origem.

Pardgrafo iinico. A doenga, lesio ou deficiéncia de que o segurado era portador ao ingressar no
cargo piiblico nio lhe confere o direito 4 aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando sobrevier
incapacidade por motivo de progressiio ou agravamento das causas de deficiéncia, apds a sua posse no cargo.

Art. 15 O beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho deve ser
mantido enquanto subsistir a situagdo de invalidez que lhe deu causa, devendo o segurado menor de 65
(sessenta e cinco) anos, sob pena de suspensiio do beneficio, submeter-se a avaliagiio periédica, a critério do
Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, para aferigiio da permanéncia da
condigdo de invilido para o exercicio do cargo.

§ 1° A avaliagfio periddica de que trata o caput deste artigo podera ser dispensada nas hipdteses
em que o exame médico-pericial declare a absoluta incapacidade de recuperaggo da higidez fisica ou mental.

§ 2° Olnstituto de Previdéncia de Sao Luis do Quitunde — IPREVSLQ, ao tomar
conhecimento de que o aposentado por incapacidade permanente voltou a exercer qualquer atividade laboral,
inclusive cargo eletivo ou em comissdo, procederd de imediato com a instauragdo de processo
administrativo, objetivando a suspensio do beneficio.

§ 3° O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que recuperar sua capacidade
para o exercicio do cargo, serd submetido ao processo de reversio ao servico ativo.

Art. 16 Para o cilculo dos proventos da apusenli__dnria por incapacidade permanente seri
\
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utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuigiio ¢ das remuneragdes adotados como base
para contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigiio, se posterior dquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribui¢iio que exceder o tempo de
20 (vinte) anos de contribuigio.

§ 1° O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 100% (cem por cento) da média
aritmética simples de que trata o caput deste artigo, caso a aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho decorra de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doenga do trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I — o acidente ligado ao servigo que, embora ndio tenha sido a causa (nica, haja contribuido
diretamente para a redu¢fio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengiio
médica para a sua recuperacio; e

I1 - o acidente sofrido pelo segurado no local e no hordrio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressiio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razio;

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior; e

f) a doenga proveniente de contaminagio acidental do segurado no exercicio do cargo.

III - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execugiio de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ac Municipio de Sdo Luis do Quitunde/Al, para
lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

€) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo municipio de Séo Luis do
Quitunde/Al, dentro de seus planos para melhor capacitagio da mio de obra, independentemente do meio de
locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o
meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refeigio ou descanso, ou por ocasiio da satisfagio de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do

cargo. (\{:‘J/
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§ 4° Para efeito de concessio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
com 100% (cem por cento) da média de que trata o caput deste artigo, consideram-se moléstia profissional
ou doengas graves, contagiosas ou incurdveis, as seguintes: tuberculose ativa, hanseniase, alienagiio mental,
esclerose maltipla, hepatopatia grave, neoplasia maligna, cegueira irreversivel, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante), Sindrome da Deficiéncia Imunolégica Adquirida
(AIDS) ou contaminagdo por radiagdo, com base em conclusio da medicina especializada, aplicando-se
ainda, no que couber, o rol estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° O servidor aposentado por incapacidade permanente, se acometido de qualquer das
moléstias especificadas no § 4° deste artigo, perceberd o valor correspondente a 100% (cem por cento) da
média aritmética,

§ 6° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de doenga mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagio do
termo de curatela, ainda que provisorio. Neste caso, o requerente do beneficio serd o curador do segurado,
nomeado pelo Juiz de Direito, conforme artigos 1.767 e seguintes do Cadigo Civil Brasileiro.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo niio poderiio
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite mdximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da
Constituigio Federal, ndio sendo alcangados pela paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas
datas e com os mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

SUBSECAO II
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 17. O servidor, homem ou mulher, serd aposentado compulsoriamente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, acs 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma prevista na Lei
Complementar Federal n® 152, de 3 de dezembro de 2015.

§ 1° Para o cilculo dos proventos da aposentadoria compulsoria serd utilizada a média
aritmética simples dos saldrios de contribui¢iio e das remuneragdes adotados como base para contribuigdes,
atualizados monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuiglio, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigiio que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicio.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo ndo poderio
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da
Constituigio Federal, nfo sendo alcangados pela paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas
datas e com os mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 3° Caberi ao orgio de recursos humanos de origem do servidor, iniciar o processo de
aposentadoria do servidor que completar a idade limite para a aposentadoria compulséria e adotar as
providéncias necessdrias ao seu imediato afastamento do exercicio do cargo.
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§ 4" Serdio imediatamente canceladas quaisquer verbas de carter transitorio, bem como o abono
de permanéncia, quando o servidor completar a idade limite de aposentadoria compulséria, sob pena de
responsabilidade funcional e devolugio das quantias recebidas a maior, desde que comprovada ma-fé do
servidor.

SUBSECAO 111 :
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 18 O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo piblico do municipio Séo
Luis do Quitunde/Al, a partir da publicagio da presente Lei faré jus & aposentadoria voluntaria, preenchidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

1 — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem; e

II — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigfio, cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo piblico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° Para o cdlculo dos proventos da aposentadoria de que trata o caput deste artigo serd
utilizada a média aritmética simples dos saldrios de contribuigiio e das remuneragies adotados como base
para contribuiges, atualizados monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigiio, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois pontos percentuais) para cada ano de contribuigio que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigio.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo nfio poderiio
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite méximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da
Constitui¢do Federal, nio sendo alcangados pela paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas
datas e com os mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 19 O servidor titular de cargo efetivo que ingressar no servigo piblico do municipio de
SAO LUIS DO QUITUNDE/AL, a partir da publicagio da presente Lei, com direito a idade minima ou
tempo de contribuigio diferenciada da regra geral para concessio de aposentadoria, na forma dos §4°-A, §4°-
C e §5° do art. 40 da Constituigio Federal, podem se aposentar, observados os seguintes requisitos:

I — O professor (a) fara jus a aposentadoria voluntdria, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigfio exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio, para ambos os sexos:

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico, para ambos os sexos; e

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos os sexos,
)
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Il — O segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais 4 salde, ou associagio destes agentes, vedados a caracterizagio
por categoria profissional ou ocupagdo e o enquadramento por periculosidade, fard jus & aposentadoria
voluntiria, preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos, para ambos os sexos:

a) 60 (sessenta) anos de idade;

b) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigdo e contribuicao;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico; e

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

I - O segurado com deficiéncia, cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo piiblico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, fard
Jjus & aposentadoria voluntaria, observadas as seguintes condigdes:

a) aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigfio, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher,
no caso de segurado com deficiéncia grave;

b) aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigfio, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

¢) aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicio, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

d) aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuigio de 15
(quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 1° Considera-se para efeito de reconhecimento do direito & aposentadoria da pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o0s quais, em interagiio com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéio plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§ 2° O grau de deficiéncia serd atestado por exame médico-pericial por meio de instrumentos
desenvolvidos para esse fim.

§ 3° A existéneia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei deverd ser certificada,
inclusive quanto ao seu grau, por ocasiio da primeira avaliagfio, sendo obrigatéria a fixagfio da data provivel
do inicio da deficiéncia.

§ 4° A comprovagio de tempo de contribuigio na condigiio de segurado com deficiéncia em
periodo anterior & entrada em vigor desta Lei nfio serd admitida por meio de prova exclusivamente
testemunhal.

§ 5° Se o segurado, apos a filiagdo ao Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde -
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IPREVSLQ, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parimetros
mencionados serdio proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que o segurado
exerceu atividade laboral sem deficiéncia ¢ com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente.

§ 6° Aplicam-se para a aposentadoria do segurado com deficiéncia, os mesmos critérios de
concessdo para o segurado com deficiéncia do RGPS, estabelecido na Lei Complementar Federal n® 142, de
8 de maio de 2013.

§ 7° Para o cilculo dos proventos da aposentadoria de que tratam os incisos | a 1l do caput
deste artigo serd utilizada a média aritmética simples dos salirios de contribuicio e das
remuneragdesadotados como base para contribuiges, atualizados monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigio, se posterior quela competéncia, com acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para cada ano
de contribuigio que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigio.

§ 8" Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo ndo poderdio
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da
Constitui¢io Federal, ndo sendo alcangados pela paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas
datas e com os mesmeos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

_ . Art. 20 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo piblico do municipio
SAO LUIS DO QUITUNDE/AL, até a data de entrada em vigor desta Lei poderd aposentar-se

voluntariamente uma vez preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 1° deste artigo;

IT - 30 (trinta) anos de contribuigiio, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigio, se
homem:;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;
IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V — somatério da idade e do tempo de contribuigio, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2%e
3° deste artigo.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso 1 do caput deste
artigo serd elevada para 57 (cinguenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se homem.

§ 2* A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuagiio a que se refere o inciso V do caput deste
artigo serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 {cem) pontos, se mulher, e de
105 {cento e cinco) pontos, se homem,

§ 3" A idade e o tempo de contribui¢do serdio apurados em dias para o cdlculo do somatério de
@
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pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2° deste artigo.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagiio infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de
idade ¢ de tempo de contribuigio de que tratam os incisos I e 11 do caput deste artigo serdio;

I = 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigio, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigio, se
homem; e

III - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete anos) de idade, se
homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatorio da idade e do tempo de contribuigiio de que trata o inciso V do caput deste
artigo para as pessoas a que se refere o § 4° deste artigo, incluidas as fragdes, serd equivalente a:

I - 8] (oitenta e um) pontos, se mulher, e 21 (noventa e um), se homem; ¢

IT — a partir de 1° de janeiro de 2021, serd aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6" Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I — & totalidade da remuneragiio do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no art. 24 desta Lei, para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo pliblico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgfio de que trata o §
16 do art. 40, da Constituigiio Federal, desde que se aposente aos 62 (sessenta e dois anos) de idade, se
mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
mulher, e aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o §
4° deste artigo; e

Il — para o servidor piblico nio contemplado no inciso I, a média aritmética simples dos
saldrios de contribuigBo e das remuneragdes adotados como base para contribuiges, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigiio, se posterior dquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuigio que exceder o tempo de 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicio.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serfio
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da Constitui¢io
Federal e serdo reajustados:

I — de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, com a garantia da paridade, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do §6° deste artigo; ou
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II - anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas na forma prevista no inciso 11 do § 6° deste artigo.

Art. 21 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo piiblico do municipio
de SAO LUIS DO QUITUNDE/AL até a data de entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 {cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il — 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigiio, se
homem;

ITI - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pablico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que s¢ der a aposentadoria; e

IV — pedégio de 100% (cem por cento) correspondente ao tempo em que, na data de entrada em
vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigio referido no inciso 11 deste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio serfio reduzidos, para ambos os sexos, os
requisitos de idade e de tempo de contribuigiio em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderiio:

I - em relagio ao servidor piiblico que tenha ingressado no servigo piiblico em cargo efetivo até
31 de dezembro de 2003, e que ndo tenha feito a opglio de que trata o § 16 do art. 40 da Constituigio
Federal, 4 totalidade da remuneragio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto
no art. 24 desta Lei e

II — em relagiio aos demais servidores piblicos nfio contemplado no inciso | deste artigo, sera
utilizada a media aritmética simples dos salérios de contribuigio e das remuneragdies adotados como base
para contribuigbes, atualizados monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigiio, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribui¢io que exceder o tempo de
25 (vinte e cinco) anos de contribuigio.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo niio serdio
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite miximo estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da Constituigio
Federal e serfio reajustados:

I — de acordocom o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, se concedidas
nos termos do disposto no inciso | do § 2° deste artigo; e

IT — anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas nos termos do disposto no inciso Il do § 2° deste artigo.
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Art. 22 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo piiblico do municipio
SAO LUIS DO QUITUNDE/AL até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido
exercidas com efetiva exposigio a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saide, ou
associaclio desses agentes, vedada a caracterizagio por categoria profissional ou ocupagio, desde que
cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, podera aposentar-se quando o total da soma resultante
da sua idade e do tempo de contribuigiio e o tempo de efetiva exposigao forem, respectivamente, de:

I - 66 (sessenta ¢ seis) pontos ¢ 15 (quinze) anos de efetiva exposigio;
11 - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposigio; e
III - B6 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicio.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2021, as pontuagdes a que se referem os incisos | a Il do caput
deste artigo serfio acrescidas de 1 (um) ponto a cada ano para o homem e para a mulher, até atingir,
respectivamente, 81 (oitenta e um) pontos, 91 (noventa e um) pontos e 96 (noventa e seis) pontos, para
ambos o0s sexos.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicfio serfio apurados em dias para o cilculo do somatdrio de
pontos a que se referem o caput e o § 17 deste artigo.

§ 3° Para cilculo dos proventos de que trata o caput deste artigo serd utilizada a média
aritmética simples dos salirios de contribuigiio e das remuneragdes adotados como base para contribuigdes,
atualizados monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigiio, se posterior dquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigfio que exceder o tempo de 25 (vinte e cinco)
anos de contribuigio e nfio serfio inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituigio Federal.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo niio poderio
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite mdximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da
Constitui¢iio Federal, ndo sendo alcangados pela paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas
datas e com os mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 23 A aposentadoria do servidor titular de cargo efetivo com deficiéncia que tenha
ingressado no servigo piiblico do municipio de SAO LUIS DO QUITUNDE/AL a data de entrada em vigor
desta Lei, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo piblico ¢
de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, fard jus 4 aposentadoria voluntéria,
observadas as seguintes condigdes:

I - aos 60 (sessenta) anos de idade e 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigiio, se
homem e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 20 (vinte) anos de tempo de contribuigiio, se mulher, no
caso de segurado com deficiéncia grave;

II - aos 60 (sessenta) anos de idade ¢ 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigiio, se
homem e 55 (cinguenta ¢ cinco) anos de idade e 24 (vinte e quatro) anos de tempo de contribuigio, se
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mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

III - aos 60 (sessenta) anos de idade e 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigiio, se
homem e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 28 (vinte e oito) anos de tempo de contribuicio, se mulher,
no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuigiio de 15
(quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§1° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

I — em relagio ao servidor piblico que tenha ingressado no servigo piblico em cargo efetivo até
31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgiio de que trata o § 16 do art. 40 da Constituigdo Federal,
a totalidade da remuneragiio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no art. 24
desta Lei; e

II - em relagdio aos demais servidores piblicos de que trata o caput deste artigo, sera utilizada a
média aritmética simples dos salirios de contribuigio e das remuneracdes adotados como base para
contribui¢des, atualizados monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior dquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigiio que exceder o tempo de
25 (vinte e cinco) anos de contribuigiio.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artipo nio serd inferior
ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 ou superior ao limite maximo estabelecido para 0 Regime Geral de
Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da Constituigio Federal e serd
reajustado:

I - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, se cumpridos
05 requisitos previstos no inciso [ do § 1° deste artigo; e

IT — anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas nos termos do disposto no inciso Il do § 1° deste artigo.

Art. 24 Considera-se remuneragio do servidor piblico no cargo efetivo, para fins de cilculo dos
proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no inciso I do § 6° do art. 20, inciso I do § 2°
do art. 21 e inciso I do § 1° do art. 23 , o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecunidrias, estabelecidos em Lei, acrescidos dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais
permanentes.

Art. 25 O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntiria e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidria, até completar a idade para aposentadoria
compulséria.

Paragrafo dnico. O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do municipio e
serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengiio do beneficio, mediante opgdo expressa pela

©
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permanéncia em atividade.

SUBSECAQ IV
DA PENSAO POR MORTE

Art. 26 A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do Instituto de Previdéncia
de Sido Luis do Quitunde — IPREVSLQ, passa a ser equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10% (dez por cento) por dependente, até o
maximo de 100% (cem por cento).

& 1* A importincia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos os dependentes
com direito a pensio, e ndo serd protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusfio ou exclusio de dependente 56 produzird
efeitos a contar da data da inscrig@o ou habilitagio.

§ 3" As cotas por dependente cessarfio com a perda dessa qualidade e nfio seriio reversiveis aos
demais dependentes.

§ 5° Com a extingio da quota do dltimo pensionista, extinta ficard também a penso.

§ 6° Na hipotese de existir dependente invilido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
o valor da pensiio por morte de que trata o caput deste arligo serd equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito
se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito, até o limite méximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

Il — uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10% (dez por cento)
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,

& 7° Quando ndo houver mais dependente invilido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensfio sera recalculado na forma do disposto no caput deste artigo.

§ 8" Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condigiio
pode ser reconhecida previamente ao dbito do segurado, por meio de exame médico-pericial.

§ 9° Para concessio do beneficio de pensdo aos dependentes invilidos e incapazes sera
necessdria a comprovagio de que a invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato gerador do beneficio, ndo
sendo admitida a inserigio daqueles que, mesmo nessa condigdo, nio sejam solteiros ou possuam
rendimentos.

§ 10 O beneficiario de pensfio cuja preservagio seja motivada por invalidez, por incapacidade
ou por deficiéncia intelectual, mental ou grave, poderi ser convocado a qualquer momento pelo Instituto de
Previdéncia de Sfio Luis do Quitunde — IPREVSLQ), para avaliaciio das referidas condicdes.
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Art. 27 A pensfo por morte serd devida aos dependentes a contar:
I - do dia do 6bito, se requerida até 60 (sessenta) dias depois deste;
II - a partir da data do requerimento depois de decorrido o prazo previsto no inciso | ;
III - da data sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;
IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado em acidente, desastre ou catdstrofe
devidamente evidenciados, desde que comprove que ingressou em Juizo para obter a competente sentenca
declaratéria de auséncia, caso em que a pensfio proviséria por morte presumida serd devida até a prolagio da
sentenca, momento a partir do qual o seu direito dependerd dos termos da decisdo judicial.

§ 1° No caso do disposto no inciso I, niio serd devida qualquer importincia relativa a periodo
anterior 4 data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do segurado, da decisio judicial ou
nada data da ocorréncia do desaparecimento, sendo o beneficio concedido com base na legislagio vigente
nessa data, vedado o recdlculo em raziio do reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

Art. 28 O direito & percepgiio da cota de pensiio paga ao conjuge ou companheiro cessard nos
seguintes casos:

§ 1° - se invilido ou com deficiéncia, pela cessaclio da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagio dos pardgrafos §2° ¢ 3° deste artigo.

§ 2° - em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribui¢des mensais ou se o casamento ou a unifo estivel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois)
anos antes do obito do segurado;

§ 3° - transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficidrio
na data de obito do segurado, se o ébito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unifo estavel:

I-3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

I - 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

III - 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte & nove) anos de idade;

IV - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

V - (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

VI - vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 4°. Seriio aplicados, conforme o caso, a regra contida no §1° ou os prazos previstos no § 3°, se
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o obito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuigies mensais ou da comprovagio de 2 (dois)
anos de casamento ou de unifio estavel.

§ 5° O tempo de contribuigiio ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime
Geral de Previdéncia Social serd considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais de que
trata o § 2°e o § 3° deste artigo.

Art. 29 E vedada a acumulaglio de mais de uma pensio por morte deixada por cnjuge ou
companheiro, no dmbito do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, ressalvadas
as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do inciso XV1 art.
37 da Constituiciio Federal.

§ 1° Serd admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a acumulagio de:

I - pensido por morte deixada por ednjuge ou companheiro do Instituto de Previdéncia de Sio
Luis do Quitunde — [IPREVSLQ, com pensiio por morte concedida por outro regime de previdéncia social
ou com pensoes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituigio Federal;

IT — pensiio por morte deixada por cénjuge ou companheiro do Instituto de Previdéncia de Sao
Luis do Quitunde — IPREVSLQ , com aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) ou do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, ou com proventos
de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal; e

§ 2° Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 1° deste artigo, € assegurada a percepedo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I — 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio minimo, até o limite de 2
(dois) saldrios minimos;

Il — 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios minimos, até o limite de 3
(trés) salirios minimos;

III - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salérios minimos, até o limite de 4
(quatro) saldrios minimos: e

IV = 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios minimos.

§ 3° A aplicagio do disposto no § 2° deste artigo poderd ser revista a qualquer tempo, a pedido
do interessado, em razio de alteragfio de algum dos beneficios.

§ 4" As restrigies previstas neste artigo nfio serfio aplicadas se o direito aos beneficios houver
sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

§ 5" Ndo se aplicam as restrigdes do caput deste artigo, quando existir dependente com
deficiéncia intelectual, mental ou grave. =

@
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Art. 30 As pensdes por morte concedidas a partir da publicagfio desta Lei, ndo serio alcancadas
pela paridade e serdo reajustadas, anualmente, nas mesmas datas e com os mesmos indices utilizados pelo
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

SECAO II
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art, 31 O décimo terceiro salario serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria ou pensdo por morte pago pelo Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde — IPREVSLQ.

Parigrafo dinico O décimo terceiro de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada més corresponderd a um doze avos, e terd por
base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més,
oportunidade em que o valor serd o do més da cessagfio.

Art. 32 A concessiio, cdlculos e reajustes de aposentadoria ao servidor piblico do municipio de
Sio Luis do Quitunde/AL, e de pensio por morte aos respectivos dependentes serio asseguradas, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengiio desses beneficios até a data de entrada
em vigor desta Lei, observados os critérios da legislagio vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessiio da aposentadoria ou da pensio por morte.

Art. 33 E assegurado o reajustamento dos beneficios de aposentadorias ¢ pensdio por morte ndo
alcangados pela paridade, para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ressalvados os
beneficiados pela garantia da paridade de revisio de proventos de aposentadoria e pensdes de acordo com a
legislagiio vigente.

Art. 34 O tempo de contribuigiio federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de
aposentadoria, desde que nfio seja concomitante.

Parigrafo tinico. As regras para aceitagiio ¢ emissio de Certiddo de Tempo de Contribuigdo —
CTC, adotadas pelo municipio de Sdo Luis do Quitunde/AL, seguirdo as diretrizes da legislacio federal
previdencidria em vigor.

Art. 35 E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigdio ficticio.

Art. 36 Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constituicio Federal, 4 soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagfio de cargos ou empregos piiblicos bem
como, de outras atividades sujeitas a contribui¢fio para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e ao
montante resultante da adi¢io de proventos de inatividade com remuneragdio de cargo acumulivel na forma
da Constitui¢io Federal, cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagiio ¢ exoneragiio ¢ de cargo
eletivo.

Art. 37 Além do disposto nesta Lei, o Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLAQ observara no que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia

Social - RGPS. LL;'
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Art. 38 Para efeito do beneficio de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo
de contribui¢io na administragdo piiblica e na atividade privada, rural ou urbana, hipdtese em que os
diversos regimes de previdéncia social se compensarfio financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201, da
Constituigdo Federal, segundo critérios estabelecidos na Lei Federal n® 9,796, de 05 de maio de 1999.

Parigrafo tinico. Os servidores municipais de que trata o art. 3° desta Lei, receberfio do érgio
instituidor, Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, todo o provento integral de
aposentadoria, independente do orgdo de origem (Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS) ter feito ou
niio o repasse do recurso de cada servidor, como compensagiio financeira,

Art. 39 Os beneficios previdencidrios pagos aos segurados ou aos seus dependentes nio
poderiio ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessdo e a
constituigio de quaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogdveis ou em causa propria para a
respectiva percepgiio, salvo os seguintes descontos:

I - a contribuigGes previdenciarias previstas nesta Lei e os descontos autorizados por Lei;
I1 - o valor da restituigiio do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

III - o Imposto de Renda retido na fonte;

IV - a pensdo de alimentos prevista em decisfio judicial; e,

V — pagamentode empréstimos, financiamentos e operagbes de arrendamento mercantil
concedidos por instituigdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, piblicas ou privadas,

quando expressamente autorizado pelo beneficidrio, até o limite de 30% (trinta por cento) do valer do
beneficio.

§ 1° A restituigio de importincia recebida indevidamente por beneficidrio do Instituto de
Previdéncia de Sfio Luis do Quitpnde = IPREVSLAQ), nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé,
deveri ser atualizada com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC e feita de uma s6 vez,
independentemente de outras penalidades legais.

§ 2° Caso o débito seja origindrio de erro do Imstituto de Previdéncia de Sdo Luis do
Quitunde — IPREVSLQ, o segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o
valor de forma parcelada, mediante formalizagio de Termo de Acordo de Parcelamento ¢ Confissio de
Débitos Previdenciarios, cujas parcelas nio poderio exceder a 30% (trinta por cente) do valor do beneficio
em manutengio, sendo descontado em nimero de meses necessérios 4 liquidagio do débito. Se o segurado
ndo usufruir de beneficio, o valor devera ser devolvido integralmente.

Art. 40 O pagamento dos beneficios serd efetuado apenas mediante depdsito em conta bancdria
do segurado ou do(s) dependente(s).

Art. 41 Prescreve em 05(cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e

qualquer agio para haver prestagfes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas devidas pelo Instituto
de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — [IPREVSLQ). @
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CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO1T
DA RECEITA

Art. 42 A receita do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSL(), sera
constituida, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribuigiio mensal dos segurados ativos, igual a 14% (quatorze por cento) calculada
sobre a remuneragio de contribuigio;

Il -de uma contribui¢do mensal dos segurados inativos e dos pensionistas igual a 14% (quatorze
por cento), calculada sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superarem 02 (dois) saldrios minimos.

III - de uma contribui¢io mensal patronal do Municipio, incluindo suas Autarquias ¢
Fundagbes e do Poder Legislativo, igual a 20,76%(vinte virgula setenta e seis por cento), calculada sobre a
remunera¢io de contribuigio dos segurados ativos;

IV — de uma contribuigio suplementar mensal patronal do Municipio, incluindo suas
Autarquias e FundagBes e do Poder Legislativo, igual a 13,14(treze virgula quatorze por cento) calculada
sobre a remuneraciio de contribui¢io dos segurados ativos, para equacionamento de déficit atuarial;

V - de uma contribuigiio mensal dos 6rgios municipais sujeitos a regime de orgamento préprio,
igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneragfio de contribuigio dos segurados obrigatérios;

VI - de uma contribuigdo mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista no art. 6°,
correspondente a sua propria contribuigfio, acrescida da contribuigo correspondente a4 do Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagfio das reservas;
VIII - pelas doagdes, legados e rendas eventuais;
IX - por aluguéis de imdveis, estabelecidos em Lei;

X - pelos valores recebidos a titulo de compensagiio financeira, em razio do § 9° do art. 201, da
Constituigiio Federal.

§ 1° As aliquotas de contribuigdo previdencidrias previstas nos incisos Il e IV serdo
regulamentadas através de Decreto emitido pelo Poder Executivo do municipio de Siio Luis do Quitunde/AL,
desde que, devidamente fundamentado em Relatério de AvaliacGo/Reavaliacio Atuvarial elaborado nos
termos da legislagdo previdencidria federal vigente.

§ 2° Na hipdtese de inviabilidade da aplicagiio do Plano de Amortizagfio, sera admitida a
segregaciio de massa de seus segurados, desde que todos os procedimentos necessérios sejam realizados em
conformidade com os termos, regras e limites estabelecidos pela legislagdo previdencidria federal vigente.
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§ 3° A regulamentagiio do disposto no inciso X serd realizada por meio de ato emitido pelo
Gestor do IPREVSLQ, com anuéncia do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP,

Art. 43. Considera-se remuneragfio de contribuigfio, o valor constituido pelo vencimento ou
subsidio do cargo efetivo acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos
adicionais de carater individual, décimo terceiro vencimento ou demais vantagens de qualquer natureza
incorporéveis ou incorporadas, na forma de legislagéio especifica, percebidas pelo segurado.

§ 1° Exclui-se da remuneragéo de contribuigiio as seguintes espécies remuneratérias:

I - as didrias para viagens;

I - a ajuda de custo em raziio de mudanca de sede;

III - a indenizagio de transporte e horas extras;

IV - o auxilio-alimentagfio ¢ o auxilio-creche;

V - a gratificagdo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da Constituicio Federal e
férias indenizadas;

VI - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho:

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdio ou de fungiio de
confianga;

VIII - o abono de permanéncia de que trata o § 19 do art. 40 da Constituigdo Federal;
IX - as demais vantagens de natureza tempordrias niio previstas nos incisos anteriores.

Art. 44 Em caso de acumulagio de cargos permitida em Lei, a remuneraciio de contribuigiio
para os cfeitos desta Lei, serd a soma das remuneragfes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 45 A arrecadagdo das contribuigdes devidas ao Instituto de Previdéncia de Siao Luis do
Quitunde — IPREVSLQ, compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento devera ser realizada
observando-se as seguintes normas:

I - aos responsaveis dirigentes e ordenadores de despesas, dos setores encarregados de efetuar o
pagamento dos servidores ativos e inativos dos drgdos municipais, caberd reter, no ato do pagamento mensal,
a contribui¢do previdencidria de que tratam os incisos I e 11 do art. 42 desta Lei.

II - cabera do mesmo modo, aos responsdveis dirigentes e ordenadores de despesas dos setores
mencionados no inciso I, recolher ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde -IPREVSLQ, ou
a estabelecimentos de crédito indicado, até décimo dia do més subsequente, a importincia arrecadada na
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forma do item anterior, juntamente com as contribuigdes previstas nos incisos I11 e IV do art. 42 desta Lei.

Parigrafo inico. O Poder Executivo, Legislativo, autarquias e fundagdes que possuam
servidores vinculades ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ deverio
encaminhar em até em até 05 (cinco) dias iteis antes da data fixada para recolhimento das contribuigées
previdencidrias devidas, para fins de emissfo de guia de recolhimento, relagio contendo nome, matricula de
cada servidor, valor da remuneragiio e subsidios por servidor, resumos analiticos e sintéticos da folha de
pagamento dos servidores efetivos efou demais demonstrativos claros e precisos da base de calculo de
contribuigdes previdencidrias.

Art. 46 O ndo recolhimento das contribuigdes de que tratam os incisos I, I, 11l e V do art. 42 no
prazo determinado pelo inciso 11 do art. 45 ensejara corrego pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
- INPC acumulado, referente ao més anterior ao do débito, acrescido de juros moratérios a razio de 1% (um
por cento) ao més.

Parigrafo unico. Além das corre¢des previstas no caput, o nio repasse das contribuigdes
dentro do prazo, acarretard aos responsdveis pelos atrasos as san¢@es penais e administrativas cabiveis.

SECAO III
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E
LICENCIADOS

Art. 47 Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o cdlculo da
contribuigio ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ seri feito com base na
remuneragiio do cargo efetivo de que o servidor for titular, observando-se as normas desta cessdo.

Art. 48 Na cessiio de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em que o
pagamento da remunera¢dio ou subsidio seja dnus do cessiondrio ou do érgiio de exercicio do mandato serd
de responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

I - o desconto da contribuigio devida pelo segurado;
II - o custeio da contribuigio devida pelo érglio ou entidade de origem; e

III - o repasse das contribuigdes de que tratam os incisos I e 11 & unidade gestora a que estd
vinculado o servidor cedido ou afastado.

Art. 49 Na cessfo ou afastamento de servidores sem énus para o cessiondrio ou para o 6rgfio do
exercicio do mandato, continuard sob a responsabilidade do 6rgfio ou entidade de origem o recolhimento e o
repasse @ unidade pestora do Inmstituto de Previdéncia de Sfo Luis do Quitunde — IPREVSLQ,das
contribuigdes relativas a parcela devida pelo servidor e pelo Municipio.

Pardgrafo tinico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para exercicio de
mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgio pelo recebimento da remuneragdo do cargo
efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 50 E facultado ao servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
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efetivo sem recebimento de remuneragfio ou subsidio pelo Municipio contribuir para o Institute de
Previdéncia de Siio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, com o pagamento mensal das contribuigdes referente
a sua parte ¢ a do Municipio, computando-se o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins
de aposentadoria.

Pardgrafo unico. A contribuigiio efetuada pelo servidor na situagio de que trata o caput nio
serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo
piblico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

Art. 51 O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro ente federativo
poderé optar por contribuir facultativamente ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, de origem sobre as parcelas remuneratérias niio componentes da remuneragdo do cargo efetivo,
sendo que para efeito de cdlculo de beneficio, ndo poderd o valor inicial dos proventos exceder a
remuneragio do respectivo servidor no cargo efetivo,

SECAO IV _
DO PARCELAMENTO DE DEBITOS

Art. 52 Fica autorizado o parcelamento e/ou reparcelamento de débitos do municipio de Sio
Luis do Quitunde/AL, com o Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ,nos
seguintes termos:

I - em até 200 (duzentas) prestagdes mensais, iguais e sucessivas, de contribuicdes devidas pelo
ente federativo ou descontadas dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, bem como de outros
deébitos ndio decorrentes de contribui¢des previdencidrias, relativos a competéncias até margco de 2018,
observado o disposto no artigo 5°-A da Portaria MPS n® 402, de 10 de dezembro de 2008, com as alteragdes
da Portaria MF n® 333, de 11 de julho de 2018.

II - em até 60 (sessenta)prestagGes mensais, iguais e sucessivas, de contribuigdes devidas pelo
ente federativo a partir da competéncia abril 2018, observado o disposto no art. 5° da Portaria MPS n® 402,
de 10 de dezembro de 2008, com as alteragbes da Portaria MPS n® 21, de 16 de janeiro de 2013 e Portaria
MF n® 333, de 11 de julho de 2018;

§ 1° Para apuragiio do montante devido a ser parcelado os valores originais serfio atualizados
pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, acrescido de juros simples de 0,50% (meio por
cento) ao més ¢ multa de 1% (um por cento), acumulados desde a data de vencimento até a data da assinatura
do termo de acordo de parcelamento para os casos previstos no incisos 1 e II.

§ 2° - Em caso de reparcelamento, para apuragio do nmovo saldo devedor, os valores
consolidados do parcelamento ou reparcelamento anterior e das suas respectivas prestagdes pagas serdio
atualizados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, acrescido de juros simples de 0,50%
(meio por cento) ao més e multa de 1% (um por cento), acumulados desde a data da consolidagiio do
parcelamento ou reparcelamento anterior e das datas das suas respectivas prestagdes pagas até a data da nova
consolidagiio do termo de reparcelamento.

§ 3° As prestagGes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC, acrescido de juros simples de 0,50% (meio por cento) ao més, acumulados desde a
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data de consolidagdo do montante devide no termo de acordo de parcelamento até o més do pagamento.

§ 4° As prestagdes vencidas serfio atualizadas mensalmente, pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC, acrescido de juros simples de 0,50% (meio por cento) ao més e multa de 2% (dois por
cento), acumulados desde a data de vencimento até o més do efetivo pagamento.

§ 5° Fica autorizada a vinculagio do Fundo de Participagio dos Municipios - FPM como
garantia das prestagBes acordadas no termo de parcelamento ou reparcelamento, niio pagas no seu
vencimento.

§ 6° A garantia de vinculagio do FPM devera constar de cliusula do termo de parcelamento
¢/ou reparcelamento e de autorizagio fornecida ao agente financeiro responsdvel pelo repasse das cotas, e
vigorara até a quitagio do termo.

§ 7° E vedado o parcelamento, para o periodo a que se refere o inciso Il deste artigo, de débitos
oriundos de contribui¢es previdencidrias descontadas dos segurados ativos, aposentados ¢ pensionistas e de
débitos niio decorrentes de contribuigdes previdenciarias.

§ 8° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial para cobertura dos encargos
financeiros decorrentes dos parcelamentos a que se refere a presente Lei Municipal.

Art. 53 Os termos de acordo de parcelamento ou reparcelamento, acompanhados da declaragiio
de sua publicagio e de demonstrativos que discriminem, por competéncia, os valores origindrios, as
atualizagGes, 0s juros, as multas e os valores consolidados, deveriio ser encaminhados & Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia - SPREV, na forma por ela definida, para apreciagiio
de sua conformidade 4s normas aplicaveis.

Pardgrafo dnico. Os valores das parcelas a serem recolhidas mensalmente, deverdo ser
informados & Secretaria Especial de Previdéncia ¢ Trabalho do Ministério da Economia - SPREV, na forma
por ela definida, para apreciagiio da regularidade dos pagamentos.

Art. 54 O gestor do Instituto de Previdéncia de S3ao Luis do Quitunde -
IPREVSLQ,encaminhard mensalmente ao orgo devedor, em até 5 (cinco) dias iteis antes do vencimento, a
guia de recolhimento referente a cada parcela de termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento

vigente.

§ 1° Em caso de ndo recolhimento ou atraso de alguma parcela, o gestor do Instituto de
Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, providenciard a atualizagiio de valores da parcela
vencida e solicitando que a instituigio bancaria proceda com o desconto da parcela devida, no préximo
repasse de cota do Fundo de Participagdo do Municipio — FPM, encaminhando oficio ao Poder Executivo
para dar ciéncia da situagfo ocorrida.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP e demais servidores titulares de
cargo efetivo do municipio de Sdo Luis do Quitunde/AL, mediante requerimento formal, ficam autorizados a
qualquer momento solicitar informagdes referentes aos parcelamentos em andamento, sendo os requerentes
responsabilizados, em caso de uso indevido do material recebido.
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SECAO 1V
DA FISCALIZACAO

Art, 55 O Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde — IPREVSLQ, podera a
qualquer momento, requerer dos Orgdos do Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento
fiscal, a fim de apurar irregularidades nas incidéncias dos encargos previdencidrios previstos no plano de
custeio.

Pardgrafo dinico. A fiscalizagio serd feita por diligéncia e exercida por qualgquer dos servidores
do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde -IPREVSLQ .investido na funcio de fiscal, através
de Portaria do Gestor.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

SECAO1
DAS GENERALIDADES

Art. 56 As importincias arrecadadas pelo Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde
— IPREVSLQ, sio de sua propriedade,devendo ser destinadas exclusivamente a seus fins especificos de
atuaciio e funcionamento previdencidrios.

Art. 57 Na realizagio da Reavaliagiio Atuarial em cada balango por entidades independentes

legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas gerais de atudria e os parimetros discriminados na
legislagio federal previdenciaria vigente.

Art. 58 A concessfio de quaisquer beneficios ou vantagens aos segurados em atividade e sua
extensdo aos segurados inativos e pensionistas, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificagio do cargoe ou fungio em que se deu a inatividade ou de que era titular o segurado na data de
seu falecimento, somente poderd ocorrer depois de procedida a necessdria avaliago atuarial para cobranga
ou registro contabil do respectivo impacto atuarial decorrente, a ser aportado pelo Municipio,

SECAOII
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 59 As disponibilidades de caixa do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, ficarfio depositadas em conta separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas
nas condigdes de mercado, a critério do IPREVSLQ, com observincia das normas estabelecidas pelo
Conselho Monetirio Nacional e Politica Anual de Investimentos.

Art. 60 A aplicagio das reservas se fara tendo em vista:

1 - seguranga quanto a recuperagiio ou conservagdo do valor real, em poder aquisitivo, do capital
investido, bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as aplicagdes de renda fixa e variavel,

II - a obtengdo do méximo de rendimento compativel com a seguranga e grau de liquidez;
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Parigrafo dinico. E vedada a aplicagiio das disponibilidades de que trata o caput em titulos da
divida piblica estadual e municipal, bem como em agdes e outros papéis relativos s empresas controladas
pelo respectivo ente da Federaciio,

Art. 61 O Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, poderd aplicar
valores das disponibilidades financeiras, a serem depositados em contas prdprias, em instituigdes financeiras
bancdrias devidamente autorizadas a funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil, controlados de forma
segregada dos recursos do ente federativo, conforme estabelecido pelo conselho Monetirio Nacional,

I - para a selegfio da instituigdo financeira responsével pela aplicagfio dos recursos, devera ser
considerado como critério minimo de escolha, a solidez patrimonial, o volume de recursos administrativos e
a experiéncia na atividade de administragiio de recursos de terceiros;

II - os recursos deverio ser aplicados nas condi¢des de mercado, com observincia dos limites
aprovados no Plano Anual de Investimentos visando as condiges de prote¢dio e prudéncia financeira.

Art. 62 Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o Instituto de Previdéncia de
Sdo Luis do Quitunde — IPREVSLQ, realizard as operagdes em conformidade com a politica anual de
investimentos definida pelo gestor de investimentos e aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP, através de Resolugiio e auxiliado pelo Comité de Investimentos, quando este for efetivamente
instituido.

£1" Fica criado o Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde — IPREVSLA), como érgdo auxiliar no processo decisorio quanto a execugdo da politica de
investimentos, cujas decisdes seréio registradas em ata.

§2° O Comité de Investimentos serd instituido efetivamente quando o montante de recursos em
investimentos do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ,alcangar o valor de R
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) em conformidade com o disposto no § 2° do art. 3°-A da Portaria MPS
no 519, de 24 de agosto de 201 1.

Art. 63 O Comité de Investimentos serd composto por 04 (quatro) membros designados pelo
Prefeito Municipal, ocupantes de cargos efetivos ou de livre nomeagiio e exoneragiio no Municipio de Séo
Luis do Quitunde/Al, que serdo nomeados através de Decreto.

§ 1° Dos indicados no minimo 03 (trés) membros deverio ser certificados no CPA-10
(Certificagdo Profissional ANBIMA) ou certificagiio equivalente.

§ 2° O Presidente do Comité de Investimentos devera ser certificado no CPA-10 (Certificagfio
Profissional ANBIMA) ou certificaciio equivalente.

§ 3° Os membros do Comité de Investimentos, de acordo com o disposto no pardgrafo tnico do
art. 8°-B da Lei Federal 9.717, de 27 de novembro de 1998, ndo poderdio ter sofrido condenagiio criminal ou
incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do capur do art. 1° da Lei
Complementar Federal n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida
Lei Complementar e ainda, possuir certificagfio e habilitagio comprovadas, nos termos definidos a serem
definidos pela legislagiio previdenciaria federal. @/
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Art. 64 Os membros do Comité de Investimentos terfio mandato de 04 (quatro) anos, podendo
ser reconduzido por igual periodo, observando a renovagiio de 1/3 (um tergo) dos membros.

§ 1° Sdo requisitos minimos para os membros do Comité de Investimentos;

a) qualificagdo em nivel médio ou superior e conhecimento em financas e contabilidade;

b) nio ter sofrido condenagdio criminal transitada em julgado;

¢) nio ter sofrido penalidade administrativa por infragio da legislagiio previdenciria, ou como
servidor pablico; e

d) outras sangdes previstas no Estatuto do Servidor Pablico Municipal, ou determinagdes nas
demais legislagdes federais.

§ 2" Os membros do Comité de Investimentos serfio destituidos desta investidura por:
a) renincia;

b) decisio da maioria dos seus membros;

¢) faltas sem justificativa a trés reunides do colegiado, consecutivas ou intercaladas;

d) conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo requeridos
para o desempenho do mandato;

e) por denincia, da pritica de atos lesivos aos interesses da instituiciio, devidamente
comprovada, resguardada a ampla defesa.

§ 3" Os representantes do Comité de Investimentos nada perceberio pelas fungdes
desempenhadas.

Art. 65 Ao Comité de Investimentos compete subsidiar a Diretoria Executiva e Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP nas definigdes das Politicas de Aplicagdes ¢ Investimentos e
especificamente:

I - analisar a conjuntura, cendrios e perspectivas de mercado financeiro;

I1 - tragar estratégias de composigio de ativos e definir alocagio com base nos cendrios;

III - avaliar as opgoes de investimento ¢ estudar as propostas de oportunidades de participacio
€m novos negdcios;

IV - avaliar riscos potenciais;

V - propor alteragdes na Politica de Investimentos;

&
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VI - eclaborar pareceres sempre que solicitados pela Diretoria Executiva efou Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP;

VII - auxiliar o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, quando solicitado, referente a
esclarecimentos referente a carteira de investimentos do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde
—IPREVSLQ;

VIII - submeter & aprovagiio do Diretor Presidente a contratagio ou substitui¢io de
Gestores/Administradores terceirizados e Agente Custodiante, com base em parecer técnico e relatorios
especificos;

IX - garantir a gestdo ética e transparente;

X - sugerir medidas legais de selegiio e contratagiio das instituigdes financeiras para aplicagio
dos recursos do Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde — IPREVSLQ.

Art. 66 O Comité de Investimentos terd uma reunifio ordindiria bimestral e reunides
extraordindrias sempre que necessério.

Parigrafo inico. O Comité de Investimentos se reunira com a presencga de, no minimo, trés de
seus membros, sendo obrigatdria a presenga do Gestor de Investimentos,

Art. 67 As reunides do Comité de Investimentos ccorrerfio quando convocadas pelo presidente
do Comité de Investimentos, na sua auséncia pelo Gestor de Investimentos.

Parigrafo umico. Quaisquer dos membros poderio convocar reuniio do Comité de
Investimentos, se a urgéncia do assunto assim o exigir.

Art. 68 Deverdo compor a pauta das reunides, os relatorios de acompanhamento da carteira de
investimento que serviriio de subsidio para as seguintes finalidades:

I - manter os membros do Comité atualizados acerca do cendrio macroeconémico, das
expectativas de mercado;

IT - manter os membros do Comité atualizados acerca do desempenho dos segmentos de
aplicagdio;

III - apresentagiio dos pareceres relacionados aos investimentos propostos para o més em curso
€ até a reunido seguinte, com indicagdes e estratégias a serem sugeridas a Diretora Executiva e ao Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP para o Conselho Curador;

IV - elaborar o Fluxo de Caixa dos resgates e aplicagfes previstas para o més em curso ¢
demonstrativo da movimentagfio dos investimentos durante o bimestre anterior:

V - outros assuntos relacionados a sua competéncia.

Art. 69 As matérias analisadas e/ou aprovadas pelo Comité de Investimentos serfio registradas
em atas elaboradas pelo Gestor de Investimentos, que depois de assinadas ficarfio arquivadas juntamente com
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0s pareceres/posicionamentos que subsidiarfio as recomendagdes e decisdes.

Art. 70 Os membros representantes do Comité de Investimentos poderdo ser assessorados por
empresas de consultorias especificas para maior seguranga aos seus trabalhos.

Art. 71 O Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, incentivari os
servidores publicos efetivos a obterem certificagio CPA-10 ou certificagiio equivalente, para melhor

desempenho de suas atividades, principalmente os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Municipal
de Previdéncia - CMP.

Art. 72 Desde que observado o limite previsto no §1° do art. 81 desta Lei, ao final do exercicio
financeiro, o Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde —IPREVSLQ .por deliberagio do
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, podera constituir reservas com eventuais sobras do custeio
administrativo, cujos recursos somente serdio utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragfio.

Pardgrafo tnico. As disponibilidades financeiras da taxa de administragio ficardo depositadas
em conta separada das demais disponibilidades do Instituto de Previdéncia de Sfio Luis do Quitunde -
IPREVSLQ.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAOI
DO ORCAMENTO

Art. 73 O orgamento do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ,
evidenciard as politicas e o programa de trabalho governamental, observados o Plano Plurianual e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

Paragrafo dnico. O orgamento do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLAQ, integrard o orgamento do municipio em obediéncia ao principio da unidade observando-se, na
sua elaboragio ¢ na sua exccugfo, os padroes e as normas estabelecidas na legislagiio pertinente.

SECAOII
DA CONTABILIDADE

Art. 74 A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das suas fungdes de
controle prévio, concomitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e apurar os custos dos
servigos, e, consequentemente, de concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os
resultados obtidos.

Art. 75 A escrituragio contdbil do Instituto de Previdéncia de Sfio Luis do Quitunde —
IPREYSLQ, devera obedecer as normas e principios contdbeis previstos na Lei n® 4.320 de 17 de margo de
1964, ao disposto na legislagdo federal previdencidria vigente e orientacies do Manual de Contabilidade
Aplicada aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, observando-se que:
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I - A escrituragio contibil do Instituto de Previdéncia de Sido Luis do Quitunde —
IPREVYSLQ), serd distinta da mantida pelo tesouro municipal;

Il - A escrituragiio deverd incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do regime proprio de previdéncia social € modifiguem ou possam vir a modificar seu
patrimodnio;

III - O exercicio contabil tem a duragfio de um ano civil;

IV - O controle contabil dolnstituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde —
IPREVSLQdeve elaborar, com base em sua escrituragfio contdbil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia Social, demonstragGes financeiras que expressem com clareza a sitvagio do patrimdnio do
respectivo regime ¢ as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balan¢o orgamentario;

b) balanco financeiro;

¢) balango patrimonial; e

d) demonstrativo das variagdes patrimoniais

V - para atender aos procedimentos contébeis normalmente adotados em auditoria devera adotar
registros contabeis auxiliares para apuragio de depreciagbes, de reavaliagdes dos investimentos, da evolugio
das reservas e da demonstragiio do resultado do exercicio;

VI - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e outros
quadros demonstrativos necessirios ao minucioso esclarecimento da situagfio patrimonial e dos resultados do
exercicio;

VII - os imdveis ¢ demais bens do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, devem ser reavaliados e depreciados na forma estabelecida no Manual de Contabilidade
Aplicado aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

VIII - os titulos publicos federais, adquiridos diretamente pelos RPPS, deverfio ser marcados a

mercado, mensalmente, no minimo, mediante a utilizago de pardmetros reconhecidos pelo mercado
financeiro de forma a refletir seu real valor.

SECAO III )
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 76 - O Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —-IPREVSLQ estd sujeito as
inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contibil, financeira, orgamentiria ¢ patrimonial dos drgios de
controle interno e externo. @
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SECAO IV
DA DESPESA
Art. 77 Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizagiio orcamentdria.
Parigrafo unico. Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentdrias poderio ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei ¢ abertos conjuntamente com

o Poder Executivo.

Art. 78 A despesa do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, se
constituira de:

I - pagamento de prestagdes de natureza previdencidria;

I1 -pagamento de prestagio de natureza administrativa.

§ 1° Os gastos administrativos do Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde —
IPREVSLAQ, serd de 2% (dois por cento) sobre o valor total das remunerages, proventos e pensdes dos
segurados vinculados a este regime proprio, relativo ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Na verificagio do limite definido § 1°, ndio seriio computadas as despesas decorrentes das
aplicagdes de recursos em ativos financeiros;

SECAO V
DAS RECEITAS

Art. 79 A execugiio orgamentdria das receitas se processard através da obtengio do seu produto
nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 80 A orpanizagiio administrativa doInstituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, compreenderé os seguintes 6rgios:

1 - Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, com fung¢@es de deliberagdo superior; e
IT - Diretoria Executiva.

SECAO II i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA _

J
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Art. 81 O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP do Instituto de Previdéncia de Sio Luis
do Quitunde — IPREVSLQ, terd a seguinte composigio:

1-01 (um) membro titular e 01 (um) suplente do quadro de servidores efetivos, indicados pelo
Poder Executivo;

IT - 01 (um) membro titular ¢ 01 (um) suplente do quadro de servidores efetivos, indicados
Poder Legislativo;

III - 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente do quadro de servidores efetivos, eleitos em
Assembleia Geral, a ser convocada por ato do Prefeito Municipal que determinard dia, hora e local, para sua
realizagdo;

IV - 01 {um) membro titular ¢ 01 (um) suplente dos inativos e/ou pensionistas, eleitos em
Assembleia Geral, a ser convocada por ato do Prefeito Municipal que determinara dia, hora e local, para sua
realizagio

§ 1" A convocagiio da Assembleia de que tratam os inciso 11l e IV devera ser efetivada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da sua realizagiio, a qual devera ser dada ampla divulgagio.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, de acordo com o disposto pelo
pariagrafo unico do art. 8°-B da Lei Federal 9.717, de 27 de novembro de 1998, ndo poderdio ter sofrido
condenagfo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do
caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar e ainda, possuir certificagio e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos a serem definidos pela legislagio previdencidria federal;

§ 3° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP terfio mandatos de 03 (trés)
anos, permitida a recondugfio dos seus respectivos membros uma Ginica vez.

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serd escolhido entre seus
membros e exercerd o seu mandato por 01 (um) ano, vedada i reeleigiio.

§ 5° A fungio de Secretdrio do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serd exercida por
membro a ser definido pelo Presidente.

§ 6" Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP nada perceberiio pelo
desempenho do mandato.

Art. 82 O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP se reunird sempre com a totalidade de
seus membros, pelo menos, 06 (seis) vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:

I - elaborar seu Regimento Interno;
II - eleger o seu Presidente;

I - decidir sobre qualquer questio administrativa e financeira que lhe seja submetida pela
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Diretoria Executiva;

IV - julgar em altima instincia os recursos dos servidores municipais que se sentirem lesados
em seus direitos inerentes a solicitagiio de beneficios solicitados ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde — TPREVSLQ, devendo a decisiio ser encaminhada & Diretoria Executiva que devera adotar
providéncias imediatas para seu cumprimento;

V — acompanhar a execugiio dos servigos técnicos contratados;

VI — acompanhar a execugiio orgamentiria do Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do
Quitunde — IPREVSLQ, conferindo a classificagiio dos fatos ¢ examinando sua procedéncia e exatidao;

VII — examinar as prestagles cfetivadas pelo Imstituto de Previdéncia de Sdo Luis do
Quitunde — IPREVSLQ, aos servidores e dependentes ¢ as respectivas tomada de contas efetuadas pela
Diretoria Executiva;

VIII — proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagio dos balancetes
mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os devidos esclarecimentos para apreciagio;

IX — requisitar da Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde —
IPREVSLQas informagdes que julgarem convenientes e necessirias ao desempenho de suas atribuigdes e
notifica-la quanto i corregiio de eventuais irregularidades verificadas;

X — propor a Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde -
IPREVSLAQ, medidas que julgar necessdrias para resguardar a lisura e transparéncia da administragiio do
mesmo;

XI - proceder a verificagfio de valores em depbsito, em instituigies financeiras e atestar sua
correta aplicagiio, sugerindo mudangas na Politica de Investimentos em conformidade com o disposto na
Resolugiio CMN n® 3922, de 25 de novembro de 2010 e alteragGes posteriores;

XII - aprovar a proposta orgamentaria anual bem como, suas respectivas alteragbes propostas
pela Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ;

XIII — opinar sobre a admissdo, demissio, promogio e contratagdo de novos servidores para os
quadros do Instituto de Previdéncia de 8o Luis do Quitunde — TPREVSLQ:

XIV — aprovar a contratagio de institui¢io financeira que se encarregard da administragio da
carteira de ativos do Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde — IPREVSLA(), em conformidade
com os ditames da Resolugio CMN n® 3922, de 25 de novembro de 2010 e demais normas regulamentadoras
do Conselho Monetirio Nacional;

XV — apreciar e aprovar os balancetes mensais, 0s demonstrativos financeiros, o balango e a
prestagdo de contas anual;

XVI - deliberar sobre a aceitagio de bens, legados e doagies com encargos, oferecidos
aolnstituto de Previdéncia de Sao Luis do Quitunde — IPREVSLQ;

®
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XVII- solicitar ao Prefeito, se necessdrio, a contratagiio de auditorias independentes;
XVIII- apreciar e deliberar sobre as avaliagbes atuariais e respectivas notas técnicas atuariais;
XIX - adotar as medidas necessirias 4 pgarantia do recolhimento das contribuighes

previdencidrias previstas nesta Lei;

XX - promover ajustes d organizagio e operagiio do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde — IPREVSLQ, se necessdrio;

XXI - aprovar a Politica Anual de Investimentos;

XXIT - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificacdes na
presente lei, bem como, resolver os casos omissos; e,

Paragrafo inico. As deliberagbes do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serdo lavradas
em ata e promulgadas por meio de Resolugdes.

Art. 83 Sio atribuigies do Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP:
I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
II — convocar, instalar e presidir as reunices;

III — avocar o exame e propor soluglio de quaisquer assuntos do Instituto de Previdéncia de
Séo Luis do Quitunde — IPREVSLQ; e,

IV — praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta lei.

Paragrafo inico. As convocagdes ordindrias e extraordindrias seriio obrigatoriamente
realizadas por escrito.

Art. 84 Aos membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP cabe cumprir os seguintes
requisitos:

I - frequéncia em todas as reunides convocadas pelo Presidente;

Il — agiio participativa e comprometida com os assuntos relacionados 4 boa administragio do
Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ;

ITI - resposta s demandas e atendimento aos trabalhos de sua responsabilidade;

IV — pontualidade e presteza nas respostas e nos votos relativos aos processos distribuidos pelo
Presidente; e

V — guarda do devido decoro na atividade de Conselheiro.

Art. 85 O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas ou alternadas
terd seu mandato declarado extinto. @
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Art. 86 A nomeagiio dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serd realizada
através de Decreto emitido pelo Poder Executivo do municipio de Séio Luis do Quitunde/Al.

Pardgrafo inico. Os conselheiros em exercicio de mandato, até a data de publicagio da
presente Lei, terfio seus mandatos assegurados nos prazos previstos nos regulamentos anteriores.

SECAO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 87 O cargo de Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, serd de provimento de livre nomeagio e exoneragiio do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por pessoa que possua certificagdo CPA-10 ou certificagiio equivalente para que desempenhe a
fungdo de Gestor de Investimento e ainda, que atenda os seguintes requisitos minimos estabelecidos pelo art.

°-B da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 2008:

I - no ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do capur do art. 1° da Lei Complementar Federal n® 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

I - possuir certificagdo e habilitagio comprovadas, nos termos a serem definidos pela legislagio
previdenciaria federal;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas édreas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagfio, atuarial ou de auditoria:

1V - ter formag#o superior.
§ 1" As infragoes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por base o auto, a
representacio ou a dentincia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditdrio e a
ampla defesa.

Art. 88 Compete especificamente ao Diretor Presidente:

I - representar o Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ em todos
0s atos e perante quaisquer autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, sem direito a voto;
11 - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;

IV - propor, para aprovagio do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, o quadro de pessoal
do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSL(Q;

V' - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os servidores
do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestiio) mensais ao Conselho
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Municipal de Previdéncia - CMP;

VII - despachar os processos de habilitagiio a beneficios e assinar suas respectivas portarias de
concessio;

VIII - movimentar as contas bancérias do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQconjuntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro;

IX - fazer delegagiio de competéncia aos servidores do Instituto de Previdéncia de Sio Luis
do Quitunde — IPREVSLQ;

X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragiio;

XI - o Diretor Presidente, por matéria de interesse, poderd convocar para reunides
extraordinarias o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP e Comité de Investimentos.

XII - apresentar relatérios gerenciais, com a finalidade de proporcionar ao Conselho Municipal
de Previdéncia - CMP os meios para avaliar o desempenho das metas estabelecidas, em seus aspectos fisicos,
econdmico-financeiros, sociais e institucionais, ¢ a sua vinculagio a diretrizes estabelecidas;

§ 1° O Diretor Presidente sera assistido, em cardter permanente ou mediante servigos
contratados, por assessores incumbidos de colaborar e orientar na solugiio dos problemas técnicos, juridicos ¢
técnico-atuariais do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde -IPREVSLQ.

SECAOV
DOS RECURSOS

Art. 89 Os segurados do Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde — IPREVSLQ,e
respectivos dependentes poderfio interpor recurso contra decisdio denegatéria de prestages no prazo de 30
(trinta) dias contados da data em que forem notificados das decisdes do Diretor Presidente, denegatérias de
prestagdes.

§ 17 Os recursos deverdo ser interpostos ao Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, devendo
ser, desde logo, acompanhados das razGes e documentos que os fundamentam,

§ 2°0 prazo para resposta dos recursos interpostos ao Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP é de 30 (trinta dias) contados da data do seu recebimentao.

Art. 90 Os recursos nfio terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses, assim o
determinar o proprio 6rgio recorrido.

CAPITULO VIII
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO1
DOS SEGURADOS
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Art. 91 Sio deveres e obrigagtes dos segurados:

I - acatar as decisbes dos orgiios de diregiio do Instituto de Previdéncia de Sfio Luis do
Quitunde — IPREVSLQ;

IT - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagéio os cargos para os quais forem eleitos ou
nomeados;

III - dar conhecimento & dire¢io do Institute de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ,das irregularidades de que tiverem ciéncia e sugerir as providéncias que julgarem necessérias;

IV - comunicar ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ,qualquer
alteragio necessiria aos seus assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e
beneficidrios.

Parigrafo inico. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6° desta Lei, fica
obrigado a recolher mensalmente as contribuigdes previdencidrias referentes 4 sua parte e a do Municipio ao
Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde — IPREVSLQmediante depdsito bancdrio sujeitando-
se, em caso de atraso, ao disposto no art.46.

Art. 92 O segurado pensionista terd as seguintes obrigagdes:

I - acatar as decisbes dos drgios de diregio do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do
Quitunde - IPREVSLQ;

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo familiar
beneficiado por esta lei;

III - comunicar por escritc ao Instituto de Previdéncia de Sdo Luis do Quitunde —
IPREVSLAQ ,as alteragdes ocorridas no grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo Instituto de
Previdéncia de Siio Luis do Quitunde - IPREVSLQ.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 93 Para todos os efeitos os periodos de tempo utilizados para o calculo de concessies de
quaisquer beneficios previdencidrios constantes na presente Lei, serfio considerados e contados em niimero
de dias.

Art. 94 O Municipio de Sio Luis do Quitunde/Al é o responsével pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ,
decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios.

Art. 95 O Poder Executivo poderd destinar por decreto, patrimdnio imobiliario e direitos
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creditérios decorrentes de bens e ou ativos, ao Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, até o montante total que corresponda ao passivo atuarial.

§ 1° Fica vedada a dagfio em pagamento com bens mdveis e imoveis de qualquer natureza, agdes
ou quaisquer outros titulos, para amortizagfio de débitos, excetuada a amortizagiio do déficit atuarial.

§ 2" A entrega de bens e direitos ao Instituto de Previdéncia de Sfio Luis do Quitunde —
IPREVSLQ, nos termos deste artigo, depende da aceitagfio do patriménio transferido por parte do Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP ¢ far-se-d em cardter incondicional apés a respectiva formalizagiio, vedado
a0 Municipio qualquer reivindicagio ou reversio posterior do ato de cessdo, exceto a anulagiio por
ilegalidade.

Art. 96 As aliquotas contributivas de que tratam art. 42 seriio exigiveis a partir do primeiro dia
do quarto més subsequente a publicacfio desta Lei.

Art. 97 Para o alcance de metas de priticas de governanga administrativa, visando o
compartilhamento de dados e transparéncia das informagdes das agGes da administragio fica definido que o
meio oficial de comunicagfio do Instituto de Previdéncia de Siio Luis do Quitunde — IPREVSLQ ¢ o seu
website na rede mundial de computadores, localizado no seguinte enderego eletrdnico:
www.iprevslg.com.br,

Paragrafo unico. O meio de comunicagio via correios eletrdnicos a ser utilizado pelos
servidores do Instituto de Previdéncia de Sio Luis do Quitunde — IPREVSLQ, deve ser de cariter
institucional, utilizando se da sigla (dominio) acima apresentada, ficando expressamente vedada e proibida a
utilizagdio de outro meio para tratar dos interesses do referido Orgiio.

Art, 98 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposicdes em
contrério.

%
Fernanda Maria éa\kvﬂ’ Cavalcanti de Oliveira
Prefeita
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