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APRESENTAÇÃO 

 

O presente instrumento manifesta-se a fim de trazer transparência aos 

programas e ações desenvolvidas em 2018, segundo ano da atual gestão do 

Executivo Municipal. Trata-se de um instrumento público de prestação de 

contas anual, além de se constituir como um meio de controle das atividades 

da Gestão Municipal. 

Este relatório presta-se a apresentar de forma sintética e acessível uma 

compilação das principais atividades desenvolvidas em 2018 pela Secretaria 

Municipal da Fazenda, Secretaria Municipal de Planejamento Orçamento e 

Gestão, Controladoria e Procuradoria Geral do Município e pelas Secretarias 

de Governo e Relações Comunitárias, Esporte e Lazer, Meio ambiente 

Agricultura e Pesca, Infraestrutura, Serviços urbanos, Secretaria Municipal de 

Assistência Social e Trabalho, Secretaria Municipal de Saúde, de Educação, a 

Fundação Municipal de Cultura e Turismo, o Serviço Autônomo de Água e 

Esgoto, e a Superintendência Municipal de Transporte e Trânsito. 

Neste, procurou-se ressaltar as ações tomadas com vistas a cumprir os 

objetivos e metas delineados no programa de governo da atual gestão 

municipal. 
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1. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA (SEMFAZ) 

 

A Secretaria Municipal da Fazenda- SEMFAZ é um órgão de natureza 

instrumental, presta apoio e assistência direta e imediata ao Chefe do Poder 

Executivo nas áreas de administração financeira e contábil do município, 

exerce a administração tributária e cuida da política fiscal e extrafiscal, fiscaliza 

e arrecada os tributos de competência municipal, é responsável pelo cadastro 

imobiliário, divide-se em dois grandes vetores: ingresso de receita e saída de 

recursos. 

Durante o exercício de 2018, a SEMFAZ, a fim de incrementar a 

arrecadação dos tributos municipais, implementou, medidas com vistas ao 

combate á sonegação fiscal, a racionalização da arrecadação, dentre as quais 

podemos destacar: 

a)  Sanção da Lei Municipal nº 337/2018, de 25 de junho de 2018, 

REFIS/2018, estabeleceu normas especiais para o pagamento e a 

regularização de débitos de natureza fiscal e tributária para com a 

Fazenda Pública Municipal ocorridos ou com vencimento até o 

exercício de 2017, constituídos ou não, inscritos ou não em dívida 

ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou não. 

Permitiu ao contribuinte pessoa física ou jurídica, o pagamento da 

dívida apurada e consolidada à vista com desconto de juros e multas 

ou fazer o parcelamento do débito em condições especiais e com 

correção com base no Índice de Preço ao Consumidor Amplo 

Especial– IPCA-E; 

b) A Diretoria de Administração Tributária foi contemplada com novos 

equipamentos de informática para aprimorar a arrecadação municipal 

em 2018; 

c) Foi realizado treinamento profissional dos fiscais de tributos; 

d) Houve pagamento da Gratificação da Produtividade dos Fiscais de 

Tributos, juntamente com os vencimentos, no último dia útil do mês; 
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e) Deu prosseguimento a fiscalização dos contribuintes optantes pelo 

SIMPLES NACIONAL estabelecido no município; 

f) Exigiu e cobrou, obrigatoriedade das retenções dos tomadores de 

serviços através do RANFS (Registro Auxiliar de Nota Fiscal de 

Serviço; 

 

A Receita Corrente Líquida 2018 foi de R$ 124.811.138,16 (cento e 

vinte e quatro milhões, oitocentos e onze mil, cento e trinta e oito reais e 

dezesseis centavos). 

Em relação à Receita Total Arrecadada em 2018 podemos destacar 

as obtidas com os impostos abaixo: 

a) Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza- ISSQN 

somou o valor de R$ 5.419.450,30 (cinco milhões, 

quatrocentos e dezenove mil, quatrocentos e cinquenta reais 

e trinta centavos); 

b) Imposto sobre Transmissão Intter Vivos de Bens Imóveis 

- ITBI o valor de R$ 2.341.904,61 (dois milhões, trezentos e 

quarenta e um mil, novecentos e quatro reais e sessenta e um 

centavos); 

c) Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana – IPTU 

que no exercício 2017 somou o montante de R$ 3.974.987,30 

(três milhões, novecentos e setenta e quatro mil, novecentos 

e oitenta e sete reais e trinta centavos). 

É importante ressaltar as dificuldades encontradas para arrecadar 

tributos de uma população carente de recursos. Todavia, esta gestão não se 

eximiu do dever legal, e continuou buscando, incrementar a receita própria, 

demonstrando assim o comprometimento dessa Administração com a 

manutenção do equilíbrio das contas públicas das municipais. 
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2. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTO E 

GESTÃO (SEPLOG)  

 

A Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão – 

SEPLOG tem por competência prestar apoio e assistência direta e imediata ao 

Chefe do Poder Executivo.  

 Construindo sobre a base de melhorias sólidas lançadas no primeiro ano 

da gestão, o ano de 2018, para a SEPLOG, foi pautado pela continuação dos 

trabahos de otimização e aperfeicoamento da gestão pública. Sempre guiados 

pelos princípios legais e espírito de excelência primado pela atual gestão. 

Propostas Orçamentárias 

 Em 2017, a cidade iniciou a implementação de um novo modelo de 

administração pública, voltado aos princípios constitucionais, dedicado à 

população sancristovence e vocacionado ao exercício da cidadania e 

atendimento às demandas sociais urgentes que a cidade reclama. O Plano 

Plurianual para o período 2018-2021, consolidando essa nova realidade 

estabeleceu o caminho e objetivos a serem alcançados pela administração 

pública. Tendo o PPA como norte, em 2018 através da Diretoria de Orçamento 

(DIROR), organizou, coordenou e sistematizou a elaboração das propostas de 

orçamento para 2019. Para assegurar o alinhamento do orçamento com as 

prioridades da população, foram conduzidas audiências públicas para 

apresentação aos munícipes da proposta orçamentária, a qual por fim foi 

ajustada e balizada pelos anseios destes. A DIROR também atuou na análise 

criteriosa e atendimento das solicitações de abertura de credito adicional, seja 

ele por meio de anulação de dotação, por excesso de arrecadação ou superavit 

financeiro. 

Conforme a Lei complementar nº42/2017 que definiu a estrutura 

organizacional, compete à Diretoria de Planejamento Estratégico (DIPES) 

promover a organização, coordenação, execução, sistematização 
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acompanhamento e controle geral das atividades de planejamento das ações 

da administração municipal, nas áreas de estatística, gerencial, institucional de 

pesquisa e de elaboração e desenvolvimento de planos, programas, projetos e 

estudos, e avaliação de seus resultados, bem como promover o 

acompanhamento da execução de convênios. 

GeoDadosSão Cristóvão 

Em 2018 foram aprofundadas e intensificadas a busca e sistematização 

de informações socioeconômicas, estatísticas, geográficas e cartográficas 

sobre o município. O Projeto GeoDadoSão Cristóvão surge com o objetivo de 

implantar um sistema que permita o armazenamento e organização de 

informações relevantes sobre o município, e que as disponibilize de forma fácil 

e transparente ao público e aos gestores municipais.  

O projeto tem potencial para impactar a cidade nos mais diversos 

setores pois fornecerá informações valiosas para a tomada de decisões mais 

assertivas pelos gestores municipais. Assim, as políticas públicas serão 

aplicadas de forma mais efetiva, trazendo como consequência melhores 

condições de vida para a população. No sistema, todas as informações que se 

relacionem com pontos específicos do território serão georreferenciadas, bem 

como serão atualziadas de forma contínua e envolverá todos os orgãos da 

administração pública municipal, bem como se beneficiará de parcerias com 

entidades externas com o objetivo de aprimorar o sistema. 

Dentre as informações que o sistema conterá podemos citar: os dados 

das Unidades escolares, Unidades de Saúde, Equipamentos da Assistência 

Social, Rotas de ônibus, Equipamentos de trânsito, Condições das vias 

públicas,Equipamentos de Esporte e Lazer, Pontos turísticos e de 

manifestações culturais, entre vários outros. A expectativa é que o sistema seja 

lançado em versão inicial ainda no primeiro semestre de 2019. 

Lei de Bairros 
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 Os dados e informações acumuladas no projeto GeoDados, também 

trarão resultados além do sistema referido anteriormente. Por exemplo; com 

tais informações, e em parceria com a Secretaria Municipal de Infraestrutura, 

foi desenvolvida a proposta de delimitação oficial dos bairros da cidade de São 

Cristóvão, a qual deverá tramitar na Câmara dos Vereadores já no primeiro 

semestre de 2019. Os benefícios trazídos por este ordenamento serão 

grandiosos, pois vale ressaltar que a cidade, apesar de ter uma população 

proxima dos 100 mil habitantes, ainda não dispõe de uma delimitação oficial 

dos bairros, o que prejudica o seu desenvolvimento em várias áreas. Além 

disso, esta ação possibilitará um melhor planejamento urbano e ordenação dos 

eixos de crescimento da cidade, com políticas mais equitativas de distribuição 

dos equipamentos urbanos e serviços públicos. É importante destacar também 

que a proposta levou em consideração tanto aspectos urbanísticos e 

geográficos como tabém o senso de pertencimento da população que vive nas 

localidades delimitadas, para que tal avanço não seja sentido como uma 

imposição mas como uma dignificação e valorização das particularidades de 

cada comunidade. 

Remapeamento das áreas – Unidades de Saúde 

 Ainda em 2018, foram tabém remapeadas e otimizadas as áreas de 

abrangência das unidades de saúde. Utilizando-se da base de dados 

disponibilizada pelo IBGE, foi possível conhecer a densidade populacional em 

cada localidade e fazer, de maneira mais eficiente, a delimitação 

georeferenciada de cada área bem como a demarcação da unidades de saúde 

existentes. 

Portifólio para investidores 

Outro produto fruto das pesquisas e estudos da Diretoria de 

Planejamento foi o Portifólio de São Cristóvão para investidores. Criado com o 

objetivo de ter a disposição de potenciais investidores um documento que 

comunique de forma clara e objetiva as potencialidades da cidade. Sendo 
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portanto um material de fundamental importância na atração de investimentos 

que contribuam como o desenvolvimento do município. 

O portifólio agrupa em um documento conciso; dados institucionais da 

prefeitura, destaca eventos e manifestações turísticas e culturais relevantes, 

apresenta distâncias úteis a partir da cidade, conta também com uma listagem 

das instituições bancárias presentes na cidade, além de indices 

socioeconômicos, número de estabelecimentos empresariais por setor, número 

de empregos, dados sobre a educação e saneamento ambiental, dentre outros.  

Com vistas a ressaltar ainda mais as vantagens de de investir em São 

cristóvao, o documento apresenta tambem um mapa com informações sobre a 

disponibilidade de água e disposição espacial dos aquíferos no município, bem 

como o trajeto das linhas de transmissão de energia e distribuição de gás, tudo 

isso em conjunto com a localização geográfica dos centros urbanos do 

município e as principais rodovias estaduais e federais que cruzam a cidade. 

Um Portfólio de potencialidades prático e embasado em dados inspira 

mais confiança aos prospectos investidores. A consequência visada é a 

instalação de vários empreendimentos no município, trazendo receitas e 

impulsionando a economia local através inclusive da geração de emprego e 

renda, e sempre de forma sustentável e em harmonia como o meio ambiente. 

Captação de recursos e Gestão de convênios 

Ao longo de 2018 foram submetidas 35 propostas para programas do 

governo federal, tendo celebrado até o final do ano um total de 13 

convênios/contratos de repasse. Juntos, estes instrumentos representam um 

montante de R$ 9.307.621,74 que serão investidos na cidade de São 

Cristóvão, sendo que deste valor, R$ 9.064.116,00 serão repassados pelo 

governo federal e R$ 243.505,74 serão contrapartida de recursos próprios do 

município. Este valor representa um acréscimo de 61% do total captado em 

2017 e 156% em relação ao ano de 2014. 
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A maior parte do valor captado é resultado de propostas enviadas ao 

munistério do turismo, mas tabém foram garantidos recursos junto ao ministério 

das cidades, do esporte, da cultura e da acrigultura confome podemos ver na 

tabela abaixo: 

ORGÃO CONCEDENTE VALOR CAPTADO (R$) 

Ministério do Turismo 6.348.268 

Ministério da Cidades 1.287.619 

Ministério do Esporte 898.552 

Ministério da Cultura 343.767 

Ministério da Agricultura  185.910 

 

 Abaixo estão listados os principais objetos para os quais os recursos 

foram captados em 2018: 

• Implantação do Programa Esporte e Lazer na Cidade (PELC) – 

Destaque-se que apenas 20 propostas à este programa foram 

aprovadas em todo o país, sendo que o município de São Cristóvão foi o 

único no estado de Sergipe. 

• Contratação de artistas para compor a programação do FASC 2019 

• Reativação da estação de tratamento do Rio Comprido 

• Pavimentação da Rua Valdir Matos 

• Aquisição de Camara fria e Expositores para o mercado central 

• Construção de passeios, ciclocias e iluminação pública no acesso da 

Praça Ernesto Macário  

• Aquisição de Microônibus para uso da Secretaria de Assistência Social 

• Reestruturação do Ginásio Lourival Batista 

• Pavimentação de trecho das Ruas Elpídio Batista Neri e Vereador José 

Gomes 

• Revitalização do Mirante do Cristo Redentor 

• Construção da Praça José Milton (Milton do cinema) 

• 1ª Etapa da reforma do Parque natural Aloizio Fontes dos Santos (bica 
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dos pintos) 

• Revitalização da Praça da Bandeira 

• Reforma da Praça N. Senhora de Fatima no Eduardo Gomes 

• Aquisição de Equipamentos Musicais para a Escola de Artes Vesta 

Viana 

 

Quanto aos Convênios e contratos de repasse firmados destaca-se que 

graças aos esforços realizados no primeiro ano de gestão, foram recuperados 

vários contratos de repasse que se encontravam na iminência de serem 

rescindidos. Adicionalmente, é importante salientar que através da boa gestão 

dos contratos de repasse junto a caixa econômica federal e também do 

empenho de servidores de diversos setores da prefeitura, foi possível emitir em 

2018 diversas ordens de seriço para várias obras em toda a cidade. No 

entanto, por conta inclusive dos entraves burocráticos inerentes ao período 

eleitoral, muitas acabaram sendo paralisadas por falta de repasse de recursos 

do governo federal. Passadas as eleições, foram intensificadas as tratativas 

com os agentes federais no sentido de viabilizar o recebimento dos recursos 

para que as obras pudessem voltar ao cronograma de execução. 

 

Gestão de pessoal 

No ambito da gestão de pessoal, a Diretoria de Administração de 

pessoal que é responsavél por toda a área de RH (seleção, capacitação, 

recadastramento, sistema de pagamento de pessoal e outras atividades 

correlatas) concluiu em 2018 o recadastramento de todos os servidores do 

município. Entretanto, como sempre primando pela eficiência da gestão, e a fim 

de trazer mais agilidade no atendimento ao servidor, o setor seguiu após o 

recadastramento com a digitalização de documentação e inclusão no sistema 

de outras informações relevantes como férias e licenças.  
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Ainda neste quesito, ressalta-se o treinamentos realizados pelos 

servidores sobre o novo e moderno sistema de protocolo. Membros do setor de 

captação e convênios também tiveram a oportunidade em 2018 de aprofundar 

seus conhecimentos a respeito da captação de recursos federais e boas 

praticas de gerenciamento de convênios com a união. 

Com a mudança do prédio onde a SEPLOG está acomodada, houve 

também a reestruturação da diretoria distribuindo atividades e 

responsabilidades conforme o perfil de cada servidor, dentro das 

coordenadorias de capacitação e desenvolvimento de pessoal, coordenadoria 

de cadastro, movimentaçao e pagamento e o atendimento ao servidor. 

 

Arquivo Público Municipal 

No cumprimento de suas competências no que diz respeito a promover e 

realizar a guarda, conservação, catalogação e disponibilização à consulta 

pública de documentos pertencentes ao Município ou daqueles que estiverem 

sob sua responsabilidade, O Arquivo Público Municipal atuou em 2018 pela 

modernização dos processos e pela melhoria nas instalações físicas.   A busca 

foi por um local com condições estruturais adequadas para o correto 

acondicionamento dos documentos e que também oferecesse aos servidores 

condições dignas para a promoção da otimização dos processos de trabalho. 

Tais buscas lograram êxito e a expectativa é que a mudança para o novo 

prédio aconteça no primeiro bimestre de 2019. 

 

Licitação e Compras centralizadas 

À Diretoria de Licitação e Compras centralizadas compete promover a 

organização, coordenação, execução, acompanhamento e controle de 

atividades centralizadas de compras ou aquisições de bens e serviços para os 
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órgãos da Administração Municipal. A seguir estão descritos os principais 

objetos das licitações realizadas em 2018: 

• Merenda Escolar  

• Aquisição de Gás de Cozinha e Vasilhame 

• Contratação especializada de serviços de Engenharia 

• Aquisição de alimentação preparada 

• Contratação de Serviços Gráficos 

• Aquisição de Pneus 

• Aquisição de material permanente 

• Contratação de serviços de Dedetização 

• Aquisição de Microonibus adaptado 

• Aquisição de Urnas Fúnebres 

• Contratação de serviços de comunicação para eventos 

• Recuperação de estradas vicinais 

• Iluminação pública 

• Transporte Universitário 

• Manutenção corretiva, preventiva e de requalificação de 

logradouros públicos 

• Serviços com equipamentos para desobstrução e recuperação de 

estradas vicinais 

• Estrutura de evento para o 35º Festival de Artes – FASC 

• Fardamento em geral, inclusive escolar 

• Agenciamento de passagens aéreas 

• Torno e solda 

• Material de Expediente 

• Água Mineral 

• Locaçaõ de Veículos 

• Sistemas de Informação 

• Contratação de serviços comuns de engenharia de manutenção 

corretiva para operação tapa buraco. 
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• Material de limpeza 

• Gêneros alimentícios para Copa/Cozinha 

• Material de construção 

• Serviços de limpeza urbana 

• Aquisição de material hidráulico, Caixa d’água, produtos 

químicos, tubos hidráulicos 

• Contratação de caminhão pipa 

• Aquisição e manutençao de motobombas 

• Aquisição de medicamentos, insumos para diabetes e oxigênio 

medicinal. 

• Contratação de manutenção preventiva e corretiva de 

correposição de peças de gabinete odontológico. 

• Aquisição de Ambulância e Van 

• Aquisição de equipamentos odontológicos  

• Fardamento para agentes de endemias 

• Material de laboratório e hospitalar. 

 

Material e Patrimônio 

Compete à Diretoria de Material e patrimônio (DIMAP) promover a 

organização, coordenação, execução, acompanhamento e controle de 

atividades de registro dos patrimônios móvel e imóvel do Município, 

encarregando-se do controle da sua destinação. Em 2018 a DIMAP atuou no 

lançamento de notas fiscais de todas as secretairas, dando encaminhamento 

aos processos, Recebendo e tomando material permanente, controlando 

estoque de materiais consumíveis, além de fiscalizar e controlar contratos de 

fornecimento de água mineral, fornecimento de resmas de papel e locação de 

equipamentos para impressão.  

A DIMAP também cumpriu suas competências através da classificação 

de itens patrimoniais, controle e transferência de bens, clonagem de bens, 
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cadastramento de aquisição (aquisição, entrada direta e doação) e outros 

movimentos correlatos. 
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3. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO (CGM) 

 

A Controladoria Geral do Município está localizada à Rua Pereira Lobo, 

número 114, Centro. Tem como competência, promover à normatização, o 

acompanhamento, a sistematização e a padronização dos procedimentos de 

contabilidade, auditoria, fiscalização e avaliação da gestão financeira, 

orçamentária e patrimonial da Administração Pública do Município, e dar 

transparência aos atos públicos, nos termos da Lei Complementar nº. 047 de 

26 de Dezembro de 2017. 

A Lei Complementar nº 047 de 26 de Dezembro de 2017 estabeleceu 

diretrizes para o desempenho da Controladoria Geral do Município. Algumas 

atribuições da Controladoria Geral do Município são: 

• Prover assistência direta e imediata ao Prefeito na sua representação 

funcional e social; 

• Coordenar as atividades relacionadas com o sistema de Controle do 

Município e promover a integração operacional e orientar a elaboração 

dos atos normativos sobre procedimentos de controle; 

• Apoiar o controle externo no exercício de sua missão institucional, 

supervisionando e auxiliando as unidades executoras no 

relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao 

encaminhamento de documentos e informações, atendimento às 

equipes técnicas, recebimento de diligências, elaboração de respostas, 

tramitação dos processos e apresentação dos recursos; 

• Assessorar a administração nos aspectos relacionados com os 

controles interno e externo e quanto à legalidade dos atos de gestão, 

emitindo certificados, pareceres e relatórios de auditoria sobre os 

mesmos; 
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• Medir e avaliar a eficiência, eficácia e efetividade dos procedimentos de 

controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem 

realizadas, mediante metodologia e programação próprias, nas 

unidades administrativas do órgão, abrangendo as administrações 

Direta e Indireta, expedindo pareceres e relatórios de auditoria com 

recomendações para o aprimoramento dos controles; 

• Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas 

no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orçamentárias e no 

Orçamento, inclusive quanto a ações descentralizadas executadas à 

conta de recursos oriundos do Orçamento Fiscal e de Investimentos; 

• Exercer o acompanhamento sobre a observância dos limites 

constitucionais e infraconstitucionais, em especial os definidos pela Lei 

de Responsabilidades Fiscal; 

• Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a 

legitimidade dos atos de gestão e avaliar os resultados, quanto à 

eficácia, eficiência e economicidade na gestão orçamentária, 

financeira, patrimonial e operacional no âmbito da Administração Direta 

e Indireta do Município, bem como, na aplicação de recursos públicos 

por meio de convênios, acordos ou contratos; 

• Alertar a autoridade competente para tomar as providências, conforme 

o disposto no art. 31 da Lei de Responsabilidade Fiscal, para 

recondução dos montantes das dívidas consolidada e mobiliária aos 

respectivos limites; 

• Acompanhar a divulgação dos instrumentos de transparência da gestão 

fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial 

quanto ao Relatório Resumido da Execução Orçamentária e ao 

Relatório de Gestão Fiscal, aferindo a consistência das informações 

constantes de tais documentos; 
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• Realizar outras atividades de manutenção e aperfeiçoamento do 

Sistema de Controle Interno. 

• Participar dos eventos promovidos pela administração municipal 

buscando, sempre que necessário, promover a ordem, com dedicação 

e postura; 

• Praticar os atos pertinentes às atribuições descritas na Lei ou outras 

correlatas previstas para o referido cargo. 

• Desempenhar o controle interno da Administração Pública Municipal do 

Poder Executivo, exercendo a fiscalização contábil, financeira, 

orçamentária e patrimonial, quanto à legalidade, legitimidade, 

economicidade, aplicação de subvenções e renúncia de receitas, 

visando à salvaguarda dos bens; 

• Verificar a exatidão e regularidade das contas e a boa execução do 

orçamento; realizar o controle das operações de crédito, avais e 

garantias, bem como dos direitos e haveres do Município;  

• Apoiar o órgão de controle externo no desempenho de sua missão 

institucional;  

• Consolidar os planos de trabalho para a realização de auditorias 

internas;  

• Verificar a consistência dos dados contidos no Relatório de Gestão 

Fiscal, conforme previsão da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio 

de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), bem como zelar pelo seu 

cumprimento no âmbito da Administração Pública Municipal; e  

• Executar outras atividades correlatas ou do âmbito de sua 

competência, e as que lhe forem regularmente conferidas ou 

determinadas. 
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Ouvidoria Municipal 

A Controladoria tem em seu quadro o setor de Ouvidoria Municipal 

implantada de acordo com o Termo de termo de adesão ao Programa Federal 

de Fortalecimento das Ouvidorias – PROFORT coordenado e implementado 

pelo Ministério da Transparência, Fiscalização e Controladoria-Geral da União 

(CGU) com tecnologia do Sistema E-OUV e atendimento às demandas do 

Portal da Transparência do Município com o link 

https://transparencia.saocristovao.se.gov.br/ com monitoramento pela opção E- 

SIC. A Ouvidoria também presta atendimentos presenciais diários, bem como 

recepciona as demandas por contatos telefônicos. 

 

Principais atividades realizadas em 2018 

• Elaboração dos Relatórios Trimestrais de Controle Interno, conforme 

estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF; 

• Monitoramento dos Questionários do IEGM- Índice de Gestão de 

Efetividade da Gestão Municipal e envio para a base cadastral do TCE- 

SE; 

• Expedição e acompanhamento da aplicação, por parte dos órgãos e 

entidades da administração direta e indireta do município, de normas 

expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, bem como 

por outros órgãos de controle e fiscalização, em apoio ao controle 

externo; 

• Verificação quanto à efetividade, no que tange ao cumprimento das 

metas contidas no Plano Plurianual (PPA) e compatibilidade com a Lei 

de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA), tal 

acompanhamento ocorre em consonância com o monitoramento 

realizado e atestado pelas Secretarias, especialmente no que concerne 

à execução das políticas públicas; 
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• Auxílio no fechamento da Prestação de Contas Anual, referente ao 

exercício de 2018, bem como o fechamento da Prestação de Contas da 

Administração Direta e Indireta e encaminhamento ao Tribunal de 

Contas do Estado de Sergipe; 

• Monitoramento e instrução quanto aos parâmetros de avaliação do 

Portal da Transparência Municipal através das diretrizes do ENCCLA- 

Estratégia Nacional de Combate à Corrupção e à Lavagem de Dinheiro  

• Acompanhamento da evolução das receitas e despesas das fontes 

livres de toda administração direta e indireta;  

 

Pareceres da Controladoria 

A Controladoria analisa os processos de pagamento encaminhados 

pelas Secretarias, observando o correto encaminhamento da documentação, 

de acordo com o termo legal vigente, para assim encaminhá-los as diferentes 

diretorias financeiras para o procedimento de  liquidação orçamentária. Segue 

abaixo gráfico demonstrativo de devolução de processos, por inconsistências 

encontradas: 
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 Neste sentido, a Controladoria Geral do Município, vem adotando 

medidas para a efetiva solução das inconsistências mais recorrentes. O 

acompanhamento presencial diretamente com os responsáveis pelos DAFS- 

Diretorias Financeiras, feito pelos técnicos e analistas da CGM, bem como a 

emissão de Recomendações formalizadas têm sido marcos de grande 

destaque para a uniformização e organização dos processos de despesa. 
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 Principais recomendações Emitidas 

• Boas práticas na utilização de cartão magnético como via de 

abastecimento da frota municipal; 

• Uniformização dos processos de despesa de contratação de empresa 

especializada no gerenciamento do abastecimento da frota através de 

cartão magnético smart; 

• Indicação dos Limites Prudenciais quanto ao gasto com pessoal; 

• Alertas para o lançamento diário das Receitas Municipais; 

• Orientações quanto à classificação de despesa da Chamada e 

Chamamento Público; 

• Uniformização dos processos de despesa de contratação de empresa 

especializada no fornecimento de alimentação pronta para eventos ou 

serviços continuados; 

• Recomendações para composição dos processos do Transporte 

Escolar , especificamente para a locação de veículos; 

• Recomendações para boas práticas na condução do Transporte 
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Escolar Municipal; 

• Orientação sobre os papéis do gestor e fiscal de contratos na 

administração pública; 

 

Transparência Pública 

No exercício de 2018, em vista da necessidade de garantir o acesso à 

informação pública, a Controladoria Geral do Município continuou 

implementando o monitoramento dos Sistemas de importação de informações 

a fim de organizar o Portal da Transparência Municipal.  

Durante o exercício, o Município obteve por duas vezes, notas máximas 

no quesito transparência no Monitoramento e avaliação do Tribunal de Contas 

do Estado de Sergipe.  

 

Consideração Finais 

A adoção de controles internos e a sua organização estão relacionadas 

com a gestão das instituições governamentais, fazendo parte desta, como 

instrumentos para a viabilização da sua missão institucional. A garantia de 

honestidade, de eficiência, de prevenção dos erros e fraudes em qualquer 

organização não existe porque os processos são trabalhados por pessoas que, 

naturalmente, estão sujeitas a falhas, intencionais ou não. O que existe são 

meios de prevenir e detectar problemas de ordem formal ou material que 

podem resultar em atos antieconômicos ou dolosos perante a Fazenda Pública. 

A articulação com os departamentos e pessoas, a elaboração do plano de 

organização, a manutenção e melhoria no Sistema de Controle Interno são 

funções próprias da Unidade de Controle Interno.  

Antes de ser meio de fiscalização, os controles internos têm cunho 

preventivo, pois oferecem ao gestor público a tranquilidade de estar informado 

da legalidade dos atos de administração que estão sendo praticados, da 
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viabilidade ou não do cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas, 

possibilitando a correção de desvios ou rumos da sua administração. Neste 

sentido, a Controladoria Geral do Município de São Cristóvão, visando 

potencializar os procedimentos de Controle, busca em 2019 ampliar a 

efetividade da normatização dos mecanismos de organização, bem como a 

instauração de Auditorias Internas e métodos de avaliação com metas e 

objetivos que busquem o bom andamento da administração pública. A 

Controladoria Geral busca otimizar os serviços ampliando capacitação dos 

colaboradores, melhoria na estrutura física e bem estar profissional. 

 

 



 

20 
 

4. PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO (PGM) 

 

Competências 

A Procuradoria Geral do Município tem por competência as atividades de 

consultoria e assessoramento jurídico da Administração Pública direta e 

indireta, bem como, privativamente, a representação judicial do Município, a 

inscrição e a cobrança judicial e extrajudicial da dívida ativa e o processamento 

de todos os feitos de interesse da administração municipal; emitir, com 

exclusividade, pareceres em todos os processos administrativos dos órgãos e 

entidades municipais e executar outras atividades correlatas, do âmbito de sua 

competência definidas por lei ou que lhe foram regularmente delegadas.  

Analiticamente, tem ela a competência para a execução das seguintes 

atividades: 

• Representar e defender o Município em qualquer instância judicial, nas 

causas em que for autor, réu assistente, ou por qualquer forma, 

interessado, usando de todos os recursos legalmente permitidos; 

• Representar judicialmente e extrajudicialmente o Município de São 

Cristóvão, na forma estabelecida em lei; 

• Propor ações e defesa dos interesses do Município perante qualquer 

Juízo ou Tribunal ou, ainda, perante qualquer instância administrativa; 

• Propor medidas de caráter jurídico que visem proteger o patrimônio dos 

órgãos da Administração Municipal; 

• Reunir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de 

urgência, as informações que devam ser prestadas em Mandados de 

Segurança; 

• Expedir de ofício, no interesse do Município aos órgãos do Judiciário e 

do Ministério Público; 

• Examinar ordens e sentenças judiciais e orientar o Prefeito Municipal e 

demais Secretarias Municipais, ou órgãos de hierarquia equivalente, 
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quanto ao seu exato cumprimento; 

• Examinar a legalidade dos contratos, concessões, acordos, ajustes ou 

convênios ou similares nos quais o Município seja parte, promovendo a 

respectiva rescisão, quando for o caso; 

• Zelar pela fiel observância e aplicação das leis, decretos, portarias e 

regulamentos existentes no Município, principalmente no que se refere 

ao controle da legalidade dos atos praticados pelos agentes públicos; 

• Prestar consultoria e assessoria jurídica do Município, providenciando a 

emissão de pareceres sobre questões jurídicas em processos que 

versem sobre o interesse da municipalidade; 

• Examinar projetos e anteprojetos de leis, justificativas de vetos, 

decretos, contratos, regulamentos e outros documentos de natureza 

jurídica; 

• Propor a unificação de pareceres sobre questões jurídicas e de 

interpretação quando houver controvérsias; 

• Realizar processamento amigável ou judicial das desapropriações, 

para que seja providenciado o pagamento das indenizações 

correspondentes; 

• Informar ao Chefe do Poder Executivo Municipal, para fins de direito, 

qualquer dolo, fraude, concussão, simulação, peculato ou outras 

irregularidades de que venha a ter ciência; 

• a inscrição e a cobrança judicial e extrajudicial da dívida ativa, em ação 

conjunta com a Secretaria Municipal da Fazenda; 

• Promover estudos necessários à renovação da legislação municipal. 

 

Estrutura Organizacional 

A Procuradoria Geral do Município – PGM, órgão diretamente 

subordinado ao Prefeito Municipal, é dirigida pelo Procurador Geral do 

Município, autoridade de mesmo nível hierárquico, de mesma remuneração e 

que goza das mesmas prerrogativas do cargo de Secretário Municipal, 
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escolhido dentre bacharéis em Direito regularmente inscritos na Ordem dos 

Advogados do Brasil 

A Procuradoria Geral do Município é composta pelo Gabinete do 

Procurador Geral, com Chefia de Gabinete; Gabinete do Subprocurador; 

Coordenadoria Geral do Contencioso Administrativo e Judicial, com Assessoria 

Jurídico-Consultiva, Assessorias Jurídicas e Assessoria de Atividades 

Auxiliares. 

A defesa judicial e extrajudicial do Município é realizada por uma equipe 

08 (oito),  composta por procuradores e assessores jurídicos.  

Os processos administrativos disciplinares que visam apurar infrações 

cometidas por servidor público são conduzidos pela Comissão Permanente de 

Processo Administrativo,  que integra a Procuradoria Geral e é composta por 

03 (trê) membros do quadro efetivo do município. 

 

Ações judiciais desenvolvidas pela procuradoria no exercício de 2018 

 

Durante o exercício de 2018, a Procuradoria desenvolveu inúmeros 

trabalhos voltados à defesa do Município, e a consultoria jurídica dos órgãos e 

entidades municipais. 

Em juízo, atuou em ações de reintegração de posse, em face de 

ocupações irregulares de terrenos; promoveu contestações, impugnações e 

apresentou informações em defesa de seus interesses em ações ordinárias, 

embargos à execução ou mandados de segurança impetrados contra atos de 

suas autoridades. 

Também interpôs recursos contra decisões de 1º e 2º graus, perante a 

Justiça Estadual e Federal, inclusive com recursos especial e extraordinário 

perante o Superior Tribunal de Justiça e o Supremo Tribunal Federal, 

respectivamente, bem como contra a responsabilização subsidiária em 

reclamações trabalhistas movidas por empregados de empresas terceirizadas. 
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Foram, por exemplo, no ano de 2018 apresentadas 79 (setenta e nove) 

contestações em face de reclamações trabalhistas que foram propostas em 

desfavor do Município de São Cristóvão. 

Em 2018, a Coordenadoria Geral do Contencioso Administrativo e 

Judicial recebeu 2.154 (duas mil, cento e cinquenta e quatro) demadas, sendo 

1.514 (um mil e quinhentos e catorze) mandados judicias, ressaltando que este 

número não estão incluídos  os mandados de execução fiscal.   

Na seara administrativa foram emitidos aproximadamente 557 

(quinhentos e cinquenta e sete) pareceres em processos administrativos. 

A Procuradoria desenvolveu um grande esforço na cobrança da dívida 

ativa municipal, aproximadamente 550 (quinhentas) entre ajuizamento e 

movimentação de processos judiciais de execução fiscal. 

Os processos por meio do Processo Judicial Eletrônico – PJE perante a 

Justiça Federal foram 32 atuações da Procuradoria Geral do Município. 

A Procuradoria teve uma atuação intensiva no que diz respeito à defesa 

em processos em que se demandaram fornecimento de medicamentos, 

atendimentos médico- hospitalares, considerando a agora chamada 

“judicialização da saúde”. Este trabalho foi desenvolvido com o apoio de todos 

os setores da Procuradoria Geral e em permanente articulação e integração 

com a Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Consultoria Legislativa 

Durante o ano de 2018 foram elaborados, em atendimento à demanda 

encaminhada à Procuradoria, Projetos de Lei e respectivas mensagens. 

Também, foram propostos vetos a projetos de Lei de iniciativa da Câmara 

Municipal e, foram também elaboradas minutas de Decretos. 
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A Procuardoria orienta a elaboração do Plano Plurianual - PPA das 

bases Orçamentárias, Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO, bem como a Lei 

Orçamentária Anual – LOA.  

Respostas às requisições dos órgãos de controle e fiscalização 

Com o objetivo de prestar, tempestivamente, as informações 

requisitadas pelos Órgãos de Controle, tais como Ministério Público Federal 

Ministério Público Estadual, Tribunal de Contas da União, Tribunal de Contas 

do Estado e Câmara Municipal de Vereadores de do Município de São 

Cristóvão, a Procuradoria mantém o controle dos prazos das requisições, bem 

como fornece resposta aos órgãos requisitantes . 

Dando suporte às diversas autoridades, principalmente ao Senhor 

Prefeito, a Procuradoria continua instruindo as requisições de informações 

advindas da Câmara Municipal e do Ministério Público junto às diversas 

Secretarias e órgãos municipais para produzir os esclarecimentos solicitados. 

Reforma do Ambiente Físico 

As instalações da Procuradoria foram totalmente remodeladas e 

equipadas, tornando a sua sede adequada e moderna. Agora, conta a 

Procuradoria com uma sala de reuniões, que serve não só para as sessões de 

licitações, como também para as reuniões do Conselho de Reestruturação e 

Ajuste Fiscal.  
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5. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES 

COMUNITÁRIAS (SEGOV) 

Missão 

 

Tomando como base a Lei Complementar n° 047/2017, de 26 de 

dezembro de 2017, que trata da estrutura administrativa organizacional da 

Prefeitura Municipal de São Cristóvão/SE, a Secretaria Municipal de Governo e 

Relações Comunitárias (SEGOV) tem por competência assessorar o Chefe do 

Poder Executivo, prestando apoio e assistência direta e imediata em sua 

representação junto às autoridades, também assessorando-o em atividades de 

articulação institucional com órgãos e entidades da Administração Pública 

Municipal, Estadual e Federal e com outras instituições.  

Ainda, compreende-se como parte da sua missão executar atividades e 

serviços de articulação política com o Poder Legislativo. Neste aspecto, está 

sob seu encargo a tarefa de supervisionar a elaboração, redação e 

recomposição de proposições legislativas de interesse do Poder Executivo, 

apontando também sugestões, informações e cumprindo e controlando prazos, 

a fim de estabelecer harmonia entre os dois poderes, no que pertencer as suas 

atribuições constitucionais. 

Outrossim, a Secretaria Municipal de Governo e Relações Comunitárias 

desempenha as atividades de comunicação social e de eventos institucionais, 

atuando como agente facilitador entre o Governo Municipal e a comunidade, 

supervisionando também ações e serviços na área cultural-artística e de 

preservação do patrimônio histórico. 

Visão 

 

Dedicar-se às ações inerentes à administração do município, buscando 

o fortalecimento de todos os órgãos que compõem o Poder Executivo 

Municipal, tendo como meta atuar com eficiência, ao buscar a excelência no 



 

25 
 

atendimento à população sancristovense, pautada pelos valores da ética, 

comprometimento com resultados, respeito ao cidadão e inovação.  

Realizações e análise de resultados 

 

As principais realizações e resultados descritos neste relatório dizem 

respeito ao período de janeiro a dezembro de 2018. A Secretaria Municipal de 

Governo apoiou com estrutura, segurança, policiamento e engajamento mais 

de 50 eventos festivos, culturais, religiosos, cívicos e esportivos da cidade, dos 

quais são destaques: 

• Aniversário da cidade (31/12/2017 e 01/01/2018) 

 

Ao primeiro dia de janeiro, São Cristóvão comemora mais um ano desde 

sua fundação, no ano de 2018 a cidade completou 428 anos. Para celebrar, foi 

elaborada uma programação festiva em dois polos da cidade: no Conjunto 

Eduardo Gomes e na sede do Município.  

No dia 31 do referido mês, ocorreu Show Pirotécnico nos dois polos, e 

no dia 1°, foi celebrada missa em ação de graças pelo aniversário da cidade na 

Igreja Nossa Senhora da Vitória, conhecida como Igreja da Matriz, no Centro 

Histórico. Antes da missa, o Grupo Renantique apresentou-se aos presentes, 

seguido por queima de fogos. 

 

• Carnaval dos Carnavais (10-11-12-13/02/2018) 

 

Em sua 10ª edição, o Carnaval dos Carnavais foi realizado com duração 

de quatro dias (10-11-12-13/02/2018), preservando a tradição dos bloquinhos 

de rua, embasando-se na organização da própria comunidade. A festa ocorreu 

simultaneamente no Grande Rosa Elze e no Centro Histórico, tendo como 

homenageado o saudoso folião Florisvaldo Costa Pereira, conhecido na cidade 

por Flô. 

Em parceria, a festividade foi desenvolvida com as Secretarias 

Municipais de Saúde, Assistência Social e do Trabalho, e com a 
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Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito (SMTT), que, na 

ocasião, desenvolveram ações educativas e preventivas.  

 

 

• Festa  da  Procissão de Nosso Senhor dos Passos (23-24-25/02/2018) 

 

Segundo a tradição oral dos moradores da cidade, um anônimo 

pescador teria encontrado a imagem do Cristo ajoelhado com a cruz sobre os 

ombros em tamanho natural em uma caixa às margens do Rio Paramopama. 

Nessa caixa, constava a inscrição: Para a cidade de São Cristóvão d‘El Rey. A 

imagem teria sido transportada para a Igreja da Ordem Terceira do Carmo, 

onde se difundiu a devoção ao Senhor dos Passos, com a celebração da 

romaria sempre no segundo final de semana da Quaresma. Desde então essa 

procissão é realizada e transforma a referida igreja no principal centro de 

romaria e de ex-votos em Sergipe. 

Reconhecida como Patrimônio Imaterial de Sergipe, A Romaria de 

Senhor dos Passos é uma das maiores expressões religiosas de todo o 

nordeste, com mais de 200 anos de tradição. Como romaria mais antiga do 

nosso estado, atrai olhares de diversas regiões para São Cristóvão, o que 
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enaltece não só nosso patrimônio religioso, como também o histórico e cultural 

do município. A festividade contou com um público estimado de 80 mil 

pessoas, entre fiéis e curiosos que vieram conhecer mais uma tradição 

sancristovense.  

Como medida de seguridade, mais de 200 policiais fizeram o 

monitoramento durante os três dias de atividades, e no setor econômico, mais 

de 250 ambulantes foram cadastrados, oferecendo os mais diversos tipos de 

produtos, desde alimentos a souvenir, fomentando o comércio local. 

 

 

• São Cristóvão Saúde e Vida (25/03/2018) 

 

Em sua 1ª edição, o São Cristóvão, Saúde e Vida transformou a Praça 

São Francisco, durante o dia 25 de março/2018, em espaço para os cuidados 

com a saúde. Nesta iniciativa, em parceria com o Ilê Axé Opô Oxogunladê e o 

Movimento Popular de Saúde (Mops), foram desenvolvidas atividades sobre 

Aromaterapia, que com o manuseio de óleos essenciais apresenta-se como 

uma prática integrativa aos cuidados com a saúde e tem resultados eficazes 

para diversos tratamentos. Ainda, foram ministradas as palestras a Saúde da 
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Mulher e Sexualidade, e Doenças Mentais e Redução de Danos, com intuito 

instrutivo e educativo. 

 

• Procissão de Fogaréu (29/03/2018) 

 

A procissão do Fogaréu é mais uma festividade religiosa do município e 

ocorre sempre durante a Quinta-Feira Santa. Neste dia, a cidade conta com a 

representação teatral dos últimos momentos de Jesus Cristo na Praça São 

Francisco, com a participação de 320 atores, coordenados pelo Grupo G12, e 

dezenas de outros voluntários. Paralela à organização teatral, é celebrada a 

Missa do Lava- Pés, na Igreja N. S. da Vitória (Matriz), que é seguida da 

procissão dos fiéis em direção à Igreja Santa Isabel, na Praça São Francisco.  

Pouco antes das 22h, inicia-se a Procissão do Fogaréu e o som das 

matracas quebraram o silêncio da cidade. Os homens (apenas homens) saem 

em procissão reproduzindo a perseguição ao filho de Deus. Coube ao poder 

público o oferecimento de suporte para que o evento ocorresse de forma 

aprazível. Foi montada estrutura de som, palco e iluminação, a fim de deixar a 

cidade pronta para a procissão. 
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• Corpus Christi (31/04/2018) 

 

 

A realização dos Tapetes de Corpus Christi ocorre cerca de 60 dias 

depois da Páscoa e celebra a Eucaristia, que é o Sacramento da Igreja 

Católica que representa a transmutação do pão e do vinho no corpo e no 

sangue de Jesus Cristo. Em 2018, a celebração ocorreu no dia 31 de abril e 

contou com a confecção de 1.200 metros de tapete, em um total de nove ruas 

adornadas: Praça Getúlio Vargas (Matriz), Praça do Carmo, Rua das Flores, 

Rua Leão Magno, Almirante Amintas Jorge, Largo da Igreja do Rosário , rua 

Rosário, rua Coronel Erundino Prado, Praça São Francisco e rua Ivo do Prado. 

O adorno foi elaborado por grupos formados por alunos, membros das igrejas, 

grupos religiosos e comunidade. 

Além da confecção dos tapetes, que perdurou boa parte do dia 31, 

ocorreu, às 15h, a Missa Solene, seguida da tradicional procissão.  

 

• São João da Tradição (22-23-24-28-29-30/06/2018) 

 

O São João da Tradição aconteceu nas ruas do Centro Histórico, com a 
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tradicional queima do mastro e com a concentração da festa na antiga Estação 

Ferroviária, onde foi montado o arraial. Durante os 06 dias de festa, 

apresentaram-se cerca de 18 atrações artísticas e culturais: trios pé de serra, 

bandas de forró e quadrilhas juninas.  

A estrutura do evento foi pensada de maneira que se mantivesse a 

tradição dos festejos juninos, toda a decoração, programação e a escolha do 

local foi feita para acolher bem e com segurança as pessoas. Priorizaram-se os 

artistas locais, assim como os prestadores de serviços, uma forma de gerar 

renda para os moradores da cidade. 

O evento foi desenvolvido em parceria com a Fundação de Cultura e 

Turismo, assim como com a Superintendência Municipal de Transporte e 

Trânsito de São Cristóvão (SMTT) e a Polícia Militar, que garantiram a 

organização e a segurança do local. A Secretaria Municipal de Saúde 

acompanhou a montagem das barracas dos comerciantes ambulantes que se 

instalaram nas proximidades do arraial, verificando normas de higiene e 

manipulação de alimentos. Também distribuiu preservativos para o público 

forrozeiro, como medida de demonstração da importância dos cuidados com a 

saúde. 

A festividade ainda contou com a participação do projeto Integre-SE, que 

trouxe para São Cristóvão representantes de: Indiaroba, Laranjeiras, Estância, 

Canindé e Poço Redondo – municípios que integram o coletivo cultural e 

turístico que vem passando pelos municípios, levando um pouco da história e 

gastronomia de cada local para ser apresentado dentro da cidade visitada. 
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• Aniversário da chancela da praça  são francisco (01/08/2018) 
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Em 1° de agosto de 2018, foram celebrados os oito anos de Chancela de 

Patrimônio Cultural da Humanidade da Praça São Francisco, concedida pela 

UNESCO. Data importante para o calendário sancristovense e que rememora a 

necessidade da população preservar e reconhecer o patrimônio arquitetônico 

de São Cristóvão enquanto um bem cultural e histórico. Partindo dessa 

perspectiva, a programação comemorativa contemplou atividades de educação 

patrimonial, identidade cultural e pertencimento.  

A abertura da festividade deu-se com a realização de missa na Igreja 

Santa Isabel, localizada na Praça São Francisco, ainda no turno da manhã. À 

tarde, houve apresentação do grupo Renantique – Música medieval & 

renancentista, seguida da Solenidade da Academia Sancristovense de Letras e 

Artes, que, na ocasião, nomeou novos membros e prestou homenagem ao 

Prefeito Marcos Santana e ao Mestre Passos. O final da tarde foi marcado por 

exposições com obras de artistas da terra.  

 

• Semana da Pátria (01-07-14/09/2018) 

 

Durante o mês de setembro/2018, foi promovido o evento Semana da 

Pátria, com o tema “São Cristóvão, Cidade Mãe”, retomando as raízes 

históricas e culturais do município, durante três dias distintos e em dois polos 

do município: o Centro Histórico e o Grande Rosa Elze. A abertura da 

festividade em comemoração à independência do Brasil ocorreu na Praça São 

Francisco, no dia 03/09, e contou com a participação de 10 escolas das redes 

municipal, estadual e particular, além da apresentação da Lira Sancristovense 

na execução do Hino Nacional e da Independência. 

No dia 07/09 foi realizado Desfile Cívico Municipal na sede da cidade, 

contando com a presença de 16 escolas e a participação dos pelotões da 

Marinha, Exército, Aeronáutica e Corpo de Bombeiros. Em 16/09 foi a vez do 

Conjunto Eduardo Gomes ser o palco para a festividade, também contando 

com a participação das escolas e pelotões. 
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• Circuito das Crianças (11-12-20-21/10/2018) 

Em 2018, durante o mês de outubro, ocorreu a 2ª Edição do Circuito das 

Crianças, evento desenvolvido em parceria com as secretarias Assistência 

Social e do Trabalho, Educação, Saúde, Agricultura, Meio Ambiente e Pesca, 

contando também com o apoio da Fundação de Cultura e Turismo João Bebe-

Água e da Superintendência Municipal de Trânsito. Foram quatro eventos 

repletos de atividades lúdicas e educativas para as crianças de vários pontos 

do município. 

 A alegria e diversão foram levadas para as comunidades do Alto da 

Divinéia (dia 12), Luiz Alves (dia 14), Lar Esmeralda (dia 19) e Rosa Elze (dia 

20), onde dinâmicas educativas e criativas, atividades circenses, brinquedos 

infláveis, atividades teatrais e lanches preencheram os dias dos pequenos 

sancristovenses.  
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• 35° Festival de Artes de São Cristóvão (15-16-17-18/11/2018) 

O Festival de Artes de São Cristóvão – FASC- é um dos importantes 

projetos desenvolvidos pela gestão municipal e caracteriza-se, sobretudo, por 

seu amplo alcance no que tange aos movimentos culturais do próprio município 

e do estado de Sergipe. A partir de ações envolvendo as artes, como a música, 

a literatura, as artes plásticas, seu desenvolvimento impulsionou fatores 

socioeconômicos de toda a cidade, elevando a autoestima dos munícipes e 

consolidando São Cristóvão como destino turístico a nível nacional. 

Em sua 35ª edição, o festival contou com um público estimado de 50 mil 

pessoas e com mais de 100 atrações, todas com representatividade artística 

para simbolizar o Brasil, das quais 80 foram sergipanas. Artistas como Céu, 

BaianaSystem, Chico César, Lenine, Luedji Luna, Rincon Sapiência, The 

Baggios, entre outros nomes, marcaram presença em shows totalmente 

gratuitos, além das inúmeras atrações folclóricas, salão literário, oficinas e 

palestras. Foram quatro dias de imersão na cultura nacional, e em especial a 

sergipana, além da grande oportunidade de fomento para a economia do 

município.  
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A parceria com a Polícia Militar e a presença da Superintendência 

Municipal de Transporte – SMTT - garantiram a segurança do festival, o que 

refletiu na ausência de ocorrências durante os quatro dias de festa. Também 

em parceria à realização do FASC, a Secretaria Municipal de Saúde – SMS - 

manteve dois pontos de apoio, cada um com um médico, um enfermeiro e três 

técnicos em enfermagem, além de medicamentos para atender as demandas 

mais urgentes. Através da Vigilância Sanitária, a SMS também desenvolveu 

trabalho preventivo e educacional, acompanhando a comercialização de 

produtos, a fim de garantir que fossem resguardadas as condições saúde. Uma 

equipe da Vigilância Epidemiológica também esteve atuante, com testes 

rápidos (HIV) e preservativos para distribuição.  

Também se faz válido salientar que a 35ª edição do FASC contou com a 

parceria da Universidade Federal de Sergipe, além dos patrocínios do Governo 

Federal, por meio do Ministério da Cultura, da Caixa Econômica Federal, 

Banese, Stanza, Jaguar, e com o apoio da Cerveja Cerpa, Vitória transportes, 

RR Conect, Planeta Limpo, Aliança Francesa e Red Bull. 
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• Festejos Natalinos (21-22/12/2018) 

 

 

A celebração natalina em 2018 ficou por conta dos Autos de Natal da 

Cidade Mãe, realizados no Grande Rosa Elze e no Centro Histórico, nos dias 

21 e 22 de dezembro, respectivamente. Foram organizadas apresentações 

culturais e uma edição da Feira São Criativos, montada especialmente para 

celebrar os festejos de final de ano. 

Na Igreja de Nossa Senhora do Loreto, Conjunto Eduardo Gomes, foi 

realizada apresentação teatrais dos usuários do Centro de Atenção 

Psicossocial (CAPS) João Bebe-Água, e de alunos das escolas locais, 

seguidas da Missa Especial do Auto de Natal da Cidade Mãe. O evento teve 

seu encerramento com as apresentações dos corais Vozes da Vitória e do 

Sindipema. No Centro Histórico, os corais também abrilhantaram a celebração, 

com apresentações de grupos antes e posteriormente à realização da Missa 

Especial da Cantata de Natal. 
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• Show Pirotécnico do Réveillon (31/12/2018) 

 

Para encerrar o ano de 2018 e marcar a chegada do novo ano, foi 

promovido Show Pirotécnico no dia 31 de dezembro em dois polos do 

município: no Grande Rosa Elze e no Centro Histórico. Também ocorreu a 

queima de fogos em celebração a chegada de 2019. 

 

Apoio a eventos  

 

Como órgão mediador entre o Poder Executivo e a comunidade, coube à 

Secretaria Municipal de Governo a prestação de apoio a eventos, diante às 

solicitações feitas pela comunidade sancristovense. Abaixo, apresentamos os 

eventos nos quais a parceria da secretaria se fez presente. 

 

MÊS SOLICITANTE EVENTO LOCAL NECESSIDADDE 

FEVEREIRO IGREJA 

CATÓLICA 

PROCISSÃO N. S. DO 

LORETO - CARNAVAL 

CONJ. 

EDUARDO 

GOMES 

01 MINITRIO 

 IGREJA 

CATÓLICA 

POSSE DO NOVO 

PADRE 

CONJ. 

EDUARDO 

GOMES 

03 TOLDOS E 50 

JOGOS DE CADEIRAS 

E MESAS 

MARÇO IGREJA 

CATÓLICA 

PROCISSÃO 

RESSURREIÇÃO DE 

CRISTO 

CONJ. 

EDUARDO 

GOMES 

01 MINITRIO 

 IGREJA 

CATÓLICA 

FESTA DE SÃO JOSÉ POVOADO 

CAJUEIRO 

01 PALCO E SOM 

ABRIL IGREJA 

CATÓLICA 

PROCISSÃO N. S. DO 

LORETO 

CONJ. 

EDUARDO 

GOMES 

01 TRIO 

JUNHO COMUNIDADE ENCONTRO DE 

GESTÃO POLÍTICO-

SÃO 

CRISTÓVÃO 

CADEIRAS + MESAS + 

SOM + COFEE 
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RELIGIOSA SEDE BREACK 

 COMUNIDADE ENCONTRO DE 

ORQUESTRAS NA 

IGREJA 

SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

ALMOÇO 

AGOSTO COMUNIDADE SOLENIDADE DE 

POSSE DE 

DIPLOMAÇÃO 

ACADÊMICA DE 

LETRAS 

SANCRISTOVENSE 

SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

SONORIZAÇÃO 

 FÓRUM 

CONVÊNIO 

PLANO DE 

TRABALHO ELEIÇÃO 

SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

LANCHE 

OUTUBRO IGREJA 

CATÓLICA 

FESTA DA 

PADROEIRA DO 

CAÍPE 

CAÍPE PLACAS DE 

FECHAMENTO 

DEZEMBRO IGREJA 

CATÓLICA 

MELHORES DO ANO – 

SALÃO DOS 

CARMELITAS  

SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

GERADOR 

 COMUNIDADE ESPETÁCULO DE 

DANÇA ACADEMIS 

ESPAÇO FORMA 

SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

PALCO 

 IGREJA 

CATÓLICA 

FESTEJO RELIGIOSO EDUARDO 

GOMES 

TENDAS, PALCO, SOM 

E MINITRIO 

 COMUNIDADE FESTA DA SARDINHA SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

PALCO E SOM 

 COMUNIDADE CONFRATERNIZAÇÃO SÃO 

CRISTÓVÃO 

SEDE 

ALMOÇO PARA 100 

PESSOAS E SOM 
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Projetos de lei desenvolvidos em 2018 

 

• Projeto de Lei - Casamento Comunitário: Dispõe sobre a concessão 

de benefícios para celebração de casamento comunitário no Município 

de São Cristóvão/SE, e dá outras providências; 

• Projeto de Lei - Mês de Atenção à Debutante: Institui o "mês de 

atenção à debutante" no município de São Cristóvão/SE; 

• Projeto de Lei - Subsídio Financeiro para Lira Sancristovense: 

Autoriza o Município de São Cristóvão/SE, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Governo e Relações Comunitárias, a celebrar convênio 

com a Associação Firlarmônica Lira Sancristovense, visando o repasse 

de recursos financeiros para o desenvolvimento de atividades didáticas 

na área de educação musical, para alunos da Rede Municipal de Ensino 

e dá outras providências; 

• Projeto de Lei - Concessão de Patrocínio: Consolida a Legislação 

sobre a destinação e o recebimento de patrocínio pelo Poder Público a 

eventos realizados no território do Município, e dá outras providências. 

 

Transporte universitário para residentes do município de são cristóvão 

Também sob o encargo da Secretaria Municipal de Governo, através da 

Diretoria Municipal de Transporte, esteve a disponibilização de transporte aos 

jovens que estudam em instituições de nível superior na grande Aracaju e são 

residentes do município de São Cristóvão. Em março de 2018, foi realizado o 

cadastramento de estudantes tanto da Universidade Federal de Sergipe, 

quanto de outras faculdades particulares, como a São Luís de França, a 

Fanese, entre outras. A disponibilização do transporte se apresenta como uma 

alternativa de maior agilidade e seguridade durante o deslocamento diário para 

o local de estudo. 
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Atividades e resultados da diretoria de comunicação 

A diretoria de Comunicação, formada pelas coordenações de Jornalismo 

e Redes Sociais, iniciou o ano de 2018 gerindo as campanhas de IPTU e 

Matrículas, a primeira contou com convergência on e offline, com cartazes, 

carro de som e espaços nas rádios. Além de acompanhar a agenda do 

Prefeito, a diretoria conseguiu integrar as agendas das secretarias, numa 

reunião mensal onde as pautas eram discutidas e alocadas para datas 

compatíveis com a agenda do gestor, a dinâmica funcionou muito bem e, com 

isso, foi possível ampliar as coberturas e massificar as divulgações. 

Também foi possível concluir um conjunto de matérias especiais com detalhes 

do primeiro ano de gestão em cada pasta, a proposta pautou a imprensa onde 

também foi possível criar uma rede diária de divulgação de notícias. 

O site da Prefeitura também passou por reformulação e recebeu um 

layout mais moderno, com destaque para notícias sem perder a funcionalidade 

dos serviços disponíveis. 

A partir do segundo semestre, a Diretoria realizou o primeiro QualiCom, 

seminário aberto para os gestores a fim de dar treinamento e qualificação em 

comunicação pública, com isso, foi possível apresentar aos gestores o atual 

trabalho da Diretoria, seus deveres e fazeres, além de explanações sobre a 

importância da comunicação pública como direito do cidadão e dever da 

gestão. 

A 35ª edição do Festival de Artes de São Cristóvão foi um marco para a 

gestão da comunicação, com um plano de mídia em torno de R$ 80.000,00 

(cerca de 22% do orçamento da diretoria) foi possível convergir publicidade on 

e off e jornalismo. As pautas para imprensa sobre o festival começaram ainda 

em outubro, quando do lançamento da programação oficial, e perdurou até o 

dia do evento. As pautas reforçavam o sucesso dos artistas presentes no 

evento, bem como a preparação da cidade, mostrando treinamentos para o 

comércio local, organização de comerciantes para o FASC, montagem de 

palcos e toda a infraestrutura do evento. 
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Redes sociais em dados 

A seguir, um panorama da presença online da Prefeitura nas redes 

sociais. 

• Facebook 
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• Instagram 
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• Twitter 
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• Youtube 
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6. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER – SEMEL 

 

Missão 

 

Em consonância ao disposto na Lei Complementar n° 047/2017, de 26 

de dezembro de 2017, que versa sobre a estrutura administrativa 

organizacional da Prefeitura Municipal de São Cristóvão/SE, estão sob a 

incumbência da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, doravante SEMEL, os 

atos de planejar, organizar, coordenar, orientar, executar, controlar e fiscalizar 

atividades relativas ao desporto e lazer no município. Ainda, caberá dentre as 

suas ações pesquisar, orientar, apoiar e desenvolver atividades na área da 

educação física, tanto concernentes ao desporto, quanto às de caráter mais 

lúdico, proporcionando recreação e lazer aos munícipes por meio de práticas 

esportivas. 

Os espaços onde ocorrem essas práticas também estão sob 

responsabilidade da SEMEL, que controla sua utilização e zela pela 

manutenção do patrimônio desportivo do municio, sejam eles quadras ou 

praças. 

Na agenda de ações da secretaria estão incluídas a organização e 

coordenação de campeonatos, torneios, competições e encontros regionais 

esportivos de interesse público. Tais práticas podem ser desenvolvidas em 

parceria com agentes da própria comunidade, nesse ponto, é oferecido suporte 

para que tais iniciativas contem com o apoio do município, já que o público alvo 

são moradores da própria cidade. Suas ações também podem ser resultado de 

vínculos com outras esferas do poder público, como a federal, a partir de 

convênios com o Ministério do Esporte, entre outros. No mais, também é parte 

da missão da SEMEL preparar calendários, programas e guias esportivos e de 

lazer, além de outras atividades correlatas ou do âmbito de sua competência 

que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.   
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Visão 

 

Expandir o potencial esportivo existente no município, proporcionando 

aos munícipes a oportunidade de engajamento em práticas desportivas, assim 

como o contato com atividades de lazer que valorizem a educação física. 

Também é traçada como meta a inclusão do Município de São Cristóvão no 

calendário esportivo sergipano, atraindo para a cidade os olhares de atletas e 

apreciadores. 

 

Realizações e análises de resultados 

 

Nesta seção, tratamos das principais realizações e resultados obtidos no 

período compreendido de janeiro a dezembro de 2018. A Secretaria Municipal 

de Esporte e Lazer foi responsável pelo desenvolvimento do Programa Bolsa 

Atleta, assim como estabeleceu parceria com o Governo Federal, através do 

Ministério do Esporte, para a introdução do PELC em São Cristóvão. Adiante, 

descreveremos em maiores detalhes tais ações. 

  Ainda, no referido período, foi prestado apoio a iniciativas locais, 

informais e independentes, de agentes do município, viabilizando a 

participação de pequenos clubes e escolas em campeonatos de futebol nas 

cidades adjacentes, suporte oferecido em conjunto com a Diretoria de 

Transporte da Prefeitura de São Cristóvão.  

 

Programa bolsa atleta 

 

O Programa Bolsa Atleta iniciou-se no ano de 2018, com a divulgação 

de edital e abertura das inscrições, mas a semente da iniciativa foi plantada 

ainda em 2017, com a tomada de medidas para viabilizar sua realização. O 

primeiro passo foi a sanção da Lei Duda Lisboa (n° 312/2017), que versa sobre 

a concessão de auxílio-atleta destinado prioritariamente aos atletas de 

rendimento que estejam representando o Município de São Cristóvão. Posterior 

a sanção, foi publicado o Decreto n° 35/2018, de 22 de dezembro de 2017, a 
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fim de regulamentar o instituído pela lei que concedia aos atletas benefício 

financeiro como incentivo à pratica e engajamento esportivo.  

Em fevereiro de 2018 deu-se início ao processo seletivo, do qual foram 

selecionados 16 atletas para preencherem as vagas distribuídas em três 

categorias: I – atleta municipal – com quatro bolsas no valor de R$ 1.000,00; II 

– atleta estudantil, com nove bolsas no valor de R$ 400,00; e III – paratletas, 

com três bolsas no valor de R$ 500,00. Desde então, os 16 contemplados 

passaram a receber o benefício mensalmente e a cada trimestre prestam 

contas da aplicação do recurso financeiro. 

Como previsto na legislação que institui e regulamenta o Programa, o 

benefício deve ser aplicado em prol do desenvolvimento do atleta, viabilizando 

sua participação em campeonatos e auxiliando a manutenção desses com 

gastos com artigos esportivos, alimentação e saúde. Depois de quase um ano 

de Programa, os frutos são evidentes e muitos atletas reconhecem a 

importância do apoio municipal para o desenvolvimento de suas carreiras. 

A iniciativa não só contribui para a formação de atletas sancristovenses, 

que veem no benefício uma oportunidade de maior estabilidade e seguridade 

para dedicar-se às práticas esportivas, como também aproxima a gestão 

municipal da realidade de muitos moradores da cidade de São Cristóvão, 

constituída, sobretudo, por famílias carentes e de baixa renda. De forma 

introdutiva, o Programa aponta para jovens e crianças a oportunidade de trilhar 

caminhos diversificados em um futuro cheio de sonhos e incertezas. Seguindo 

esta mesma linha de oportunidades, mais um projeto foi pensado e buscado 

pela gestão municipal, através da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. Em 

parceria com o Ministério do Esporte, ainda em 2018, mais uma conquista foi 

alcançada com a aprovação do convênio que trará para São Cristóvão o 

Programa Esporte e Lazer na Cidade – PELC. 

 

Programa esporte e lazer na cidade – pelc 

 

Como explicam as Diretrizes do Programa Esporte e Lazer na Cidade, 

doravante PELC, o programa é uma proposta de política pública e social que 
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busca atender as necessidades de esporte recreativo e de lazer da população. 

De iniciativa da União, o projeto é desenvolvido pelo Ministério do Esporte, que, 

a partir de parcerias, avança para as demais esferas políticas brasileiras.  

Em 2018, a Prefeitura de São Cristóvão, por meio da SEMEL, pleiteou o 

acesso ao Programa, obtendo sucesso ainda no mesmo ano. Foram 

encaminhados diversos documentos, entre declarações, orçamentos e 

projetos, que comprovassem a capacidade do Município em sediá-lo. Em 

novembro, finalmente o convênio  foi celebrado entre os dois órgãos 

responsáveis e procedeu-se a tomada de medidas para a implantação do 

Programa que entrará em vigência em 2019. 

Diversas atividades serão desenvolvidas fazendo uso do repasse 

financeiro concedido pelo PELC, estimando-se que cerca de 300 pessoas 

sejam beneficiadas com a oferta de oficinas que contemplam uma variada 

gama de conteúdos e práticas, todas relacionadas à atividades físicas, 

esportivas, culturais e artísticas. São previstas pelo Programa aulas de 

ginástica, yoga, dança, cinema, rodas de leitura, teatro, artesanato, voleibol, 

handebol, futebol, entre outros.  

Tão diverso quanto as práticas que serão desenvolvidas é o público alvo 

para qual o Programa é destinado. Serão contemplados adultos, idosos, 

crianças e pessoas com deficiência, de forma a tratar o esporte e o lazer como 

política pública e direito de todos. Respeitando a proposta inicial apresentada 

pelo Ministério do Esporte, o PELC será aplicado com a finalidade de estimular 

a convivência social, a formação de gestores e lideranças comunitárias, 

fomentando também a pesquisa e a socialização do conhecimento no 

município.  

Os próximos passos a serem dados serão a contratação de recursos 

humanos em diferente áreas para atuação e a aquisição de equipamentos e 

materiais que viabilizem a aplicação do Programa, tornando-o mais uma 

realidade e conquista da comunidade sancristovense.  
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Considerações finais 

 

Em seu primeiro ano de atuação, visto sua criação em dezembro de 

2017, a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer desenvolveu ações 

significativas em benefício da comunidade de São Cristóvão e vem dando 

passos firmes para o fortalecimento e desenvolvimento de práticas desportivas 

no município. Os projetos inaugurados e iniciados em 2018 terão continuidade 

em 2019, ano de muita busca e trabalho a fim de alcançar novos objetivos 

traçados. 
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7. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA E PESCA - 

SEMAP 

 

Ao fazer um balanço das atividades desenvolvidas pela Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca (SEMAP) em 2018, 

pontuamos avanços em algumas áreas de atuação: criação da secretaria como 

ordinária, contratação de novos técnicos para compor a equipe, estruturação 

de leis para implantação do licenciamento ambiental municipal, ampliação das 

ações de educação ambiental, intensificação das fiscalizações, suporte técnico 

aos pequenos agricultores, desenvolvimento de projetos para aplicação na 

agricultura e pesca.  Abaixo um relato mais detalhadas das nossas atividades 

durante o ano de 2018. 

 

Melhorias na estruturação física e logística das feiras e mercados municipais  

 

 

Através da reforma e reestruturação do mercado da carne, reparos no 

piso da área da feira do Eduardo Gomes, reforma do espaço da feira da sede 

do município, com instalação do piso, iluminação de LED, aquisição de novas 

bancas e retirada dos comerciantes do entorno do mercado para 
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comercialização dentro do mercado, através essas ações a prefeitura garantiu 

mais conforto aos feirantes e consumidores.  

 

Reaproximação e articulação com orgãos ligados ao tabalhador rural 

 

 

A SEMAP buscou a reaproximação com Sindicato dos Trabalhadores 

Rurais, Com Movimento dos Pequenos Agricultores- MPA, Movimento Sem 

Terra, Colônia de Pescadores e Associações Comunitária, sempre com a 

perspectiva de avanços nas políticas de atendimento à população rural. 

 

Realização de cursos nos assentamentos e acampamentos do município 
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A SEMAP em parceria com a Universidade Federal de Sergipe - UFS 

realizou durante o ano de 2018 diversos cursos, voltados à capacitação do 

pequeno produtor, dentre estes: Criação de aves, técnicas de compostagem, 

defensivos naturais, produção Agroecológica Integrada e Sustentável (PAIS) 

nos assentamentos e acampamentos rurais do município. Com o objetivo de 

promover a transmissão de conhecimento e melhoria das técnicas agrícolas, 

capacitando os produtores e melhorando sua renda. 

 

Doação de 1 tonelada de sementes para agricultores 
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Foram distribuídas uma tonelada de milho da variedade Selecionado Br 

106 da Embrapa, para produtores da agricultura familiar do município de São 

Cristóvão. O incentivo à agricultura familiar é prioridade da gestão do prefeito 

Marcos Santana, garantindo ao pequeno agricultor uma fonte de emprego e 

aumento da renda, melhorando assim a economia da nossa cidade. A ação foi 

desenvolvida pela SEMAP em parceria com o Programa de Distribuição de 

Sementes, desenvolvidos pelo Governo do Estado de Sergipe e Empresa de 

Desenvolvimento Agropecuário de Sergipe - EMDAGRO.  

 

Qualificação profissional através da inclusão digital 
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A SEMAP em parceria com Serviço Nacional de Aprendizagem Rural – 

SENAR realizou o curso de “Inclusão Digital Rural”, para moradores do 

povoado Cardoso. Os participantes do curso tiveram aulas de Word, Power 

Point, Excel e Internet. Reforçando o compromisso da gestão em levar 

formação profissional aos sancristovenses contribuindo para o 

desenvolvimento das comunidades rurais. 

 

Ampliação das fiscalizações e vistorias 

A admissão de nossos técnicos para compor o quadro da SEMAP, 

proporcionou uma maior celeridade nas vistorias, diminuição dos prazos para 

emissão de certidão de uso e ocupação do solo e certidão de terra firme. Além 

de intensificar as fiscalizações e emissões de notificações ambientais no 

município. A SEMAP emitiu aproximadamente 150 notificações no ano. 

 

Ações de educação ambiental 
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Foram desenvolvidas diversas ações de educação ambiental, com o 

intuito de conscientizar toda a sociedade sancristovense da importância de 

preservar o meio ambiente.  

No ambiente escolar realizamos palestras sobre a Importância da 

reciclagem, proteção do ambiente marinho, oficinas de brinquedos com 

materiais recicláveis, oficinas de sabão (reciclagem de óleo de cozinha), aula 

de campo através da visita técnica ao Instituto Estre Ambiental, realização de 

duas edições do projeto “Conservar è Amar” organizado pela Semap e 

Secretaria Municipal de Assistência Social e do Trabalho - Semast com foco 

voltado ao aprendizado ambiental de forma lúdica, a ação tirou os alunos das 

Escolas Municipais de dentro da sala de aula e os fez ocupar a área externa 

para o aprendizado lúdico, a partir de brincadeiras, cinema, bate-papo e mão 

na massa com plantio de mudas. A iniciativa contou também com o respaldo da 

Secretaria Municipal de Educação, além dos apoios da Universidade 

Tiradentes-Unit e do Iphan.  

No ambiente do transito, educação ambiental com os motoristas, através 

de Blitz Ambiental realizada no Largo da Estação, sede do município, com 
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distribuição de material educativo sobre as questões ambientais e doação de 

“lixo carro” para os motoristas. 

No Centro de Referência da Assistência Social - CRAS realizamos o 

projeto ‘Reciclar é Sustentável’. Em parceria com o Consórcio Público de 

Saneamento Básico da Grande Aracaju, as crianças e adolescentes, 

desenvolveram atividades de reaproveitamento de material, de modo a 

incentivar a reciclagem.  

 

Espaço para educação ambiental projeto sala verde 

 

 

A prefeitura de São Cristóvão, através da SEMAP obteve a aprovação 

do projeto sala verde pelo Ministério do Meio Ambiente. O projeto tem como 

objetivo a criação de um espaço reservado para o desenvolvimento de ações 

de educação ambiental, por meio de atividades voltadas para as questões 

socioambientais.  

 

Nova parceria 
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Acordo de Cooperação Técnica com a Universidade Tiradentes- UNIT, 

programa conduta consciente, para realizações de ações voltadas a educação 

ambiental em escolas do município.   

 

Cursos de capacitação 

 

 

Realizações do curso de Técnicas de Poda de Árvores para 

Funcionários da LOC Empreendimentos, que realizam serviços de poda em 

áreas públicas do Município, o curso foi ministrado pelo Engenheiro Agrônomo 

e professor do Instituto Federal de Sergipe- IFES Edilson Ribeiro.  

Participação de técnicos da SEMAP no curso sobre Sustentabilidade na 

Administração Pública (A3P Agenda Ambiental na Administração Pública). 

Curso promovido pelo Consórcio público de Saneamento Básico da Grande 

Aracaju (CONSBAJU); 

Participação de técnico da SEMAP no curso de capacitação para o 

projeto de Aplicação do Crédito, Instalação da Modalidade Fomento Mulher e 

Semiárido, no Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária-INCRA; 



 

66 
 

 Engenheiro ambiental da SEMAP, Elísio Santos participou do curso de 

Especialização em Desenvolvimento Local e Objetivo de Desenvolvimento 

Sustentável ofertado pela Escola Nacional de Administração Pública – ENAP. 

O curso teve como objetivo contribuir para a ampliação das capacidades dos 

municípios brasileiros em promover estratégias de desenvolvimento local, a 

partir do aperfeiçoamento da gestão pública e do aprimoramento da elaboração 

de políticas públicas que dialoguem com os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável, estabelecidos no âmbito da Agenda 2030, da Organização das 

Nações Unidas.  

 

Catadores de materias recicláveis 

 

 

 

O município de São Cristóvão vem trabalhando para a formalização da 

cooperativa de catadores de materiais recicláveis do município, garantindo 

assim que muitas famílias possam ser beneficiadas. 

Sabemos do potencial do resíduo sólido reutilizável e reciclável tanto 

quanto um bem econômico quanto do seu valor social, gerador de trabalho e 

renda e promotor de cidadania, e por isto estamos atento ao assunto, como 
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forma de mudar a realidade dos nossos catadores, por isso desenvolvemos 

atividades voltadas a este grupo: 

Intercâmbio para 20 catadores de material reciclável do loteamento 

Lauro Rocha, os catadores visitaram a Cooperativa de Reciclagem Revira Volta 

no município de Nossa Senhora do Socorro. O objetivo foi observar o processo 

de funcionamento da cooperativa e trocar experiências.  

Participação dos catadores de São Cristóvão do III Encontro Estadual de 

Catadoras e Catadores de Materiais Recicláveis de Sergipe (ENEC). Com o 

tema: “Estimulando e Fortalecendo o Processo de Formação de Redes de 

Cooperativas”. 

 

Consciência ambiental durante o 35º Festival de Artes de São Cristóvão 

 

Atividades realizadas pela SEMAP durante o Festival de Artes 2018:   

• Instalação de PEV- Ponto de Entrega de Materiais Recicláveis, em 

pontos estratégicos do FASC 2018.  

• Ministração de palestra pelo superintendente do Consórcio de 

Saneamento Básico da Grande Aracaju, para alunos da Escola 

Municipal Gina Franco, no Cras da Sede do município. 
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• Realização de oficina de reciclagem com alunos da Escola Municipal 

Gina Franco, no Cras da Sede do município. 

 

Implantação da coleta seletiva 

 

A Prefeitura de São Cristóvão, por meio da SEMAP assinou decreto que 

cria a Comissão Gestora do Programa Agenda Ambiental da Administração 

Pública (A3P), do Ministério do Meio Ambiente, que será a responsável pelo 

acompanhamento do respectivo programa no município. Os projetos serão 

desenvolvidos em parceria com o Consórcio Público de Saneamento Básico da 

Grande Aracaju, representados pelo seu superintendente Evaldino Andrade.  

Uma das primeiras ações foi a implantação da Coleta Seletiva, todas as 

quintas- feiras no Conjunto Eduardo Gomes, a coleta é realizada por  caminhão 

devidamente identificado, com espaços reservados para cada tipo de material, 

especificado por cor. A população vem depositando seu resíduo na porta. O 

projeto teve inicio no conjunto Eduardo Gomes, mas com intenções futuras de 

se estender para o Centro Histórico. 

 

• ; 
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8. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA (SEMINFRA) 

 

Com foco na pavimentação de ruas, construção de praças e reformas de 

estabelecimentos importantes para o município, a Secretaria Municipal de 

Infraestrutura (Seminfra) deu prioridade em 2018 a demandas solicitadas pela 

população, garantindo a qualidade de vida dos sancristovenses. 

A pavimentação do Conjunto Madalena Góes, por exemplo, foi uma das 

grandes obras entregues no último ano. Com o investimento R$ 477.841,36, a 

Prefeitura realizou a implantação de meio-fio, sinalização vertical, sistema de 

rede de drenagem pluvial das Ruas A, B, C, D e E, no Conjunto Habitacional. 

Ao todo, foram executados 4.417,41 m2 de pavimentação. 

Os moradores do Conjunto Luiz Alves II também tiveram sua alegria 

renovada no último ano. Foram entregues mais de 4 mil m² de ruas 

pavimentadas, em uma obra em que foram aplicados R$ 298.883,16. Ressalta-

se que as mudanças estruturais reforçam o compromisso com a construção de 

um tempo de respeito e valorização do povo sancristovense. 

Também no Conjunto Luiz Alves, a prefeitura realizou a reforma da 

Praça Marisa Letícia Lula da Silva. A praça está localizada na macro zona 

urbana 2, região do grande Rosa Elze.  Cortado pela Rodovia SE-065. O 

conjunto reservou apenas esse espaço ao lazer e ao convívio social da 

comunidade.  Desde a inauguração, na década de 90, esses aspectos foram 

preteridos e a praça sempre transmitiu a imagem de um projeto inacabado 

dividindo com a Escola e a Igreja, vizinhas, as atividades de interação social. 

Durante todo esse tempo passou por pequenas obras de manutenção, porém, 

nenhuma que conseguisse dar vida ao espaço a ponto de transforma-la no 

centro de interação do conjunto, portanto não podento, até então, cumprir sua 

função social como um espaço de lazer, que propicie às pessoas, integração 

comunitária e qualidade de vida. Essa foi a proposta da obra, transformar a 

praça em um espaço de convívio e integração social que tenha vida e que seja 

apropriada pela comunidade local. O espaço conta com quadra e 
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equipamentos para práticas esportivas, parque infantil, além de um projeto 

paisagístico com gazebos, bancos e arquibancada para pequenos eventos 

contribuindo para o desenvolvimento urbano da localidade. A reforma trouxe 

benefícios para mais de 300 famílias, e o valor total da obra foi de R$ 

280.031,58. 

Já na região da feira do Mercado Lauro Rocha, localizada no centro de 

São Cristóvão, foram executados cerca de 2.433,38 m2 de pavimentação em 

concreto desempolado; 254,01 m de meio fio pré-moldado; 168,60 m de rede 

drenagem pluvial, além de revisão e recuperação, pintura e tratamento de 

estrutura metálica e cobertura de galpão existente. De acordo com o secretário 

de infraestrutura, Edílio Soares Lima, a reforma trouxe benefícios para os 

feirantes e para a população em geral. 

Em 2018 também foram realizadas requalificações através dos contratos 

de manutenção com outras secretarias do município. Uma destas ocorreu na 

Unidade de Saúde da Família (USF) Alice Freire, no Povoado Pedreiras. Foram 

realizados serviços de revisão elétrica, hidro sanitária e revisão da cobertura, 

readequado espaço para sala de esterilização, sala de farmácia, DML, área de 

serviço, além de banheiro com acessibilidade e pintura geral. O valor investido 

foi de R$ 105.161,37. 

Os dois Centros de Atenção Psicossocial (CAPS) do município também 

passaram por melhorias. Somadas, as obras no CAPS Walter Correia (Nova 

Divinéia) e no CAPS João Bebe Água (Rosa Maria) totalizaram um 

investimento de R$ 226 mil. Já a Escola Gina Franco, através do contrato de 

manutenção, foram aplicados R$ 115 mil para realização de serviços de 

revisão elétrica, hidro sanitária, esquadrias e revisão da cobertura, além da 

requalificação da cozinha e quadra de esportes.  

A Creche Maria Lurdes Gomes (E. Gomes) e a Creche Ezilde Serra 

(Apicum) passaram por reparos em 2018. Na primeira delas foi realizada a 

readequação do prédio de modo a atender critérios de acessibilidade. Foi ainda 

requalificada área do refeitório, áreas de banho, climatização dos ambientes, 
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além das instalações elétricas, hidro sanitária e cobertura. Também foi 

realizada a pintura geral e construção de casa de lixo. Enquanto na segunda 

foram revisadas as instalações elétricas, hidro sanitária e cobertura, pintura 

geral e construção de depósito e DML. Também foram instalados forros em 

PVC, assentamento de revestimento cerâmico nos ambientes além da 

requalificação da área de lazer e canteiros externos. Para realização das obras 

a prefeitura investiu R$ 460 mil. 

Obras em execução 

- Pavimentação de ruas no Conjunto Tijuquinha 

No Conjunto Tijuquinha já foi concluída a pavimentação em 

paralelepípedo, implantação de meio-fio, sistema de rede de drenagem pluvial 

das ruas São Francisco, Itaporanga, Getúlio Vargas e Bom Jesus (trecho). 

Serão ainda contempladas as ruas Lauro Maia, São Lorenço, Raimunda 

Nascimento, São José e Rio Branco. Ao todo, serão investidos no Conjunto R$ 

1.303.506,95. Houve a interrupção dos serviços no Conjunto, por conta do não 

pagamento dos boletins de medições aprovados dentro dos prazos 

estabelecidos pelo contrato, por falta de repasse do recurso federal, o que 

acabou comprometendo a conclusão no prazo preestabelecido pelo 

cronograma de execução.  

- Jardim Universitário 

No Jardim Universitário, já foram concluídas a pavimentação de trechos 

da Rua Dona Carlita, Rua I, Rua F e Rua C. Totalizando a implantação de 

aproximadamente 2.822,11 m2 de pavimentação; 1.029,50 m de meio-fio e 

210,72m de rede de drenagem pluvial. Serão ainda contempladas as Ruas 

Miguel Pereira e Saneamento. Após a conclusão, todas as vias do núcleo 

residencial estarão 100% pavimentadas e com sistema de rede de drenagem 

pluvial em operação. O valor total do investimento é de  R$ 1.092.407.28. 

- Rua da Escola – Pov. Várzea Grande 
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Foram realizados serviços de locação topográfica e regularização da 

sub-base, implantados aproximadamente 300,00 m2 de pavimentação e 

assentados 100,00 m de meio fio. A obra teve a Ordem de Serviço suspensa 

devido a não liberação de recurso do repasse federal, conforme pactuado em 

tratativa do Município com a Contratada. Ficou estabelecido que a obra 

iniciasse após a liberação dos recursos, o que ocorreu em novembro de 2018, 

conseguinte foi emitida a Ordem de Reinício em 03 de dezembro de 2018, 

atualmente encontra-se em execução em acordo com o cronograma 

físico/financeiro, com aproximadamente 15% de evolução física. No total, serão 

pavimentados 2.144,35 m2, com implantação de 181,00 m de rede de 

drenagem pluvial; 764,00 m de meio fio e 1.084,98 m2 de pavimentação de 

passeio com acessibilidade, sinalização vertical e horizontal 

- Construção de passeio, acessibilidade e drenagem dos Conj. Madalena Góes, 

Luiz Alves, Tijuquinha e Jardim Universitário. 

A referida obra consiste na construção e/ou readequação dos passeios 

públicos com elementos de acessibilidade no entorno das pavimentações no 

Conjunto Luiz Alves e Conjunto Madalena de Góes, já concluídas a 

pavimentação e os passeios nas ruas contempladas pela pavimentação. Estão 

sendo executadas, concomitante a pavimentação em paralelepípedo no 

Conjunto Jardim Universitário e Conjunto Tijuquinha. No total já foram 

implantadas 1.371,38 m2 de passeios em concreto desempolado e assentado 

em torno de 884,41m de meio fio, permitindo significativa melhoria na 

mobilidade urbana da região. 

A obra encontra-se atrasada devido à diminuição do ritmo de execução, por 

paralisações indevidas e intercorrentes. A empresa foi notificada, pois não 

houve motivações técnicas e/ou financeiras, contudo faz-se necessário 

considerar que parte do atraso deve-se a prorrogação do inicio dos serviços 

após emitida ordem de serviço, com vista as condições climáticas 

desfavoráveis, pelo período chuvoso típico da época. 

- Construção de quadra coberta na Escola Araceles 
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A quadra coberta poliesportiva com vestiários visa atender a demanda de 

espaço para práticas esportivas na escola municipal Araceles Correia, no 

Conjunto Nova Divinéia. Possui uma área aproximada de 980,40 m² de 

cobertura, para implantação em terrenos de 30x41 metros quadrados. Já foram 

executados o piso da quadra em concreto polido, tratamento e pintura da 

estrutura metálica da cobertura, piso e revestimentos internos e externos do 

vestiário, implantação do sistema hidro sanitário. Estão sendo executadas as 

implantações do sistema elétrico e de iluminação. Os serviços conseguintes 

serão serviços de acabamento e finalização para conclusão da obra. 

A obra iniciada na gestão passada, em 2017, encontrava-se abandonada, 

portanto foi necessário promover a rescisão do contrato, para viabilizar um 

novo processo licitatório para contratação dos serviços. Foi emitida Ordem de 

Serviço no dia 05 de janeiro de 2018. A previsão é que as obras sejam 

concluídas no primeiro semestre deste ano. 

- Construção da Praça Romualdo Prado (Enseada) 

A área da implantação da Praça Romualdo Prado, fica situada na Sede do 

Município, próximo a Avenida Irineu Neri. A praça possui aproximadamente 

1.433,45 m2 de área, com parque infantil, equipamento de ginástica (inclusive 

para o público da terceira idade), sistema de iluminação, área de convivência, 

paisagismo, calçada com acessibilidade, entre outros elementos, que 

permitiram a população realizar praticas esportivas, lazer e melhoria na 

qualidade de vida de toda população circunvizinha, haverá ainda a parte a 

pavimentação e urbanização de duas ruas em seu entorno com 

aproximadamente 588,43 m2 de pavimentação em paralelepípedo. 

Já foram realizados serviços, limpeza do terreno e regularização, 

terraplanagem, assentamento de meio fio, recuperação da linha d’água do 

entorno, execução de passeio. A obra encontra-se atrasada devido a 

diminuição do ritmo de execução, pela falta do recebimento do boletim de 

medição aprovado, e detrimento da ausência de desbloqueio do repasse do 

recurso federal. 
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- Readequação e requalificação do prédio da Prefeitura 

A obra requer cronograma de execução diferenciado, tendo em vista a tipologia 

de execução requer preservação das características arquitetônicas e históricas 

do prédio. Houve paralisações devido às intercorrências, necessidade de 

readequações ao projeto inicial, formalização de aditivo de quantidades, entre 

outros. A requalificação do prédio contempla apenas as intervenções 

predefinidas nos ambientes autorizados pelo IPHAN, portanto não se 

caracteriza como uma reforma em toda edificação. A obra apresenta 71,28% 

de evolução, e encontra-se em fase de finalização. 

- Readequação e requalificação do CRAS 

A requalificação irá adequar o prédio localizado na Avenida Irineu Neri, 

sede de São Cristóvão, compatibilizando-o para o funcionamento do Centro de 

Referência de Assistência Social – CRAS. Estão previstos revisão de 

cobertura, no sistema elétrico, de iluminação e do sistema hidro sanitário, além 

da readequação dos ambientes com acessibilidade e pintura. Devido a 

solicitação da SEMAST, o projeto inicial deverá sofrer algumas readequações, 

tendo em vista a necessidade de atendimento de novas demandas, antes não 

previstas, o que culminará na necessidade de aditivo de prazo e de valores. 

Obras paralisadas 

Algumas obras como: pavimentação de ruas na Nova Divinéia; 

pavimentação e drenagem da Avenida R2; pavimentação da Rua J e B do 

Conjunto Lauro Rocha; foram paralisadas no município por conta de falta de 

recursos advindos do governo federal, como também interrupção indevida dos 

serviços por parte da empresa contratada. Por parte da prefeitura, providências 

foram tomadas com o início do processo de distrato com a empresa que 

abandonou as obras e o município está juridicamente buscando viabilizar com 

a empresa, punindo-a inclusive, para fazer um novo processo licitatório e 

concluir as obras.. 

Projetos  
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Alguns projetos do município estão em processo de finalização, 

elaboração ou análise junto à Caixa Econômica. Dentre esses, os seguintes 

projetos estão próximos de serem executados: pavimentação e drenagem da 

Rua Valdir Matos; Projeto da Praça Ernesto Macário; Reconstrução da ponte 

do povoado Camboatá e Reforma do campo do Renatão. 

Alem desses, estão sendo desenvolvidos demandas que estão próximas 

de serem enviadas para Caixa, pois já possuem recurso, como: Reforma da 

Praça da Bandeira; Viabilização da reforma do Ginásio Lourival Batista; 

Revitalização da Bica dos Pintos; Reforma da Praça Nossa Senhora de Fátima 

(Praça dos taxistas do Eduardo Gomes); e Construção da quadra coberta no 

Conjunto Eduardo Gomes. 
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9. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS (SEMSURB) 

 

A SEMSURB tem por competência prestar apoio e assistência direta e 

imediata ao Chefe do Poder Executivo quanto à execução de serviços urbanos 

e operacionalização de ações de desenvolvimento regional; acompanhar e 

supervisionar atividades e/ou serviços de limpeza e conservação de 

logradouros públicos, e também coleta regular de lixo; acompanhar e 

supervisionar atividades e/ou serviços de limpeza e conservação de prédios 

públicos, campos de futebol e cemitérios; supervisionar as atividades de 

vigilância do patrimônio público; acompanhar e supervisionar as atividades e/ou 

serviços de iluminação pública; disponibilizar serviços públicos essenciais de 

forma centralizada e executar outras atividades correlatas ou do âmbito de sua 

competência, e as que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas. 

Através da SEMSURB, foram realizadas em 2018, com recursos 

próprios e parceria com o Governo do Estado, diversas obras que asseguraram 

a trafegabilidade de motoristas e pedestres da Cidade Mãe. A sede do 

município e o Grande Rosa Elze, totalizaram 29.641,18m² de pavimentação 

que promoveram melhoria na mobilidade urbana, um investimento de R$ 

145.282,84.  Além das obras de pavimentação e drenagem, no ano passado 

foram investidos R$ 2.038.205,76 em manutenção de iluminação pública, com 

as trocas das lâmpadas de vapor sódio pelas de led (resultando em mais 

qualidade de vida e segurança para os cidadãos) e instalação de pontos novos. 

Pavimentação Asfaltica 

Com investimento de R$ 2.285.911,99 (dois milhões duzentos e oitenta 

e cinco mil novecentos e onze reais e noventa e nove centavos), com recursos 

do Proinvest, foi realizado o recapeamento asfáltico na avenida Félix Pereira e 

na avenida Lourival Batista, além da rua Marechal Deodoro, rua Jardim (da 

Farmácia até a Subestação) e parte da Rodovia SE-464. O trabalho garantiu a 

melhoria na mobilidade urbana. 
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Na Sede do município junto com o Departamento de Estradas de 

Rodagem de Sergipe (DER-SE) foram realizados 30.000 m² de asfalto. 

Também foram beneficiadas as ruas: Horácio Souza Lima, B, B1, Venerável 

Valdomiro Teófilo, José Amilcar Azevedo, Alan Silva, totalizando 

aproximadamente 17 quilômetros de extensão. No total já foram contempladas 

com reformas e manutenções as ruas: 1,2,3,4,8,9, 10, 67, 69, 71, 73, 75 ,78, 80 

82,84,86, 88, 90, 92 e o percurso da Procissão do Loreto. 

Estradas Vicinais 

Em 2018 foi dado continuidade ao trabalho iniciado em 2017, de 

recuperação das estradas vicinais do município, fomentando diretamente o 

desenvolvimento econômico e social das localidades atendidas. As ações 

foram de desobstrução dos trechos mais estreitos, limpeza das laterais para o 

escoamento das águas, colocação de cascalho e compactação do solo. Em 

2018 foram investidos mais de R$ 479 mil reais na recuperação de mais de 155 

km de estradas vicinais, beneficiando 18 povoados e suas comunidades, além 

de garantir dignidade, mais qualidade de vida e mobilidade para a população 

da zona rural.  

Recuperação asfáltica - Operação Tapa Buraco 

Através da Operação Tapa Buraco foram recuperadas dezenas de vias 

(17.000,00 m2). Foram aplicadas mais de 171,75 toneladas de massa asfáltica 

em ruas e avenidas (contemplando vários bairros). No total já foram 

contempladas as ruas 92,90,88,86,84,82,80,78,75,73,71,69,67,1,2,3,4,8, 

9,10,B, trecho da rua B1 e o percurso da procissão de loreto. 

Drenagem 

A Semsurb atua semanalmente com serviços de drenagem, para que o 

escoamento das águas das chuvas possa fluir sem alagar ruas ou provocar 

transtornos à população. Em 2018 a Secretaria realizou diversas ações de 

desobstrução de dutos e troca de manilhas evitando assim o transbordo nas 

ruas do município. No Jardim Universitário (região do Grande Rosa Elze), por 
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exemplo, as equipes da realizam trabalhos de limpeza e trocas das manilhas 

entre as ruas A e H para que a rede pudesse ser desobstruída e voltasse a 

funcionar sem transbordar ou encharcar as ruas com águas e resíduos 

insalubres. O trabalho também melhorou consideravelmente o trânsito na 

região. Para o escoamento de águas pluviais, 60 metros de manilhas foram 

implantadas na rua Dom Vicente Távora (conhecida como rua do Cemitério), 

na sede municipal, onde os moradores estavam enfrentando situações 

incômodas, principalmente, em dias chuvosos.  

Grande parte das obras de pavimentação e drenagem foram realizados 

com recursos próprios  da Prefeitura, destaca-se neste tocante as ações dentro 

do bairro Tijuquinha, em todo o Grande Rosa Elze e a recuperação do 

calçamento das ruas: São José e Tancredo Neves. Demanda antiga da 

população que evitará alagamentos nos locais onde há grande volume de água 

em períodos de chuva. Além disto impedirá infiltrações e dará maior 

durabilidade para a pavimentação da rua. Vale frisar que os trabalhos da 

Semsurb aconteceram também nas ruas: Dona Carlita (antiga rua A), B, C, F, I 

e Saneamento. 

 

Recuperação de Logradouros 

Foram investidos ao logo de 2018 o montante de R$ 379.740,34 

(trezentos e setenta e nove mil e setecentos e quarenta reais e trinta e quatro 

centavos) na recuperação da pavimentação em paralelepípedos de 35 

logradouros, dentre estes podemos destacar: 

Rua Nossa Senhora das Fontes (100% - 2.427m²); Ladeira da Jaqueira (100% 

- 610,25m²); Rua São Paulo (100% - 600m².); Ladeira da Colina 100% - 

331,68m²); Avenida São Luis (50% - 8.353m²); Rua Tancredo Neves (90% - 

8.353m²); Travessa Maria Virgínia (100% - 360m²) 

Iluminação Pública 
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São Cristóvão está passando por um grande processo de modernização 

com instalação de luminária em LED, manutenção e implantações na área da 

iluminação pública.  

Em 2018, foram instaladas 1.580 luminárias LED, um investimento de 

R$ 1.400.080,19 (hum milhão, quatrocentos mil, oitenta reais e dezenove 

centavos). Foram beneficiados o centro com 79 ruas, Tijuquinha com 26 ruas, 

Eduardo Gomes com 30 ruas, Loteamento Santo Inácio com 04 ruas, Conjunto 

Arnaldo Ramos de Moura com 06 ruas, Luiz Alves com 15 ruas, Povoado 

Pedreiras com 01 ruas, totalizando 171 ruas beneficiadas com iluminação de 

qualidade. Foram feitos 3.275 (três mil, duzentos e setenta e cinco) pontos de 

manutenção em todo território sancristovence e 104 (cento e quatro) 

implantações. Foi investido em Manutenção e Implantação o valor De R$ 

636.127,81 (seiscentos e trinta e seis mil, cento e vinte e sete reais e oitenta e 

um centavos). Ao todo foi investido ao longo do ano de 2018 o valor de R$ 

2.038.205,76 (dois milhões, trinta e oito mil, duzentos e cinco reais e setenta e 

seis centavos) com os investimentos oriundos da taxa de iluminação paga pela 

população, que foi e continua sendo convertida automaticamente em benefícios 

direto aos cidadãos. Ao final de 2018 foi alcançada uma cobertura de 

manutenção em todo território do município. 

Importante ressaltar, quando se fala de iluminação pública, é o impacto 

positivo na melhoria da segurança para a comunidade, visto que locais mais 

iluminados tende a inibir a ação de marginais. Além disso, a segurança gerada 

pela luminosidade das ruas, avenidas, povoados e bairros o investimento feito 

em luminárias LED está trazendo uma economia visível para o município. No 

mês de dezembro de 2018 o consumo de energia do parque de iluminação 

publica baixou de 478.045 kw para 427.039 kw, com isso deixou de consumir 

51.006 kw, gerando uma economia de R$ 15.361,47  para o município. A 

tendência é diminuir o consumo gradativamente e em consequência do mesmo 

investimento também cai o custo com manutenção, uma vez que as lâmpadas 

LED tem maior vida útil.  
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Outro ponto importante e que foi iniciado em novembro de 2018 é o 

Georreferenciamento (placas com numeração e posição exata dos postes) que 

irá facilitar o serviço de manutenção para gestão e solicitação da população 

para manutenção. Todo o Rosa do Oeste já conta com essa identificação, já 

são 800 pontos cadastrados. A prefeitura trabalha cada vez mais para garantir 

um serviço eficiente e de qualidade para a população de São Cristóvão. 

Resíduos Sólidos 

No tocante a limpeza e coleta de resíduos sólidos, em 2018, numa 

gestão mais eficiente, a SEMSURB autorizou a expansão de mais sete 

localidades de coleta.  

Com a criação de um organizado cronograma de limpeza diária tem sido 

possível atender satisfatoriamente as demandas. Além disso, em 2018 foram 

realizados mutirões em áreas especificas para agilizar o processo de limpeza 

de ruas, bairros, avenidas e povoados. 

Foram investidos em 2018 nesse quesito R$ 10.061.261,78 (dez 

milhões, sessenta e um mil, duzentos e sessenta e um real e setenta e oito 

centavos) na gestão de resíduos sólidos em todo território municipal. 

Cemitérios 

O município de São Cristóvão possui 16 cemitérios, administrados pela 

SEMSURB. Em 2018 a secretaria fez melhorias de limpeza permanente, 

reconstrução de muros e cercas e visa à construção de gavetas a fim de 

padronizar todos os cemitérios da cidade. 

Lista dos cemitérios e sua localização.  

• Cemitério Santo Antônio; 

• Cemitério do Povoado Aldeia; 

• Cemitério Terra da Paz, Povoado Aningas; 

• Cemitério Três Cruz, Povoado Bernardo; 

• Cemitério São Miguel, Povoado Cabrita; 
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• Cemitério São Benedito, Povoado Alto de Itabaiana; 

• Cemitério do Povoado Caípe Novo; 

• Cemitério Santa Cruz das Guaribas, Povoado Caípe Velho; 

• Cemitério do Povoado Cardoso; 

• Cemitério Cruz das Almas, Povoado Alto da Colina; 

• Cemitério Boa Vista, Povoado Colônia Miranda; 

• Cemitério dos Querubins, Arrepiada; 

• Cemitério bom Jardim, Povoado Rita Cacete; 

• Cemitério do Povoado Timbó; 

• Cemitério São José, Povoado Tinharé; 

• Cemitério das Capivaras, Povoado Umbaubá. 


