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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BONITA

LEt Ne Í,,6.2 I 91

í3 DE sETE}GRO DE 1991

Institui
providências:

0 Pr<efeito lluniciF)al de I'toita Bonit:r no r.rso de sl-las atribr-rições
legais.

Faç6 satrer quc! a Câmara Flutnicipal apt-ovcrt.r à er-r lsarrcioncr a seguinte
lei:

CAPITULO I

DOs OBJETIVOS

o consel ho mun i c i pal da saúde ( c]ís ) e dá outra§

preJr-rizo da:s furnÇões do Íroder legislatiw6, :são comPetân-

- Def i n i r .t!- pr i or i dades de saúde;

- Estattelecerr.rs diretrizes a serem otsêrvadâ!§ na elaboração
do Plano l"lunicieal dc Saúdc;

- Atuar na formulreção de estratàgl ia- c rto controlc da €rxecu-
ção da eol itica de saúde;

f i nan-
Saúde

ART 19 - Fica institui<ío o cc»nscrlho 11 inicieal de Saúde - CiíS em caráter
Jármanente, .<>rnô-ol-çlão del iberativo do sirstema único de saúde SUS, no
SUS, no âmtr i to mun i c i Pal .

ART 2e - Sem
c i as do CllS:

tll

tv

vr

Propor cr i tàr i os para a Pr<>glramação a= execrrçõe:
cra i ras c! orÇamentár i as do Fundo F1'rn i c i pal de
acompanhad<r a m<rvimentacão e o destino dos rcrcursos,

v - Acompanhar, awal i ar e f i scal i zar Gls serv i ços -de saúde
;ã;i;a;i á poe.lação pelos orsãos e-entidades públ ica:s ê
brivaaas integrantes do SUS no municíPio;

- Def inir critàrios de <1r-ral idadra Para c, fr-rncionamento dos
=ã..riÇos de saúde eúbl-icos e priwados, ho âmtrito do SUS,

Vl I - Dref inir critàrioe para a ceilrabrreção dc contratos our convê-
nios entie á setor-públ ico que tange à prestação de servi-
ço de saúde;

Vl t l- Apreciar prewlamente os ccrntratos e convânios referido:s no
incisso anterior;

ll
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tx ,de
pri-

x

xl outras atrittuições estabelecidas Glm nctrmas complementares'

cPlruLo I I

Dâ ESTRUTURA E DO FUI€IOI{â]GNTO

sEç[o I

DA CO]?O5 I CilO

ART 3A - O CilS terá a segLlinte comPosição:

- DOS PRESTADORES OE SERVIçO PÚBLICO E pplvADo

-RePresentantcsdaSccretrerirrl"lr-rnicirraldaSrrúde
- Represe,ntantes da Secretar i a de E:stado da Saúde

I I - DOS PROFISSIONAIS DA SAI]OE

- ReÍ>re:scntantc de Nível Strpc'rior

- Representante de Nívral Fledio

- Estabelrecer diretrizcs <luanto a localização-3--o tiPo
urnidade:s e..=itão.rt- de-:sãr'icos de saúde rrúbl icos e
vadoss no âmbito do SUS,

- Etaborar !§cLl:r Regimento interno;

ttl DOS USUARIOS

Represc.ntante
A,-s i s
Repre:sentrente
Repre:sentante
Rcprcsentantc
Bon i ta

da Ascociação Beneficente São Francisco de

da A'tssoc I ação Comun i tár i a ilo i ta Bon i ta

da Ascociação São Salwador

do S i nd i cato doe Tratral hadorcrs Rura i e dc llo i ta

!E 1e - A cada t i tul ar do CllS corresponderá trm lsupl ente '

$ 2g! - será ccrnlsiderada ccrmc, existente, Íràrlt f ins de earticiPação no
óns, - 

-âÃtià.de regul armente G'rganizada'

,
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A reprersentação dtt:s trabalhadore:s do SUS, n9 qmqito do llunicíeio
rserá def inida -ão.- irrJiãreãao-ããnJúnta da:s ent idades rcrprclscntat i-
vers dres d i wersas categlor i a:s '

!E 49 - o Número de rePrcs€lntante:s de que tratâ o i nc i -o v
rertioo ãaã--;3- iãa;;í;-ã 5;Oz <cinqr-renta por ccnto)
do CllS.

do presente
, dos mcmbros

tlt

ART 4§| - Os memt>ro:s cfetivos e -uPlentes do c]ís -erã() nomeado- r'clo
prefá-i'to-ú.rÃicieal, mcdiante indicação:

| - oa atttorider«fte e§tâduâl our Federal c()rret3Pc,ndcnte, rro câ-o da
-.pFãJãr.iG-ã ãã -ãrsao- ertaduaic or.r Fcderais;

I I - Dal rerPectiwas entidades not demais casos:

!§ 1Í! - Os reprc:Ecntanter drc governo t'h-rnicieerl serão de I iwre escolha
do Prefeito.

t§ 2§l - 0 secretário l'lunicieal <Ia saúde à memtrro nato do ciís'

!§ 3e - Na ausência or-r imeedimcnto do Prcsidente, a Prc§idência rerá arB-
sumida Pelo :seu :strPlente'

ARTSC-OCHSrcí,cl--!se-áee'laslBeÍ'Lllntesdisposiçõc:s'noque!§erefere
a lsctt"l§ membro- '

- o cxcrcicio da fr-rnção do conscllrreiro não scrá rcmtrnerada'
ãr>Ã=iaÀ..rndo-sc cclmc, §crviço eútrl ico rclevante;

- os memttros do clts scrão sr-rbstituidos calsct daltem, lsem motivo
Justif icado. qtratro -..rttiãã- .ãtt-...rtivas cru a scis rel.-rniões
íÃtárcat adas nc, Írcll- i odo de quatrc' meilrcls '

- O:s memt>ros do CttS poderão ser substituidos mediante sol icita-
ção da cntiããaã---oL autoridade rcsponsavcl aprceentada âc»

Prefeito llunicieal .

sEç[o I I

DO FUNC I ONA]GNTO

ART óA

ll

ttl

vl

o clís terá scru rclprescntantc, regido eelals !§Glgllltintes nc'rma§:

O or9ão de del iberação máxima à o elenário;

As scssões Plenárias, serão real izadas ordinariamente a cada
45 dires e extraordinariamentc-ãuando conwocados pêlo pr-e:sidentc
ot-r Írcrr requcrrimento da amioria dos sret'rs memtrros;

- Para real ização das scs:sões será
.ã i ã- i a atrs<ll uta dos membros do
,i i à. i a dors votos dors Írrcsrantes;

- Cada membro do CltS trará d i re i to

nc'cessár i a
CHS, qLrê

êr Prc!:sclnÇa
del iberará

da
pel a

a tJm ún ico voto sessão
eI cnir i a;

v - As dcc i -ões do c1't3 scrão coneul atanc i adas ern re-ol rJçõcs '
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ART ?S - A Secretaria lltrnicieal de Saúde erestará c, aÍrcrio administrati-
vc, n€lccllssár i c» a<, f unc i onamentc, do CIIS.

ART 8g! - Para melJror dersempenho de srJ.âs fr-rnções o Cl"lS froderá Feccrrrer-
ç161ssoas c ernt i dadc:s, med i ante crs 13crgu i ntcs cr i tàr i os:

| - Cons i deram-sc clol atroradoras do CllS, as i nst i tu i ç6es f ormado-
ras de Recr-rscrs Htlman«rs para a saúde ct a!§ ent i dades reprc!-
scntat i wa:s de erof i:sls i ona i s re urstrár i os dos lselrv i ços dc saúde
scàm Grmbarglo de sura c<rndiçã<r de m-ermtrro;

! I - Poderão s€lr convidadas peissoêrls ol.r instituiçõcs dc notória
esE-ecial ização parer âssesscrrar <» CllS em assuntos espclciais;

a

rtt Poderão sct ciadas comis§õês internas,
ent i dades-memtrro do Cl'lS e otrtras i nst i tu i
estrldors Gr Grmitir pârcrccrrêls a rclsÍ)eito de

ART 9A - As sessões plenárias ordinarias e extraordinárias
rão ter diwulglação amPla e c, ace:slsc, asscrglurado ao

const i tu i das por
Çõe:s, pôra promovêr
termos clspcrcif icos.

do Cl"lS deve-
públ ico.

Paragráfo Ünico - As resoluções do Cl1S, bem
pl enár i o, t-clLrn i ões de d i retor i a e
plamente divulgadas:

ccrmc, os temas tratad«rs Glm
com i ssões, devc'rãc, sclr €tm-

ART'lOA - O CtlS elaborará ser-r rcgamento interno no Prazo de óO (ses-
sranta) dic:s aeós a Prcrmu§tação dcsta lei.

ART 11e - E:sta lei entrará cm wi
das as do:sPos i Ções em

pLlt I i caçào, ,-evcrgra-

fei t

COS[A
Che d.e Gabi


