ESTADO DE SERGIPE

PORTARIA N2 065 /2018
de 30 de julho de 2018

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO 001/2016 -
PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO.

O Prefeito Municipal de Moita Bonita/SE, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do

artigo 84, 11, “a”, da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO as determinagdes contidas na Constituigdo Federal, Lei Organica do
Municipio, Leis Municipais integrantes do Edital e alteragoes, tendo em vista o resultado
final do Concurso Piblico, devidamente HOMOLOGADO EM 06/01/2017 através do
Decreto Municipal de n2 005/2017, publicado como determinado em Lei;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e
idénea, Pessoal /Servidores para o Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a situagdo de Servidores, provendo e
adequando de forma correta a maquina administrativa;

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeado para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, do Municipio
de Moita Bonita/Se, para estagio probatério, em virtude de aprovagdao em Concurso
Publico Homologado pelo Decreto Municipal 005/2017, JOSE ROBERTO SANTANA
SANTOS, portador (a) do CPF n? 044.282.125-50.

Art. 22 Os Candidatos aprovados, nomeados e empossados, submeter-se-do ao Regime
Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais Legislagdo Municipal e Regulamento em
vigor no Municipio de Moita Bonita/Se, inclusive quanto as atribui¢des e vencimentos
nesta Legislagio estabelecida, bem como constante no Edital de Concurso de n®
001/2016.

Art. 32 A denominagdo, simbolo, classe e nivel de vencimentos do presente Cargo Efetivo,
estio estabelecidos no Edital de Concurso ptblico, em tudo obedecido a Legislagdo
Municipal Vigente.

Art. 42 Esta Portaria Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.

Moita Bonita/SE, 30 de julho de 2018.
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MARCOS ANTONIO COSTA
Prefeito Municipal



