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DECRETO N° 130/2021
EM 12 DE MARCO DE 2021

Institui a Comisséo Intersetorial das Acgoes
Estratégicas do Programa de Erradicacéo do
Trabalho Infantil - AEPETI no Municipio de
Canindé de Sao Francisco/SE e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Canindé de Sao Francisco, Estado
de Sergipe, WELDO MARIANO DE SOUZA, no uso das atribuigcdes que lhe sao
conferidas nos termos do Art. 53 e seus incisos correspondentes ao Ato pertinente &
Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 08 de 18 de abril de 2013, que dispde sobre as
acles estratégicas do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil - PET! no ambito
do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO que o Redesenho do PET! foi estabelecido pelas seguintes
normativas: Resolugdo CIT n°® 05 de 12 de abril de 2013; Resolugdo CNAS N° 08 de 18
de abril de 2013; Resolugéo CIT 01 de 19 de margo de 2014; Resolugdo CNAS n° 10
de 15 de abril de 2014 e Portaria MDS n° 63 de 29 de maio de 2014, gue fortalece o
papel de gestdo e de articulagdo da rede de protegédo ao prever a realizagdo de Acdes
Estratégicas para o enfrentamento do trabalho infantil;

CONSIDERANDO que as Agdes Estratégicas do PETI serdo desenvolvidas pela rede
socioassistencial do SUAS, articulada as demais politicas publicas em carater
intersetorial;

CONSIDERANDO a Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), o PETI & um
programa de carater intersetorial, integrante da Politica de Assisténcia Social, que
compreende: 1) Transferéncia de Renda; 2) Trabalho social com familias e 3) oferta de
servigos socioeducativos para criancas e adolescentes que se encontram em situacéo
de trabalho;

CONSIDERANDO as Acgdes Estratégicas do Progrzma de Erradicacdo do Trabalho
Infantil e a necessidade da formagéo de um Grupo de Trabalho Intersetorial para a

elaboracéo da Agenda Intersetorial,
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Art. 1°- Fica instituida a Comisséo intersetorial das Ac¢des Estratégicas do Programa de
Erradicacao do Trabalho Infantil- AEPETI de carater consultivo e propositivo, vinculado
a Secretaria Municipal de Inclusdo, Trabalho e Desenvolvimento Social, com a
finalidade de planejar, acompanhar a execugdo e monitorar as acdes de enfrentamento
do trabalho infantil no municipio de Canindé de Sao Francisco/SE.

Art. 2°- Ficam nomeados os membros da Comissao Intersetorial das Acgdes
Estratégicas do Programa de Erradicagcdo do Trabalho Infantil, que terd a seguinte
composi¢ao:

I. Coordenador do AEPETI: Rogério Cruz da Silva, CPF n°® 779.057.094-34;

I1. Assistente Social do AEPET!: Carla Oliveira Rios, CPF n° 002.387.545-37,

111. Representante da Secretaria Municipal de Agricultura, Agua e Meio Ambiente:
Gildemar Ventura Lins, CPF n° 031.419.175-58,;

IV. Representante da Secretaria Municipal de Educagédo: Marinilsa Feitosa Franga,
CPF n° 017.610.835-11;

V. Representante da Secretaria Municipal de Inclusdo, Trabalho e Desenvolvimento
Social: Wilmarques dos Santos Cruz, CPF n°® 058.396.715-92;

VI. Representante da Secretaria Municipal de Sadde: Josefa Itamires dos Santos,
CPF n° 042.045.855-74;

VIL.Representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social: Adriana Maria
Cacho, CPF n°® 969.425.765-49;

VIIL. Representante do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social:
Candida Caroline Santos, CPF n° 005.546.595-14;

IX. Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:
Marlene Feitosa Gomes, CPF n° 643.558.295-53;

X. Representante do Conselho Tutelar: Fagner Cordeiro dos Santos, CPF n°
049.541.095-07.

Art. 3°- A Comissao possui as seguintes atribuigdes:

1. Contribuir nos processos de identificagéo de criancas e adolescentes em situacdo
de trabalho infantil, inclusive de suas piores formas, além de sugerir e apoiar a
realizacao de estudos ou diagndsticos sobre trabalho infanti;

Il. Articular-se com diferentes atores e setores da sociedade, contribuindo na
sensibilizagao e mobilizagao para a erradicagdo do trabalho infantil;

lll. Contribuir na elaboragéo do Plano Municipal de Erradicagdo e Enfrentamento ao
Trabalho Infantil € Protegéo ac Jovem Trabalhador;

IV. Propor agbes e estratégias para o enfrentamento das piores formas de trabalho
infantil;

V.Mapear, conhecer e acompanhar 0s servicos socioassistenciais e as acgdes das
diversas politicas publicas que tenham foco na prevencao e erradicagéo do trabalho
infantil;
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VI.Colaborar com a elaboracdo de documentos, como protocolos que definam fluxos,
responsabilidades e mecanismos de monitoramento e avaliagcdo interinstitucional e
intersetorial no tocante ao enfrentamento do trabalho infantil;

VIl.Apoiar o érgdo gestor da Assisténcia Social na articulagéo de parcerias com a rede
de protegdo dos direitos da crianca e do adolescente, no sentido de ampliar as
oportunidades de inser¢do de criangas e adolescentes em situacdo de trabalho
infantil nas atividades socioeducativas;

Vill.Atuar dentro de sua competéncia e encaminhar aos setores competentes
proposi¢des, denlncias e reclamacgdes sobre o enfrentamento ao trabalho infantil no
ambito dos servigos socioassistenciais e das diversas politicas publicas;

IX.Contribuir com o Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente na elaboragéo de diretrizes sobre o
enfrentamento ao trabalho infantil no ambito local;

X.Acompanhar as informagdes disponibilizadas no sistema da rede SUAS para
contribuir com o aperfeigoamento da gestéo do sistema;

Xl.Acompanhar as estatisticas de trabalho infantil no municipio, verificando a relagéo
destas com o registro no Cadastro Unico e o nimero de criangas e adolescentes
inseridas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV;

Xll.Comunicar a coordenagéo ou equipe de referéncia do AEPETI e ao gestor do
Programa Bolsa Familia-PBF os casos de familias beneficiarias que mantém suas
criancas e adolescentes em situagao de trabalho infantil no municipio;

Xlll.Manter permanente interlocucéo com o gestor do PBF com vistas a contribuir com a
integracao do PBF e AEPETI;

XIV.Manter frequéncia minima de uma reuni&o mensal para tratar de questdes
pertinentes ao enfrentamento do trabalho infantil, mantendo em arquivos os registros
dos resultados;

XV.Comunicar e encaminhar ao 6rgao gestor da Assisténcia Social os casos de familias
potenciais para a inclus&o nos servigos propostos para tais demandas.

Art. 4°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. i

Gabinete do Prefeito do Municipio de Canindé de Sao Francisco/SE, 12 de margo de
2021.
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