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GOVERNO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BONITA

RETIFICAçÃO DO EDITAL
No o1t2022

OE 05 DE JANEIRO OÉ2023

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA INTEGRANTE DO QUADRO PERMANENTE
DO MAGISTÉRIO PÚBUCO MUNICIPAL DE MOITA BONITA PARA ATUAR NA FUNçÃO DE
CONFIANÇA OE DIRETOR DE ESCOLA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOITA BONlTA,no uso de suas atribuições legais e

regulamentares, em conformidade com as disposiçóes da Meta 19 do Plano Municipal de

Educação-PME, a Lei Federal n' 14.11312022 e dos Decretos Municipais no 2212022 e no

33t2022.

2.2. A remuneração para atuar como Diretor de Escola da Rede Pública Municipal de
Ribeirópolis será composta pelos vencimentos e vantagens quê constam no Plano de
Carreira e Estatuto vigentes dos Profissionais do Magistério.

Leia-se:

2.2. A remuneração para atuar como Diretor de Escola da Rede Pública Municipal de

Moita Bonita, será composta pelos vencimentos e vantagens quê constam no Plano de

Carreira e Estatuto vigentes dos Profissionais do Magistério.

Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados

Moita Bonita, 05 de Janeiro de 2023
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1 . No item 2, subitem 2.2, onde se lê:


