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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

LEI N° 305/2012

de 06 de junho de 2012.
PUBLICACAD
Publicado (a)em Qo 20l 770 7 Modifica Regime Juridico dos ocupantes
‘Canindé do Sdo Francisco dos cargos dos Empregos Publicos, do
R ide g:.*de.u‘_L Quadro de Pessoal do Municipio de
< Canindé de Sao Francisco, na forma que
indica, altera dispositivos das Leis n°s
.. ﬂfﬂgﬂ/ﬁw[eﬁm 22712009 e 288/2012, e da outras
Assistente Administrayo providéncias.
Matncula 9599

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CANINDE DE SAO
FRANCISCO, ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a CAmara Municipal de Vereadores aprovou ¢ cu
sanciono a seguinte Let:

Art. 1°Os servidores detentores de Empregos Plblicos do Quadro
de Pessoal do Municipio de Canindé de S&o Francisco, que ocupam 0s Cargos de
Médico, Enfermeiro, Qdontdlogo, Agente Comunitario de Saude Agente de
Combate as Endemias, Técnico em Enfermagem, e Atendente de Consultorio
Védico Odontolégico passam, a partir da vigéncia desta Lei, a serem regidos pela
Lei Complementar n® 01/2002, de 30 de dezembro de 2002 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipic de Canindé de Sao Francisco € peia Lei n°
297/2009. de 25 de maio de 2009 — Planc de Cargos, Carreiras € Vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais de Canindé de S&o Francisco.

§ 1° Os servidores a que refere o capul deste artigo, 8230 08
ocupantes dos Empregos Publicos criados pelas Leis n% 183/2006, de 23 de
dezembro de 2006 e 185/2007, de 28 de margo de 2007

§ 2° As atividades dos servidores ocupantes dos cargos de Agente
Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias, cujo regime juridico &
modificado por esta Lei, continuam regidas pelos dispositivos das Leis n°s
183/2006 & 185/2007 e da Lei Federal n® 11.350/2006, exceto nas materias

conflitantes e no que diz respeito & natureza do Regime Juridico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

§ 3° Os coniratos de trabaiho celebrados entre o Municipio e 08
servidores cujoenquadramento € objeto desta Lei, extinguir-se-ao automaticamente
na data da vigéncia da mesma.

§ 4° O Municipio fara anotar, por seu orgac competente, em
assentamento na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, a extingao ae
contrato aludido no § 3° deste artigo, por forga da mudanca de Regime Juridico de
Celetista para o Estatutario, visando abrir a possibilidade de movimentacao da
conta vinculada do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGITS, a partir da
vigéncia desta Lei, em conformidade com o art. 7° da Lei n°® 8.678/19893, que
revogou o & 1° do art. 6° da Lei n°® 8.162/1981.

§ 5°N&o se aplica o disposto neste artigo as pessoas contratadas
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, cujo regime
sera o da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 2°0Os Cargos deEmpregos Puablicos a que se refere o caput do
art. 1° desta Lei ficam transformados em Cargos de Servidores Publicos

Efetivos, a partir de 01 de maio de 2012.

§ 1° A transformacdo dos cargos mencionados nesta Lei, dar-se-a
pelo enquadramento automatico dos Servidores Celetistas, em Servidores
Estatutarios, observada a equivaléncia da nomenclatura e atribuicoes.

§ 2° Os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de
Combate as Endemias, Atendente de Consultério Medico Odontologico e
Técnico em Enfermagem, cuja mudanca de Regime Juridice é tratado nesta Lei,
passam a integrar o Anexo | - Consolidagao dos Cargos Efetivos, e seus
vencimentos basicos, sdo os constantes no Anexo |l — Tabela de Vencimento
Basico dos Cargos Efetivos, referidos nos incisos | e ll, respectivamente,do art.
51 da Lei n°® 227/2009.

§ 3° O Padrao de Vencimento dos ocupantes dos cargos a que se
refere o § 2° sera definido, no ato do enquadramento, pela Letra — Ado Anexo Il
da Lei n® 227/2008, e pelo Nivel atribuido ao cargo constante no Anexo ll, da Le
n°® 288, de 07 de fevereiro de 2012, que alterou a Lei 165/2006.

Art.3° O enquadramento resultante da mudanga previsto nesta Lei,
assegura a seus ocupantes gozarem, a partir de sua vigéncia, do desenvolvimento
horizontal na forma prevista no art. 24, da mﬂi do Capitulo Vlida Lei n°

227/20009.
Il
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

§ 1° O tempo de servico que gera o intersticio para aquisicdo do
direito a gratificacao trienal, dos ocupantes dos cargoscuja transformacao objetiva
esta Lel, tem sua vigéncia a partir de 1° de maio de 2012,

§ 2°Para efeilo de contagem do tempo de servico para
aposentadoria,gozo de férias, percepcac da gratificacdo natalina, a titulo de 13°
salario,e da gratificagcao de 1/3, prevista no inciso |l do art. 40, da Lei n® 227/2009,
fica resguardada por esta Lel, para os cargos cuja mudanca ela objetiva, a data do
ingresso do servidor no servico publico, na condicdo de Empregado Publico regido
pelo regime celetista, no Municipio de Canindé de Sao Francisco.

Art. 4° O art, 12 da Lel n® 227/2009 passa, em seu inciso iV, a ser
acrescido das alineas "', ‘g e "h’, da seguinte forma.

“Art. 12. Para efeito desta Lei, entende-se por:

f) Nivel V-E: consiituido de cargos
que exigem dos seus ocupantes, conhecimento
técnico profissional especializado, com formacgao
de nivel superior em Enfermagem,

g) Nivel V-M: constituido de cargos
que exigem dos seus ocupantes, conhecimento
tecnico profissional especializado, com formacao
de nivel superior em Medicina;

Praca Ananias Fernandes dos Santos, S/N - Centro - Canindé de S3o Francisco/SE




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

h) Nivel V-O: constituido de cargos
que exigem dos seus ocupantes, conhecimento
técnico profissional especializado, com formacgac
de nivel superior em Odontologia.” (NR)

Art. 5°Ficam acrescidos no art. 51 da Lei n® 227/2009, os incisoslll e
I\, que passa a vigorar com a nova redacao a seguir:

“Art. 51. Sao partes integrantes desta Lei, 0s
seguintes anexos:

| - Anexo | - Consolidagcdo dos Cargos
Efetivos;

il - Anexo i - Tabela de Vencimento Basico
dos Cargos Efetivos;

Il — Anexo lll - Quadro Especial de Pessoal

Efetivo da Saude;

IV — Anexo 1V - Tabela de Vencimento Basico
dos Ocupantes do Quadro Especial de Pessoal
Efetivo da Saude.”(NR)

§ 1°Os atuais ocupantes dos cargos de Médico, Odontologo €
Enfermeiro Efetivos referidos na tabela doAnexo I, inciso Il - Orgéos de
Natureza Operacional,da Secretaria Municipal da Saude, da Le n° 288/2012 de 7
de fevereiro de 2012, e aqueles ora transformados e mencionados no “capui” do
art. 1°,passam a ter seus niveis, quantitatvos, vencimentos basico e carga horaria
definidos no Anexo lliepassam a integrar a tabela do Anexo IV, os quais sa0
partes integrantesda presente Lei.

§ 2°0Os atuais exercentes dos cargos de Medico, Enfermeiro e
Odontologo Efetivos, situados no Anexo 11, inciso Il referidos no § 1° deste artigo
serdo inseridos automaticamente nosAnexos Il elV desta Leiocupando o Nivel
equivalente a seu cargo, e seu Padraoc de Vencimento se situara
nal.etraequivalente ao tempo de ingresso no servico publico do Municipio de
Canindé de Sao Francisco,

Art. 6° O Anexo I, inciso Il = Orgaos de Natureza Operacional,
Secretaria Municipal da Satude, Quadro dos Cargos Efetivos, da Lei n® 288, de
07 de fevereiro de 2012, passa a vigorar na forma do Anexo ll, desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

Art. 7° O vencimento basico dos ocupantesdos cargos de Médico,
Enfermeiro e QOdoniologo, para uma carga horaria de 40 (guarenta) horas
semanais, & o definido no Anexo lll da presente Lei, somente podendo ser aiterado
atraveés de lei especifica.

Paragrafo Gnico.Ficam ressalvados a fixacao imposta no “caput’, os
casos em que o servidor, qualguer que seja sua area de atuacao, opte pela carga
de 20 (vinte) horas semanais, quando tera seu vencimento basico proporcional 3
carga horaria efetivamente dada, resguardando a previsao feita no inciso V do art.
7° da Constituicao Federal.

Art. 8° Podera ser concedido o adicional de insalubridade, num
percentual de 20% (vinte por cento) incidente sobre o vencimento basico, para os
servidores abrangidos por esta Lei, desde que estejam no efetivo exercicio de suas
funcdes.

Paragrafo unico. A concessao prevista no “caput” deste artigo, fica
condicionada a submissa@o do servidor a emissdo de Laudo Pericial, emitido pela
Comissac Executiva de Pericia Médica — CEPEM.

Art. 9°Q Poder Executivo baixara, oportunamente, as normas
regulamentares que se fizerem necessarias a aplica¢@o ou execucgao desta Lei.

Art. 10, As despesas decorrentes da execucao da presente Lei
correrag a conla de dotacdtes ja exisientes, gue poderao ser suplementadas
medianie Decreto para as adaptacdes, na Lei Orcamentaria em vigor.

Art. 11.Esta Lal entra em vigor data de sua publicacao, produzindo
efeitos a partir de 1° de maio de 2012,

Art. 12.Revogam-se as disposicies em contrario.

Caninde de Sdo Francisco - SE, em 06 de junho de 2012; 191° da
Independéncia e 124° da Republica.
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ORLANDO PORTO DE ANDRAD
Prefeito Municipal
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

LEI N° 305/2012
de 06 de junho de 2012.

ANEXO -li

Il — ORGAOS DE NATUREZA OPERACIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

QUADROC DE CARGOS EFETIVOS

CARGOS EFETIVOS NIVEL | QUANTIDADES
Assistente Social L ON-V | 03
' Biomédico N-V 02
Bioquimico o N-V | 02
| F armacéutico - ) TNV 0
Fisioterapeuta | N-V 03
Fonoaudidlogo w N-V | 02
Nutricionista | N-V | 02
Pedagogo | N-V 02
| Professor de Educacio Fisica N-V 01 -
Psicologo | N-V 03
Psiquiatra N-V (2
 Tecnélogo em Gestio Piblica | N-V 02
_[L"eunélagﬂ em Seguranga do Trabalho N-V 02
‘Terapeuta Ocupacional N o
 Veterinario - . | : N-V 01
Técnico em Enfermagem N-1V 62
" Técnico em Laboratorio de Andlises Clinicas [ N-T1V (3
Técnico em Radiologia . N-IV 04
Laboratorista N-HI 02
Instrumentador Cirﬁrléﬂi_ﬂm - H N- T 02
Agente Comunitario de Saude N- 84
Agente de Combate as Endemias N-1 21
Agente de Vigildncia Sanitaria N-111 08

Fra
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAQ FRANCISCO
Assistente Administrativo N 18
Atendente de Consultério Meédico/Odontoldgico N-111 10 i
Auxiliar em Saide Bucal . N-111 09 |

- Auxiliar de Enfermagem N-I11 37
Telefonista N-1I 0]
‘Recepcionista “ T 24
Auxiliar Administrativo N-1 P3
Auxiliar de Laboratorio de Analises Clinicas N-I! 02
- Motorista N-1 3
| Eletricista N- 01
Operador de Macas o N- 04
| Operador de Maquinas de Lavar li"mupas o N- 04
' Cozinheiro N- 12
| Servente | N- 18 |
| Vigilante N- 23 ]
QUANTIDADE N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

( Inciso 1, art. 51 da Lei n® 227/2009)

LEI N° 305/2012
de 06 de junho de 2012

ANEXQ il

QUADRO ESPECIAL DF PESSOAL EFETIVODA SAUDE

CARGO 'NIVEL | QUANTIDADE | VENCIMENTO CARGA HORA
BASICO SEMANAL
Enfermeiro V-E 30 4.290,00 40H/S
IMédico | V-M 37 9.750,00 40H/S
Odontélogo V-0 13 4.680,00 40 H/ S
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ESTADO Di«: SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

LEI N° 305/2012
de 06 de junho de 2012.

ANEXO IV
(inciso IV, art. 51 da Lei n® 227/2009)

TABELA DE VENCIMENTO BASICO DOS OCUPANTES DO
QUADRO ESPECIAL DE PESSOAL EFETIVO DA SAUDE

TABELA DE VENCIMENTO BASICO EDESENVOLVIMENTO HORIZONTAL

i
I

NIVEL ll LETRAA| LETRAB LETRAC?_- LETRAD| LETRAE| LETRAF| LETRAG| LETRAH| LETRAIl| LETRAJ

i

E | 4 ——
V-E | 429000) 441570 4.55126| 4667.80| 4.82843| 497329| 512248| 6276,16| 543444| 559748
..................... i ,- | e o I TSI % - |
V-0 4680001 4 eona0| 498501 511396| 5267.38| 542540 558816 575581 592848| 6.106.34
| L
v-M | 9.750.001 44040 50 1&.343$?si 10.654,09 | 10.973,71 | 11.302.92| 11.642,01| 11.991,27 | 12.351,01| 12.721,54

YESENVOLVIMENTO HORIZONTAL: 3% LETRA A LETRA.
JIFERENCA INTERNIVEIS: NIVEL “V-E”PARA NIVEL“V-0” - 9,091% 1
NIVEL“V-0” PARA NIVEL “V-M” —108,34% —
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