SARCIONAD,

» JA
M1z

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO BRITO ’/ "‘/
ESTADO DE SERGIPE e nal
GABINETE DO PREFEITO
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LEI MUNICIPAL N.%/9 Y2022,
DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.

|
“Dispde sobre a Estrutura Organizacional

Administrativa da Camara Municiplal de

Campo do Brito ¢ da outras providénciei‘s”.
l

|
O Prefeito Municipal de Campo do Brito/SE, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que .

a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: |
|

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a estrutura organizacional administrativa da Camara Municipal de

Campo do Brito e da outras providéncias.

Art. 2°. Integram a estrutura organizacional administrativa basica da Cimara Municipal de Campo
do Brito, os seguintes 6rgios:

I- Orgdos de Apoio e Assessoramento:
a) Gabinete da Presidéncia;

b) Gabinetes dos Vereadores;

¢) Procuradoria Juridica.

11 - Orgdos de Natureza Instrumental:
a) Diretoria Geral;

b) Diretoria Financeira;

¢) Controladoria Interna.

\
Art. 3°. O Gabinete da Presidéncia ¢ integrado pela pessoa do Presidente e por sua Assessoria, ¢ a ele

compete:

I - Coordenar e executar a assisténcia geral, direta e imediata ao Presidente e sua representacao
politica e social no desempenho de suas atividades regimentais;

II - Receber, preparar ¢ encaminhar os expedientes e despachos da Presidéncia, encaminha-los aos
Orgdos competentes e acompanhar o seu cumprimento;

II - Organizar e controlar as audiéncias ptiblicas, manter atualizada a agenda de assuntos e
compromissos da Presidéncia, organizar ¢ executar as atividades do cerimonial;

IV - Assessorar o Presidente no desempenho de suas atribui¢des constitucionais e legais como
parlamentar;

V - Assessorar o Presidente em assuntos de natureza técnica nas matérias de sua atuacio parlamentar
¢ no exercicio de suas competéncias administrativas;

VI - Colaborar com o Departamento Legislativo na gestio das atividades legislativas;
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VII - Colaborar com a Diretoria Geral nos processos de licitagio ¢ na gestdo dos contratos ﬁn‘hados

pela Camara;

VII - Colaborar com a Diretoria Geral e com a Diretoria Financeira na gestdo administrativa,

financeira e patrimonial da Cimara;

IX - Assessorar a Presidéncia e a Diretoria Geral assuntos juridicos ¢ administrativos; |
X - Assessorar a Presidéncia na elaboragdo de normas, instrugdes e regulamentos internos;
X1 - Executar outras tarefas que lhes sejam atribuidas.

Art. 4°. Aos Gabinetes dos Vereadores, integrados por sua Assessoria Parlamentar, compete:
I - Assessorar os Vereadores no desempenho de suas atribuicSes constitucionais e legais;

IT - Receber, preparar ¢ encaminhar as proposigdes € despachos dos Vereadores, encaminhé-los
Orgdos competentes e acompanhar o seu cumprimento;

aos

III - Controlar as audiéncias piblicas ¢ manter a agenda de compromissos dos Vereadores atualizada;

IV - Assessorar os Vereadores em assuntos de natureza técnica e politica, inclusive mediante

elaboracdo de documentos ¢ oficios;

V - Elaborar projetos e propostas ¢ submeté-los a protocolo junto ao Departamento Legislativo;

VI - Organizar, manter e preservar os papeis de trabalho dos Vereadores no desempenho de suas

atividades parlamentares;

VII - Colaborar com o Departamento Legislativo no andamento dos processos legislativos de autoria

ou de interesse do Vereador;

VIII - Auxiliar a Diretoria Geral, quando requisitado, em assuntos administrativos relacionados ao

funcionamento da Camara;
IX - Executar outras tarefas que lhes sejam atribuidas.
Art. 5°. Compete a Procuradoria Juridica:

I - Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes ¢ os Vereadores ¢ os servidores da

Camara em assuntos juridicos e administrativos; !

II - Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes € os Vereadores na analise dos aspectos
juridicos das proposicdes legislativas em tramitagdo na Camara, elaborando relatérios e pareceres,

quando requisitada;

III - Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes e os Vereadores na elaboracio de

projetos de lei, resolugdes, decretos legislativos, resolugdes, portarias e normas em geral;

IV - Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes e os Vereadores durante as Sessoes

Plenarias e reunides das Comissdes parlamentares;

V - Assessorar os o6rgdos e comissdes da administragdo da CAmara na elaboracdo de norn
instrucdes e regulamentos internos;

VI - Promover estudos, pesquisas e levantamentos de informagdes juridicamente relevantes,

nas,

por

solicitacdo da Presidéncia, da Mesa Diretora, das Comissdes, dos Vereadores ou de qualquer ‘dos

6rgdos mencionados no art. 3°, mantendo o arquivo concernente devidamente atualizado;
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VII - Examinar os aspectos juridicos dos atos legais e administrativos emanados da Cimara Municipal
de Campo do Brito e elaborar estudos de natureza juridico-administrativa, apresentando o competente
parecer;

VIII - Colaborar com o Departamento Legislativo no controle de tramitagdo dos projetos legislativos
€m curso;

IX - Colaborar com a Diretoria Geral, com a Diretoria Financeira ¢ com a Controladoria Interna na
avaliagdo da legalidade dos processos administrativos internos, em especial os de compras publicas
¢ os disciplinares;

X - Representar judicialmente e extrajudicialmente a Camara Municipal de Campo do Brito na
condi¢do de advogado;

XI — Exercer as atribui¢des compativeis com a atividade de advocacia publica que lhes sejam
requeridas. '

Art. 6°. A Diretoria Geral (DIGER) é o érgio central da estrutura administrativa da CAmara
Municipal de Campo do Brito, ao qual compete planejar, coordenar, orientar, dirigir e controlar todas
as atividades da Camara, em conformidade com os atos da Mesa e da Presidéncia, em especial:

I - Assessorar a Presidéncia e a Mesa Diretora no desempenho de suas atribuigdes na administra¢io
da Camara;

IT - Supervisionar as atividades de seus departamentos, a fim de garantir sua legalidade e eficiéncia;
III - Supervisionar a administragdo de pessoal, o recrutamento, a selegdo, o treinamento, o controle ¢
0 pagamento dos servidores;

IV - Planejar, coordenar e executar as atividades de compras centralizadas;

V - Promover o suprimento, a administragdo € o controle de material de consumo ¢ do patriménio
moével e imovel;

VI - Colaborar com a Diretoria Financeira nos processos de licitagio, de aplicagdo de recursog, de
pagamento das contas, de registro contébil e patrimonial;

VII - Coordenar ¢ controlar a assisténcia administrativa ao Gabinete da Presidéncia, aos Gabinetes
dos Vereadores e as unidades administrativas da Cimara;

VIII - Promover a consolidacdo, a elaboragio e a apresentacio do Relatério Anual de Prestacdo de
Contas da Cimara, em colaboragdo com o Gabinete da Presidéncia, com a Diretoria Financeira e com
a Controladoria Interna;

IX - Dar publicidade as proposi¢des aprovadas pelo Plenario, bem como ao expediente externo ¢ aos
atos oficiais da Camara;

X - Manter, conforme a legislagdo vigente, em coordenagdo com o Departamento Legislativo, o
arquivo da Camara;

X1 - Supervisionar a administragdo dos servigos auxiliares gerais ¢ de seguranga; 1/{/
XII - Executar outras atribuicSes que lhe sejam atribuidas. ‘W
Art. 7°. Compc‘iein a estrutura interna da Diretoria Geral: /

I - Departamento Administrativo; /
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IT - Departamento Legislativo.

§1°. Compete ao Diretor Geral exercer a chefia dos departamentos discriminados neste artigo,

enquanto ndo ocupadas as respectivas fungdes.
§2°. Ao Departamento Administrativo compete:
I - Assessorar e auxiliar a Diretoria Geral no desempenho de suas atribuigdes;

IT - Executar e gerir a administragdo de pessoal, o recrutamento, a selegfio, o treinamento, o controle

€ o pagamento dos servidores;

III - Colaborar com a Diretoria Geral nas atividades de compras, na administracio e no controle de

material de consumo e na gestdo do patriménio mével e imével;

IV - Prover, sob coordenagdo da Diretoria Geral, assisténcia administrativa ao Gabinete da

Presidéncia, aos Gabinetes dos Vereadores e as unidades administrativas da Cimara;

V - Exercer a administragdo dos servigos auxiliares ¢ de seguranca;

VI - Disponibilizar informagdes integras, tempestivas, auténticas e completas, que facilitem a tomada

de decisdo dos gestores, a fiscalizagdo dos 6rgéos de controle € a transparéncia;

VII - Desenvolver politicas de gestdo de pessoas que auxiliem na melhoria continua da eficiéncia e

qualidade dos servigos da Cimara,

VIII - Redigir, revisar e exercer controle dos atos administrativos inerentes a nomeagio, exoneragio,

demissdo de servidores;

IX - Manter os registros funcionais e financeiros dos servidores e, conjuntamente, com o Orgio

previdenciario do municipio, os inerentes aos aposentados e pensionistas;
X - Cumprir e fazer cumprir as determinagGes de superiores hierarquicos;
XI - Executar outras tarefas que lhes sejam atribuidas.

§3°. Ao Departamento Legislativo compete:

I - Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes € os Vereadores na redacio técnica de

projetos de lei, resolugdes, decretos legislativos, resolugdes, portarias e normas em geral,;

IT - Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes ¢ os Vereadores durante as Se
Plenérias e reunides legislativas e administrativas;

III - Acompanhar e coordenar, em conjunto com a Mesa Diretora, o processo legislativo, dand
o devido andamento constitucional, legal e regimental;

ssoes

o-lhe

IV - Controlar, com o auxilio da Procuradoria e da Assessoria da Presidéncia, a tramitacdo dos
projetos legislativos em curso, desde a propositura até a publicacio em Diario Oficial ou

arquivamento;

V - Promover a autuacdo dos projetos de lei, resolucéo, decretos legislativos, resolugdes e me

provisorias, fazendo neles constar todos os fatos juridicamente relevantes de forma cronologica;

VI - Promover, organizar e gerir o arquivo das atividades legislativas empreendidas pela Cam
colaborar com a Diretoria Geral na gestdo do arquivo geral; ‘

didas

ara €
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VII - Assessorar € colaborar no planejamento e na conduggio das Sessdes, de qualquer natureza,

tanto

do Plenario quanto das Comissdes, controlando o acesso de pessoas no recinto do Plenério,

supervisionando a sua seguranga, elaborando a pauta e registrando em ata os atos realizados;
VIII - Executar outras tarefas que lhes sejam atribuidas.

§4°. Cabe ao Chefe do Departamento Administrativo exercer interinamente as func¢des de Diretor

Geral no afastamento temporario deste, por periodo nfio superior a trinta dias.

§5°. Cabe ao Chefe do Departamento Legislativo a coordenagiio das atividades referentes ao set
protocolo, nos termos da legislagdo pertinente.

or de

§6°. Verificada a necessidade para o bom desempenho das atividades administrativas da Cimara, a
Diretoria Geral podera criar, por ato motivado préprio, setores a ela subordinados, a fim de segregar

fun¢des administrativas e visando ao incremento da eficiéncia do servico.
Art. 8°. Compete a Diretoria Financeira:
I - Planejar € executar a administragdo financeira, orgamentaria e patrimonial da Camara;

I1 - Colaborar com a Diretoria Geral e com a Controladoria Interna na elaboragfio do orcamento anual,
do plano de contratagdes anual, nas prestagdes de contas e nas agdes previstas em lei voltadas a

transparéncia na aplicagdo de recursos publicos;
III - Colaborar com a Diretoria Geral nos processos de licitagdo e de aplicagiio de recursos;

IV - Acompanhar, em colabora¢do com a Controladoria Interna, o processo de liquidagdo da despesa;

V - Realizar o pagamento das contas e compromissos da Cimara;

VI - Executar ¢ gerir, em colaboragdo com a contabilidade da Cimara, o registro contibil ¢

patrimonial;
VII - Exercer outras tarefas correlatas que lhes sejam atribuidas.

Paragrafo tnico. Cabe ao Diretor Geral exercer a Diretoria Financeira quando vago o cargo de Diretor

Financeiro ou no afastamento deste, por qualquer motivo.

Art. 9°. Compete a Controladoria Interna:

I - Promover e coordenar as atividades de auditoria interna em todos os 6rgios da CAmara;
II - Apoiar a Camara no exercicio de sua missdo institucional de controle externo;

III - Avaliar o cumprimento do or¢amento da Cimara, das metas previstas e a execugio dos programas

administrativos;

IV - Comprovar a legalidade da gestdo orgamentdria, financeira, contabil e patrimonial, bem como
da aplicacdio de recursos, e avaliar os resultados, quanto 3 eficiéncia e eficicia, nas unidades

administrativas da Cimara;

V - Supervisionar e acompanhar as operagdes de crédito, avais, garantias e dos direitos e haveres da

Cimara, bem como dos convénios, ajustes e acordos firmados para execugio de obras e servicos
o Poder Legislativo municipal;

VI - Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatorio de Gestdo Fiscal, de acordo com
Complementar n® 101/2000;

VII - Executar outras tarefas correlatas que lhes sejam atribuidas.

com

Rua Padre Freire de Menezes, n2. 20, centro, CEP: 49520-000, Campo do Brito/SE
Fax: (79) 3443-1227 Fone: (79) 3443-11-02/ 3443-1313 — CNPJ: 13.134.614/0001-08




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO BRITO |
ESTADO DE SERGIPE
GABINETE DO PREFEITO

Art. 10. Verificada a necessidade, para o bom desempenho do servico publico, a estrutura

organizacional da Camara Municipal de Campo do Brito poder4 ser alterada:

I - Mediante Resolucdo, de iniciativa da Mesa Diretora, para criagdo ou extingdo de departamento;

IT - Mediante ato motivado do Presidente, na forma de Portaria, para a cria¢io ou extingio de setor.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Campo do Brito — Estado de Sergipe, 01 de dezembro de !

PrefeitoMunicipal

2022.
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