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PORTARIA N° 092/2021
DE 13 DE SETEMBRO DE 2021

Define no ambito do Municipie de Poco Verde/SE, os
critérios e percentuais para o rateio do pagamento por
desempenho efetuado pelo Poder Executivo Federal,
através do Programa Previne Brasil, instituido por
meio da Portaria n® 2.979, de 12 de Novembre de 2019
do Ministério da Saude, aos profissionais e
trabalhadores das equipes de saide da familia, a
equipe multidisciplinar, a coordenacio de atengio
bdsica municipal ¢ aos apoindores vinculados ao
desenvolvimento do pregrama no Municipio e di
outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE. em conjunto com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, em consondncia com a Lei n®
12/1997, alterada pela Lei 41/2000, bem como seus art. 4% e e

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.979/2019 do Ministério da Satde gque instituiu o
Programa Previne Brasil, estabelecendo o nove modelo de financiamento de custeio da Atencio
Priméria 4 Salde — APS no mbito do Sistema Unico de Satide — SUS;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria dos servigos prestados nas Unidades Basicas
de Saude (UBS) por meio das equipes de Atencio Bésica a Saide, através da gratificagiio das
equipes que atingirem melhora no padréio de qualidade no atendimento;

CONSIDERANDO a necessidade de implantagéo de ages estratégicas que atendam as
necessidades e prioridades em satde, as dimensées epidemiologicas, demogréfica, socioecondmicas

¢ espacial, entre outras;

CONSIDERANDO o reconhecimento da Estratépia Satde da Familia como orientadora da
Atenclo Bésica a Satde ¢ ordenadora das Redes de Atenciio a Satide no Municipio de Pogo
Verde/SE;
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CONSIDERANDO a necessidade da valorizagio do desempenho das equipes ¢ servigos de
Atenclio Basica 4 Salde para o alcance de resultados em sande;

RESOLVE:

Art. 1" - Regulamentar os critérios e percentuais para o rateio do pagamento por desempenho
cfetuado pelo Poder Executivo Federal, através do Programa Previne Brasil aos profissionais e
trabalhadores concursados e contratados das equipes de saide da familia, 4 equipe multidisciplinar, a
coordenagdo de atengfo basica municipal e aos apoiadores vinculados ao desenvolvimento do

programa no Municipio de Pogo Verde/SE.

Art, 2° - O incentivo financeiro por equipe contratualizada, aqui denominado de pagamento
por desempenho, previste no Programa Previne Brasil, serd repassado pelo Ministério da Saude ao
Municipio de Pogo Verde/SE e destinado um percentual para a equipe caso atinja as metas ¢
resultados previstos na Secéo 111 da Portaria GM/MS N° 2.979/2019.

§1° - O Municipio fica desobrigado ao pagamento por desempenho caso o financiamento do

pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil do Governo Federal deixe de existir;

§2° - Caso haja alteracfes nas normas que regem o Programa efou possibilidades de oulros
servigos de saide aderirem ao pagamento por desempenho, fica a Secretaria Municipal de Saide
responsavel pela regulamentagio através de Portaria, estabelecendo critérios para pagamento por

desempenho, em conformidade com legislag@o a vigor.

§3° - O valor a ser pago as equipes de salide contratualizadas serd proporcional & avaliagfio
prevista no artigo 12-F da Portaria n® 2.979/2019 do Ministério da Satde (Gabinete do Ministro) ¢

aos critérios definidos nesta portaria, nio havendo distingfio entre as categotias profissionais.

§4° - O pagamento fica condicionado ao repasse da verba relativa ao Programa Previne Brasil

— Pagamento por Desempenho, a ser realizado pelo Ministério da Saide.

Art.3" - Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no Programa Previne

Brasil em razéio do pagamento por desempenho por,equipe, em decorréncia do preenchimento das
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metas previstas pelo Ministério da Satide, conforme indica o artigo 12-F da Portaria GM/MS N°.
2.979/2019, o montante recebido serd destinado da seguinte forma:

§1°- 50% (cinquenta por cento) do valor transferido pelo Poder Executivo Federal através do
Programa Previne Brasil - Pagamento por Desempenho ao Municipio de Poco Verde/SE serd
distribuido de forma igualitaria;

§2° - 50% (cinquenta por cento) do valor transferido pelo Poder Executivo Federal através do
Programa Previne Brasil - Pagamento por Desempenho ao Municipio de Pogo Verde/SE sera

destinado ao custeio das unidades de satde;

§3° - O incentivo serd pago mensalmente e reavaliado quadrimestralmente pelo Ministério da
Satde, podendo sofrer altera¢Bes nos valores repassados conforme alcance das metas, e serfio pagos
de acordo com o §8° do artigo 4°.

Pardgrafo dmico. Diante do contexto da emergéncia de satide publica de importincia
nacional e internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) o valor computado nos
quadrimestres de 2021 serd pago sem computar e sem a avaliagio dos indicadores. Enguanto
perdurar a situagdo de pandemia, o incentivo financeiro previsto nos arts. 2° ¢ 4° desta Portana, serd

dividido por todos os membros das equipes de satide do Municipio de forma igualitaria.

Art4® - O valor do Pagamento por Desempenho serd dividido, considerando o valor
destinado 4 sua equipe, de acordo com a classificagiio, por meio da certificagio, na avaliagio de
desempenho realizada pela Secretaria Municipal de Satide € pelo Ministério da Satde.

§1° - O servidor receberd o pagamento por desempenho previsto nesta portaria de acordo com

a avaliag8o da equipe para qual ele tenha prestado os servigos.

§2% - A Secretaria Municipal de Saide, por meio dos critérios definidos pelo Ministério da
Sande, realizard a avaliagdo de desempenho das equipes a fim de que seja feito o repasse do

pagamento por desempenho descrito no caput do artigo 4° ¢ no artigo 3° desta Portaria.

§3° - Em caso de desisténcia, ndo alcance das metas, nfo cumprimento da pontuagiio minima
estabelecida pelo Ministério da Saude, seja em qualquer circunstdncia, ou nao cumprimento do
requisito do Art. 4* desta Portaria, o servidor perderd o direilo ao Pagamento por Desempenho,

sendo o valor revertido para o Fundo Municipal ¢

fercde/SE
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§4" - Em caso de mudangas de equipe ou afastamento, o membro deve receber de acorde com

a caracteristica da nova equipe conforme Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide - CNES.

§5° - Em caso de afastamento por licencas prémio ou por motivos de satide que gere a
necessidade de substituiglo do servidor, o substituido receberd o Pagamento por Desempenho do

Programa Previne Brasil até sua permanéncia no CNES da equipe.

§6° - Em caso de concessdo de licenga maternidade, licenga prémio, ou afastamento superior
a 15 dias do més, 0 Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil serd suspenso até que o
profissional retome suas atividades normalmente.

§7" - Fica definido que somente terd direito ao rateio do pagamento por desempenho na forma
do artigo 3°, III desta Portaria as equipes que atingirem o pardmetro de cadastros do Ministério da

Saude.

§8° - O rateio do pagamento por desempenho na forma do artigo 3%, III desta Portaria serd
realizado na forma descrita na tabela abaixo, apés a equipe profissional ter desempenho avaliado
pela Secretaria Municipal de Satde:

Pontuacio Obtida Pagamento por desemprenho a partir do segundo quadrimestre de 2021

0 Pontos Nio recebe
1 Ponto 10% do valor descrito no artigo 3°, 111 desta Portaria
2, 3 ou 4 Pontos 25% do valor descrito no artigo 3°, 111 desta Portaria

5, 6 ou 7 Pontos 50% do valor descrito no artigo 3°, 111 desta Portaria

I

§9° - A avaliagdo citada no §8° do artigo 4° desta Portaria abrangeré os 07 (sete) indicadores
baseados nos pardmetros do Ministéric da Salde, os quais poderdo ser alterados conforme

determinagio do referido drgdo federal, inicialmente abaixo descritos:

I Proporgio de gestanie com pelo menos 06 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo
a 1* até a 2(* semana de gestagio;
1L Proporgio de gestantes com realizagfio de exames para sifilis e HIV;

IIl.  Proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado;
V. Cobertura de exame citopatolagico;

Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente;
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V1.  Porcentual de pessoas hipertensas com pressdo arterial aferida em cada semestre;

WII.  Percentual de diabéticos com solicitagio de hemoglobina glicada.

§10° - Para o calculo do percentual descrito na tabela exposta no §9° do artigo 4° desta
portaria, informa-se que serd atribuido o valor de 01 ponto para ¢ada indicador que tiver a meta
preconizada atingida pela equipe.

Art.5" - Os profissionais integrantes do Programa Mais Médicos nfo serio contemplados
com ¢ pagamento por desempenho previsto nesta portaria, em razfio do Art. 25, V da Portaria
Interministerial N° 1.369/2013(Ministério da Saude e da Educagéo).

Art.6" - O Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil. em nenhuma

hipdtese, incorporara ao saldrio do servidor, sendo a sua natureza juridica estritamente indenizatéria,

Art.7" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a
partir de 03 de janeiro de 2022.

Art. 8°- Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE, 13 de setembro de

2021.

Prefeito Municipal
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