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APRESENTACAO —

O presente Relatério de Gestdao, compde o rol de documentos enviados anualmente ao Tribunal de Contas do

Estado de Alagoas, em atendimento a Resolu¢do Normativa 01/2016, e tem por designio além de estar em dia
com as exigéncias dos érgaos de controle externo, evidenciar as principais realizacdes da administracao direta
e indireta da Prefeitura Municipal de Campo Alegre no exercicio 2025, compilando e destacando as acdes de
todas as Secretarias, abordando aspectos de natureza orcamentaria, financeira, fiscal, operacional e patrimonial
e reunindo elementos que permitem uma visao de conformidade e desempenho dos atos de gestao praticados
pelos ordenadores de despesa.

O relatdrio esta organizado em trés eixos tematicos, sendo eles: Desenvolvimento Humano, Social e Qualidade
de Vida, Desenvolvimento Urbano e Econdmico e Desenvolvimento Institucional integrados pelas diversas

secretarias, entidades e demais érgaos da administracao publica municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITO A CIDADANIA

Secretaria: Erika Lais de Oliveira Moreira

Endereco: Avenida Bom Jesus, 61 - Centro, Campo Alegre/AL
Funcionamento: das 07:30h as 12:00h e das 13:00h as 16:30h
E-mail: smascampoalegre@hotmail.com
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direito a Cidadania -
SMASDC é o principal 6érgdo executor da Politica de Assisténcia Social
em Campo Alegre - AL, é responsavel pela garantia da Protecao Social
prestada a quem dela necessitar, como também pela promocdo da ci-
dadania, através da implementacéo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS

A Politica de Assisténcia Social é financiada pelos trés entes federados,
possibilitando a prestacdo dos servicos de forma interrupta € com qua-
lidade, respondendo as demandas das familias mais vulneraveis que
dela necessitam. No ano de 2025 foram gastos um total de R$ 3.020.395,13.

Todos os equipamentos, servigos, programas e projetos funcionaram e
atenderam seus objetivos e metas pactuadas. Proporcionando a minimi-
zacao das mazelas da questao social e a superacdo da inseguranca ali-
mentar e nutricional.

No decorrer do documento estaremos apresentando aos nimeros e re-
gistros fotogréficos referentes aos equipamentos, servicos, programas
e projetos executados no exercicio de 2025.

ABRIGO REGIONAL HELIO VIEIRA GAMA

O Abrigo Regional Hélio Vieira Gama € um equipamento da Protecao Social
Especial de Alta Complexidade, que atende adolescentes até os 18 anos in-
completos que vivenciaram algum tipo de violacdo de direitos, sendo neces-
sario a retirada do seio familiar. Fica situado no Distrito Luziapolis e referencia
mais oito municipios alagoanos: Teotonio Vilela, Anadia, Belém, Coité do Noia,
Junqueiro, Limoeiro de Anadia, Tanque D’arca e Taquarana.

O Abrigo Regional encerrou o ano com 19 pessoas institucionalizadas, sendo

15 adolescentes ¢ 4 criancas. Durante o ano de 2025, ocorreram as seguintes
movimentacdes:
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A equipe do abrigo realizou durante o ano:

1.303
atendimentos

B56 akendineemes
mulEpratisdan zis

13 aroes
reallzogdas com
306 presioos
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Visita domiciliares

BENEFICIOS EVENTUAIS

Os beneficios eventuais foram regulamentados pela Lei n° 894 de 01 de
agosto de 2018. Os beneficios caracterizam-se por seu carater suple-
mentar e provisorio, prestados aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacoes de vulnerabilidade temporaria e de calami-
dade publica. A concessdo dos beneficios eventuais é realizada pelos
CRAS.
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CONCESSADO DE BENEFICIOS EVENTUAIS DA
ASSISTENCIA SOCIAL
COMPARATIVO ANUAL
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Beneficio Eventual — auxilio natalidade

Outro beneficio eventual que merece destaque € o Aluguel Social, tendo em
vista o impacto social gerado pelo mesmo, pois garante acesso a moradia
digna e qualidade de vida aos beneficiarios. Em 2025, o valor gasto com o
Aluguel Social totalizou R$ 261.490,00.
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SLUGUEL SOCIAL POR LOCALIDATE
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CADASTRO UNICO

De acordo com a portaria n° 810/2022 e decreto 11.016, o Cadastro unico
relne informacdes de familias com renda de até meio saldrio minimo,
podendo ser cadastradas familias com renda maior, desde que estejam
vinculadas a algum programa social ou esteja tentando entrar em algum
programa. O cadastro funciona como um mapa para o governo identificar
as necessidades da populacdo em todo pafs. O Cadastro Unico é uma
importante ferramenta de planejamento de agdes, programas e projetos,
além de ser um marco orientador para conhecer a popula¢cdo mais vulne-
ravel do nosso municipio.

De acordo com o Relatério de Informacdes Sociais, o quantitativo de fa-
milias e pessoas inscritas no Cadunico de Campo Alegre em fevereiro de
2026:
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A procura da populacdo para inscricdo e atualizacdo das informacdes
no Cadastro Unico é expressiva e fruto de um trabalho dindmico e
didrio na oferta de atendimento para essa populacdo. Em Campo
Alegre possuimos dois postos de atendimento do CadUnico, sendo
um na sede e um no Distrito Luziapolis, e a oferta de atendimento
uma vez na semana no Multissetorial José Belo dos Santos no povoado
Cha da Imbira. Além dos postos fixos de atendimento, a equipe realiza
diversas acdes de busca ativa, além de promover atendimento itinerante
nos povoados e locais mais afastados, garantindo acesso a toda popula-

cdo. Tendo como resultados, os quantitativos a seguir durante o ano de
2025:
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11,224 855
atendimentos visitas
presancial domiciliares
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encaminhament 10 aghes
ot realirados e reglizadas e 342
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Reunides on-lines Reunides intersetoriais Preparacao do alimento para distribuicao

COMPLEXOS NUTRICIONAIS

Os Complexos Nutricionais - Casas de Sopa - estao localizados na Sede do
municipio, no povoado Cha da Imbira e no Distrito Luzidpolis e atenderam
em 2025, uma média geral de 1.000 beneficiarios (as) mensalmente, distri-
buidos entre a sede, povoados e o Distrito Luzidpolis. Sdo custeados to-
talmente com recursos proprios.

Os Complexos Nutricionais ofertam alimentos variados em seu cardapio, e
em 2025 foram 73129 kg de alimentos como a Batata Doce, Macaxeira,
Arroz, Feijdo e Carne bovina, que foram utilizados para o preparo dos ali-
mentos e foram produzidos 398.886 litros de alimentos.

Beneficiarios do Complex Nutricional com seus baldes
personalizados da sopa
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CONSELHOS DE DIREITOS VINCULADOS A SMASDC

A Secretaria de Assisténcia Social apresenta-se como 6rgao gestor res-
ponsavel por 4 Conselhos de Direitos, espacos de controle social que sdo
essenciais para a democracia através da participacao popular, participacdo
governamental, de entidades da sociedade civil e de usudrios (as) de ser-
vicos das politicas publicas. Todos os conselhos contam com o apoio da
gestdo para a execucdo das suas atividades.
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CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

O CRAS ¢é um equipamento da Protecdo Social Bésica, e tem como principal
objetivo prevenir situacdes de risco e vulnerabilidade social. Campo Alegre
possui dois equipamentos do CRAS, localizados no bairro do centro - sede do
municipio, € o outro no Distrito Luzidpolis.
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AlEm desses cuantitaivos, 65 aduipes Foricas do CRAS esecfam O Sensn
e Frotefo & Alendmeno iegrml & Famila {PAF) oes t2m como objeted
apoar 8= Emilas, [Feswsnndo @ nptura de |acos, IIomEvendo O SCESsn 8
direftos & contrbiundo pars 2 melhona de gualidade de vida: A equipe ences-
o 0 ans acompanhando 575 familias ateves do PAIF, sendo 220 famifias

acompantadas pelo CRAS Campo Alegre & 355 familias acompanhadas
palo CRAS Lunapalis.

Feunites de anhamenio entre os setores da SMASDE

Reurdso de afinhamento
e os CRAS
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Execucdo dos Grupos do PAIF
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Em 2025 o Programa Estadual Crianca Alagoana beneficiou 1.421 usuarias
no municipio de Campo Alegre, sendo 190 gestantes e 1.231 criangas.

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CREAS

O CREAS ¢é uma unidade estatal responsavel pela oferta de servico de
orientacdo e apoio especializados e continuados para individuos e suas
familias que tiveram algum direito violado. Para isso, envolve um conjunto
de profissionais que executam servicos, programas e projetos e realizam o
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atendimento especializado no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social
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A quantidade de encaminhamentos recebidos e realizados expressa a arti-
culacdo da equipe técnica do CREAS com a rede de garantia de direitos dos
diversos segmentos da sociedade. A equipe encerrou 0 ano acompanhando
42 familias através do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos — PAEFI e foi realizado 71 estudos de caso.

. 28 °

PESSOAS CILE
ACDES
PARTICIPARAM
REALIZADAS DAS ACBES




g b Secretaria Municipal
m de Assisténcia Social
ri-mpinnlurr] e Direito a Cidadania

A equipe do CREAS realizou muitas acdes em diversos setores e equi-
pamentos publicos como nas Unidades de Salde, nos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, nas Escolas publicas muni-
cipais e estadual, entre outros. Essas atividades e acdes foram desti-
nadas a diferentes publicos como criancas, adolescentes, mulheres,
familias que possuem PCD, pessoa idosa e profissionais das diferentes
politicas publicas. A realizacdo de campanhas, palestras e atividades
de orientacdo é de fundamental importancia para o combate a todas
as formas de violéncia e violacdo de direitos que permeiam a sociedade.

Participacdao em conselhos de
direitos e outros.

Reunido de alinhamento da equipe

Reunidao Comissao Selo UNICEF
e Abrinq
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PROGRAMA BOLSA ALEGRE

BOLSA-®
ALEGRE

O Programa Bolsa Alegre € um programa de concessdo direta de
beneficio — cesta basica. O programa foi alterado pela Lei n°® 1099, de 08
de marco de 2023. Tendo em vista a aproximacao da equipe técnica dos
CRAS junto aos beneficidrios e a garantia de alimentacdo todos os meses
as familias em situa.

RESEFCTARTGS PROGREAMA NOLEA ALEzRE 2125
LOCALIDAGES
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PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa Bolsa Familia € um programa de transferéncia de renda do Governo
Federal, que beneficia individuos e suas familias que estdo em situacdo de
pobreza - familias com renda per capita de até R$ 21800 - identificadas no
Cadastro Unico para Programas Sociais.

Para receber o beneficio é preciso estar inscrito no Cadastro Unico, com os
dados corretos e atualizados. Esse cadastramento é feito em postos de atendi-
mento. Lembrando que, mesmo inscrita no Cadastro Unico, a familia ndo entra
imediatamente para o Bolsa Familia. Todos os meses, o programa identifica,
de forma automatizada, as familias que serdo incluidas e que comecardo a
receber o beneficio.

As familias beneficidrias devem cumprir compromissos nas areas da saude e
da educacdo para reforcar o acesso aos direitos sociais basicos. Segue pano-
rama de quantidade de familias beneficiadas e repasse mensal para pagamento
do PBF no ano de 2025:

UARTILEA Y BETEEFICIANIAS £ MESRSE ELRSAL INRL
FRGAREN B OO PEF

— u. 16
— LERREE T
Al il
ol B
—— —_ 1
7 —_—

Relatério de Gestao 2025 - 17

O Programa de transferéncia de renda representa uma injecdo na economia
local devido ao seu efeito multiplicador e com maiores efeitos sobre o PIB.
No ano de 2025, o repasse total para pagamento do PBF foi de R$ R$
29.501.88700. As familias também recebem a cada dois meses um incremento
do vale gés, que totalizou um repasse de R$ 27745600, que somado
ao repasse do PBF totalizou R$ 29779.343,00 de recursos injetados na
economia municipal.

Visitas domiciliares para Atualizacao, e averiguacao

Busca ativa: cadastral.

PROGRAMA CRIANCA FELIZ

O Programa Crianca Feliz visa promover o desenvolvimento humano a
partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento infantil integral
na primeira infancia, por meio de visitas domiciliares, fomentando a auto-
nomia do cuidado e do fortalecimento dos vinculos familiares através do
brincar.
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O Programa é desenvolvido dentro dos CRAS e atende criancas e ges-
tantes da Sede do municipio, Povoado Mineiro e do Distrito Luzidpolis.

Reunidao de Alinhamento e Planejamento.

SELO UNICEF/ABRING

O Selo UNICEF e o Programa Prefeito (a) Amigo (a) da Crianca da Fun-
dacdao ABRINQ sao iniciativas para melhorar as condicdes de vida das
criancas e adolescentes no municipio, através de politicas publicas e
acoes intersetoriais, que resultem em avancos na garantia dos direitos.
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O municipio em 2025 realizou em janeiro mais uma vez a adesdo da nova
edicdo (2025-2028) do Programa Prefeito (@) Amigo (a) da Crianga e em
maio adesdo da edicdo (2025-2028) do Selo UNICEF, reafirmando o com-

promisso da Gestdo sobre a defesa dos direitos das criancas e adolescentes
campoalegrenses.

No Programa Prefeito Amigo da Crianca em 2025 houve a insercao de
dados e atividades realizadas na Plataforma Digital da Fundacao ABRINQ,
e participacdes online nas reunides realizadas pela equipe técnica do Pro-
grama, no qual abordaram a metodologia do Programa e quais Mapas
serdo trabalhados no decorrer da edicdo, pontuando as tematicas: Politicas
Sociais; Fortalecimento dos Conselhos; Gestdo Publica e Reducao de De-
sigualdades. Expondo com isso os prazos e o inicio da abertura do Mapa
do Orcamento da Crianca e do Adolescente- OCA de dezembro/2025 a
fevereiro/2026.

Ja no Selo UNICEF foram realizadas reunides com a Comissdo Intersetorial
do Direito da Infancia e da Adolescéncia dos SELOS; a Semana do Bebé;
| Férum Comunitario; Capacitacdes para a Rede Socioassistencial; Incentivo
a participacdo de diversos cursos online e presenciais para equipes da salde,
educacdo e assisténcia social, além das acdes do NUCA de Protagonismo
Juvenil e eventos promovidos pelo UNICEF/ASSERTE.
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Durante o ano o foco foi buscar estratégias para realizagao das atividades
propostas pelos Selos, dessa forma cada acao planejada foi articulada in-
tersetorialmente, através de reunidoes com a Comissao Intersetorial, tendo o
monitoramento dos indicadores das politicas publicas e a mobilizacdo social
com profissionais e usuarios (as). Em 2025, o setor desenvolveu:

..“.

21 AgOES

.-'.‘ ®"®

A abertura da Xl Semana do Bebé foi uma atividade de grande proporcao
desenvolvida pelo setor no dia 23 de setembro de 2025 com o tema:
“Malorizando a Primeira Infancia: Educar, Cuidar e Amar” e contou com a
participacdo de mais de 130 pessoas. A respectiva semana que costuma ser
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realizada em agosto, precisou ser adiada em 2025 para seguir outras
demandas advindas no més de agosto. Porém, isso ndo prejudicou o
andamento da atividade.

Em Campo Alegre a Semana do Bebé tornou-se Politica Publica, através
da Lei Municipal n° 836/2017 e proporciona as criancas e suas familias
momentos de integracdo, acesso as politicas publicas de Assisténcia
Social, Saude, Educacao e entre outras. Através dessas atividades pre-
ventivas e oferta de servicos para a reducdo das desigualdades sociais,
se fortalece o direito a sobrevivéncia e o desenvolvimento de criancas
de até 6 anos, reduzindo com isso a mortalidade infantil e materna.

i

O encerramento da Semana do Bebé ocorreu no dia 26 de setembro
com a entrega simbdlica da chave da cidade ao primeiro bebé nascido
em setembro. O momento contou com 111 participantes e teve duas
apresentacdes culturais e uma Palestra referente a tematica com a Psi-
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céloga Clinica e Escolar Aldynne Fernandes.

A realizacdo da Semana do Bebé é um importante movimento interseto-
rial e interdisciplinar de valorizacdo da primeira infancia no dmbito do
municipio. A programacao contou com palestras, orientacdes, rodas de
conversa, entre outras acoes intersetoriais

O 1 Férum Municipal Comunitario do Selo UNICEF, foi outro evento
desenvolvido de ampla participacdo, no qual foi desenvolvido pelo setor
em parceria com o CMDCA e as demais secretarias envolvidas na Comis-
sdo Intersertorial dos SELOS, como Assisténcia Social, Saude, Educacao,
Juventude e Lazer e o NUCA. Se fizeram presentes 142 participantes,
tendo representacdes do Poder Publico, Autoridades, Conselheiros Tu-
telares e de Direito, Comunidade em Geral e os adolescentes do Nucleo
de Cidadania dos Adolescentes -NUCA, do Conselho Municipal da Juven-
tude e Grémio Estudantil.
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O evento foi realizado no Centro Social de Campo Alegre (CESCA), proporci-
onado um importante espaco de didlogo e construcdo coletiva voltada ao
fortalecimento das politicas publicas voltadas a protecao, desenvolvimento e
bem-estar de criancas e adolescentes

Durante o Férum aconteceram duas palestras, a primeira com a assistente
social e Articuladora do Selo UNICEF e ABRINQ Luiza Santana que abordou
sobre a Metodologia do Selo UNICEF e o objetivo do Férum Comunitario. E
em seguida a também assistente social e Presidente do CMDCA Mbnica
Gomes abordou sobre a importancia da participacdo comunitaria e interse-
torial para a constru¢do de um futuro melhor para a infancia e adolescéncia
campo-alegrense. Reafirmando com isso o compromisso do Municipio em
continuar empenhando esforcos para garantir os direitos das criancas e ado-
lescentes.

Vale salientar que antes do | Férum Comunitario acontecer, ocorreu também
o Pré Forum, no intuito de organizar as a¢des estabelecidas pelo Selo UNICEF
e facilitar o repasse das informacdes para os participantes do | Forum Comu-
nitario, contando com a participacdo das secretarias envolvidas na Comissao
Intersetorial dos SELOS e a participacdo ativa dos adolescentes do Nucleo de
Cidadania de Adolescentes - NUCA.
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Através do | Férum foi possivel realizar em conjunto com a populacdo o
diagndstico sobre a situacdo das criangas e adolescentes do municipio,
construindo o Plano de Acao Municipal pelos Direitos de Criancas e
Adolescentes e o Plano de Participacdo Cidada do NUCA, que devem
ser implementados ao longo desta edicdo do Selo UNICEF.

Apos a realizagdo do Férum Comunitario a Comissao Intersetorial dos
SELOS se reuniu para organizar toda a documentacdo necessaria e
encaminhar as informacdes necessarias para o UNICEF, através da Pla-
taforma Crescendo Junto- PCJ. Seguindo as metas e prazos estabele-
cidos pelo SELO e pela ASSERTE.

Contudo, o ano foi de muito trabalho, tendo como objetivo central forta-
lecer e assegurar como prioridade as politicas publicas para a infancia
e adolescéncia.
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SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV é ofertado
na Protecdao Social Bésica, referenciado a um CRAS, conforme dispoe a Ti-
pificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (2009). O municipio
dispde de dois Centros de Convivéncias, localizados no Povoado Cha da
Imbira e no Distrito Luziapolis. As atividades sdao desenvolvidas através de
grupos, organizados por idades. A meta de participacdo do municipio é
de 543 participantes, tendo sido superada com a participacao de 569
participante, sendo 343 referenciados ao CRAS Sede — SCFV Cha da
Imbira e Centro Dia da Pessoa Idosa e 200 referenciados ao CRAS
Luziapolis — SCFV Luziapolis.

Reuniao de planejamento.
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Secretdrio: Marcio José da Silva Oliveira
Endereco: Endereco: Rua Senador Maximo, 35, 1° andar - Centro,
Campo Alegre/AL

Funcionamento: Das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h
Email: ascomcampoalegre@hotmail.com
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A Secretaria Municipal de Comunicacdo e Eventos é responsavel pela
realizacdo dos principais eventos do calendério cultural do municipio assim
como realiza as coberturas de todas as acdes da Prefeitura Municipal de
Campo Alegre, por meio de acdes de divulgacdo, e organizacdo dos grandes
eventos da Gestdo Municipal e assessoria de comunicacao.

A pasta é responsavel pela criacdo da identidade da Administracdo Municipal
e pelos veiculos de comunicacdo da prefeitura, entre eles o site Oficial da
prefeitura, Redes Sociais, Divulgacdes por meio de Carros de publicidades e
radio.

Realizagoes de 2025

Mais de mil Romeiros de Campo Alegre viajaram na Romaria
2025 ao Juazeiro do Norte no Ceara

Na manha de terca-feira 28 de Janeiro, mais de mil romeiros de todas
as comunidades de Campo Alegre partiram em romaria rumo ao Jua-
zeiro do Norte no Estado do Ceard, a terra do padre Cicero Romao
Batista, conhecida também como a capital nordestina da fé.

Antes de pegar a estrada os romeiros se concentraram em frente a
Igreja Matriz do Senhor Bom Jesus dos Aflitos, onde o Padre Jackson
do Nascimento realizou a celebracdo da béncdo dos romeiros,
desejando que todos tenham uma romaria em paz, e retornem a
cidade de fé renovada. Foi um momento muito bonito realizado com
muita devocdo a Deus.

A prefeita Pauline Pereira, o ex-prefeito Nicolas Pereira, vereados e
secretarios municipais visitaram todos os Onibus, desejando uma
abencoada romaria a todos.
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Como vem acontecendo todos os anos, a gestdo municipal deu total
apoio para proporcionar a viagem tranquila de ida e volta dos fiéis
catdlicos, que sao devotos de Padre Cicero e de Nossa Senhora das
Candeias.

A romaria contou com 23 06nibus, levando mais de 1.000 romeiros
que participardo de missas, peregrinacdes e da tradicional subida da
ladeira do horto do Padre Cicero.

Além dos 6nibus a romaria conta com ambulancias e carros de apoio
dando todo suporte aos romeiros.

A prefeita Pauline Pereira também esteve juntamente com a comitiva
de vereadores e secretarios municipais onde se juntou aos romeiros
nas celebracdes em Juazeiro do Norte.
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Bloco Infantil do Carnafolia Kids 2025 fez a alegria da
garotada e familias da sede e Luzidpolis

Na quinta-feira 27 no distrito Luzidpolis e nesta sexta-feira 28 de fevereiro
em Campo Alegre, a folia e a diversdo de centenas de criancas e familiares
foram garantidas com a realizacdo de mais uma edicdo do Bloco Infantil
Carnafolia Kids, fazendo parte da programacao oficial do Carnafolia 2025.
Esse ano foi a maior edicdo do bloco, com uma participacdo em massa da
criancada.

O evento promovido pela Prefeitura de Campo Alegre através da Secretaria
Municipal de Comunicacdo e Eventos, Secretaria de Cultura e Diretoria de
Cultura e contou com a animagao da Banda Vertigem Kids, que desde a
concentracdo e durante o percurso do bloco ndo teve quem ficasse parado.

Centenas de criancas, papais, mamaes e parentes cheios de alegria e
entusiasmo foram as ruas da cidade para prestigiar o segundo dia de festa do
Carnaval 2025.

A prefeita Pauline Pereira, o gestor administrativo Nicolas Pereira, secretarios
municipais e vereadores também cairam na folia.
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Mega arrastao com Okanalha arrasta mais de 12 mil pessoas
no Carnafolia 2025 em Campo Alegre

O Carnafolia 2025 em Campo Alegre segue em grande estilo. Neste
sabado 01 de fevereiro, sabado de Zé Pereira, um mega arrastdo lotou
as ruas e avenidas da cidade puxado pelo cantor baiano O KANALHA
que arrastou uma grande multiddo ao som do Trio Elétrico Mega BIZ.

O evento contou ainda com shows do cantor Johny Lopes que animou
os folides na concentracao e no encerramento da Praca Multieventos
aconteceu o show do cantor Wesley Farra.

O arrastdo contou com muita agitacdo, repertérios com novos e antigos
sucessos dos carnavais, além de muito brilho, cores e as resenhas que
fazem parte do periodo carnavalesco, dando énfase a alegria, paz e
harmonia a esse que um dois maiores carnavais da histéria de Campo
Alegre.

Estiveram presentes na avenida no meio da multiddo a prefeita Pauline
Pereira, o vice-prefeito Leonardo Monteiro, o deputado estadual Fernando
Pereira, secretdrios municipais e vereadores.

O Carnafolia 2025 conta com um esquema de seguranca organizado pela
Secretaria de Seguranca Institucional com a presenca da Policia Civil,
Policia Militar, Guarda Municipal e Segurancas particulares para garantir a
seguranca de todos os folides.

Os grandes arrastdes promovem o encontro de varios blocos, promovendo
um colorido todo especial.

A festa tera continuidade com arrastoes todos os dias até o dia 04 de Marco
com o tradicional arrastdo da terca-feira de Carnaval em Campo Alegre.
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XVI edi¢ao do Bloco Os Pegadores de Galinha teve show
com Banda NAGIBE que levou alegria ao Povoado de Cha
da Imbira

Ja sdo 16 anos de tradicado, fazendo parte da programacao oficial do Carna-
val de Campo Alegre, O Bloco Os Pegadores de Galinha no Povoado Cha
da Imbira é o evento principal do domingo de carnaval do municipio.

Este ano Os Pegadores de Galinha completou a sua décima sexta edicao,
que foi concretizada com muito sucesso neste domingo 02 de Margo, com
muita folia e animacao.

O grande arrastdo pelas ruas do Povoado teve como atracdo principal a Banda
NAGIBE, que no percurso tocou os principais hits da atualidade e tocou os
grandes sucessos dos grandes camavais. No Encerramento a galera curtiu o
show com o cantor Madson Melo.

A prefeita Pauline Pereira esteve presente ao lado de vereadores e secretarios
municipais que compareceram ao evento.

A festa teve apoio da Prefeitura Municipal de Campo Alegre, do deputado
Fernando Pereira, do deputado Arthur Lira, entre outros parceiros.
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Peruanno, Bora Bora e LanaKila fizeram a festa no arrastao
do distrito Luziapolis

Nesta segunda-feira 03 de Marco, aconteceu mais uma edicao do
tradicional arrastdo da segunda-feira de Carnaval no Distrito Luzidpolis,
completando 20 anos de realizacdes. O agito comegou por volta das
17 horas com a Banda Bora Bora, que desde a concentracdo na
Avenida Santa Tereza tocou grandes sucessos agitando a massa e
arrastando uma multidao.

Durante todo percurso a banda cantou musicas de sucesso da atuali-
dade e relembrou tradicionais hits de carnavais passados.

A festa se encerrou na Praca Multieventos com shows do cantor
Peruanno e do artista Pykkeno Porraddo / Banda Lanakila que levanta-
ram a galera. O evento teve a participagcdo do Bloco TAMO JUMTO,
Bloco do Boy e Bloco Vem com a Gente.

A prefeita Pauline Pereira, o ex-prefeito Nicolas Pereira, vereadores e
secretdrios municipais cairam na folia junto a multiddo se folides.

Em mais uma edicdo a organizagao do arrastdo em Luziapolis fez a
diferenca, a SMTT realizou o trabalho de isolamento do percurso do
arrastdo com apoio da Guarda Municipal, juntamente com a Policia
Militar deu total seguranca a festa.
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Shows com CHICANA, Trem Bala e Xote Elétrico marcam o
encerramento do CARNAFOLIA 2025 em Campo Alegre

O momento mais aguardado do Carnaval de Campo Alegre todos os anos
€ o tradicional arrastdo da Terca-feira de Carnaval. Momento em que todos
0s blocos realizados nos dias de folia se encontroam e saem nas ruas e
avenidas na frente, atras e dos lados do trio elétrico.

O ultimo dia do carnaval na cidade contou com trés atracdes, onde o grande
arrastdo teve como atracdo principal a Banda Chicana, que ao som do Trio
Mega Biz percorreu o percurso da folia arrastando um verdadeiro “mar de
gente”.

Desde as primeiras horas da tarde os folibes comecaram a se concentrar no
centro da cidade, vindos de todas as comunidades do municipio e de cidades
da regido. Os folides esbanjavam alegria, disposicdo e aguardaram até o
momento em que o Trio Elétrico saiu arrastando a galera na avenida.

Ja na praca Multieventos aconteceram os shows com a Banda Trem Bala e a
banda Xote Elétrico. Esse ano o camnaval de Campo Alegre foi considerado um
dos melhores da histdéria do municipio, com destaque para a estrutura,
organizacao e grandes atracoes.

A prefeita Pauline Pereira e o vice-prefeito Leonardo Monteiro estiveram no
meio da folia do inicio ao fim da festa, recebendo o apoio dos folides que se
divertiram no melhor carnaval do interior de Alagoas.

Entre os presentes também a ex-prefeito Nicolas Pereira, vereadores e a
equipe de secretarios municipais.

O tradicional arrastdo da terca feira fechou os seis dias de folia, onde
aconteceram eventos a no Povoado Cha da Imbira, Distrito Luzidpolis e na
sede do municipio.

Um dos principais destaques para a edicdo do Carnaval 2025 de Campo
Alegre foi a seguranca, onde a Secretaria Municipal de Segurancga Institucio-
nal montou um grande esquema de seguranca com apoio da Guarda Mu-
nicipal, segurancas particulares e com suporte da Policia Militar e Policia Civil.
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Shows com Luan Estilizado e Ana & Vanessa foi um sucesso no
Povoado Cha da Imbira

Na noite deste sabado 22 de Marco, foi realizada mais uma edicdo da
tradicional festa do Povoado Cha da Imbira, que acontece todos os anos no
final do més de Marco, més em que comemora-se a festa do Glorioso Sao
José, o padroeiro da comunidade.

Esse ano a festa teve como atragcdes a dupla campo-alegrense Ana &
Vanessa e o cantor Luan Estilizado, que agitou o publico com musicas
marcantes de sua trajetéria musical e hits da atualidade.

Pela segundo ano consultivo o show foi realizado no campo de futebol
da comunidade, proporcionando um espaco mais amplo, mais confortavel
para o publico e para toda organizacdo do evento

O gestor administrativo Duduzinho Pereira, os secretarios Lakinho Roberto,
Jelvane Medeiros, Marcio José, Jailson Valério participaram do evento.
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O show é uma realizacdo da prefeitura de Campo Alegre organizado pela
Secretaria Municipal de Comunicacao e Eventos em parceria com as demais
secretarias que ddo o suporte necessario para o sucesso do evento.

Prefeitura de Campo Alegre divulga a programac¢ao de
shows da festa de 65 anos do municipio

Todos os anos a Prefeitura de Campo Alegre prepara uma grande festa para
comemorar a Emancipacdo politica de do municipio que € sem duvidas o
principal evento do calendario festivo da cidade todos os anos.

Este ano para comemorar os 65 anos de aniversario da “Cidade Carinho”, a
prefeita Pauline Pereira e o vice-prefeito Leonardo Monteiro prepararam mais
um grande evento que vai contar com grandes shows musicais.

A festa contard mais uma vez com atracdes consagradas no cendrio nacional
como: Léo Foguete, Seu Desejo, Theuzinho, Parangolé, Berg Gonzaga e
Cicinho do Pandeiro.

A festa comeca no dia 05 de Junho em Campo Alegre com os shows de
Léo Foguete e Theuzinho na praca Multieventos da cidade.
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Ja no dia 08 de Junho, apdés a Chama da Integracdo acontecerd um
grande arrasardo saindo em frente a prefeitura com a Banda Parangolé,
e em seguida na Praca Multieventos shows com Berg Gonzaga.

Ja no dia 07 de agosto encerrando o ciclo de comemoracdes aos 65
anos do municipio, acontecera no distrito Luziapolis os shows com a
Banda Seu Desejo e o cantor Cicinho do Pandeiro.

Nos proximos dias também serdo divulgadas as programacdes de
inauguracdes e outras realizacdes.
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Festa de 65 Anos de Campo Alegre retine milhares de pessoas
para os shows de Theuzinho, Léo Foguete e Matheus Pereira

Nesta quinta-feira, 05 de junho aconteceu mais uma grande festa pro-
movida Pela Prefeitura de Campo Alegre em comemoracao aos dos 65
anos de Emancipacdo Politica de Campo Alegre. Milhares de pessoas
do municipio e de vérias partes do estado de Alagoas lotaram a Praca
Multieventos Darci Ferreira Rolim, e dancaram do inicio ao fim com as
atracOes da noite.

Theuzinho, Léo Foguete e Matheus Pereira cantaram muitos sucessos
no palco, levando o publico ao delirio. A energia e a animac¢ao foram
contagiantes, com cada musica cantada pela multiddo presente.

O evento contou com um esquema de seguranca para garantir a inte-
gridade de todos os participantes do municipio e os visitantes vindos de
outras cidades

Além das atracdes musicais, 0 evento contou com a presenca de auto-
ridades locais, que destacaram a importancia da emancipacao politica
de Campo Alegre e a importancia de celebrar esse marco com festivi-
dades que envolvem toda a comunidade.

Os shows da emancipacdo foi um verdadeiro sucesso, reunindo pes-
soas de todas as idades em uma noite de celebracdo e entretenimento.

De acorde com a equipe de seguranca, os shows reuniram mais de 20
mil pessoas na Praca Multieventos de Campo Alegre.

A festa continua no préximo domingo 08 de Junho, com a realizacao
de um grande arrastdo com a Banda Parangolé saindo em frente a
Prefeitura Municipal as 09 horas da manha e em seguida o show com
o cantor Berg Gonzaga.
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Banda Parangolé arrasta multiddo em grande show fechando
as festividades de 65 anos de Campo Alegre

Desde o dia 05 de Junho quando que os campo-alegrenses estdo em
festa em comemoracao ao aniversario de 65 anos de emancipacdo politica
do municio. Nos Ultimos dias foram shows musicais, inauguracdes, entre-
gas de casas, entregas de materiais nas escolas e muitas comemoragdes.

Neste domingo 08 de Junho, uma multiddo participou da tradicional Chama
Integracdo, onde o revezamento acontece nas primeiras horas do dia pas-
sando pelas principais comunidades, e em seguida todo mundo seguiu
atrds do Trio Elétrico ao som da Banda Parangolé que diretamente de Salva-
dor para sacudir a multidao.

O arrastdo na manhd do dia do aniversario da cidade aconteceu pelo se-
gundo ano consecutivo, e promete virar tradicdo, sendo uma inovacao im-
plantada pela gestdo municipal onde milhares de pessoas participaram do
evento em clima de celebracdo e unido.

A festa comecou em frente a Prefeitura Municipal e encerrou na Praca
Multieventos Darci Ferreira Rolim, onde ainda teve o show do cantor Berg
Gonzaga.
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Milhares de pessoas participaram da Chama da Integragao
em comemorag¢ao aos 65 anos de Campo Alegre

O municipio de Campo Alegre comemorou neste domingo 08 de Junho, 65
anos de sua emancipacdo Politica, e para comemorar a data, a Prefeitura
Municipal preparou uma programacao especial no aniversario do municipio.

Assim como tem sido nos ultimos anos um dos momentos mais marcantes
€ a corrida da Chama da Integracdo, onde todas as comunidades do muni-
cipio participam do revezamento da tocha que representa a integracao do
municipio.

“E lindo V& 0 nosso povo em unido”, esse é um dos trechos mais marcantes
da musica tema da Chama da Integracdo, onde durante o evento pessoas
de todas as comunidades do municipio participaram expondo seu orgulho
de ser campo-alegrense.

Como todos os anos a largada da corrida da chama aconteceu no Distrito de
Luzidpolis, passou pelo Povoado Cha da Imbira onde relne pessoas do
Povoado Mineiro e Usina Porto Rico, Bairro Belo Horizonte até chegar a sede
do municipio. A chama da integracdo une todas as comunidades com o
sentimento de unido dos campo-alegrenses.

Durante o percurso teve a macica participacdo do povo do municipio onde
criancas, jovens, idosos, pessoas de todas as idades participaram do evento,
que expressa o grande sentimento dos municipes no dia da emancipagao.

Apds a corrida as autoridades e participantes da Chama se reuniram em frente
a Prefeitura Municipal para o hasteamento dos pavilhdes. O momento contou
ainda com a participacdo da Filarmdnica Emeriato Pereira que tocou o Hino
Nacional Brasileiro e o Hino do municipio de Campo Alegre.

Na ocasido a prefeita Pauline Pereira discursou em frente a Prefeitura e falou
do sentimento dos campo-alegrenses que com tantos avangos nos ultimos
anos sentem orgulho em dizer “Eu amo viver aqui”.
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Em seguida foi realizado um grande arrastdo pelas avenidas da cidade
ao som da Banda Parangolé e o cantor Berg Gonzaga.

O evento contou com a participacao da prefeita Pauline Pereira, do
vice-prefeito Leonardo Monteiro, dos ex-prefeitos Alvaro Guimardes e
Nicolas Pereira, vereadores, secretarios municipais e o povo do muni-
cipio.

Comunidade Catdlica de Campo Alegre celebra mais uma
edicdo da tradicional solenidade de Corpus Christi

A Pardquia do Bom Jesus dos Aflitos realizou nesta quinta-feira 319 de Junho,
mais uma edicdo da celebracdo ao Dia de Corpus Christi. O evento cristdo
catdlico € uma das principais celebracdes realizadas anualmente pela
paroquia.

Este ano uma multiddo de fiéis participou da celebracao da Santa Missa que
aconteceu na Igreja Matriz Senhor Bom Jesus dos Aflitos, e seguida da
tradicional procissao do tapete. A celebracdo foi ministrada pelo paroco local
Padre Jackson do Nascimento sendo mais momento de muita fé e devocao
pelos fiéis presentes.

Todos os anos a populacdo realiza a confeccao de um grande tapete deco-
rativo, para na manha do dia de Corpus Christi, a realizacdo da tradicional
procissao do tapete. Ao longo dos anos o evento catdlico se tornou um dos
principais acontecimentos no calendario religioso e cultural local.
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O tapete é confeccionado a base de p6 de serragem, folhas e tintas, mas
algumas pessoas usam da criatividade usando outros materiais mais
sofisticados.

Durante o percurso, belas obras de arte, mensagens religiosas, textos biblicos
e desenhos da fé cristd, tudo com muita criatividade de artistas anénimos que,
como misto de fé e tradicdo, vem mantendo a cada ano o lindo tapete.

A confeccdo do tradicional tapete é sempre feita na noite que antecede a
procissdo, quando a populacdo ano apds ano ndo mede esforcos para enfeitar
as ruas por onde passa a procissdo com o santissimo sacramento.

O evento religioso € um dos principais acontecimentos do calendario religioso e
cultural do municipio e todos os anos atrai milhares de pessoas de varias
cidades de Alagoas e até de outros Estados

A celebracdo contou com a presenca do deputado estadual Fernando Pereira,
do vice-prefeito Leonardo Monteiro, do ex-prefeito Nicolas Pereira, vereadores,
secretarios municipais e a comunidade catdlica.

O evento conta com todo apoio da Prefeitura de Campo Alegre que envolve
todas as secretarias municipais no suporte a paroquia.
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O que é o evento

As comemoracdes ao dia de Corpus Christi em Campo Alegre € uma tradicdo
que foi trazida ao municipio no ano de 1982, pelo saudoso professor Jorge
Vieira da Costa, completando na edicdo 2025 a sua 43° edicdo.

Todos os anos o enorme tapete é confeccionado pelas maos dos moradores
da cidade que passam a noite inteira envolvidos na manutencao da tradicdo
religiosa e cultural.

Projeto Caravana do Forré 2025 comeg¢a neste domingo no
Bairro Pimenteira

O Projeto Caravana do Forrd, uma realizacao da Prefeitura de Campo Alegre
através da Secretaria de Comunicacdo e Eventos, Secretaria de Cultura e
Turismo e Diretoria de Cultura e eventos da Secretaria de Educacao, e esse
anos acontecera no Periodo de 22 de Junho a 04 de Julho.

O evento realiza apresentacdes de quadrilhas juninas e shows com os artistas
locais nas comunidades, levando as tradicdes juninas para diferentes
localidades do municipio.

O evento tera sua primeira noite neste domingo dia 22 de Junho no Bairro
Pimenteira, com apresentacdes de quadrilhas juninas, e shows com o cantor
Flavio Ricco e o Forrozao Xote Esticado.

O projeto ainda tem um efeito importante para a economia local, onde os
barraqueiros tem a oportunidade de movimentar suas vendas com a
comercializacdo de lanches, bebidas, entre outros.

A Caravana do Forré continua até o dia 04 de Julho com a seguinte progra-
macao:

Dia 22 de Junho - Pimenteira

Dia 23 de Junho - Encontro de Quadrilhas - Quadra Joao Dantas - Sede
Dia 24 de Junho - Bairro Belo Horizonte

Dia 27 de Junho - Encontro de Quadrilhas - Quadra Daniel José - Luzidpolis
Dia 28 de Junho - Galeria Comercial - Luzidpolis

Dia 29 de Junho - Conjunto Olival Tendrio

Dia 04 de Julho - Povoado Cha da Imbira
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Apresentacoes de quadrilhas e shows de forré no Bairro Pimenteira
marcam a abertura da Caravana do Forré 2025

Neste domingo 22 de Junho, aconteceu a abertura da Caravana do Forré 2025
no Bairro Pimenteira. Esse ano os festejos juninos mais uma vez apresentara
as tradicOes nordestinas nas comunidades, prestigiando os artistas
campo-alegrenses e levando cultura para a populacao.

Na primeira noite de festa se apresentaram as quadrilhas, Junina Miguel Matias
e Junina Zendbia. Durante as apresentacdes os moradores do Bairro e os
visitantes da festa aplaudiram as belas apresentacdes.

Em seguida aconteceram os shows com o cantor Flavio Ricco e a Banda
Forrozdo Xote Esticado que animaram o publico presente.

O evento é organizado pela Prefeitura Municipal através da Secretaria
Municipal de Comunicacdo e Eventos e a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, com integracdo de outras secretarias municipais.
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O evento foi prestigiado por secretarios municipais, € a populacdo da comuni-
dade.

O projeto ainda tem um efeito importante para a economia local, onde os
barraqueiros tem a oportunidade de movimentar suas vendas com a
comercializacdo de lanches, bebidas, entre outros.

A programagdo da Caravana do Forrd segue com festas nas comunidades
até o dia 04 de Julho.

Ultima noite da Caravana do Forré 2025 levou apresentacoes
de quadrilhas juninas e shows ao Povoado Cha da Imbira

Finalizamos com chave de ouro a Caravana do Forré 2025. Na noite desta
sexta-feira, 04 de julho, os moradores do Povoado Cha da Imbira e adjacéncias
puderam assistir as lindas apresentacdes das quadrilhas juninas da Escola
Zenobia Ferreira, Junina Miguel Matias e Junina da Escola Hildebrando, que
deram mais um verdadeiro show de apresentacbes na ultima noite da
Caravana do Forrd 2025. O evento contou com a participacdo de pessoas de
todas as idades, que participaram com alegria dos festejos.

Apds as apresentacdes das quadrilhas juninas aconteceram no palco os
shows com Forrozao Top 10 e Remy Ruan e Forrd de LED. A galera dancou
muito forrd e curtiu bastante ao som dos artistas locais que animaram todas
as noites de forrd nos festejos juninos da cidade carinho.

Um dos momentos mais irreverentes do evento foi o concursos de forrd onde
10 casais disputaram para quem dancava melhor, com uma premiacdo de R$
1000,00 no primeiro lugar, R$ 500,00 para o segundo lugar e R$ 25000 para o
terceiro lugar. A premiacdo foi patrocinada pelo deputado estadual Femando
Pereira.
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Estiveram presentes em mais uma noite do evento a prefeita Pauline Pereira, o
vice-prefeito Leonardo Monteiro, o ex-prefeito e atual gestor administrativo
Nicolas Pereira, o vereador Veio Popd, os empresarios Carlos Monteiro e Jodo
Marcelo Tendrio, secretarios municipais e o povo da regido.

A Caravana do Forré teve inicio no dia 22 de Junho, passando pelo Bairro
Pimenteira, Belo Horizonte, Luzidpolis, Chd da Imbira e Conjunto Olival
Tendrio, com a proposta de aproximar os festejos juninos de todas as
comunidades. A caravana do Forrd € uma realizacdo da Prefeitura de Campo
Alegre através da Secretaria de Comunicacado e ventos, Secretaria de Cultura e
Turismo e da Diretoria de cultura e eventos da SEMED.

O projeto ainda tem um efeito importante para a economia local, onde os
barraqueiros / ambulantes tem a oportunidade de movimentar suas vendas
com a comercializacdo de lanches, bebidas, entre outros.

Shows com Seu Desejo, Cicinho do Pandeiro e Wesley Farra
fecham o ciclo de festividades pelos 65 anos de Campo Alegre

As comemoracgdes pelos 65 Anos de Emancipacdo Politica de Campo
Alegre iniciaram no dia 05 de Junho com Shows em Campo Alegre, e 0

encerramento aconteceu nesta quinta-feira 07 de Agosto na Praca Multi-
eventos de Luzidpolis.

O distrito foi palco de uma noite de shows incriveis com atragdes imper-
diveis, Banda Seu Desejo, Cicinho do Pandeiro e Wesley Farra que fize-
ram a galera vibrar com suas performances. A festa mais uma vez foi um
sucesso absoluto, com as bandas apresentando repertério atualizado e
animacdo do comeco ao fim.

Relatério de Gestao 2025 - 32

A prefeita Pauline Pereira, o ex-prefeito Nicolas Pereira, vereadores e
secretdrios municipais participaram do evento com milhares de participantes.

Os shows fizeram parte da programacdo das festas de aniversario de
emancipacdo politica da cidade, que contou com shows na sede e no distrito,
além de inauguracdes de obras, eventos civicos e a Corrida da Chama da
Integracao.

Comunidade Evangélica de Luziapolis celebra o primeiro dia
de festa em comemorac¢ao ao Dia do Evangélico

A comunidade evangélica de Luzidpolis viveu um momento especial em
celebracdo ao Dia do Evangélico 2025. O evento realizado neste sabado 15, na
Galeria Comercial do distrito contou com a participacdo inspiradora do
Ministério de Louvor Presenca e Gldria, que conduziu momentos de adoracdo e
gratiddo a Deus, fortalecendo a fé e a unido entre os presentes.

A festa reuniu fiéis de varias comunidades, e diferentes Igrejas Evangélicas
reforcando o espirito de comunhao e o valor dessa data tdo significativa para o
pOoVoO cristao.

Foi uma noite marcada pela alegria, pela presenca de Deus e pela participacdo
de familias inteiras.

A celebracdo do Dia do Evangélico em Luziapolis reafirma a importancia da fé
na vida da comunidade e o compromisso de promover eventos que elevam e
fortalecem nossos valores cristdos

A organizacao ficou por conta da Ordem dos Ministros do Evangelho de Campo
Alegre, que preparou tudo com dedicacao e carinho para oferecer um encontro
edificante e acolhedor. A festa cristd conta com topo apoio da Prefeitura de
Campo Alegre.
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No préximo dia 29 de Novembro sera a vez da comemoracdo em Campo
Alegre, com o show da Banda Cultura do Céu na Praca Multieventos Darci
Ferreira Rolim.

Dia do Evangélico em Campo Alegre foi celebrado com grande
Show da Banda Cultura do Céu

A comunidade cristd evangélica de Campo Alegre vivenciou uma noite
memoravel de muitas béncdos e louvores a Deus, neste sdbado (29), onde foi
realizada mais edicdo do grande evento que comemora o Dia do Evangélico
em Campo Alegre que oficialmente acontece neste domingo 30 de novembro.

Evangélicos de diferentes igrejas da cidade carinho e da regido compareceram
ao evento que aconteceu na Praca Multieventos Darci Ferreira Rolim onde
esse ano a data foi comemorada com um grande show da Banda Cultura do
Céu que além de cantar seus lindos louvores fez impactantes pregacdes da
palavra de Deus.

O evento também contou com momentos de ministragdes da palavra de Deus.
A festa do dia do evangélico é realizacdo da Ordem dos Ministros do
Evangelho do Municipio com o total apoio da Prefeitura Municipal reuniu mais
de milhares de irmdos evangélicos numa noite de louvor e adoracao.

A prefeita Pauline Pereira esteve no evento assim como os vereadores Kellyn
Guimaraes, Jura, André Nascimento, Toinho da Saude e Jeane Nascimento, e
alguns secretarios municipais.
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O Dia do Evangélico aprovado pela Camara Municipal de Campo Alegre e
sancionado pela prefeita Pauline Pereira em 2013. Desde entdo, a
administragdo municipal e as Igrejas Evangélicas do municipio vem ampliando
a dedicacao e os esforcos no sentido de valorizar a data (Dia 30 de novembro)
e levar ao publico evangélico campo-alegrense grandes atragbes da musica
gospel nacional.

O evento também contou com a presenca de pessoas de outras cidades
que participaram do momento de louvor e adoracdo.

Campo-alegrenses comemoram a chegada de 2026 com
shows e a tradicional queima de fogos

A tradicional festa de Réveillon em Campo Alegre foi mais uma vez sucesso
total. A Praga Multieventos Darci Ferreira Rolim em Campo Alegre foi o palco
da festa do Réveillon 2026 na Cidade Carinho. Para celebrar a chegada do ano
novo, a Prefeitura Municipal preparou uma grande festa com a tradicional
queima de fogos a meia noite € em seguida os shows com Ana e Vanessa,
Cicinho do Pandeiro e Pagode do Farra.

Os preparativos para a chegada do Ano Novo comecaram com a celebracdo da
Santa Missa e as béncdos do Ano Novo celebradas na Igreja Matriz do Bom
Jesus dos Aflitos.

Quando os relégios marcaram a meia noite a tradicional queima de fogos
iluminaram os céus na sede, distrito Luzidpolis € Povoado Cha da Imbira
marcando assim a virada do novo ano, e nos trouxe o sentimento de paz e
esperanga para 0 ano que inicia.
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Na cidade a grande concentracdo de pessoas aconteceu mais uma vez na
Praca Multieventos que também conta com o Parque de Diversdes e atraiu
milhares de pessoas que se confraternizaram nas comemoracdes do Ano
Novo.

Ja no distrito Luzidpolis a prefeitura também fechou parceria o Clube
Recreativo para funcionar de portas abertas para a populacdo, garantindo uma
celebracdo animada, com os shows do cantor Joseano VIP e a Banda Nosso
Samba.

O evento foi organizado pela Prefeitura através da Secretaria Municipal de
Comunicagdo e Eventos, com suporte das demais secretarias municipais
como a Secretaria de Seguranca Institucional que garantiu a seguranca do
evento.

Os secretarios Marcio José (Comunicacdo e Eventos) e Jailson Valério
(Seguranca Institucional), Jadilson Aradjo (Infraestrutura) estiveram no evento
comemorando com a populacao.
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Secretdria: Maria Marcia Nascimento dos Santos
Endereco: Rua Senador Maximo, n° 63 - Centro,

Campo Alegre/AL

Telefones: 82 9 9600-5025

Email: semedcaal@outlook.com | semedcaal@gmail.com
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Educacado, por meio do presente Relatério de
Gestdo, apresenta um demonstrativo consolidado das execucdes orc-
amentdrias e principais acdes desenvolvidas durante o exercicio de 2025,
que impactaram a gestdo municipal da educacdo. Para tanto, constam
neste documento agdes realizadas com vistas na melhoria do ensino e
aprendizagem, nas areas de aquisicdo de bens e insumos para a manu-
tencao da educacao, suporte pedagdgico, atividades educativas, formacao
de professores, além de investimento em pessoal docente e ndo docente.
O proposito € levar transparéncia nos investimentos publicos, nas acdes
desenvolvidas justificando os investimentos realizados para a oferta da
educacdo publica com qualidade social aos municipes. Sendo assim, é
possivel evidenciar uma interacdo educativa em busca de uma educacao
publica de qualidade, democratica e com inclusdo social, estruturada
numa unidade de acdo e na concepcao de formacgao plena para cidada-
nia, garantias com efetivo processo de ensino-aprendizagem como instru-
mento de desenvolvimento do sujeito, alicercado no direito e no respeito
a diversidade e pautado, sempre, na valorizacdo e comprometimento de
todos os agentes educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino.

INTRODUCAO

A Rede Publica Municipal de Ensino, encerrou o ano letivo de 2025 com
um total de 12.517 (doze mil, quinhentos e dezessete) matriculas, o que re-
presenta, em relacdo ao ano de 2024, um aumento de 21,34%, equivalendo
a 2.201 (duas mil, duzentas e uma) novas matriculas. O total de matriculas,
no ano de 2025, ficou distribuido de acordo com os quadros abaixo:
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As Instituicdes vinculadas a Rede Publica Municipal de Ensino de Campo
Alegre, informadas por Polo, no ano de 2025, fizeram o seguinte atendi-
mento:

POLO I: CENTRO - BELO HORIZONTE - PIMENTEIRA - CONJ. SEBASTIAO
DE O. GOMES - CAMPO VERDE Il (Conj. Olival Tenério)
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POLO II: DISTRITO LUZIAPOLIS
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As duas instituicoes denominadas de Espaco Crer e Ser, sede de Campo
Alegre e Distrito Luzidpolis, prestam Atendimento Educacional Especializado,
Clinico-Psicolégico e outros, a alunos das diversas etapas e modalidades,
matriculados na Rede Publica Municipal.

Como percebe-se, acima, temos matriculas da Educacao Integral em Tempo
Integral e matriculas em Tempo Parcial. Porém, quase todos os alunos estdo
inseridos em atividades complementares de contraturno.

Em Tempo Integral:

0 05 (cinco) Centros de Educacao Infantil — CEl's, atendendo a Creche;

0 02 (duas) Escolas Municipais de Educacdo Basica — EMEB’s, atendendo
apenas a Pré Escola;

0 04 (quatro) Escolas Municipais de Educacao Basica — EMEB's, atendendo
a Pré Escola e Ensino Fundamental nos Anos Iniciais (1° ao 5° ano);

o 03 (trés) Escolas Municipais de Educacdo Basica — EMEB's, atendendo
apenas ao Ensino Fundamental nos Anos Iniciais (1° ao 5° ano)
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Em Tempo Parcial:

0 02 (duas) Escolas Municipais de Educacdo Basica — EMEB's, atendendo ao
Ensino Fundamental nos Anos Iniciais (1° ao 5° ano);

o 04 (quatro) Escolas Municipais de Educacdo Basica — EMEB's, atendendo ao
Ensino Fundamental nos Anos Finais (6° ao 9° ano).

Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, sendo ofertada em 6 (seis) instituicdes
de ensing;
Educacdo Especial e inclusiva, atuando de forma descentralizada;

o 05 (quatro) escolas sdo contempladas com sala de recurso para
Atendimento Educacional Especializado — AEE,

o 02 (duas) Instituicbes, Espacos Crer e Ser para atendimento pedagdgico e
clinico a alunos com deficiéncia, uma localizada na sede outra no Distrito
Luzidpolis, ofertando diversos atendimentos

lll. INDICADORES, PROGRAMAS E RECURSOS

1. MATRICULAS

A partir de processos de busca ativa e organizacao pedagdgica na Rede
Publica Municipal de Ensino de Campo Alegre/AL, o municipio teve um
aumento de 21,34% de matriculas no ano de 2025 em comparacdo com
o0 ano de 2024. Para tanto, destacamos o atendimento na Educacao de
Jovens e Adultos (EJA) como o principal crescimento de matricula no ano
analisado, especialmente com a expansao do “Projeto Espaco da Alfabe-
tizacdo”, uma politica de combate ao analfabetismo, atingindo aquele
publico que ndo teve oportunidade de estudo na idade certa.

Como podemos perceber no quadro abaixo, 0 Municipio de Campo Alegre,
ao longo dos anos, teve uma reducdo na matricula do Ensino Fundamental,
tanto nos anos iniciais, como nos anos finais, seguindo uma tendéncia
nacional como ja havia sinalizado o préprio Ministério da Educacdo, em
virtude da alta queda de natalidade, em todas as regides do Brasil. Porém,

no sentido oposto, tivemos um largo crescimento na matricula da Educacao
de Jovens e Adultos — EJA.
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11: Quadro comparativo de matriculas da Educacao Infantil
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1.2: Quadro comparativo de matriculas do Ensino Fundamental Anos
Iniciais
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1.3: Quadro comparativo de matriculas do Ensino Fundamental Anos
Finais
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Fonte: Educacenso 2025 / https://educacenso.inep.gov.br/educacenso/
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2. DISTORGAO IDADE-SERIE

A distorcdo idade-série é outro indicador fundamental para ser acompa-
nhado. Pois, a alta taxa de distorcao é considerada um problema grave na
educacdo, pois impacta a motivacao do aluno e sua futura insercdo no
mercado de trabalho.

Considera-se distorcdo quando o aluno tem pelo menos 2 (dois) anos
acima da idade recomenda para o ano/série. Entdo, é de suma importancia
diagnosticar esses gargalos educacionais e subsidiar politicas publicas para
evitar o abandono, j& que os alunos com distorcdo sdo mais propensos a
desistir da escola. Como podemos comprovar as causas mais frequentes
de distorcao decorrem de reprovacdes sucessivas ou abandono temporario
dos estudos

A Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Alegre, vem ao longo dos
anos intensificando politicas de conscientizacdo dos profissionais do ma-
gistério, no intuito de acabar com a cultura da reprovagdo escolar e inves-
tindo cada vez mais em equipes de busca ativa, o que vem surtindo um
efeito muito significativo, como demonstrado nos graficos comparativos,
onde saimos de um numero exorbitante de 41% no ano de 2013, para uma
taxa de 2,7% em 2025, em referéncia aos anos iniciais do Ensino Fund-
amental.

Ja nos anos finais do Ensino Fundamental, a educacdo de Campo Alegre
reduziu a distorcdo que era de 54% em 2013, para 8,1% no ano de 2025.
Como podemos observar nos quadros comparativos, abaixo, Campo Alegre
teve uma reducdo da distorcao idade ano/série, em andlise aos dois ce-
narios — anos iniciais e anos finais do Ensino Fundamental — bem maior
que Alagoas e o Brasil.

Sendo assim, apresentamos os quadros comparativos

1. Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
_Campo Alegre
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11Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
_Campo Alegre, Alagoas, Brasil
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2. Anos Finais do Ensino Fundamental:
_Campo Alegre

Fisdegaa fle plemm i ia o - smam - Tqms s

T
.J-I..__'._
-
HI'.I ’-'-; i
VN, e,

2JAnos Iniciais do Ensino Fundamental:
Campo Alegre, Alagoas, Brasil

Cormparativo do DEtorgdo Idade-5dria

T = Ei cfinkpr e Fels T

Pl pm ol Siif | S
L
lrl::"
L 1]
L

Relatério de Gestao 2025 - 39

Carmrs dlagps

&, 1%

gy Hadpw b e il s




RN | o
3. RENDIMENTO ESCOLAR

Ao final de um ano letivo, alunos matriculados em escolas publicas brasi-
leiras podem ser aprovados, reprovados ou abandonar os estudos. A so-
ma da quantidade de alunos que se encontram em cada uma destas si-
tuacdes constituem a Taxas de Rendimento: Aprovacao + Reprovacao +
Abandono = 100%, calculado para avaliar o sucesso escolar. Esse resulta-
do do processo ensino-aprendizagem é influenciado por fatores cognitivos,
emocionais, familiares e pela qualidade do ambiente escolar e os métodos
pedagdgicos utilizados. Na contramdo encontramos a falta de motivacdo,
desinteresse, dificuldades de aprendizagem, problemas pessoais, ma
alimentacdo e sono de ma qualidade.

A Secretaria de Educacao, nesse ano de 2025, investiu em varias reformas
estruturais e na formacao de professores e demais profissionais da edu-
cacdo, para criar, em cada instituicdo da Rede Publica Municipal de Ensino,
um ambiente calmo e organizado, propicio para aprendizagem, utilizando
novas metodologias e promovendo engajamento, que se traduz na valo-
rizagdo do aprendizado e apoio da cultura escolar.

1. Taxa de Abandono — Ensino Fundamental, nos Anos Iniciais e Finais

Laba bagwemas g ¥ iy

FEE | e | A me | ke T BT R S e | S
i L
| | n} L} - 1 - - LS | o - L
LTS rom e - _] L] ] 1Y - nm -
& . LE 18 AT 1 - H 18 = g :
& e § i 1 ™ ks " - = F
Ty i . u w . " » - i -
i ] [IL r i = - T § (& , -
[T LT [ (05 ] i~} e ] n i i - = (=
[ e i Ik _| | i L LS "
. = o ] = » = L =
T h = . = - (Y .
= " - -
x . » -

Feiire Jrikpsrag 3011 /B fedeea e m. mrpupat, o erl cmmay)

Relatério de Gestdo 2025 - 40

2. Taxa de Abandono — Ensino Fundamental, nos Anos Iniciais e Finais
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Fonte: Educacenso 2025 / https://educacenso.inep.gov.br/educacenso/

3. Taxa de Aprovacao — Ensino Fundamental, nos Anos Iniciais e Finais
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Fonte: Educacenso 2025 / https://educacenso.inep.gov.br/educacenso/

4. FUNDEB

O FUNDEB (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao) € um fundo con-
tabil e foi instituido como instrumento permanente de financiamento da
Educacao Basica Publica, criado pela Emenda Constitucional n° 108/2020
e regulamentado pela Lei n°® 14113/2020. Ele financia a educacao basica
publica, destinando o minimo de 70% dos recursos para a remuneracao
dos profissionais da educacao e 30% para manutencdo e desenvolvimento
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do ensino, com complementacdo da Unido aumentando para 23% até 2026,
distribuidos via VAF (Valor Aluno Ano Fundeb), VAAT (Valor Aluno Ano Total)
e VAAR (Valor Aluno Ano Resultado).

Os recursos sdo usados para valorizacdo docente, melhoria da qualidade do
ensino e manutencdo das escolas, visando a reducdo de desigualdades, ga-

rantindo que estados e municipios com menor arrecadacao recebam comple-
mentacdo da Unido para atingir um valor minimo por aluno.

Tratando-se da principal fonte de recurso de financiamento da educacdo, o
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica (FUNDEB)
implementou, no ano de 2025, um crescimento na ordem de 33,84% no
repasse de recursos decorrentes do fundo, em comparacdo com o ano de
2024, enquanto para o ano de 2026 a previsdo de crescimento de repasses
do Fundeb, chegam a 48%. Tais incrementos se justificam pela atualizacdo
do valor custo aluno e pelo aumento significativo das matriculas, especialmente
da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, através do Projeto Espaco da Alfa-
betizacdo.

41: Quadro comparativo de arrecadacdo do FUNDEB, por fonte de recurso
(2021/2022/2023/2024)
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4.2: Dados da transferéncia de recursos do Fundeb — ano de 2025
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4.2: Dados da transferéncia de recursos do Fundeb — ano de 2025
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Fonte: https://simec.mec.gov.br/

5. PNAE - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

No ano de 2025 o municipio de Campo Alegre/AL recebeu o montante de R$
2155.884,00 (dois milhdes, cento e cinquenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e
quatro reais), referente ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE).
O valor recebido teve um decréscimo de 746%, em relacdo aos recursos do

referido programa, transferidos em 2024. A distribuicdo da arrecadacdo ocorreu
da seguinte maneira, comparando os anos de 2023 e 2024:

5.1: Quadro comparativo de arrecadacao do PNAE por etapas e modalidade
de ensino (2021/2025)
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5.2: Grafico com percentuais de Distribuicdo da arrecadacao do PNAE por
etapas e modalidade de ensino (2025)

DISTRIBUICAO DA ARRECADACAD DO PNAE -
2025
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Diante das necessidades e garantias nutricionais dos estudantes da Rede
Pdblica Municipal de Ensino de Campo Alegre/AL, no ano de 2025, mais
uma vez, a Secretaria Municipal de Educacdo montou uma equipe de nu-
tricionistas para dar suporte em todas as Instituicdes da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino, procedendo as orientacdes necessarias e o acompanha-
mento do preparo da merenda escolar, garantindo uma alimenta¢do sauda-
vel e de qualidade nutricional, como também a implementacao dos produ-
tos da agricultura familiar, nos moldes e exigéncias legais.

6. PNATE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO
TRANSPORTE ESCOLAR

Em 2025 o municipio de Campo Alegre/AL recebeu o volume financeiro
de R$ 302.825,87 (trezentos e dois mil, oitocentos e vinte cinco reais e oi-
tenta e sete centavos), referente ao Programa Nacional de Apoio ao Trans-
porte Escolar (PNATE). O valor recebido, em 2025, teve um decréscimo de
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11,35% quando comparado ao valor repassado no ano de 2024, pelo refe-
rido programa. A distribuicdo da arrecadacao ocorreu da seguinte maneira,
comparando os anos de 2021 a 2025:

6.1: Quadro comparativo de arrecadacdo do PNATE (2021/2024
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6.2: Grafico Comparativo de arrecadacdo do PNATE por etapas e
modalidade de ensino (2024/2025)

https://www.fnde.gov.br/pls/sihmaténternet _fnde.liberacoes_01 pc

6.3: Grafico dos valores de Transferéncias do PNATE, por etapas e
modalidade de ensino (2025)

Fonte: https://www.fnde.gov.br i internet_fnde.lib 01_pe
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Como forma de promocdo ao acesso e permanéncia dos alunos nas escolas
publicas do municipio de Campo Alegre, bem como a garantia do direito ao
uso do transporte escolar, em 2025, cerca de 2166 alunos fizeram uso do
servico de transporte escolar. Considerando que o servico é ofertado para
os alunos que residem em locais de dificil acesso ou que residem a uma
distancia consideravel da instituicdo de ensino a qual estejam matriculados.

6.4: Grafico demonstrativo de Usuarios do Transporte Escolar, em 2025
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7. QSE - QUOTA SALARIO EDUCAGCAO

Em 2025 o municipio de Campo Alegre/AL recebeu o volume financeiro de
R$ 6.092775,45 (seis milhdes, noventa e dois mil, setecentos e setenta cinco
reais e quarenta cinco centavos), referente ao Quota Salario Educacdo (QSE).
O valor recebido, em 2025, representa um acréscimo de 8,35% no montante
creditado, em comparacdo com o ano de 2024. A distribuicdo da arrecadacao
ocorreu da seguinte maneira, comparando os anos de 2021 a 2025:
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71: Quadro comparativo de arrecadacao do QSE (2021/2025)
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7.2: Grafico Comparativo de arrecadagao do QSE por etapas e modalidade
de ensino (2021 — 2025).
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8. PDDE - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA E
ACOES AGREGADAS
8.1- PDDE BASICO

Em 2025 as escolas da Rede Publica Municipal de Ensino de Campo Alegre/
AL receberam um total de recursos financeiros, referente ao PDDE Basico,
na ordem de R$ 296.570,00 (duzentos e noventa e seis mil, quinhentos e
setenta reais. O valor recebido, em 2025, sofreu um decréscimo de 9,9%
quando comparado as transferéncias do mesmo Programa, em referéncia ao
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ano de 2024. A distribuicdo da arrecadacdo ocorreu da seguinte maneira,
comparando os anos de 2021 a 2024, por unidade de ensino:

811: Quadro comparativo de arrecadacao do PDDE Basico por Unidade de
Ensino (2021/2025).
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Fonte: https://www.fnde.gov.br/pddeinfo/pddeinfo/escola/consultar

Os recursos financeiros do PDDE Basico, recebidos por cada unidade de
ensino, foram aplicados indistintamente nas etapas e modalidades de
ensino a qual a escola oferta, garantindo manutencdo das acoes pedago-
gicas e fortalecendo o previsto no Projeto Politico Pedagdgico (PPP). Os

Relatério de Gestao 2025 - 44

investimentos tiveram como exclusividade a destinacdo nas modalidades
de compras de custeio e capital, conforme definido pelo Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacado (FNDE), do Ministério da Educacdo (MEC).

8.2 - PDDE QUALIDADE - EDUCAGAO CONECTADA

Em 2025 as escolas da Rede Publica Municipal de Ensino de Campo Alegre/AL
receberam um total de recursos financeiros, referente ao PDDE Qualidade, na
ordem de R$ 67626,00 (sessenta e sete mil, seiscentos e vinte seis reais). O
valor recebido, em 2025, foi - 1,28% menor que o recebido em 2024. A distri-
buicdo da arrecadacdo ocorreu da seguinte maneira, comparando os anos de
2021 a 2025, por unidade de ensino:

8.3: Quadro comparativo de arrecadacdo do PDDE Qualidade — Educacao Co-
nectada — por Unidade de Ensino (2021/2025)
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Os recursos financeiros recebidos por cada unidade de ensino foram apli-
cados indistintamente nas etapas e modalidades de ensino a qual a escola
oferta e os programas vinculados ao PDDE Qualidade, garantindo manuten-
cao das acdes pedagdgicas e fortalecendo o previsto no Projeto Politico Pe-
dagdgico (PPP). Os investimentos tiveram como exclusividade a destinacdo
nas modalidades de compras de custeio e capital, conforme definido pelo

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE), do Ministério da
Educacao (MEC).

8.3 - PDDE EQUIDADE/CAMPO

Em 2025, apenas 3 (trés) escolas receberam recursos do Programa PDDE
Equidade/Campo, referente a adesdo feita, ainda, no ano de 2021. O PDDE
Equidade Campo (parte do PDDE Agua e Campo) destina-se a financiar a
melhoria da infraestrutura fisica, sanitaria e pedagdgica de escolas publicas
de educacdo basica situadas em areas rurais. O objetivo é promover equi-
dade, garantindo agua potavel, esgotamento sanitario e condi¢cdes de en-
sino adequadas para populacdes do campo, indigenas e quilombolas.

As principais finalidades e utilizagcdes desses recursos, sao:
« Melhoria na Infraestrutura: Pequenos reparos, ampliacdes e manutencao
de instalacdes fisicas, incluindo agua e esgotamento sanitario.

« Aquisicao de Bens: Compra de mobilidrio escolar e equipamentos que fa-
voregcam o aprendizado.

« Publico-Alvo: Escolas rurais com Unidade Executora Propria (UEX) e prédio
proprio, visando reduzir as desigualdades educacionais em contextos de
maior vulnerabilidade.

8.3.1: Escolas que receberam recursos do Programa PDDE Equidade/
Campo, em 2025:
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9 - PROGRAMA FEDERAL ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

A Educacao Integral em Tempo Integral Integral amplia a jornada escolar para
promover o desenvolvimento pleno dos alunos — cognitivo, fisico, afetivo e
social — indo além das disciplinas tradicionais. Seu objetivo é formar cidaddos
criticos através de um curriculo integrado, oficinas, artes, esportes e projetos
de vida. O grande desafio, aqui, € enfrentar a desigualdade social, oferecendo
mais tempo de aprendizado e suporte a alunos em situacdo de vulnerabili-
dade, com curriculo integrado e utilizando novas metodologias, projetos de
vida que promovam a autonomia e o protagonismo dos estudantes da nossa
Rede Publica Municipal de Ensino, utilizando espacos culturais e esportivos
que terminam fortalecendo a conexdo entre escola e sociedade, além de
fomentar habilidades como resiliéncia, empatia, autogestdo e colaboracao.
A educacdo integral foca no "para qué" (formacdo completa), enquanto o
tempo integral é a estrutura de "quanto tempo" (aumento da jornada).

No ano de 2025, objetivando um crescimento sélido e estruturado na
Educacao Integral em Tempo Integral, o municipio de Campo Alegre pu-
blicou a Lei n°® 2112/2025, instituindo a politica de Educacdo Integral em
Tempo Integral, na Rede publica Municipal de Ensino, definindo suas dire-
trizes e objetivos. O atendimento a alunos na Educacao Integral em Tempo
Integral, vem crescendo substancialmente em Campo Alegre, chegando
ao percentual de 95,47%, no ano de 2025, quando observamos as matri-
culas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, ndo inserindo a mo-
dalidade EJA, atingindo o nimero de 6.594 alunos, como podemos
observar:
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91 Quadro com matricula total e com niimero de atendimentos na
Educacao Integral de Tempo Integral

RESUMO MATRICULA INICIAL - 2025
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Fonte: https://www.gov.br/inep

Antes de pensar em maiores ofertas de vagas para a Educacdo em Tempo
Integral € preciso saber que para contemplar a singularidade de cada estu-
dante na constru¢do do seu percurso formativo € necessario que os educa-
dores detenham um amplo conhecimento das multiplas formas pelas quais
as criangas e jovens aprendem e se desenvolvem g, consequentemente, de
uma pluralidade de métodos e intervencdes que podem ser colocados em
pratica a partir de suas necessidades, interesses e dos objetivos de aprendi-
zagens e desenvolvimento definidos no curriculo.

Entdo, no préximo quadro, apresentaremos a evolucdo da oferta e adesdao
a Educacdo Integral em Tempo Integral:

9.2 Quadro comparativo da matricula na Educacao Integral em Tempo
Integral
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A Lei n° 212/2025, que instituiu a Politica de Educacdo Integral em Tempo
Integral, no Municipio de Campo Alegre, define suas diretrizes, objetivos e traz
como principios especificos, em seu art. 3°
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| - a promocao e defesa dos direitos humanos, da equidade, da diversidade
e da inclusdo social;

Il - a justica curricular,

lil - a corresponsabilidade entre Unido, Estados, Distrito Federal € Municipios
na oferta da Educacao Integral em Tempo Integral;

IV - a articulacdo intersetorial com politicas publicas do meio ambiente, salde,
assisténcia social,

cultura, esporte, segurancga alimentar e direitos da crianga e do adolescente;
V - a promocao da sustentabilidade socioambiental e da justica climatica;

VI - o reconhecimento da pluralidade de sujeitos da Educacdo Basica e de
suas trajetdrias, com valorizacdo das identidades étnico-raciais, culturais,
religiosas, territoriais, de género, de orientacdo sexual, geracionais, de
deficiéncia, de nacionalidade e de status migratoério, e 0 compromisso com a
reparacdo das desigualdades educacionais estruturais;

VIl - a valorizacdo da pluralidade cultural e linguistica, com atencao a

escolar indigena,quilombola, do campo, especial e bilingue de surdos e
reconhecimento e valorizacdo das

multiplas linguagens, das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas e
sociais e da matematica;

VIl - a promocdo de préticas pedagdgicas inovadoras e interdisciplinares
que garantam o desenvolvimento integral dos educandos; e

IX - a gestdo democrética e participativa da escola e do territério educativo
cimento na Lingua Inglesa nos anos finais.

O Municipio de Campo Alegre fez a adesdo ao Programa do Governo Fe-
deral Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei n® 14.640 de 31 de julho
de 2023 que tem como finalidade fomentar a criacdo de matriculas em
tempo integral em todas as etapas e modalidades da educacdo basica,
visando ao cumprimento da meta 06 do Plano Nacional de Educacao
2014-2024 (Lei n° 13.005/2014), politica de Estado construida pela socie-
dade e aprovada pelo parlamento brasileiro.
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IV. PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS
1- MANUTENGCAO DAS UNIDADES DE ENSINO PARA O
INICIO DO ANO LETIVO 2025

Com a aproximacado do inicio das aulas para o ano letivo 2025, a Prefeitura
Municipal de Campo Alegre através da Secretaria Municipal de Educacdo e
em parceria com a Secretaria Municipal de Infraestrutura realizou diversos
servicos de reparos e pinturas em todas as escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino, com o objetivo de proporcionar um ambiente renovado, limpo e
organizando, bem como construiu algumas salas de aula para aumentar a
capacidade no nimero de matriculas, em comunidades onde a oferta ficou
menor que a procura, a exemplo do Conjunto Sebastido de Oliveira Gomes,
no Centro de Educacdo Infantii Maria José Vieira da Costa Silva.

Dentre os servicos realizados, podemos citar pinturas, manutencdo de portas
e portdes, trocas de vidros, pintura de mobilia, retelhamentos, manutencdo
dos aparelhos de ar-condicionado e muitos outros. Um servico realizado em
parceria e desenvolvido a muitas maos em prol do desenvolvimento e da
qualidade da oferta da educacdo publica no municipio.
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Servicos de manutencao e reparos nas unidades de ensino

2 - A EXECUGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR NO ANO LETIVO
DE 2025

O Programa de Transporte Escolar foi criado através da Lei n°® 10.880/2004,
inicialmente, com o objetivo de atender alunos da zona rural e garantir o aces-
SO e a permanéncia desses alunos, no ambiente escolar.

Hoje, em Campo Alegre, j@ no ato da matricula, o aluno ou responsavel
indica aos profissionais das secretarias escolares a necessidade de uso
do transporte escolar, sinalizando em planilha especifica para esse -
que, posteriormente € analisada pela Secretaria Municipal de Educacado
obedecendo a normatizacdo, prescrita em Instrucdo Normativa, baixada
pela SEMED. No ano letivo de 2025, houve oferta de transporte escolar
para 2166 alunos da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, das diversas
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etapas e modalidades, priorizando os alunos da zona rural, mas também
atendendo aqueles da zona urbana que residem distante das escolas
onde estdo vinculados. Para isso, a Secretaria Municipal de Educacao
disponibilizou 39 veiculos, entre préprios e terceirizados, e contratou
39 monitores de transporte, a fim de garantir o zelo, a disciplina e a
seguranca no embarque, durante todo o percurso e no desembarque,
trazendo tranquilidade para todos os familiares e profissionais da edu-
cacdao.

Sabemos que as transferéncias do Governo Federal, voltadas ao -
do Programa Nacional de Transporte Escolar, com previsao constitucional,
sdo apenas suplementares. Por esse motivo, Campo Alegre investe ma-
cicamente no Transporte Escolar, o que se reflete em um servico de muita
eficiéncia e qualidade, garantindo a satisfacdo de todos os usuarios e fa-
miliares.
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3 - A EXECUCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO
ESCOLAR, NO LETIVO DE 2025

A alimentacado escolar é gerida pelo Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE), foi estruturado sob os ditames da Lei 11.947/2009, ajuda,
ao mesmo tempo, a combater a fome e a fomentar a agricultura familiar,
funcionando como ferramenta de permanéncia dos alunos na escola. A
alimentacao escolar financia cardapios saudaveis, priorizando alimentos
in natura e a compra de pelo menos 45% da agricultura familiar, a partir
deste ano de 2026.

Campo Alegre, como ja apresentado em dados anteriores, atendeu, em
2025, a um total de 6.594 alunos na Educacao Integral de Tempo Inte-
gral — Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais — o
que representa 95,47% dos alunos em modalidade regular. Dessa forma,
esses alunos, por estarem matriculados na Educacdo Integral em Tempo
Integral, tém, no minimo, de acordo com a organizacdo de cada Instituicdo
de Ensino, 3 refeicdes didrias. Para o acompanhamento e melhor qualida-
de da alimentacao escolar, a Secretaria Municipal de Educacdo contratou
6 nutricionistas que realizam anamnese nutricional que serve para coletar
dados detalhados dos alunos, inclusive pessoais e antropométricos, além
de habitos alimentares e historico clinico e familiar. Eles também realizam
testes de aceitabilidade, elaboram cardapios e fazem formacao para me-
rendeiras, além de promoverem palestras de orientagoes, jogos e brinca-
deiras acerca de alimentacao saudavel para os alunos e acompanham o
preparo da alimentacdao em todas as escolas

Os cardapios seguem diretrizes técnicas com foco em alimentos in natura
ou minimamente processados, visando melhorar o desempenho escolar e
a salde. A alimentacdo escolar é, portanto, em Campo Alegre, uma politica
que combina seguranca alimentar, nutricdo e educacado, impactando dire-
tamente o desenvolvimento cognitivo e fisico dos alunos.

Orientacoes para Merendeiras
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Palestra sobre alimentacao saudavel
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4 - ENTREGA DE FARDAMENTOS E KITS ESCOLARES

A Secretaria Municipal de Educacdo distribuiu kits escolares e fardamentos
para criancas da Educacao Infantil. No primeiro momento de entregas foram
contempladas 1.834 criangas. A entrega dos kits escolares e do fardamento
escolar € uma iniciativa e um investimento que busca assegurar que 0s
estudantes tenham oportunidades educacionais iguais, tendo acesso com
0S Mesmos recursos e materiais que vao ajudar no desenvolvimento e
aprendizagem deles.

Entrega de Kits Escolares e Fardamentos para criancas da

Educacao Infantil
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5 - PLANEJAMENTO PEDAGOGICO DA REDE

Durante o inicio do ano letivo DE 2025, a Secretaria Municipal de Educa-
cdo, através do Gabinete e da Diretoria de Gestdo de Ensino — DIGEN,
organizou a Semana Pedagdgica, promovendo momentos de estudo e
planejamento para gestores, coordenadores pedagdgicos e professores
da Rede Publica Municipal de Ensino. Entre as a¢des realizadas destacam-
se:

v Organizacao do material pedagdgico da Semana Pedagdgica.

v Formacdo para gestores e coordenadores pedagdgicos.

v Elaboracdo de propostas pedagdgicas para as etapas e modalidades de
ensino.

v Sistematizacdo do relatdrio final da Semana Pedagdgica

Resultados: Planejamento pedagdgico unificado, definicdo de diretrizes
curriculares para 2025 e fortalecimento do regime de colaboracdo entre a
SEMED e as escolas
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6 - Acoes Estratégicas para Fortalecimento da Aprendizagem
e Melhoria dos Indicadores do SAEB

A Secretaria Municipal de Educacdo, através de sua Diretoria de Gestdao de
Ensino — DIGEN - atuou de forma estratégica na articulacdo entre planeja-
mento pedagdgico, formacdo continuada, monitoramento da aprendizagem
e acompanhamento das unidades escolares, com o objetivo de fortalecer
as praticas pedagdgicas, promover avancos nos niveis de proficiéncia dos
estudantes, melhoria da qualidade da aprendizagem dos estudantes e for-
talecimento dos indicadores educacionais monitorados pelo Sistema de
Avaliacdo da Educacao Basica (SAEB).

Entre as principais acdes realizadas destacam-se:

v andlise detalhada dos resultados das avaliagdes externas e diagndsticas;

v identificacdo das habilidades com maior indice de dificuldade;

v elaboracdo de relatérios pedagdgicos por escola;

v orientacdo as unidades escolares para uso pedagdgico dos resultados;

v Formacgdo Continuada de Professores e Gestores com abordagem tedrico
pratica,

envolvendo estudo das matrizes de referéncia do SAEB, andlise de itens
avaliativos e elaboracdo de propostas didaticas para aplicacdo em sala de
aula;

v avaliagdes diagndsticas/simulados ao longo do ano letivo para mapear o
nivel de proficiéncia dos estudantes, identificar habilidades consolidadas e
nao consolidadas, subsidiar o planejamento pedagdgico das escolas e
orientar agdes de intervencdo e recomposicao das aprendizagens;

v estruturacdo de um conjunto de acdes voltadas a recomposicao das
aprendizagens;

v acompanhamento sistemaético as unidades escolares, por meio de visitas
técnicas, reunides pedagdgicas e orientacdes as equipes gestoras. Esses
acompanhamentos contribuiram para fortalecer a articulacdo entre Secretaria
de Educacao e unidades escolares, promovendo maior alinhamento das pra-
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ticas pedagdgicas da rede.

Resultados: Essas estratégias fortaleceram a cultura de gestao pedagdgica
baseada em evidéncias, permitindo maior assertividade na definicdo das
acdes educacionais.

Gincana

7 - AVALIAGCAO DO COMPROMISSO NACIONAL CRIANGCA
ALFABETIZADA 1° AO 52 ANO

Por meio do compromisso com o trabalho desenvolvido, as acdes nos anos
iniciais, vem obtendo resultados relevantes, quais sejam, participacdo nas
avaliacdes da Rede Nacional de Articulacdo de Gestdo, Formacao e Mobili-
zacdo — RENALFA, Avaliagdo de Fluéncia em Leitura — CAED e Programa
Escola 10 para as turmas do 2° ano, Avaliacdo Saveal nas turmas do 2° e 5°
anos e Premiacdo de Alfabetizacdo do Compromisso Nacional Crianca Alfa-
betizada — 2° ano.

A Secretaria Municipal de Educacdo aderiu ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada para a rede municipal de ensino de Campo Alegre
com o objetivo de alfabetizar todas as criangas até o 2° ano do ensino fun-
damental, como também recuperar as aprendizagens das criancas do 3°
ao 5° ano afetadas pela pandemia.
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A SEMED participou dos encontros formativos ofertados pelas formadoras
da 22 Geréncia Especial de educacdo — 22 GEE em parceria com a Secre-
taria de Estado da Educacdo - SEDUC. Os encontros formativos foram re-
plicados para articulador escolar, coordenacdo pedagdgica e gestor escolar
na garantia de cumprir com as metas do Compromisso para alfabetizar na
idade certa e recompor a alfabetizacdo nos anos iniciais.

O municipio desenvolveu as acdes mediante organizacdo de um regime de
colaboracdo para cumprimento das metas e assim realizar o0 monitoramento,
acompanhamento, oferta de materiais didaticos complementares para estu-
dantes e de materiais pedagdgicos para professores, sistemas de avaliagdo
da alfabetizacdo, estratégias formativas e orientacdes curriculares.

O Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada tem como finalidade ga-
rantir o direito a alfabetizacdo das criancas brasileiras até o final do 2° ano
do ensino fundamental e foca a recuperacao das aprendizagens das
criancas do 3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia. A referida estratégia
conta com uma plataforma de avaliacdes periddicas e o municipio aderiu
para as 9 instituicdes de ensino da rede municipal. A plataforma é uma
estratégia de apoio as redes para que as avalicdes sejam introduzidas na
rotina das escolas e principalmente, na rotina dos professores.

O programa ofertou 3 ciclos avaliativos, € 0 municipio realizou todos os
ciclos nas turmas de 1° ao 5° ano, com os componentes de Lingua Portu-
guesa e Matematica, fazendo uso de avaliacdes impressas e on-line, atra-
vés de equipamentos tecnoldgicos (Tablets e Chrome books).

O CNCA atendeu 23 turmas do 1° ano, 23 turmas do 2° ano, 45 professo-
res alfabetizadores, 15 coordenacdes pedagdgicas e 09 gestores dos anos
iniciais com encontros formativos interativos e relevantes a necessidade de
cada grupo.
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GRAFICOS RESULTADOS AVALIAGOES CICLOS L IIE Il -

PLATAFORMA CNCA

FONTE: Plataforma Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada - CNCA
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8 - AVALIAGAO DA PLATAFORMA ESCOLA DAS
ADOLESCENCIAS - 62 AO 92 ANO

Objetivando que as secretarias de educacdo pudessem fazer intervencdes
pedagdgicas mais adequadas, para que as escolas conseguissem reorientar
os curriculos e reorganizar as habilidades prioritarias para as etapas de
ensino, o Ministério da Educacdo — MEC, lancou a Plataforma de Avaliacdo
e Acompanhamento das Aprendizagens nos Anos Finais do ensino funda-
mental, a ferramenta de avaliacdes é parte estruturante do Pacto Nacional pela
Recomposicdo das Aprendizagens, politica com foco na garantia do direito
humano a educacdo e a garantia das aprendizagens. O lancamento da
plataforma compde estratégia conjunta entre o Pacto e o Programa Escola
das Adolescéncias, politica que traz em um dos seus eixos a organizagcdo
curricular e pedagdgica focada em habilidades prioritarias para os anos
finais, que visa contribuir e alavancar a consolidagao das aprendizagens.

O programa ofertou 3 ciclos avaliativos, e 0 municipio realizou todos os ciclos
nas turmas de 6° ao 9° ano, com os componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, fazendo uso de avaliacbes on-line, através de equipamentos
tecnolégicos (Tablets e Chrome books).

Atendendo a 18 turmas do 6° ano, 17 turmas do 7° ano, 18 turmas do 8° ano,
18 turmas do 9° ano, 45 professores, 23 coordenacdes pedagdgicas e 08
gestores dos anos finais com encontros formativos interativos e relevantes a
necessidade de cada grupo.
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9 - AVALIACAO DA FLUENCIA LEITORA - 22 ANO

As avaliacdes da fluéncia em leitura permitem identificar o nivel de fluén-
cia em que cada estudante se encontra de modo que sejam desenvolvidas
acdes que consolidem seu processo de alfabetizacdo, com o objetivo de
aferir a capacidade de os alunos lerem com velocidade e precisdo (auto-
maticidade), um nuimero de palavras dicionarizadas e palavras inventadas,
isoladas, e um pequeno texto narrativo em determinado tempo. As avalia-
¢Oes aconteceram em 2 periodos, conforme cronogramas abaixo:
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10 - SELO NACIONAL COMPROMISSO COM A ALFABETIZAGAO

O Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizacdo € um reconhecimento
simbdlico para inentivar a adocdo de politicas publicas de alfabetizacdo e é
regulamentado pelo Ministério da Educacao (MEC).

O selo é concedido as Secretarias de Educacdo que participam do Compro-
misso Nacional Crianca Alfabetizada.

O Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada tem como objetivos:

v Garantir que todas as criancas brasileiras estejam alfabetizadas até o final
do 2° ano do ensino fundamental;

v Recomposicdo das aprendizagens das criancas do 3°, 4° e 5° ano afetadas
pela pandemia

v Incentivar a adocdo de politicas, programas e estratégias de gestdo publica
da educacao;

v Reduzir desigualdades;

A Educacdo Publica de Campo Alegre alcangou, no ano de 2025, o Selo
Prata do Compromisso Nacional com a Alfabetizacdo (CNCA), concedido pelo
Ministério da Educacao (MEC), pelos avancos nas politicas publicas de alfabe-
tizacdo na idade certa.

Esse reconhecimento é fruto da implementacdo das acdes estratégicas reali-
zadas, objetivando que todas as criancas alcancem a alfabetizacdo no periodo
adequado.

Essa certificacdo faz parte de uma iniciativa do MEC, instituida pelo Decreto n°
12191, de 20 de setembro de 2025, que visa valorizar as Secretarias de Edu-
cacdo que promovem avangos significativos no ensino basico, garantindo que
cada crianca tenha acesso ao direito fundamental de aprender a ler e escrever.

Além de ser um reconhecimento ao trabalho de toda a Rede Publica Munici-
pal de Ensino, o Selo reforca o alinhamento do municipio com praticas peda-
gdgicas inovadoras e inclusivas, promovendo uma educacdo de qualidade
que transforma vidas.
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11 - PROJETO CONEXAO DA APRENDIZAGEM

O Projeto Conexdo da Aprendizagem, voltado ao fortalecimento das
estratégias pedagdgicas para melhoria do desempenho escolar dos
estudantes. No exercicio de 2025, contou com 155 profissionais que
atuaram como agentes de aprendizagem nas 13 instituicdes de ensino
da rede publica municipal. Desenvolvendo acdes que tiveram como
principal objetivo a superacdo dos déficits de aprendizagem, promo-
vendo atividades que favorecam a recomposicao, o resgate e o for-
talecimento das habilidades de leitura, producdo textual, interpreta-
cdo e resolucdo de problemas, contribuindo para o desenvolvimento
integral dos estudantes.
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Principais acoes:

v Planejamento e elaboracdo do plano de a¢do do projeto.

v Formacao para gestores, coordenadores e agentes educacionais.
v Execucdo das acdes pedagdgicas nas escolas.

v Monitoramento e acompanhamento ao longo do ano letivo.

v Elaboracdo do relatério final do projeto.

Resultados: Integracdo de estratégias de apoio a aprendizagem, envolvi-

mento da comunidade escolar e melhoria dos indicadores de desempenho
dos estudantes.

Formacao para agentes educacionais Formacao para coordenadores

12 - CONSTRUGAO DO REFERENCIAL CURRICULAR

Nesse ano de 2025, a Secretaria Municipal de Educacdo, através da Dire-
toria de Gestdao de Ensino -DIGEN — desenvolveu uma acao de extrema
importancia para a estruturacdo pedagdgica e desenvolvimento da educa-
cdo de Campo Alegre que foi a elaboracdo do Referencial Curricular Muni-
cipal, importante documento orientador das praticas pedagdgicas da rede.

Etapas realizadas:

v Organizagao da equipe de elaboracdo do documento.
v Realizacdo de estudos e discussdes pedagdgicas.

v Consulta publica @ comunidade escolar.

v Apresentacdo ao Conselho Municipal de Educacdo;

v Socializacdo com comunidade escolar.
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Resultados: Documento curricular construido coletivamente, alinhado a

Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as especificidades locais,
pronto para homologacao e implementacao.

Equipe que participou da elaboracao

Apresentacao do documento final

13 - FORMCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO

A DIGEN realizou diversos ciclos de formacdao continuada, envolvendo
profissionais de diferentes etapas e modalidades da educacao. Apre-
sentar a equipe e objetivo das acdes da equipe — carga hordria e quan-
tidade de profissionais atendidos.

Formacoes realizadas para:

v Educacdo Infantil;

v Ensino Fundamental — Anos Iniciais;

v Ensino Fundamental — Anos Finais;

v Educacdo de Jovens e Adultos (EJA);

v Educacdo Especial e Inclusiva;

v Projeto Conexdao da Aprendizagem;

v Avaliacdo diagndstica e planejamento pedagdgico;
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Resultados: Atualizacdo pedagdgica dos profissionais, aprimoramento das
praticas em sala de aula e fortalecimento da educacao inclusiva e ambiental.

FORMAGAO PARA PROFISSIONAIS FORMAGAO PARA
DO 1° ANO PROF. L. PORTUGUESA
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14 - AVALIAGCOES DAS APRENDIZAGENS, NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO (RPME)

A SEMED através da Diretoria de Ensino DIGEN, organizou um cronograma
de aplicacdes de avaliacdes e simulados durante o ano letivo, com o obje-
tivo de diagnosticar a aprendizagem dos estudantes, analisando o resultado
das escolas pelo acesso geral da rede, visualizando a participacdo dos
estudantes e o Percentual de acertos e erros. Os resultados sao bem obje-
tivos, com as porcentagens das habilidades trabalhadas e o rendimento
por aluno e por turma.

O municipio de Campo Alegre realizou durante o ano de 2025, 3 ciclos
avaliativos de avaliacdes externas, atendendo os estudantes do 1° ao 9°
ano e 04 simulados municipais com foco no SAEB, para estudantes do
5° e 9° ano. Tendo como objetivo principal acompanhar o desempenho
dos estudantes.

Etapas realizadas:
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v Estudo das metodologias de avaliacdo.

v Planejamento das avaliacdes.

v Aplicacdo das avaliagdes diagndsticas.

v Andlise e socializagdo dos resultados.

v Replanejamento pedagdgico com base nos dados obtidos.

Resultados: Mapeamento das aprendizagens dos estudantes, subsidios para
intervencdes pedagogicas e cultura de uso de dados na tomada de decisdes.

Avaliacoes das Aprendizagens — Aplicacao de 3 simulados nas turmas de

5° anos — SAEB
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Avaliacoes das Aprendizagens da Rede — Aplicacao de 4 simulados nas
turmas de 9°s anos — SAEB
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15 - EDUCAGAO AMBIENTAL E SUSTENTAVEL

A educacdo ambiental é fundamental para desenvolver a consciéncia critica
e a ética sobre todas as formas de vida, capacitando individuos a adotarem
praticas sustentdveis, conservarem recursos naturais e promoverem a justica
social. Ela transforma comportamentos incentivando a reducdo de desperdi-
Cios e a preservacado para as futuras geragoes.

A importancia da educacdo ambiental, com base nas referéncias, reside em:

v Conscientizacdo e Mudanca de Comportamento: Estimula a reflexdo
sobre o consumo consciente e hdbitos cotidianos sustentaveis, como a
reciclagem.
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v Formacao da Cidadania: Promove a responsabilidade social e ambi-
ental, capacitando os cidadaos a protegerem o meio ambiente, que é
um bem comum.

v Sustentabilidade e Futuro: Fomenta o desenvolvimento de novos
modos de vida que atendem as necessidades atuais sem esgotar os
recursos para as geracgoes futuras.

v Acdo Pratica e Etica: Desenvolve valores para o respeito aos ciclos da
natureza e incentiva a participacdo ativa na conservacao.

v Implementacdo na Educacao: Essencial no ambiente escolar para
integrar conhecimentos praticos, como hortas coletivas e coleta seletiva,
formando agentes de mudanca.

Ela atua como uma ferramenta para conciliar o desenvolvimento humano
com a preservacdao do planeta.

Ao integrar a tematica ambiental ao processo educativo, promove-se o
desenvolvimento de uma consciéncia ecoldgica desde os primeiros anos
de vida escolar, incentivando atitudes responsaveis e sustentdveis no co-
tidiano.

Em 2025, foram realizadas vérias acdes voltadas a educacao ambiental
nas escolas da Rede Publica Municipal de Ensino, como:

v Promover momentos formativos para os grupos de Educacdo Ambiental,
Soldadinho Verde, Com- vida e AMA;

v Realizar a VI Conferéncia Nacional Infanto Juvenil pelo Meio Ambiente -
CNIJMA nas escolas de Ensino Fundamental Anos Finais;

v A¢Bes na Semana do Meio Ambiente.

v Campanhas de conscientizacdo ambiental.

Resultados: Conscientizacao ecolégica, reducado de residuos, producao
de alimentos nas escolas e engajamento da comunidade em praticas
sustentaveis.

ESCOLAS COSTEMPLATUASE COM S5 FROJETTS TE EDHRD A AD ABIRENT AL
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Mobilizacdo da Comunidade quanto a importancia da coleta seletiva
para a preservacao do Meio Ambiente e evitar a proliferacao do
mosquito da dengue.
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Nas acoes do Programa Prefeitura em Agdo, no Povoado Cha da
Imbira, houve trocas de mudas de arvores frutiferas por materiais
reciclaveis, com a participacao dos grupos de educagao ambiental
Soldadinho Verde e Com-Vida, que protagonizaram a acao,
recebendo os materiais reciclaveis da comunidade local e entregando
as frutiferas

Formacao dos grupos ambientais Soldadinho Verde e Com-Vida

O momento teve como objetivo conhecer os novos integrantes dos
grupos de educacdo ambiental e potencializar o engajamento dos
mesmos nas acdes de preservacao do meio ambiente e melhoria do
clima por meio de praticas sustentaveis.
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Etapa Escolar da VI Conferéncia Nacional Infanto Juvenil pelo Meio
Ambiente - CNIJMA

Com o tema “Vamos Cuidar do Brasil com Educacao e Justica Climatica”,
a conferéncia teve como objetivo proporcionar um espago democratico de
debate e reflexdo sobre temdticas ambientais, com énfase na justica
climatica.

Arborizacdao no Conjunto Habitacional Olival Tenério
Atividade realizada em parceria com a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, contando com o engajamento dos grupos
ambientais Soldadinho Verde e Com-Vida, da Escola Municipal de
Educacao Basica Professora Zendbia Ferreira da Silva
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15.1 - PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS DESENVOLDIVOS
NAS ESCOLAS DA REDE E ACOMPANHADOS PELA
SEMED, EM 2025

Os projetos socioambientais ndo apenas protegem o meio ambiente, mas
também promovem o bem-estar das comunidades e inspiram mudancas
positivas em nossas praticas cotidianas, impactando diretamente na qualida-
de de vida das pessoas.

A conscientizacdo é uma ferramenta poderosa na luta pela sustentabilidade.
Projetos socioambientais desempenham um papel crucial na educacdo das
pessoas sobre como suas acoes afetam o meio ambiente. Eles inspiram

mudancas de comportamento, incentivando praticas mais responsdveis e
sustentaveis em nossa vida didria.

Totoal Dl
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16 - O PROJETO ESPACO DA ALFABETIAGAO (PEALFA)/EJA

No ambito da Educacdo de Jovens, a Secretaria Municipal de Edu-
cacao desenvolveu o Projeto Espaco da Alfabetizacdao — PEAIfa, que
no ano de 2025 atingiu o seu maior nimero de participantes, com
uma matricula superior a 5 mil alunos. O projeto objetiva combater o
analfabetismo, levando a escola para aqueles que ndo tiveram
oportunidade na idade certa e que, por um ou outro motivo, ndo
buscam uma instituicdo para efetivar sua matricula. Foram formadas
270 turmas, com atendimento domiciliar individual ou em grupo.

Todos os agentes que trabalharam no projeto passaram formacdo inicial e
oficinas, além do acompanhamento e apoio pedagdgico constante, pela
Coordenacado da Educacdo de Jovens e Adultos da Secretaria Municipal de
Educacdo e pelas coordenacdes escolares.

No campo da gestdo e controle das acdes, a coordenacdo do projeto ainda
realiza o monitoramento sistematico das atividades desenvolvidas, por meio
da andlise de instrumentos de registro pedagdgico, tais como portfélios de
atividades dos alunos, relatérios mensais dos agentes educacionais, controle
de frequéncia, registros das atividades realizadas, visitas as escolas para
assegurar o fortalecimento do trabalho e demais documentos comprobatdrios
das a¢des executadas no ambito do projeto.
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As acoes desenvolvidas ao longo de 2025 contribuiram para:

v Fortalecimento da gestdo pedagdgica das escolas.
v Ampliacdo da formacdo continuada dos profissionais da educacdo.

v Aprimoramento do acompanhamento da aprendizagem dos estudantes.

v Consolidacdo de projetos educacionais estratégicos.
v Promocdo da educacdo inclusiva e sustentdvel na rede municipal. E
v O sucesso dos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino.

As Premiacoes

{Resultado

Olimpiada
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Outras acdes foram realizadas pela Secretaria Municipal de Educacao,
através da sua Diretoria de Gestdo do Sistema de Ensino — DIGESE:

17 - APOIO A ACAO GESTORA E A GESTAO DEMOCRATICA

Com o propésito de contribuir para o fortalecimento do desempenho orga-
nizacional e para a efetivacdo dos principios da gestdo democrética nas
instituicoes de ensino da rede, a Coordenacdo de Apoio a Gestao Escolar
desenvolve acdes sistematicas de assessoria técnica, orientacdo e acompa-
nhamento continuo da acdo gestora. Essas acdes sdo planejadas e executa-
das com foco no aprimoramento dos processos de gestdo escolar, na am-
pliacdo dos espacos de participacdo, no fortalecimento da tomada de deci-
sdes colegiadas e na qualificacdo das praticas administrativas e pedagdgicas.
Por meio desse acompanhamento, busca-se assegurar maior eficiéncia,
transparéncia e corresponsabilidade na conducdo das unidades escolares,
contribuindo diretamente para a melhoria da qualidade do ensino ofertado
e para o alcance dos objetivos educacionais estabelecidos pela RPME.

Acompanhamento das Matriculas e organizacao da Rede

Relatério de Gestdo 2025 -

Andlise dos Planos de Gestao das Instituicoes da Rede
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18 - O SERVICO DE INSPECAO E REGUARIZACAO DE
VIDA ESCOLAR

A Inspecdo Escolar assume o papel fundamental de assegurar que, por
meio da execucao da escrituracdo escolar o acesso, a permanéncia e o
sucesso no ensino aprendizagem se efetivem. Compreende-se que para
isso € necessario mediar, intervir, orientar e monitorar as acdes, de-
senvolvendo em si e no outro uma visdo sistémica. Dessa forma vale
ressaltar que a inspecdo escolar contribui para que haja avanco na qua-
lidade do ensino e o desenvolvimento na vida escolar do educando.

Orientacoes e acompanhamento a todas as instituicoes
da Rede, em 2025

19 - O SERVICO DE INSPEGAO E REGUARIZAGCAO DE
VIDA ESCOLAR

Pela pujanca que tem a Secretaria Municipal de Educacado, hd uma clara ne-
cessidade de baixar varios documentos normativos, para assegurar um me-
lhor funcionamento de toda a Rede Publica Municipal de Ensino — RPME.
Para tanto, em 2025, a Coordenacdo de Legislacdo e Normas editou varias
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normatizacdes, através de instrucdes normativas e, ainda, colaborou com
a elaboracado de projetos de leis, portarias e resolucdes.

Ao assegurar o cumprimento da legislagao no Sistema Municipal de Ensino,
a Secretaria Municipal de Educacao contribui, significativamente, para a me-

lhoria da qualidade da educacao e preserva todos os direitos dos alunos ma-
triculados na Rede.

Elaboracao de Instrucao Normativa para a Educacao Integral

20 - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

A presenca de uma equipe multiprofissional no ambiente escolar tornou-se
fundamental para garantir uma educacdo integral € de qualidade. A escola
deixou de ser apenas um espaco de transmissdo de conhecimentos e passou
a ser um ambiente de convivéncia, formacdo cidada e desenvolvimento emo-
cional e social. Nesse contexto, a atuacdo de profissionais como o assistente
social e o psicologo é essencial para compreender e responder as demandas
complexas que surgem no cotidiano escolar. A atuacdo das Equipes Multi-
profissionais, em que se insere o trabalho de Psicdlogas (0s) e Assistentes So-
ciais, estd contemplada na Lei 13.935/2019 na perspectiva da inclusdo e efetiva
permanéncia do aluno na escola, voltados para a superacdo das desigualda-
des educacionais, priorizando o combate ao baixo rendimento, indisciplina, e
infrequéncia escolar e seus determinantes.
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Levantamento dos casos para atendimento clinico

Reunido Técnica da Equipe Multiprofissional

Ao final do ano de 2025, as equipes multiprofissionais apresentaram alguns

Em 2025, a Secretaria Municipal de Educacao contratou Psicdlogos/as e
Assistentes Sociais e formou 6 equipes, para trabalharem em 6 escolas da
Rede Publica Municipal de Ensino, sendo:

quadros de acordo com o trabalho realizado:

Quantidade de atendimentos, por escola

v Escola Miguel Matias;
v Escola Professora Zendbia Ferreira da Silva;
v Escola Monsenhor Hildebrando Verissimo Guimaraes;

DADDS DA ECARPE MLULTIPROFIESIONAL NAS ESCOLAS
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Quantidade de acompanhamentos psicoterapéuticos, por escola
DADOS DO ATERDIMESTD GLiCE
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Quantidade de acompanhamentos psicoterapéuticos, das escolas
que nao tém Equipe Multiprofissional
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21. PROJETO CONSTRUINDO UMA CULTURA DE PAZ

O Projeto Construindo uma Cultura de Paz nas Escolas, tem como objetivo
instigar os alunos, comunidade escolar e familias, a adotarem novos valores
que possam contribuir para a adocao de uma cultura de paz dentro e fora
dos espacos escolares e, tem como publico alvo, alunos da rede municipal
de ensino, comunidade escolar, pais e responsaveis. O projeto € importante,
pois propde discutir valores que fazem parte de nosso cotidiano e que sdo
imprescindiveis para a vida em uma sociedade pacifica. Vérias acdes foram




L e
Secretaria Municipal
de Educacédo
- wr—rH

realizadas ao longo do ano de 2025, atendendo aos objetivos do programa:

Socializacdo do Projeto Construindo uma Cultura de Paz

com as Equipes Multiprofissionais

22. PROGRAMA BUSCA ATIVA ESCOLAR

A Busca Ativa Escolar identifica, reintegra € acompanha alunos que estao
fora da escola ou em situacdo de infrequéncia. O trabalho é fundamental
para garantir que todos os estudantes tenham acesso a educacdo de quali-
dade. Essa estratégia abrange desde a identificacdo de criancas e adole-
scentes fora da escola ou em risco de abandono até a implementacao de
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medidas necessdrias para assegurar seu acesso aos servicos publicos, sua
(re)matricula e a manutencao de sua permanéncia escolar de maneira inter-
setorial.

Essa estratégia € fundamental para combater a exclusdo escolar, que afeta
um ndmero significativo de criancas e jovens, e garante o acesso a escola,
que também funciona como um espaco de protecao.

Em 2025, o municipio de Campo Alegre contou com, 09 (nove) técnicos,

uma supervisora institucional e uma coordenadora, atendendo toda rede
municipal de ensino.

Realizacao de visitas as escolas para acompanhamento
dos casos de infrequéncia escolar

Realizacao de visitas domiciliares para acompanhamento
dos alunos com infrequéncia escolar
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Reunido com técnicos verificadores
para levantamento dos casos

Relatério de Gestao 2025 - 68

fidargeinen wiera dos Phenep e Buwrs Svw r
Bl | Al MG
_BenjoeOitabs . Ixob s
. Clattmii Briine Larlunk Teenmu e s Aliva [ Lol el S [ ]
ISR Mz et
Baiibes | o Mo 03 5 “"“"g__:‘r":‘ iy AT PG HTd
: . ':ﬁl.-ll'nhlib.l U Hbewra | Tﬂ'l'lll.iljl'j:-:;'lil dhiww (B2 BBLES B354
I | rctor sarcimgrm e | o e e Wog | v
Sl Mliifa | wmirwe
WI I Lavwn i Tlea Tiksuu de Basis Auss (i el
Tz , g I . ke i
TLre =i = Ll pes o A L IAmepddE Nz Aiss ALl Foa il Pl
I.iﬂl-.hhfi_-ﬂ- Eaiarie
m | Pt By O Ll Hifn i Bui Wi re
i mﬁ' wettin Fatoa biinissi et
m | T o e @y fites
:.-- Tamrm 150 Ihenmiw Fapods P ot (AL TR
gt 'H 'I Il-l Il.llir_llrn.flrl:r:_‘.inr 'iq'-ih:l_r_ll'll-'lnlu:ll;l-.d [LLEN] ﬂlﬂlTﬁ'F
PR | finenaly bewe Siemaids | Comiereris Egule Bl oy 4
Skl - Ml | Thay T pins cai A

23. PROGRAMA FORMAGAO PELA ESCOLA

O programa formacdo pela escola € um programa de formacdo continuada,
na modalidade a distancia, que tem como objetivo contribuir para o fortale-
cimento da atuacdo dos/as agentes e parceiros/as envolvidos/as com exe-
cucdo, monitoramento, avaliacdo, prestacdo de contas e controle social dos
programas e acdes educacionais financiadas pelo FNDE. Em 2025, a SEMED,
através da Diretoria de Gestdo do Sistema de Ensino, ofertou 2 cursos:
“Competéncias Basicas” e “Programa Nacional da Alimentacdo Escolar —
PNAE”, no 1° e 2° semestre, respectivamente:
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Momento de Formacao do Curso Competéncias Basicas, do
Programa
Formacao Pela Escola, no Centro Municipal de Controle Social

24. DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS

Durante o ano de 2025 a Secretaria Municipal de Educacao desenvolveu
diversas acdes culturais no municipio, contando com a composicao de
grupos especificos, que ao longo do ano e seguindo o calendario cultural,
realizaram diversas apresentacdes envolvendo arte, danca e musica.

Vérias iniciativas foram realizadas por meio da Diretoria de Cultura da Se-
cretaria Municipal de Educacao, levando aos alunos da Rede Pubica Mu-
nicipal de Ensino a promocado e acesso ao desenvolvimento da cultura lo-
cal, oportunizando a participacao nas acdes culturais realizadas nas escolas
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e fora delas, objetivando a pratica, a identificacdo e o nascimento do ta-
lento artistico.

24.1- APOIO NAS ACOES DO CARNAFOLIA KIDS

Como forma de apoiar as atividades direcionadas ao publico infantil no
carnaval de 2025, a Secretaria Municipal de Educacao contribuiu com a
alegria dos pequenos folides, alunos da RPME, levando mais sabor, frevo
e folia para esses momentos de descontracdo, realizados de forma des-
centralizada, realizado nos 3 polos do municipio (Sede, Povoado Cha da
Imbira e Distrito Luzidpolis.

Em cada dia de frevo e folia, € nitido ver a alegria dos pequenos, que em
meio a musicas infantis se esbaldaram na avenida, dando um show de
graciosidade e fantasias que trazem aquele gostinho de infancia e a
sensacdo de superpoder, que s6é uma boa fantasia pode proporcionar.
Acompanhados dos profissionais da educacdo das varias escolas e de
seus familiares as criangas aproveitaram 0 maximo:

Carnafolia Kids




"HlTHIFT
Secretaria Municipal
de Educacédo

e —TH

24.2 -INCENTIVO A LEITURA

A Secretaria Municipal de Educacado, por meio da Biblioteca Elenea dos
Santos, realizou uma série de a¢des culturais e educativas com o objetivo
de incentivar o habito da leitura, estimular a imaginacdo e promover a cria-
tividade, especialmente entre criancas e participantes da comunidade.

A programacao foi cuidadosamente planejada para fortalecer o vinculo do
publico com o universo literdrio e cultural, contando com momentos de
leitura interativa, contacdo de histérias e oficina de confeccdo de mascaras
de carnaval. As atividades proporcionaram experiéncias Iudicas e formativas,
unindo aprendizado, expressao artistica e socializacdo em um ambiente
acolhedor e educativo.
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Leitura interativa e oficinas

24.3 - LEITOR DESTAQUE - 1° TRIMESTRE

A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Diretoria de Gestao de
Cultura e Eventos Educacionais e da Biblioteca Padre Julio de Albuquerque,
realizou a entrega do certificado ao aluno Leitor Destaque do 1° Trimestre,
em reconhecimento ao desempenho e a dedicacdo no habito da leitura.
A acdo integra o Projeto de Incentivo a Leitura, implantado em 2019, que
tem como objetivo estimular o gosto pela leitura e o uso do acervo bi-
bliografico entre os estudantes da rede municipal de ensino.
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24.4 - SEMANA DE INCENTIVO A LEITURA NO DISTRITO
LUZIAPOLIS

Nos dias 23, 24 e 25 de abril, a Biblioteca Professora Elenéa dos Santos
Silva, localizada no Distrito de Luzidpolis, foi palco de uma programacado
especial voltada ao estimulo da leitura. A Semana de Incentivo a Leitura
foi promovida pela Secretaria Municipal de Educacao, por meio da Diretoria
de Gestdo de Cultura e Eventos, em parceria com a Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, contando ainda com o apoio da Secretaria de Co-
municacdo e Eventos e da Secretaria Municipal de Transito e Transporte.

As instituicdes de ensino do distrito de Luzidpolis tiveram participacdo ativa
e essencial durante o evento. Alunos e professores das escolas locais mar-
caram presenca nas atividades, contribuindo com apresentacdes culturais,
participacdo em jogos educativos e no quiz literario, fortalecendo o vinculo
entre escola, leitura e comunidade.

Semana de incentivo a leitura — Distrito Luziapolis
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24.5 - SEMANA DE INCENTIVO A LEITURA NA SEDE DO
MUNICIPIO

Entre os dias 28 e 30 de abiril, a Biblioteca Padre Julio de Albuquerque, na
sede do municipio, foi palco da Semana de Incentivo a Leitura, acdo pro-
movida pela Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Diretoria de
Gestdo de Cultura e Eventos Educacionais, em parceria com a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, e com o apoio da Secretaria de Comunica-
cao e Eventos e da Secretaria Municipal de Transito e Transporte.

A programacado contou com a participacao ativa das instituicbes de ensino
da sede, que contribuiram com apresentacdes culturais, jogos educativos
e quiz literario. Durante os trés dias, a comunidade escolar e o publico em
geral vivenciaram momentos ludicos, interativos e inspiradores, com ativida-
des como contacdo de histdrias, recitacdo de cordel, roleta literaria, quiz
com professores, exibicdo de documentario sobre um poeta local e um
bate-papo enriquecedor com uma escritora convidada.

Um dos destaques do evento foi a presenca de poetas e escritores locais,
que compartilharam suas producdes e experiéncias, promovendo ainda
mais a valorizacao da literatura produzida no municipio.

Iniciativas como essa fortalecem os vinculos entre escola, cultura e socie-
dade, despertando o gosto pela leitura de forma leve, criativa e significativa.

Semana de incentivo a leitura — Distrito Luziapolis
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24.6 - PROJETO FAMILIA NA CULTURA

No dia 29 de maio, o Projeto Familia na Cultura trouxe muita emocdo ao
Centro Social de Campo Alegre (CESCA), na sede do municipio. Os espacos
foram preparados com todo cuidado para acolher as familias dos alunos que
participam dos grupos culturais da rede municipal, como balé, grupo de
danca, coral, violino, além de outras atividades desenvolvidas no contraturno
escolar.

A programacado contou com apresenta¢des culturais dos proprios estudantes,
sorteio de brindes, brincadeiras e homenagens. Cada momento foi planejado
para valorizar o protagonismo dos alunos e estreitar os lacos entre escola,
cultura e comunidade. As apresentacdes emocionaram o publico e foram
fruto do trabalho continuo das equipes pedagdgicas e culturais da Secretaria
Municipal de Educacao.

O objetivo principal do projeto é envolver a familia nas atividades culturais e
de contraturno, fortalecendo os lagos afetivos, estimulando o interesse pela
aprendizagem e promovendo relagdes mais solidas entre educacao, aluno
e familia

Projeto Familia na Cultura
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24.7 - LEITOR DESTAQUE 22 TRIMESTRE

A Biblioteca Padre Julio de Albuquerque realizou recentemente a premia-
cao do “Leitor Destaque”, reconhecendo o empenho dos estudantes que
mais se dedicaram a leitura durante o periodo escolar. A iniciativa tem como
objetivo estimular o habito da leitura, valorizar o interesse pelos livros e
incentivar a participacdo ativa nas atividades literarias da biblioteca.

O projeto, que integra as a¢des de incentivo a leitura da Secretaria Municipal
de Educacao, premia os estudantes com certificados e brindes, reforcando
a importancia do acesso a literatura e da formacdo de leitores assiduos

A acdo fortalece o compromisso da biblioteca e da escola com a educacado
integral, promovendo o desenvolvimento intelectual, emocional e cultural dos
alunos, além de inspirar outros estudantes a se envolverem mais com a lei-
tura.

Leitor Destaque — 2 Trimestre

24.8 - PROJETO EDUCARTE, EM CAMPO ALEGRE E
LUZIAPOLIS

A Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Alegre, por meio da Diretoria
de Gestdo de Cultura e Eventos Educacionais, realizou nesta sexta-feira, 19
de setembro, no anfiteatro da Praca Multieventos do Distrito de Luzidpolis, a
primeira noite do Projeto Cultural EducArte, proporcionando a comunidade
um momento cultural inesquecivel.
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A noite foi marcada por muita magia, arte e cultura, com o anfiteatro comple-
tamente tomado por moradores que prestigiaram e participaram ativamente
de toda a programacdo. A expressiva presenca do publico reforcou a impor-
tancia de iniciativas culturais que aproximam a escola da comunidade.

As apresentacdes dos grupos culturais emocionaram o publico e evidencia-
ram o talento dos estudantes, verdadeiros protagonistas do evento. No palco,
eles brilharam com performances de musica, danca e diversas expressdes
artisticas, exaltando a tradicao, a criatividade e a sensibilidade cultural.

O evento reuniu estudantes, professores, familias e moradores do distrito,
criando uma atmosfera de celebracdo e integracdo. A grande participacao
do publico demonstrou como educacao e cultura caminham juntas, fortale-
cendo a identidade local e despertando orgulho em toda a populacao.

O evento encantou a comunidade com diversas apresentacdes artisticas
protagonizadas pelos estudantes, entre elas o Balé Municipal Sonhos na
Ponta do Pé, o Grupo Elos de Tradicdo, o Grupo de Canto Coral Encantus,
o Grupo de Violino Prelldio e a Banda de Flautas e Percussao da Escola
Jodo Paulo lI, todos vinculados a Secretaria Municipal de Educacao.

A noite foi marcada pelo talento, dedicacao e empenho dos alunos, que
apresentaram o resultado de meses de ensaios e trabalho coletivo. Também
merece destaque o profissionalismo e o cuidado dos professores, que se
dedicaram intensamente a preparacdo de cada apresentacdo, garantindo
performances de qualidade, emocao e sensibilidade artistica.
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Projeto EducArte em Campo Alegre
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24.9 - Leitor Destaque - 3° Trimestre

A Secretaria Municipal de Educacao realizou a premiacdo do Aluno Leitor
Destaque do 3° Trimestre, reconhecendo o desempenho e 0 compromisso
com a leitura dos estudantes da rede municipal de ensino. Nesta edicdo, o
aluno Benjamin Lorenzo da Silva Santos Ribeiro, da Escola Miguel Matias, foi
condecorado como o “Leitor Destaque” do Terceiro Trimestre

24.10 - Arte e Cultura na Semana da Crian¢a

Durante a Semana das Criancas, a Secretaria Municipal de Educacao, por
meio da Diretoria de Gestao de Cultura e Eventos Educacionais, promoveu
apresentacdes dos grupos culturais nas instituicdes de ensino da rede mu-
nicipal, levando arte, alegria e cultura aos estudantes.

As acdes aconteceram tanto no Distrito de Luzidpolis quanto na sede do
municipio de Campo Alegre, proporcionando momentos de integracao,
encantamento e valorizacdo da cultura local. As apresentacdes contribuiram
para tornar a semana ainda mais especial, fortalecendo o vinculo entre edu-
cacao, arte e comunidade escolar.
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24.11 - Projeto Natal lluminado

A Prefeitura Municipal de Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de
Educacao, por meio da Diretoria de Cultura, realizou nos dias 17 e 18 de
Dezembro as apresentacdes da quinta edicdo do Projeto Cultural Natal llu-
minado, na sede do Municipio e no Distrito Luzidpolis, respectivamente. O
evento teve inicio com o desfile da Parada Natalina, € em seguida as belis-

simas apresentacdes aconteceram no Anfiteatro do Calcaddo Prefeito José
Virginio da Silva.

O espetaculo despertou o verdadeiro sentido do Natal em todas as idades,
proporcionando momentos de amor e alegria, sobretudo nas criancgas.

Nas fantasticas apresentacdes o enorme publico presente se emocionou
com os diversos grupos e cultura variada: O pastoril € o Guerreiro Infantil do
Grupo Elos de Tradicdo, O Canto Coral, o0 Grupo de Violinos e o Balé Munici-
pal Sonhos na Ponta do pé com o espetaculo - A Princesa Lilas.

O Projeto Natal lluminado que estd sendo realizado pelo quinto ano conse-
cutivo, € um momento também de celebracdo para as criancas e adolescentes
que participam dos grupos culturais, ja que, além de desenvolver trabalhos
artisticos junto aos profissionais marca o encerramento do ano reforgando
os valores de cooperacao, solidariedade, integracdo e harmonia.

O momento de apresentacOes foi celebrado com muita euforia, reunindo
centenas de espectadores entre familiares dos alunos dos projetos, amigos e
comunidade em geral.




vﬁm chrers.t.i::ah:unidpal Relatoério de Gestédo 2025 - 76

Projeto Natal lluminado, em Campo Alegre Projeto Natal lluminado, em Luziapolis
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25. JORNADA PEDAGOGICA

A Secretaria Municipal de Educacao realizou, nos dias 02, 03, 04 e 05
de abril de 2025, na Escola Municipal de Educacdo Basica Miguel Matias,
uma JORNADA PEDAGOGICA, para 1200 (um mil e duzentos) profis-
sionais da educacdo com varios palestrantes, abordando os mais variados
temas, escolhidos de acordo com as necessidades pedagdgicas de-
tectadas e com as peculiaridades de funcionamento das Instituicdes da
Rede Publica Municipal de Ensino de Campo Alegre. O evento, que
teve abertura no dia 02 de abril/2025, a partir das 19 horas, com uma
palestra do Professor Renato Casagrande, obteve participacdo macica
dos profissionais inscritos para a referida jornada, além de contar com a
presenca de diversas autoridades do Municipio entre vereadores, se-
cretarios, vice-prefeito e a Prefeita Pauline Pereira

Entre os/as palestrantes estavam a Professora Julia Pimenta, Cris Couto, a
Professora Rosaura Silogo, o Professor e Advogado Fernando Pimentel e
as Professoras Emilia Gama, Neide Calazans e Jordana Cassiano:

Abertura do Evento
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Secretario: Claudio da Costa
Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h
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A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo € uma unidade do Poder Publico
Municipal responsavel por planejar, captar, orientar coordenar e supervisionar
o processo de formulacdo e implementacdo de politicas publicas destinadas
ao desenvolvimento cultural e turistico

Nesse sentido, essa secretaria buscar torna-se referéncia na implementacdo
de politicas publicas culturais e turisticas, visando o fomento direto aos fazedo-
res de cultura e a elevacdo do potencial turistico gerando oportunidades no
ambito municipal, beneficiando a populacdo Campo-alegrense

A atuagao do Governo Municipal se concretiza em varias esferas, garantindo
a populacdo o acesso as artes, a cultura e ao turismo local.

CADASTRO CULTURAL

O cadastro cultural € um mapeamento de todos os fazedores de cultura
ativos no municipio de Campo Alegre. E a primeira etapa do diagnéstico
cultural municipal. E através dessa ferramenta que detectamos as po-
tencialidades e fragilidades nas politicas publicas culturais. O presente
Diagndstico Cultural do Municipio de Campo Alegre tem como objetivo
identificar, mapear e analisar o panorama cultural local, considerando
seus agentes, espacos, manifestacdes, desafios e potencialidades.

O levantamento esta sendo realizado pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, com acompanhamento do Conselho Municipal
de Politicas Culturais, no periodo de junho de 2025 a dezembro de
2025.

Este diagndstico busca subsidiar o planejamento de acdes, editais e
investimentos previstos na Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) e em
outros instrumentos de gestdo cultural.
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I ENCONTRO MUNICIPAL DE ESCRITORES

O Encontro Municipal de Escritores trata-se de uma acdo que visa fomenta
a categoria mencionada. E um momento dedicado ao fomento da escrita
e linguagem. Para além do incentivo do governo municipal, também é um
momento de deleite com obras escritas por talentos da cidade.

O bate papo com os escritores foi conduzido pelas professoras e escritoras
amantes da literatura Salézia Magna e Jeane Tertuliano. Durante o bate
papo varios jovens escritores do municipio apresentaram e falaram de
suas publicacbes. Sdo poemas, poesias, artigos, antologias, entre outras
obras de escritores que estdo preparando o lancamento de suas
producdes. Um dos artistas a apresentar o seu trabalho foi o escritor
Claudionor Rocha, que tem livros publicados, como os livros de poesias
Cartas de Amor 1 e Cartas de Amor 2.

Secroténia do Twio do CampoAlagie
prermiaus primaicn Sncoeira de eaEnres
[JazaF =
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https:/Amww.instagram.com/p/DICoHWBU4TR/-hoje-foi-dia-de-celebrar-a-literatura-e-valorizar-os-escritores-locais-no-1%C2%BA-en/?img_index=10

https:/all.com.br/noticias/noticias/22392-secretaria-de-cultura-de-campo-alegre-promove-primeiro-encontro-de-escritores-locais
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INSERCAO CULTURAL NA SEMANA DE INCENTIVO A LEITURA

As insercdes culturais na Semana de Incentivo a Leitura trata-se de acdes
voltadas para o ensino e aprendizagem através das artes. As atividades
sdo distribuidas nos segmentos de danca, teatro e literatura.

éftw;ﬁ.

192 MOSTRA MIGUELENSE DE DANCA

A participacdo de Campo Alegre nesse evento é um fomento aos
dancarinos locais. Evidenciando a forca da danca enquanto uma
politica de ensino, aprendizagem e inclusdo social.

A mostra é um encontro de talentos e estilos, reunindo artistas de
diversos géneros da danca em uma celebracdo da diversidade cultural
alagoana. Além das apresentacdes, o publico participa de oficinas
gratuitas de danca, promovendo o acesso a formacao artistica e valo-
trizacdo da cultura do movimento.
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Cultura e Turismo

EDITAL DE FOMENTO JUNINO ENCONTRO DE QUADRILHAS

O edital de fomento junino & uma ferramenta para elevar as festividades juni- O encontro de quadrilhas é a grande culminancia das festividades juninas
nas de Campo Alegre. E um fomento direto nas politicas publicas culturais. de Campo Alegre. E 0 momento que marca a efetivacdo das politicas
Movimentando o comércio local e investindo nas artes cénicas. publicas culturais no campo das artes cénicas.
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INSERGOES CULTURAIS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

As insercles culturais nas instituicoes de ensino, trata-se do ensino
e aprendizagem através das artes cénicas. E 0 momento de transmitir
conhecimento utilizando a danca, teatro e literatura como ferramenta
pedagdgica. A Educacao através da Arte é, na verdade, um movimento
educativo e cultural que busca a constituicdo de um ser humano
completo, total, dentro dos moldes do pensamento idealista e demo-
cratico. Valorizando no ser humano os aspectos intelectuais, morais
e estéticos, procura despertar sua consciéncia individual, harmonizada
ao grupo social ao qual pertence. Nesse sentido, o papel da arte da
escola, € promover o desenvolvimento desse sujeito em uma perspecti-
va ampliada, que dé conta de uma formacao que contemple os conhe-
cimentos técnicos que cada manifestacdo artistica tem, mas que acima
de tudo se desenvolva em sua condicdo humana. No entanto para que

isso aconteca efetivamente, faz-se necessaria a presenca de um profes-
sor que promova tal acesso.

h;ﬁ o:do Prigjito de Le: ﬁu__‘a-
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ADESAO A INSTANCIA DE GOVERNANGCA DE TURISMO DO
AGRESTE

A Instancia Agreste — Coracdo de Alagoas “é uma pessoa juridica formada
por varios individuos, que se organizam de forma democratica para a rea-
lizacao de atividades sem fins lucrativos, em defesa de seus interesses”
(BRASIL, PRT, 2007, p. 29). Integram a Instancia representantes das Secre-
tarias Municipais de Turismo e demais gestores publicos, proprietarios de
meios de hospedagem, bares e restaurantes, agéncias de viagens e so-
ciedade civil organizada.

1° FORUM DE TURISMO REGIONAL DAS INSTANCIAS DE
ALAGOAS
Governanga e Regionalizagao

Nos dias 03 e 04 de julho de 2025, Campo Alegre participou do 1°
Férum de Turismo Regional — Agreste/AL que aconteceu em Arapiraca,
um evento que reuniu lideres, especialistas e empreendedores do setor
para discutir os rumos do turismo no estado de Alagoas.
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FESTIVAL ARENA DOS ENGENHOS

Durante os dias 12 e 13 de setembro, Arapiraca esteve repleta de cultura,
sabores e celebracdo da identidade nordestina com a Arena dos Engenhos,
festival gratuito que unindo gastronomia, musica, artesanato e que teve como
estrela, a cachacga alagoana. O evento marcou dois anos da criacdo da Rota
da Cachaca, roteiro turistico que colocou o Agreste alagoano no mapa do
turismo nacional

Representantes do municipio de Campo Alegre estiveram presentes presti-
giando o evento, o vice-prefeito, Leonardo Monteiro durante sua fala na abertu-
ra do evento, destacou a importancia do evento, principalmente para economia
e falou sobre o orgulho de termos o Engenho Caracguipe incluso nos roteiros
turisticos, dando uma grande visibilidade ao municipio e gerando economia e
renda.
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5 SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES

Secretdrio: Jaco Evaristo da Silva

Endereco: Avenida Governador Divaldo Suruagy - S/N

(Ginasio de Esportes) - Centro, Campo Alegre/AL

Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h o S e b
E-mail: semelcampoalegre@outlook.com e e L ' -
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A Secretaria Municipal de Esportes tem como missdo planejar, fomentar e EVENTOS PROMOVIDOS

executar politicas publicas voltadas ao esporte e ao lazer no municipio. . Circuito Esportivo de Verdo — 2025

Nesse sentido, busca ampliar e qualificar os espacos destinados a pratica « X Campeonato Municipal de Futsal — 2025. T
esportiva nas comunidades, priorizando a inclusdo social e a promoc¢ao da - Torneio do Padroeiro de Society — 2015 (Cha da Imbira)
qualidade de vida de criancas, adolescentes e adultos. - Torneio Society do Dia do Trabalhador - 2025 (Sede e Luzidpolis)

« VIl Copa da Integracdo de Futebol de Base — Sub 13, 15 e 17. IX Campeo

No ano de 2025, a Secretaria de Esportes manteve um ritmo constante de . IX Campeonato Municipal de Futebol Amador — 2025. T

agdes voltadas & promog&o e & participagdo em atividades esportivas no - Torneio Society Dia dos Pais (Cha/ Sede e Luzidpolis) — 2025
municipio. Ao todo, foram realizados 14 (quatorze) eventos promovidos « Jogos “7 de setembro” — 2025
diretamente pela Secretaria, 05 (cinco) eventos desenvolvidos em parceria - | Copa de Futsal do Distrito de Luziapolis — 2025

« Torneio Interno de Ténis — 2025
« | Copa Talentos da Casa — 2025
| Copa Bom de Bola — 2025. T

Esses nuimeros demonstram o compromisso da gestdo em fortalecer o « Torneio Arraia do Beach — 2025

esporte como instrumento de desenvolvimento social, ampliando oportuni- + Amistoso de Beach Tennis Kids — 2025

com outras secretarias municipais e 18 (dezoito) participacdes em eventos
externos, contemplando diversas modalidades esportivas.

dades de participacao e incentivando a pratica esportiva entre os municipes.

Os gréficos a seguir apresentam a evolucdo das atividades realizadas, sendo
o Grafico 1 referente aos eventos promovidos pela Secretaria de Esportes
e aos eventos realizados em parceria com outras secretarias, e o Grafico
2 relativo a participacdo de atletas do municipio em competicdes e eventos
externos.
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EVENTOS EM PARCERIA

« Auldo de Zumba Academia da Saude - 2025

- Passeio Ciclistico em Homenagem a Semana da Mulher — 2025
+ 65 Anos de Emancipacgdo Politica — Chama da Integracao

« Projeto Movimento Inclusivo — 2025

« Caminhada Inclusiva Agosto Verde — 2025

[ P
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EVENTOS DE PARTICIPAGCAO EXTERNA

« V Copa Giva de Futsal Sub 20 e Sub 17 — 2025;

« 28° Campeonato de Futebol Juvenil Sub 17 — SESI 2025;. 35° Campeon
« 35° Campeonato de Futebol Juvenil Sub 15 — SESI 2025;. 42 Copa Intere
» 42 Copa Interestadual de Futsal Feminino — 2025;. | Etapa do Campeona
- | Etapa do Campeonato Alagoano de Judd — 2025;« Il Etapa do Campeo
- [l Etapa do Campeonato Alagoano de Judd — 2025;. Campeonato R

- Campeonato Regional Brasileiro de Judo — 2025;

« Copa Rosa Mistica de Jud6 — 2025;

- Copa Tabuleiro de Jud6 — 2025;

« Meeting Alagoano de Jud6 — 2025;. Copa Arapiraca de Judé — 2025;

- Copa Arapiraca de Jud6 — 2025;. JEAL (Judd) — Jogos Escolares de Alag
« JEAL (Judd) — Jogos Escolares de Alagoas — 2025 T

« Treinamento de Campo de Judd de Delmiro Gouveia — 2025

- Copa Alagoas de Jud6 — 2025;. Aberto de Ténis de P

- Aberto de Ténis de Penedo— 2025

- Torneio Latennis de Arapiraca — 2025

« Torneio de Ténis Empoderadas — 2025

+ 3° Open Garotas do Beach Tennis — 2025
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PROJETOS
PROJETO SEMEL CAMPO ALEGRE

Em 03 de fevereiro de 2014, a Prefeitura Municipal de Campo Alegre,
por meio da Secretaria de Esporte e Lazer, iniciou a implementacdao de
um projeto esportivo com o proposito de fortalecer o esporte como
instrumento educacional, seguro e inclusivo no municipio. A iniciativa
busca garantir as criancas e adolescentes o direito a pratica esportiva,
assegurado pela Constituicdo Federal Brasileira e pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), promovendo esse direito tanto no coti-
diano do Projeto SEMEL Campo Alegre quanto no ambito das comunidades
locais.

Destaca-se que o projeto estd fundamentado nos quatro pilares da edu-
cacdo: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a ser e aprender
a conviver. A partir desses principios, buscase estimular a participacdo de
todos, sem distincdo de biotipo, género, raca, etnia ou religido, fortalecendo
a integracdo com a comunidade e utilizando o esporte como ferramenta
de formacdo cidada, desenvolvimento integral e promogdo da qualidade
de vida de criancas e adolescentes do municipio de Campo Alegre.

No ano de 2025, o projeto atendeu publico masculino e feminino, ofere-
cendo diversas modalidades esportivas, entre elas: Futebol de Campo,
Fut 5, Fut 7, Futsal, Judd, Capoeira, Ténis e Beach Tennis. Além das prati-
cas esportivas, também foram desenvolvidas atividades cognitivas, como
xadrez, dominé e dama, contribuindo para o desenvolvimento intelectual
e social dos participantes

Atualmente, cerca de 1.380 (mil trezentos e oitenta) atletas participam das
atividades do projeto, abrangendo todas as localidades do municipio, in-
cluindo o Distrito de Luziapolis, Usina Porto Rico, Cha da Imbira, Povoado
Mineiro e a sede do municipio de Campo Alegre/AL. O publico atendido
possui faixa etaria entre 5 e 47 anos, contemplando criancas, adolescentes
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e também adultos, conforme a modalidade esportiva ofertada

Objetivos do Projeto:

1. Estimular o habito da pratica esportiva e a adocdo de um estilo de vida
saudavel entre os participantes;

2. Promover a inclusdo social por meio do esporte educacional, incentivando
o trabalho em equipe e o espirito participativo;

3. Contribuir para a reducdo da exposicdo a riscos sociais, como gravidez
precoce, criminalidade e trabalho infantil;

4. Incentivar a formacdo cidadd, promovendo a conscientizacdo sobre
direitos, deveres e valores sociais.

ESCOLINHA FUTEBOL/ FUT 5/ FUT 7/ FUTSAL
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PROJETO ESPORTE NA ESCOLA

O projeto foi iniciado em maio de 2017 e, ao longo dos anos, passou por
significativa ampliacdo, contando atualmente com um ndmero maior de insti-
tuicdes de ensino participantes e, consequentemente, com um aumento
expressivo no nimero de alunos atendidos. Esse crescimento representa
um importante avanco para a iniciativa, que tem como propdsito promover o
desenvolvimento biopsicossocial por meio do esporte.

O Projeto Esporte na Escola busca contribuir para a formacdo de competéncias
pessoais, sociais e cognitivas, além de incentivar a iniciacdo esportiva e o
desenvolvimento do esporte de rendimento no ambiente escolar. Para isso,
sdo desenvolvidas atividades esportivas tedricas e préticas, destinadas a
criancas, adolescentes e jovens matriculados na rede publica municipal de
ensino do municipio de Campo Alegre — AL.

As atividades ofertadas pelo projeto estdo organizadas nas seguintes categorias:
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Esportes Convencionais:

FUTSAL HANDEBOL
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Atividades Cognitivas: . )
Alunos Participantes do Projeto

XADREZ LUDO

" I

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

No ano de 2025, o Projeto Esporte na Escola contou com a participacao
de 1.230 alunos, sendo 380 estudantes do Ensino Fundamental | e 850
estudantes do Ensino Fundamental Il, abrangendo diversas instituicdes de
ensino do municipio de Campo Alegre — AL:

« Escola Municipal de Educacao Basica Pedro de Oliveira;

« Escola Municipal de Educacdo Basica Menino Jesus;

« Escola Municipal de Educacdo Basica Cicero Mizael dos Santos;

« Escola Municipal de Educacdo Basica Monsenhor Hildebrando Verissimo
Guimaraes;

« Escola Municipal de Educacao Basica Professora Zendbia Ferreira;
- Escola Municipal de Educacao Basica Helenilda Correia;

« Escola Municipal de Educacao Basica Jodo Paulo Il

« Escola Municipal de Educacao Basica Miguel Matias

« Escola Municipal de Educacao Basica Jodo Rogério dos Santos;

- Escola Municipal de Educacao Basica Jodo Fernandes Vieira;

« Escola Municipal de Educacao Basica Maria Lourinete;

« Espaco Crer e Ser Sede;

O grafico abaixo mostra o avanco no numero geral de alunos que parti-
cipam deste projeto.
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Secretaria: Dijane da Silva Sampaio
Endereco: Rua Vereador Antonio Monteiro, n° 186,
Osar da Cunha Lima - Campo Alegre/AL- CEP: 57253-040
Funcionamento: 08h as 12h e 13h as 17h

E-mail: smhrfcampoal@hotmail.com e
habitacampoalegreal@hotmail.com
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A Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundidria- SMHRF,
tem como finalidade viabilizar o direito a moradia digna, especialmente a
populacao de baixa renda, com infraestrutura basica, espaco adequado,
seguranga, iluminacao e ventilagdo, promovendo condi¢cdes para a su-
bsisténcia e proporcionando qualidade de vida.

Dessa forma, compete a Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo
Fundiaria estabelecer e promover a politica publica municipal de habitacdo,
tracando diretrizes, estabelecendo metas, planejando e desenvolvendo progra-
mas especificos voltados para o desenvolvimento habitacional do municipio.

A Prefeitura de Campo Alegre, por meio da Secretaria de Habitacdo de Re-
gularizacdo Fundiaria ja beneficiou 1.715 familias, através de programas habi-
tacionais federal e municipal, como podemos observar:
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Em relacdo a Regularizacdo Fundidria 1.728 familias ja foram contempladas,

Como segue abaixo:
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Em 2025, a SMHRF desenvolveu vaérios atendimentos e acdes que podem
ser quantificados em:
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329 visitas 812 s121 Cai)gas:d Er;trfegues em Pal;ce;iq com a
domiciliares | atendimentos ecretaria de Infraestrutura- Prefeitura em
ACAO
83 encaminhamentos 31 encaminhamentos
enviados recebidos
153 socializacoes 25 matérias
informacgoes publicadas

199 pessoas envolvidas

04 familias contempladas com a 3
documentacdo para inicio das 24 inscritos no Prc? 13:,;5&00?: dia
obras- Alvara de Construcao Programa Minha Casa Le gal e inicio dos
pelo Programa Minha Casa Legal e 07 Projetos trabalghos AT
Renovada e 08 casas entregues Arquitetonicos d para 9
pelo respectivo Programa entregues. as primeiras
Municipal. documentacoes.

03 participagcbes em aprimoramento
profissional pelos técnicos da Secretaria
(capacitacoes; seminarios e/ou cursos).

PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - PMCMV

No que se refere ao Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV, a Secre-
taria de Habitacdo Municipal, através da equipe técnica continua atendendo
as demandas advindas dos Empreendimentos Olival Tendrio Costa- Sede
(420 familias); Jorge Gomes da Silva- Pimenteira (192 familias contempladas)
e Jodo José Pereira — Distrito Luzidpolis (542 familias), porém em 2025
tivemos como parceira para finalizacdo do projeto social do Residencial
Jorge Gomes da Silva uma empresa credenciadas pela Caixa Econémica
FederalCEF, no qual desenvolveu atividades de cunho de geracdo de
emprego e renda para comunidade.

Durante o ano de 2025 foram realizadas vistoria de iméveis, quando neces-
sario; encaminhamentos realizados para CEF; suporte para associacoes de
moradores; participacdo nas atividades elaboradas pela empresa credenciada
a CEF para o desenvolvimento do projeto social; visitas domiciliares; reunides
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diretas com a Superintendéncia da CEF e entre outros atendimentos e acoes,
principalmente ao Conjunto Eduardo José dos Santos que foi realizado um
levantamento para atualizacdo dos dados dos moradores no intuito solucionar
a regularizacdo fundiaria da area.

E importante ressaltar que no Programa Minha Casa Minha Vida Rural, ndo
conseguimos novas adesdes em 2025, os Ultimos recursos investidos em
moradia por este Programa Habitacional Federal foram nos anos de 2016 e
2018, mas a Secretaria Municipal de Habitacdo continua em busca de novas
propostas para beneficiar mais familias campo-alegrenses.
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PROGRAMA MINHA CASA RENOVADA - PMMCR

O Programa Municipal Minha Casa Renovada — PMMCR, foi instituido através
da Lei n° 844/2017, e tem como objetivo prestar auxilio habitacional as familias
de baixa renda de Campo Alegre/AL, tanto através de construgdo e reparacdo
de imoveis desestruturados e vulneraveis. Através deste Programa, foi entre-
gue em 2025: 04 familias no Distrito Luziapolis receberam as documentacoes
necessdrias para iniciar as obras pelo respectivo Programa; 02 casas foram
construidas e entregues na SEDE e 06 casas construidas e entregues no
Distrito Luzidpolis. Totalizando 08 familias contempladas.

E importante explanar também que durante o ano a equipe da Secretaria
também realizou varias reunides para alinhamento e planejamento das acdes
sobre o Programa Minha Casa Renovada e os demais programas habitacionais,
mostrando o interesse de sempre oferecer um servico de qualidade para a
comunidade campo-alegrense.
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PROGRAMA MINHA CASA LEGAL

O Programa Habitacional Municipal, através da Lei n° 1014/2021, intitula-
do Minha Casa Legal foi procurado em 2025 por 24 beneficiarios (as)
entre Sede, Distrito Luziapolis e Cha da Imbira. O mesmo tem como
objetivo garantir assisténcia técnica publica e gratuita para a elaboracdo
de projeto de construcdo de habitacdo, como parte integrante do direito
social a moradia. Essa assisténcia técnica abrange todos os trabalhos
de projeto de obra a cargo dos profissionais das areas de arquitetura,
urbanismo e engenharia necessarios para a edificacdo, reforma, amplia-
cdo ou regularizacdo fundidria da habitacdo. Através deste Programa,
foi entregue em 2025, 07 projetos de construcoes de habitacdo na lo-
calidade da Sede e Cha da Imbira.
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PROGRAMA MORADIA LEGAL

O Programa Moradia Legal é uma acao do TJ por meio de sua Presi-
déncia e da Corregedoria Geral da Justica, em parceria com a As-
sociacdo dos Notarios e Registradores (ANOREG-AL) e as prefeituras
de cada cidade.

O programa de Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social
tem como objetivo viabilizar titulos de propriedade a pessoas com
menor poder aquisitivo, que tém a posse do imdével cinco anos ou mais.
A iniciativa é amparada pela lei federal n® 13.465/2017, que permite
que os tramites para a entrega dos registros de imdveis sejam feitos
administrativamente e sem custos para os beneficidrios.

Através deste programa, foi iniciado em junho de 2025 a adesao do
municipio a nova edicao do Programa Moradia Legal, no qual no decor-
rer do ano foram realizadas reunides com a equipe da Habitacao junto
ao Tribunal de Justica de Alagoas- TJ/AL para orientacoes sobre as
documentacdes necessdrias para os inicios dos cadastros sociais. A
previsdo de entrega dos titulos para os contemplados do respectivo
programa é para o segundo trimestre de 2026.
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PARTICIPAGCAO EM EVENTOS

O ano foi marcado também com a participacdao no Evento sobre as novas
Acoes do Programa Moradia Legal Urbano e Rural e a Importancia do
Programa para a legitimacao do direito a posse do imével. O encontro foi
promovido pelo pela Associacdao dos Municipios Alagoanos — AMA e teve
como objetivo atualizar sobre o tema da Regularizacdo Fundidria.

Além da participacdo da equipe em varios cursos e encontros online
promovidos pelo Ministério das Cidades; ABC Habitacdo e dentre outros.
Dos principais momentos de aprimoramento de conhecimento, destaca-
mos a participacdo na Live sobre Recursos para Habitacao, Saneamento
e Mobilidade; O encontro online com representantes do Ministério das
Cidades para o debate sobre o Programa Minha Casa Minha Vida e a
Participacao no Curso Online sobre Financiamento Urbano que aborda
a necessidade de mobilizacdo de recursos para a promover cidades
sustentdveis por meio de instrumentos de politicas urbanas eficientes e
eficazes.

O trabalho técnico desenvolvido na Secretaria de Habitacdo e Regulariza-
¢do Fundiaria ndo se limita apenas a entrega de unidades habitacionais,
pois tem também como base acdes primordiais para uma aproximacao
maior com a comunidade e o fortalecimento da Politica Habitacional Mu-
nicipal. Dentre essas acOes destacamos em 2025, as seguintes:
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CONSELHO VINCULADO A SMHRF

A Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria apresenta-se como
orgdo gestor responsavel pelo Conselho Municipal de Habitacdao - CMH,
que é um importante espaco de controle social, participacdo popular e

«Levantamentos fotograficos sobre as casas cadastradas pelo
PMMCR;

+Vistorias nos empreendimentos habitacionais do municipio;
-Levantamento geral de unidades habitacionais que estdao em
processo de desapropriacao e/ou situacao de desabamento;
«Manutencao do Conselho Municipal de Habitacao;

de construcdo coletiva, no qual se manteve ativo durante todo o ano
de 2025. Realizando suas 05 reunides ordindrias de forma bimestral e

N . X . j abrindo espaco para o fortalecimento do controle social.
«Elaboracao e execucao de Projetos Social na area

de Habitacdo. Através desse espaco participativo é exposto as demandas recorrentes
da Secretaria, as informagdes sobre os Programas Habitacionais de nivel
municipal, estadual e federal. Além de captar sugestdes dos conselheiros
-Realizacdo de cadastramento para programas habitacionais; para melhorar a respectiva politica publica.

«Realizacdo de Reunides; Palestra e Rodas de Conversa com a Vale salientar que o ano de 2025 foi marcado pela eleicdo para nova
comunidade; composicao do Conselho na area da Sociedade Civil, no qual a posse

«Aprimoramento do conhecimento da Politica de Habitacao, dos novos membros sera realizada em 2026 para formalizar os conse-
através de participacao de seminarios, palestras e cursos. Iheiros que irdo compor o biénio 2026-2028.
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1. A Primeira Edi¢ao da Trilha das Imbiras

A Primeira Edicao da Trilha das Imbiras, realizada no povoado Cha da
Imbira, reuniu mais de 300 participantes em um percurso de cerca de
7 km, promovendo a integracao entre esporte, cultura e natureza.

O evento contou com diversas atividades ao longo do trajeto, como visita
a pontos histéricos da comunidade, plantio de mudas e momentos de
lazer em rios e cachoeira, além de desafios fisicos. Antes da trilha, os

participantes receberam apoio com café da manhd, hidratacdo e alonga-
mento.

Mais do que lazer, a iniciativa buscou valorizar o meio ambiente e a
histéria local. Ao final, houve confraternizacdo com musica e alimenta-
cdo, reforcando o espirito coletivo.

Integrando a programacao da Semana da Juventude 2025, a trilha foi
considerada um sucesso e tem potencial para se tornar uma tradicao
anual no municipio.
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2. Gincana da Juventude

A Gincana da Juventude 2025, realizada em Campo Alegre, reuniu
mais de 350 jovens em uma noite marcada por animagao, competicao
e espirito de equipe. O evento aconteceu na Quadra Poliesportiva
Jodo Dantas Barbosa e contou com a participacdo de seis equipes de
diferentes localidades do municipio.

As equipes disputaram diversas provas e dinamicas, demonstrando
criatividade, unido e dedicacdo. Ao final, a Equipe Barragem (Branca)
conquistou o 1° lugar, seguida por Os Mais Mais (Verde) e Bonde do Fri-
frai (Amarela).

Além das premiacdes para os vencedores, a programacdo foi encer-
rada com um show do DJ Canela, garantindo a diversao do publico. A
gincana integrou a programacdo da Semana da Juventude, promovida
pela Prefeitura por meio da Secretaria da Juventude e Lazer
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3. Luau da Juventude

O Luau da Juventude 2025, realizado no distrito de Luziapolis, foi um dos
destaques da programacado da Semana da Juventude em Campo Alegre. O
evento reuniu jovens em uma noite de lazer e integracdo, com fogueira,
apresentacoes artisticas e um animado show de calouros.

A competicdo musical premiou os trés primeiros colocados, incentivando
e valorizando os talentos locais. Com apresentacdes marcadas por emocao e
diversidade de estilos, o publico participou ativamente e prestigiou os artistas

O luau reforcou o compromisso da gestdo municipal em promover espagos
para a juventude, estimulando a cultura e a convivéncia comunitaria. A noite
foi marcada por musica, descontracdo e grande participacao, consolidando-se
como um dos momentos mais especiais da programacao.
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4. Abertura da Semana da Juventude

A abertura da Semana da Juventude 2025 em Campo Alegre foi marcada
por uma grande mobilizacdo com a realizacdo da Caravana da Cidadania.
Em um Unico dia, foram realizados mais de 150 atendimentos pelo TRE Iti-
nerante e emitidas mais de mil Identidades Jovens, tornando-se a maior
acdo desse tipo na histéria do municipio.

A iniciativa beneficiou estudantes de escolas estaduais € municipais, além
de alunos da EJA, e também incluiu servicos da Justica Eleitoral, como emi-
ssdo e regularizacdo de titulos de eleitor, ampliando o acesso dos jovens
ao0s seus direitos civis.

Autoridades municipais destacaram a importancia da acdo para promover
cidadania, inclusdo e oportunidades para a juventude. A programacdo se-
gue ao longo da semana com novas atividades e atendimentos, reforcando
0 compromisso da gestdo com o desenvolvimento dos jovens.
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5. Juventude em Paz
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6. Conselho Municipal da Juventude (CMJ)

A Secretaria Municipal da Juventude e Lazer de Campo Alegre promoveu
uma acao especial por meio do projeto Juventude em Paz, levando 30 jovens
para assistirem a uma partida de futebol entre CRB e Vila Nova, vencida pelo
time alagoano por 2 a 0.

A iniciativa garantiu transporte e ingressos aos participantes, proporcio-
nando uma experiéncia marcante e aproximando os jovens do futebol
profissional. A acdo destacou o esporte como ferramenta de inclusdo so-
cial, lazer e formacao cidada.

O evento contou com a presenca do secretario da juventude, que ressaltou
a importancia da parceria € da oportunidade oferecida aos jovens, refor-
cando o impacto positivo desse tipo de iniciativa

A Prefeitura de Campo Alegre realizou a posse dos novos membros do
Conselho Municipal da Juventude (CMJ), em solenidade na Camara de
Vereadores. O colegiado € composto por 32 representantes, entre ti-
tulares e suplentes, de setores governamentais € ndo governamentais,
com mandato de dois anos.

O conselho tera a funcao de deliberar e fiscalizar acdes voltadas a ju-
ventude no municipio. Durante o evento, autoridades destacaram in-
vestimentos e iniciativas para os jovens, como educacao, qualificacdo
profissional, lazer e transporte universitario.

A programagdo também contou com uma palestra sobre a importancia
do CMJ, reforcando o papel do conselho na participacdo social e no
fortalecimento das politicas publicas para a juventude.
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1. Apresentag¢ao

A Secretaria Municipal da Juventude e Lazer tem como finalidade
desenvolver politicas publicas voltadas a promocao da cidadania, inclusdao
social, qualidade de vida e protagonismo juvenil. No exercicio de 2025, as
acoes foram ampliadas e descentralizadas, garantindo maior acesso da
populacdo aos servicos ofertados, com foco na inclusao, formacdo e parti-
cipacdo social.

2. A¢cdes e Programas Desenvolvidos

Durante o ano de 2025, foram realizadas diversas acdes estratégicas voltadas
a juventude, com destaque para:

« Reestruturacdo do Conselho Municipal de Juventude, incluindo
atualizacdo da legislacdo e posse de 32 novos membros, fortalecendo a
participacdo social e o controle democratico;

« Promocdo da Semana da Juventude, com programacao diversificada
envolvendo cidadania, cultura, esporte, lazer e meio ambiente;

- Realizacdo de acdes itinerantes de atendimento, levando servicos
essenciais a populacao;

« Emissao de documentos, com destaque para a emissao de mais de
1.000 IDs Jovens, colocando o municipio como referéncia proporcional
no Estado de Alagoas;

« Apoio a emissado de titulos de eleitor e regularizacdo documental de
jovens;

» Desenvolvimento de atividades esportivas, culturais e educativas em
diferentes comunidades.

3. Acoes de Destaque - Semana da Juventude

A Semana da Juventude configurou-se como uma das principais iniciativas
do exercicio de 2025, com a realizacdo de diversas atividades de grande
alcance social, dentre as quais destacam-se:
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« Caravana da Cidadania (Luziapolis e Sede): oferta de servicos como
emissdo de ID Jovem, regularizacdo e emissdo de titulo de eleitor, além
de encaminhamentos para documentacao civil;

 Luau da Juventude: evento cultural realizado ao ar livre, promovendo
lazer, integracdo social e valorizagdo da expressao artistica;

« Gincana da Juventude: atividade com provas culturais, esportivas e de
conhecimento, incentivando o trabalho em equipe e o protagonismo dos
participantes;

« Show de Talentos: acdo voltada a valorizacdo de artistas locais,
estimulando a cultura e a descoberta de novos talentos;

« Trilha das Imbiras: atividade com foco na conscientizacdo ambiental,
incentivando o contato com a natureza e a valorizacdo do meio ambiente.

As acdes foram realizadas em diferentes localidades do municipio,
garantindo ampla participacdo da populacao e fortalecendo o acesso
as politicas publicas.

4. Resultados Alcang¢ados

As acdes desenvolvidas ao longo do ano resultaram em impactos si-
gnificativos:

« Mais de 1.000 IDs Jovens emitidos, ampliando o acesso a beneficios
sociais;

- Centenas de atendimentos em acdes de cidadania e regularizacao
documental;

- Participacdo expressiva da populacao nos eventos da Semana da
Juventude, com publico total superior a 2.000 pessoas;

- Fortalecimento da participacao social com a reativacdo e ampliacao
do Conselho Municipal,

« Incentivo ao protagonismo juvenil, cultura, esporte e preservacao
ambiental,

- Ampliacdo do acesso as politicas publicas em diferentes regides do
municipio.
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5. Gestao Orcamentaria

Os recursos destinados a Secretaria foram aplicados de forma eficiente,
garantindo a execugdo das acdes planejadas e o alcance dos resultados
apresentados. A gestao priorizou acdes de maior impacto social, com oti-
mizacdo dos recursos publicos e ampliacdo do atendimento a populacao.

6. Consideragoes Finais
O exercicio de 2025 foi marcado pelo fortalecimento das politicas publi-
cas voltadas a juventude, com ampliacdo das acdes, aumento do alcance
e resultados expressivos. Destaca-se 0 compromisso com a promocao da
cidadania, inclusdo social e desenvolvimento da populacao, consolidando
a atuacao da Secretaria como instrumento de transformacédo social no mu-
nicipio.
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A Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa Idosa, da Pessoa com
Deficiéncia e das Minorias tem como finalidade garantir e promover os
direitos do publico assistido. Para isso, conta com uma equipe multi-
disciplinar composta por assistente social, psicéloga, advogadas e a
Patrulha Feminina, atuando na coordenacado, ampliacdo, implementacao
e supervisao de politicas publicas, com foco na intervencao, provisdo
e prestacao de servicos voltados a protecao, acolhimento e promocao
da cidadania.

PRINCIPAIS ACOES DO ANO 2025

Durante o ano de 2025, a Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa
Idosa, da Pessoa com Deficiéncia e das Minorias, desenvolveu atividades
importantes para a populagdo do municipio, contemplando Campo Alegre,
distrito e povoados.

ACAO 01

Assisténcia as Mulheres Vitimas de Violéncia: A Secretaria Municipal da
Mulher, da Pessoa Idosa, da Pessoa com Deficiéncia e das Minorias segue
seu cronograma de atendimentos com o objetivo de assistir mulheres
vitimas de violéncia, por meio da oferta de servicos programados e de
demanda espontanea. Entre os servicos disponibilizados estdao o atendimento
psicossocial, que recebe demandas livres de segunda a sexta-feira, por
meio de canais virtuais (ligacdes telefbnicas ou WhatsApp) e também de
forma presencial; a realizacdo de visitas técnicas domiciliares; atendimento
juridico previamente agendado; além do monitoramento 24 horas da
Patrulha Feminina para mulheres que se encontram sob Medida Protetiva.
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Atendimento Juridico Atendimento Psicossocial

Monitoramento da Patrulha Feminina

ACAO 02

Atendimento multiprofissional para atender os idosos: Buscando
sempre proporcionar melhorias no atendimento a populagdo idosa
do nosso municipio, ofertamos uma equipe multiprofissional com a
finalidade de contribuir para a qualidade de vida e a autonomia das
pessoas idosas. Em 2025, o municipio também inaugurou o Centro
Dia |doso Alegre na sede e neste mesmo ano ampliou o servigg com
a abertura de uma extencdo para atender os idosos de Luzidpolis,
criando um espaco voltado ao acolhimento e ao cuidado da pessoa
idosa, fortalecendo as acdes de promocdo do bem-estar, da convi-
véncia e do acompanhamento humanizado. Entre as atividades de-
senvolvidas estdo artesanato, fisioterapia, hidroginastica, funcional,
hortaterapia, tercou da alegria, rodas de conversas, verificacdo de
PA com técnica de enfermagem antes das atividades e atendimento
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psicossocial, além de escussdes religiosas e a¢des de convivéncia e lazer,
como o Bloco da Terceira Idade, Arraid da Melhor Idade, Semana do idoso,

os festejos natalinos e a romaria para Juazeiro.

Fisioterapia Verificacdo de PA  Atendimento Psicossocial ~ Oficina de horta

Carnaval da Terceira Idade Arraia da Terceira Idade
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ACAO 03

Semana da Mulher em Alusdo ao Dia Internacional da Mulher: Entre os dias
10 e 16 de marco, a Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa Idosa, da
Pessoa com Deficiéncia e das Minorias realizou uma semana especial com
programacdes voltadas para as mulheres campoalegrenses.

Foram planejadas e executadas aces diversificadas, pensadas para acolher,
valorizar e atender as necessidades do publico feminino em todas as localida-
des do municipio — sede, distrito de Luzidpolis e povoados. A programacao
teve inicio com divulgacdo na radio local, realizada pela Secretaria da Mulher,
vereadoras, secretdrias municipais e pela presidente do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher. Ao longo da semana, foram desenvolvidas as se-
guintes atividades:

* Palestras, orientagdes, acompanhamentos e oferta de diversos servicos
voltados as mulheres;

* Curso de culindria com o Grupo de Mulheres acompanhadas pelo CRAS
e 0 CREAS realizado na sede e Luzidpolis. E na Cha da

Imbira para as mulheres da farianhada;

* Show de Premios;

* Zumba para Elas realizado em parceria com a Academia da Salde na
praca multieventos na sede;

* Passeio ciclistico voltado para as mulheres.

As atividades tiveram como objetivo promover o cuidado, o fortalecimento, a
participacao social e a valorizacdo das mulheres campoalegrenses, celebrando
sua diversidade e importancia para o desenvolvimento do municipio.
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AGCAO 04

Campanha Junho Violeta em Alusdo ao Dia Mundial de Conscientizacao da
Violéncia contra a Pessoa Idosa — 15 de junho: Durante o més de junho,
foram desenvolvidas diversas acdes alusivas a Campanha Junho Violeta.
Entre as atividades realizadas, destacam-se a realizacdo de palestras e oficina
tematica feitas pela equipe do Centro Dia sede e Luzidpolis.
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As iniciativas tiveram como objetivo sensibilizar a populacdo sobre a
importancia do cuidado, do respeito e da valorizacdo da pessoa idosa,
contribuindo para o combate as diversas formas de violéncia contra esse
publico e estimulando a sociedade a refletir sobre o tema.
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ACAO 05

Arraia da Secretaria da Mulher, da Pessoa Idosa, da pessoa com Deficiéncia
das Minorias: Com o objetivo de promover integracdo social, valorizagao
cultural e momentos de lazer para os publicos assistidos, a Gestdo Municipal,
por meio da Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa Idosa, da Pessoa com
Deficiéncia e das Minorias, realizou em 2025 o Arraid da Secretaria, reunindo
em um Unico evento representantes de todas as faixas etarias e publicos
atendidos pela pasta.

A acdo proporcionou um momento de confraternizacdo e fortalecimento dos
vinculos comunitarios, contando com uma programacao cultural diversificada,
que incluiu apresentacdo de forré pé de serra, apresentacdes de quadrilha
junina e a realizagdo de quadrilha improvisada com a participacao do publico
presente.

O evento destacou-se como um importante espaco de convivéncia, inclusdo
e valorizacdo das tradicOes culturais nordestinas, proporcionando alegria,
interacdo e participacdo ativa dos usuarios acompanhados pela secretaria,
além de fortalecer o sentimento de pertencimento e integracdo entre os
diferentes grupos atendidos.
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Arraid com todo o publico assistido pela Secretaria

ACAO 06

Semana do Orgulho LGBTQIAPNH+: A Secretaria da Mulher, da Pessoa com
Deficiéncia e das Minorias segue firme no compromisso com a promogao
de politicas publicas que respeitam, valorizam e garantem os direitos da
diversidade.

Em parceria com o Conselho Municipal de Politicas Publicas LGBTQIAPN+,
foi realizada uma palestra alusiva ao Més do Orgulho LGBTQIAPN+, reunindo
sociedade civil, colaboradores municipais e representantes do poder
publico em um momento de didlogo, reflexao e fortalecimento das politicas
de inclusdo, respeito e dignidade.

O evento aconteceu no Auditério do Centro de Saude Municipal e contou
com a participacdo de importantes nomes, como Caroline Magna (enfermeira
e mestra pela UFAL) e Fernando Mizael (professor e técnico formador de
professores), que contribuiram com reflexdes relevantes sobre direitos,
cidadania e respeito a diversidade.

A iniciativa reafirma o compromisso da gestdo municipal em promover es-
pacos de acolhimento, didlogo e construcdo de uma sociedade mais justa,
igualitaria e respeitosa para todas as pessoas.
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ACAO 07

Conferéncia Municipal da Mulher: A Secretaria Municipal da Mulher, da
Pessoa Idosa, da Pessoa com Deficiéncia e das Minorias realizou, no dia
24 de julho de 2025, a Conferéncia Municipal da Mulher, um importante
espaco de didlogo, participacdo social e construgao coletiva de propostas
voltadas a promocdo dos direitos das mulheres no municipio. Com o
tema “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para Todas”, a
conferéncia teve como objetivo promover o debate entre o poder publico
e a sociedade civil, fortalecendo a participacdo feminina na formulacdo
de politicas publicas e ampliando a discussdo sobre a garantia de direitos,
a igualdade de oportunidades e o enfrentamento a violéncia contra as
mulheres. Durante a programacado foram realizados momentos de didlogo,
debates e escuta das participantes, possibilitando a apresentacdo de
demandas e a construcdo de propostas voltadas ao fortalecimento das
politicas publicas para as mulheres no municipio. A conferéncia também
contribuiu para incentivar a participacdo social e reafirmar o compromisso
da gestdo municipal com a promocao da cidadania, da igualdade de género
e da valorizacdo das mulheres em todos os espacos da sociedade.
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ACAO 08

Campanha Agosto Lilas: Agosto é reconhecido nacionalmente
como o més de conscientizacdo e enfrentamento a violéncia contra a
mulher, fazendo alusdo a Lei Federal n° 11.340/2006, conhecida
como Lei Maria da Penha, que completou 19 anos no dia 07 de
agosto de 2025. A referida legislacdo estabelece mecanismos para
coibir e prevenir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher,
reconhecendo suas diferentes formas, sendo elas: fisica, psicoldgica,
sexual, patrimonial e moral. A lei também determina que a violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher independe de sua orientacdo
sexual.

Com o objetivo de sensibilizar e informar a populacdo sobre a
importancia do combate a violéncia contra a mulher, 0 municipio
desenvolveu uma programacdo de atividades ao longo do més,
contemplando a sede, o distrito e os povoados. Todas as acdes foram
previamente divulgadas, ampliando o alcance das informacdes e
incentivando a participacdao da comunidade. Entre as atividades
realizadas, destacam-se:
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* Palestra com o tema “Combate a violéncia contra a Mulher”, realizadas
nas escolas municipais,

* Palestra para o publico masculino”, realizada pela Patrulha Feminina
Doutora Deolinda de Araujo Lima.

Palestra nas escolas

Palestra para o
publico masculino

ACAO 09

Projeto Farinhada das Mulheres: Este projeto foi idealizado e desenvolvido
especialmente para as mulheres residentes no povoado Cha da Imbira.
Por meio de encontros e atividades mensais, a iniciativa busca promover
momentos de convivéncia, troca de experiéncias e fortalecimento dos
vinculos entre as participantes. Além disso, o projeto valoriza e preserva a
tradicdo da producdo de farinha de mandioca, pratica cultural transmitida
por seus pais e antepassados. Ao resgatar € manter essa atividade, a acdo
também contribui para o fortalecimento do empoderamento feminino,
estimulando a autonomia, o crescimento econémico e a valorizacao social
das mulheres da comunidade. Atualmente, o projeto conta com mais de
100 mulheres inscritas, demonstrando a forca da participacdo feminina e a
importancia da iniciativa para o fortalecimento da comunidade local.
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Encontro Mensal com as Mulheres da Farinhada

ACAO 10

Semana do ldoso: A Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa Idosa,
da Pessoa com Deficiéncia e das Minorias, em alusdo ao Dia Interna-
cional da Pessoa Idosa (01 de outubro), promoveu uma programacao
especial em comemoracdo a Semana da Pessoa Idosa. As atividades
foram realizadas pelo Centro Dia Idoso Alegre e a equipe da secreta-
ria do Idoso e foram planejadas com o objetivo de valorizar e fortale-
cer a participacdo social da pessoa idosa, por meio de acdes educa-
tivas, culturais e de lazer, sempre respeitando as limitacdes e neces-
sidades dos participantes. A iniciativa teve como finalidade proporcionar
momentos de integracdo, convivéncia e bem-estar, contribuindo para
a promocdo da qualidade de vida e para o fortalecimento dos vinculos
sociais entre os idosos do municipio. Durante a programacao, foram
realizadas as seguintes acdes:

* Oficinas;
* Momentos relaxantes no Centro Dia Idoso Alegre;

* Oficina de Bobbie Goods,
* Caminhada alusiva ao dia do idoso
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Caminhada

Cursos Massagens Oficinas

ACAO 11

Campanha 21 dias de Ativismo: Esta campanha, realizada em todo o pais
no periodo de 20 de novembro a 10 de dezembro, tem como objetivo
conscientizar e mobilizar a sociedade para o enfrentamento da violéncia
de género. A iniciativa busca sensibilizar a populacdo acerca das diversas
formas de violéncia que atingem meninas e mulheres em todo o mundo,

promovendo a reflexao, o debate e o fortalecimento de acdes de prevencao
e combate a essas praticas.

Nesse contexto, foram desenvolvidas atividades voltadas a informacao,
conscientizacdo e mobilizagdo social, ampliando os espagos de didlogo
com a comunidade, por meio da realizacao de palestras em parceria com
as secretarias de Educacdo e Saude.

Palestras
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ACAO 12
Campanha Bazar Alegre: A Campanha Bazar Alegre € uma ac¢dao reali-
zada com o objetivo de atender as familias das criangcas matriculadas
no Centro de Educacao Infantil Professora Maria José Vieira da Costa
Silva, localizado no bairro Sebastidao de Oliveira Gomes, promovendo
solidariedade e apoio as mdes e responsaveis que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social.

A culminancia da campanha foi realizada no dia 12 de novembro, por
meio da Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa ldosa, da Pessoa
com Deficiéncia e das Minorias, em parceria com as demais Secretarias
Municipais de Campo Alegre. A acdo contou também com a importante
participacdo da comunidade, que contribuiu com doacdes de roupas,
calcados, bolsas e acessorios

Ao todo, foram arrecadadas e disponibilizadas mais de 1.500 pecas, que
foram destinadas as familias das criancas atendidas pela unidade. A
iniciativa proporcionou as maes a oportunidade de escolher itens de
vestuario e acessorios, contribuindo para o bem-estar das familias e
fortalecendo os lacos de solidariedade entre o poder publico e a comu-
nidade.

Card de Divulgacao

Realizacdao do Bazar
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ACAO 13

Romaria da Terceira Idade para Juazeiro do Norte: Todos os anos, no
més de janeiro, a Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa Idosa, da Pes-
soa com Deficiéncia e das Minorias promove esta importante acdo voltada
ao publico idoso, com o objetivo de fortalecer a fé, valorizar as tradicdes
religiosas e proporcionar momentos de espiritualidade e convivéncia.

No presente ano, a atividade contou com a participacdo de 50 idosos em
uma romaria com duracdo de sete dias, durante a qual participaram de
missas, peregrinacdes e da tradicional subida da Ladeira do Horto do Padre
Cicero. Alguns participantes realizaram o percurso a pé, enquanto outros
utilizaram transporte de apoio, considerando as limitagdes fisicas e garantindo
maior seguranca e bemestar durante a atividade.

Para a realizacdo da acdo, a gestdo municipal ofereceu total apoio, dispo-
nibilizando transporte, hospedagem e cuidadores 24 horas durante todo o
periodo da viagem. A iniciativa proporcionou aos idosos uma experiéncia
segura, confortavel e significativa, fortalecendo a devocao a Padre Cicero
e a Nossa Senhora das Candeias, além de promover momentos de inte-
gracdo e valorizacdo da pessoa idosa.

Romaria Juazeiro do Norte
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ACAO 14

Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa: No dia 25 de junho de 2025,
a Gestdo Municipal, por meio da Secretaria Municipal da Mulher, da
Pessoa Idosa, da Pessoa com Deficiéncia e das Minorias, realizou a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, um importante
espaco de participacdo social, didlogo e construcao coletiva de pro-
postas voltadas a garantia e fortalecimento dos direitos da pessoa
idosa no municipio.

A conferéncia teve como tema “Envelhecimento Multicultural e Demo-
cracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e Participacdo”, que norteou
os debates e reflexdes acerca das politicas publicas destinadas a po-
pulacdo idosa, ressaltando a importancia de garantir dignidade,
respeito, inclusdo social e qualidade de vida durante o processo de
envelhecimento. O evento reuniu representantes do poder publico,
profissionais da rede de atendimento, membros da sociedade civil e
pessoas idosas do municipio, promovendo momentos de palestras,
debates e grupos de trabalho, onde foram discutidos os principais
desafios enfrentados por esse publico, bem como apresentadas
propostas voltadas ao fortalecimento das politicas publicas. Durante a
conferéncia, também foram debatidos temas como a ampliacdo do
acesso a direitos sociais, a promocdo da saude e do cuidado integral,
o enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa, o fortalecimento
da participacdo social e o protagonismo da pessoa idosa na comuni-
dade.

A realizacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
reafirma o compromisso da gestdo municipal em promover acoes que
garantam a protecdo, a valorizacdo e a participacdo ativa da pessoa
idosa na sociedade, contribuindo para a construcdo de politicas publicas
mais justas, inclusivas e eficazes.
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ACAO 15

Entrega de kits gestantes: A acdo de entrega de Kits Gestantes foi reali-
zada como parte das atividades socioassistenciais da Secretaria da mulher,
voltadas ao atendimento e acompanhamento de gestantes em situacao
de vulnerabilidade social no municipio. A iniciativa tem como objetivo
contribuir para a protecao social dessas mulheres, oferecendo suporte
material e fortalecendo o acompanhamento realizado pela rede.

Os kits sdo compostos por itens basicos destinados aos cuidados visando
auxiliar as gestantes na preparacdo para o nascimento do bebé e promover
melhores condicbes de acolhimento e cuidado no periodo neonatal.

ACAO 16

Hidro para Elas: O Projeto “Hidro para Elas” consiste em uma iniciativa
voltada a promocado da saude, bem-estar e qualidade de vida de mulheres
atendidas por esta secretaria. A atividade é desenvolvida por meio da
pratica de hidroginastica, proporcionando um espaco de cuidado, convivéncia
e fortalecimento fisico e emocional das participantes.




Wiise | et

s com Deficiéncia e das Minorias

O projeto tem como objetivo estimular a pratica de atividades fisicas,
contribuir para a melhoria da salde fisica e mental, além de promover
momentos de socializacdo, fortalecimento da autoestima e incentivo
ao autocuidado. A hidroginastica, por ser uma atividade de baixo
impacto, possibilita a participacdo de mulheres de diferentes faixas
etdrias, favorecendo a inclusdo e o acesso a pratica de exercicios fisicos
de forma segura e orientada.
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ACAO 17

Entrega de aparelhos de locomacao:

Foi realizada a entrega de aparelhos de locomocao aos usuarios que
apresentaram demanda identificada por meio de avaliacdo médica e
socioassistencial. A acao tem como objetivo garantir melhores condicdes
de mobilidade, promover autonomia e contribuir para a melhoria da qua-
lidade de vida das pessoas atendidas, assegurando maior inclusdo e
acessibilidade no cotidiano dos beneficiarios

Relatorio de Gestédo 2025 - 111

CONSIDERACOES FINAIS:

Conclui-se que, ao longo do ano de 2025, foram desenvolvidas diversas
acdes voltadas ao atendimento das necessidades da populacdo campo-
alegrense, contemplando atividades de carater informativo, educativo e
preventivo, com o objetivo de ampliar o acesso a informacdo e fortalecer
estratégias de enfrentamento as diversas formas de violéncia e violacdes
de direitos. As iniciativas tiveram como foco a promocdo, protecdo e
garantia dos direitos das mulheres, das pessoas idosas, das pessoas com
deficiéncia e demais grupos atendidos pelas politicas publicas desenvolvidas
pela secretaria.

Ressalta-se que todas as acdes foram executadas em articulagdao com a
rede de protecdo e com o comprometimento da equipe técnica, fatores
que contribuiram significativamente para a efetividade das atividades
realizadas e para o alcance dos resultados propostos.

Dessa forma, a Secretaria Municipal da Mulher, da Pessoa Idosa, da Pessoa
com Deficiéncia e das Minorias, no decorrer do ano, consolidou sua atuacdo
por meio da oferta de servigos e da realizacdo de a¢des planejadas e exe-
cutadas com responsabilidade, organizacdo e qualidade, reafirmando o
compromisso da gestdo municipal com a promogado da cidadania, a defesa
dos direitos e a melhoria da qualidade de vida da populacao.
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A Secretaria Municipal de Salde é o érgdo responsavel por planejar, co-
ordenar e executar as politicas publicas de saude no municipio, garantindo
0 acesso aos servicos e promovendo o bem-estar da populacdao. Compete
a Secretaria elaborar e implementar politicas de saude, gerenciar recursos
financeiros, materiais @ humanos, definir prioridades para o fortalecimento
do sistema municipal de saude, além de planejar, supervisionar e avaliar
acdes e servicos voltados a prevencdo, promogdo e recuperacao da saude.
Também é de sua responsabilidade coordenar campanhas de prevencdo e
controle de doencas, monitorar e fiscalizar a execucdo das a¢des de saude,
bem como articular estratégias que assegurem a integralidade do cuidado
a populacdo.

A sede da Secretaria Municipal de Salude estd situada no complexo do
Centro de Salde, localizada as margens da Rodovia AL-220, Km 36, no bairro
Cruzeiro, com horario de funcionamento das 7h30 as 12h e das 13h30 as
16h30.

1. ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS

A Atencao Primaria a Saude do municipio de Campo Alegre — AL apresenta,
neste Relatério Anual de Gestdo, a consolidacdo das acdes, resultados,
avancos e desafios que caracterizaram o exercicio de 2025. O documento
reune informagdes estratégicas da Coordenacdo da APS e do Nucleo de
Atencdo Primaria, de forma objetiva, clara e sistematizada, conforme os
principios da gestdo publica e as diretrizes da Politica Nacional de Atencao
Basica.

Estrutura Organizacional da APS em 2025

Em 2025, a Atencao Primaria a Salde estruturou-se a partir de 14 Unidades
Basicas de Saude (UBS), distribuidas de maneira estratégica no municipio,
contemplando dareas urbanas e rurais. A rede assistencial contou com 1
equipes de Estratégia de Salude da Familia (ESF), custeadas pelo Ministério
da Saude e 03 Equipes Interligadas, custeadas pelo municipio, organizadas
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mediante critérios de territorializacdo, andlise populacional e necessidades
epidemioldgicas.

Com esse arranjo organizacional, 0 municipio manteve 100% de cobertura
populacional da ESF, assegurando que toda a populacdo residente estives-
se adscrita a uma equipe multiprofissional responsavel pelo acompanha-
mento longitudinal. Esse indicador evidencia a capilaridade da APS e
reforca o seu papel como ordenadora do cuidado, além de garantir maior
efetividade das acdes de prevencdo, promocdo e vigilancia em saude.

As equipes da APS executaram um conjunto amplo de agdes assistenciais,
incluindo consultas médicas e de enfermagem, atendimentos multiprofis-
sionais, procedimentos ambulatoriais, aplicacdo de vacinas, solicitacdo e
acompanhamento de exames, visitas domiciliares e diversas atividades de
educacdo em saude, fundamentais para o cuidado integral.

Direcionamento Estratégico da Gestao em 2025

No ano de 2025, a APS consolidou-se como a principal porta de entrada
do Sistema Unico de Satide no municipio. A gestdo atuou para ampliar o
acesso, qualificar os servigos, reduzir barreiras assistenciais e aperfeicoar
os fluxos internos das unidades. Foram fortalecidos os processos de te-
rritorializacdo, o planejamento local e a integracdo entre as equipes, visando
maior resolutividade e organizacdo da rede.

Houve, ainda, investimento em aprimoramento de registros em sistemas de
informacdo, especialmente no e-SUS PEC e e-SUS Territério, assegurando

maior fidedignidade dos dados e suporte adequado ao monitoramento dos
indicadores.

Objetivos Estratégicos da APS em 2025
As intervencdes adotadas pela gestdo da APS no ano em andlise foram
orientadas pelos seguintes objetivos:
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- Garantir atencao integral, continua, humanizada e equanime para todos os
ciclos de vida.

« Aperfeicoar o desempenho nos indicadores do novo modelo de
cofinanciamento, assegurando qualidade assistencial e aumento do repasse
financeiro.

« Ampliar a cobertura e qualificar a oferta dos servicos nos territérios, com
base na andlise situacional e nas necessidades identificadas pelas equipes.
- Fortalecer o monitoramento, avaliacdo e a gestdo baseada em evidéncias,
favorecendo decisdes estratégicas mais precisas.

« Aprimorar e padronizar o uso dos sistemas e-SUS PEC e e-SUS Territdrio,
garantindo registros consistentes e integrados as rotinas de trabalho.

« Expandir acdes de educacdo permanente e capacitacdo profissional,
buscando qualificar continuamente as equipes multiprofissionais

Linha do Tempo — Evolucao dos Resultados da APS

- Janeiro — Marco | Organizacao e Diagnéstico Inicial:

« Consolidacdao do diagnéstico situacional de cada equipe ESF, com analise
minuciosa dos componentes do novo modelo de cofinanciamento.

« Levantamento das fragilidades relacionadas ao cadastro dos usuarios,
territorializacdo e inconsisténcias nos sistemas de informacao.

« Inicio do processo de qualificacdo do uso do e-SUS PEC e e-SUS Territério,
com revisdo dos cadastros desatualizados e organizacao dos microterritdrios.
- Planejamento estratégico: definicdo de metas internas para cada indicador e
construcdo dos planos de melhoria por equipe.

« Realizagdo das primeiras oficinas com coordenadores, enfermeiros, médicos
e ACS para alinhamento metodoldgico do novo modelo de financiamento.
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« Abril — Junho | Capacitacdo Intensiva e Reorganizacao dos Processos

Desenvolvimento de ciclos de Educacdo Permanente focados nos indicadores
de: Acesso e longitudinalidade, Desenvolvimento infantil, Salde da gestante

e puérpera, Hipertensdo, Diabetes, Salde da pessoa idosa, Prevencdo de
cancer em mulheres.

- Capacitacdes praticas sobre territorializacao, vinculo, abordagem familiar e
priorizacdo de grupos de risco.

« Padronizacdo dos fluxos de atendimento, visitas domiciliares, coleta de
exames e organizacao das agendas programaticas.

« Aumento significativo da atualizacdo cadastral € melhora na qualidade dos
registros no e-SUS, impactando diretamente o desempenho das equipes.

« Primeira rodada de monitoramento quadrimestral com devolutiva
individualizada para cada equipe ESF.

« Realizacao da | Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora, no municipio de Campo Alegre.

« Participacao do Nucleo da APS na 20? mostra BRASIL, aqui tem SUS, com
apresentacdes de trabalhos
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« Julho — setembro | Consolidacao das Acoes e Melhora dos Indicadores

A consolidacdo das acdes em saude no ambito municipal refere-se ao pro-
cesso continuo de organizacdo, integracdo e qualificacdo das praticas de-
senvolvidas pelas equipes de salide, com vistas ao fortalecimento da Atencdo
Primaria a Saude como ordenadora do cuidado e coordenadora da Rede de
Atencdo a Salde. Esse processo envolve o alinhamento das acdes as dire-
trizes do Sistema Unico de Satde (SUS), as politicas nacionais vigentes e ao
planejamento estratégico municipal, garantindo maior €ficiéncia, resolutividade
e integralidade da atencdo prestada a populacdo

A melhora dos indicadores de salde se deu por conta da execucdo siste-
matica de acdes planejadas, do monitoramento permanente dos resultados
e da utilizacdo dos dados epidemiolégicos e assistenciais como instrumentos
para a tomada de decisdo. A andlise critica dos indicadores possibilita a identi-
ficacdo de fragilidades, a reorientacdo dos processos de trabalho e a imple-
mentagao de estratégias direcionadas as necessidades do territério, contri-
buindo para a ampliacdo do acesso, a qualificacdo do cuidado e a redugao
de agravos evitaveis.
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« Implementacao de rotinas padronizadas de acompanhamento dos
grupos

prioritarios (gestantes, hipertensos, diabéticos, criancas e idosos).

« Aperfeicoamento do fluxo de coleta e entrega de exames, ampliando
a capacidade de acompanhamento clinico.

« Aumento da resolutividade das equipes, com mais consultas
programadas e visitas domiciliares direcionadas.

- Realizacao de reunides ampliadas e rodas de andlise critica de
indicadores com todas as equipes.

« Avanco expressivo em indicadores de prevencao do cancer em
mulheres e melhoria continua nos indicadores de doencas cronicas.
« Institucionalizacdo do dashboard municipal de monitoramento,
permitindo acompanhamento mensal e transparente das metas.

« Outubro — dezembro | Consolidacao dos Resultados e Impacto Final
no Ano

A consolidacdo dos resultados e o impacto final no ano correspondem a
andlise integrada dos efeitos produzidos pelas acdes, programas e es-
tratégias implementadas ao longo do exercicio, considerando os objeti-
vos pactuados no planejamento municipal e as diretrizes do Sistema
Unico de Satde (SUS). Esse processo permite avaliar, de forma sistema-
tica, o grau de alcance das metas estabelecidas, a efetividade das
intervencdes realizadas e a coeréncia entre o planejamento, a execucao
e os resultados obtidos
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O impacto final no ano é evidenciado a partir da analise dos indicadores de

saude, dos dados assistenciais e epidemiolégicos, bem como das avaliacdes
qualitativas dos processos de trabalho desenvolvidos pelas equipes.

« Alcancado importante avanco na cobertura de acompanhamento das
condicdes cronicas, refletindo maior regularidade nas consultas e no
controle clinico.

- Indicadores de desenvolvimento infantil e assisténcia a gestante
demonstraram evolucdo continua, sustentada pela qualificacdo das agendas
programadas.

« As equipes apresentaram maior organizagao dos processos internos,
maior uso de dados para tomada de decisdo e melhoria na completude dos
registros.

« Consolidacdo de préaticas de educacdo permanente, analise periddica de
indicadores e cultura de monitoramento.

« Participacao do Nucleo da APS no Xl Seminario Alagoano de Atencado
Basica, realizado pela Universidade Estadual de Ciéncias da Saude —
UNCISAL, Maceid.

- Sintese anual conclui que houve evolucdo progressiva em quase todos os
componentes do Brasil 360, com equipes mais maduras em planejamento,
registro e cuidado longitudinal.

« Encerramento do ciclo com apresentacao dos resultados gerais do
municipio, comparativos trimestrais e definicdo das prioridades para 2026.
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2. SAUDE BUCAL

O servico de Saude Bucal esta presente em 100% da Atencdo Primaria a
Salde, fundamentado nos principios de universalidade, equidade e inte-
gralidade. A rede municipal € composta por 14 consultérios odontolégicos
com equipes completas, um consultério portatil destinado ao programa
Melhor em Casa, além de um Centro de Especialidades Odontoldgicas
(CEO) e um Laboratorio Regional de Prétese Dentéria.

Essa estrutura permite responder de forma eficiente as necessidades da
populacdo, ampliando o acesso as acdes de promocgado, prevencdo e
reabilitacdo da salde bucal, tanto em ambito individual quanto coletivo.
O objetivo central é garantir o cuidado continuo, de qualidade e humani-
zado, contribuindo para a melhoria dos indicadores e da qualidade de vida
da populacdo campo-alegrense

O quadro abaixo refere-se ao acompanhamento odontolégico segmentado
durante o ano de 2025.
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FOMTE: Bmasizrie da Sande - Sistema de Imfoemnagoes Amibvolsiornions doe 815
(RIASLIR)

EVIDENCIAS:

Fonte: Ministério da Satide - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIASUS)
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ACOES DE PROMOGCAO A SAUDE BUCAL:
EVIDENCIAS:

r

Saude do trabalhador e satide bucal:

Evidéncias

Em 2025 foram realizadas capacitacdes e reunides de planejamento
voltadas aos novos indicadores de Salde Bucal, abordando as
tematicas: Acolher para Cuidar, qualificacdo do uso do PEC e dia-
gndstico precoce do cancer bucal.
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NOVOS INDICADORES DE SAUDE BUCAL

A Atencdo Priméria a Saude passou por uma importante atualizacdo em
seu modelo de monitoramento e avaliagdo, com a implantacdo dos novos
indicadores de Saude Bucal. Esses indicadores fazem parte do Novo
Financiamento da Atencdo Primaria, estabelecido pelo Ministério da
Salde, e tém como finalidade qualificar o cuidado, fortalecer a gestao
e incentivar o alcance de metas de desempenho pelas equipes de Saude
Bucal sendo classificado de 6 indicadores.

O Municipio de Campo Alegre comecgou a descer nas unidades basicas a
meados de junho a julho para explanar sobre quais eram esses indicadores.
O ministério da salde nao passou durante todo o ano de 2025 informacdes
e metas claras de como ia ser cobrado de fato sendo ele seria um ano de
adaptacdo para todos sem metas claras e concretas. Entretanto, foram
feitas reunides de planejamento com cada equipe, de acordo com cada
realidade para o melhor alcance desses indicadores.

Segue evidéncias de reunides de planejamento com as equipes de salde
bucal da estratégia de saude da familia:

'I-lf'_:-:!

Matérias disponibilizados para a acompanhamento dos indicadores:
1- Slides com as fichas técnicas;

2- Manual com os codigos dos indicadores;

3- Manual com os célculos e formulas de cada indicador;

4- Planilha de acompanhamento diario de cada indicador;

5- Manual de passo a passo do pec para o melhor preenchimento no
sistema;

6- Matérias e cursos disponibilizados pelo préprio ministério da saude.
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GANHO PARA O MUNICIPIO NO ANO EM 2025:

Ry —

PET-Saudes
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Implementacdo do projeto PET-Saude, com foco no rastreamento e
diagnostico precoce de lesdes potencialmente malignas e canceres
bucais, fortalecendo acdes preventivas e a vigilancia em saude bucal.

Com a parceria estabelecida com a Universidade Federal de Alagoas
(UFAL), Campo Alegre passou a integrar o seleto grupo de seis
municipios piloto do Projeto PET-Saude. Essa iniciativa tem como
objetivo realizar teletriagens e telemonitoramento em Estomatologia,
direcionados a pacientes com suspeita de cancer bucal e aqueles ja
diagnosticados com a doenca.

O projeto contribui para reduzir o tempo de espera, agilizar o diagndstico
precoce e garantir um acompanhamento qualificado e especializado,
ampliando o acesso e a resolutividade do cuidado para toda a popu-
lagdo de Campo Alegre.
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Por meio desde projeto realizamos algumas acoes na feira livre de rastrea-
mento para alguns grupos de riscos:

Laboratorio regional de Prétese dentaria-LRPD

Em 2025, o Laboratério Regional de Prétese Dentaria (LRPD) produziu e
entregou préteses dentdrias para usuarios do municipio de Campo Alegre
e do Distrito de Luziapolis.

O servico tem como finalidade a reabilitacdo oral, promovendo o restabe-
lecimento funcional e estético, além de contribuir para a melhora da
autoestima e da qualidade de vida dos pacientes.

Atualmente, o LRPD oferece a confeccao de dois tipos de proteses:
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- Protese Total (PT)
« Protese Parcial Removivel (PPR)

As proteses dentdrias substituem um ou mais dentes ausentes, de-
volvendo nao apenas o sorriso e a estética, mas também a funcao
mastigatoria e a saude bucal, aspectos fundamentais para o bem-estar
geral.

A seguir, apresenta-se o consolidado da producao anual dos procedi-
mentos realizados pela equipe. Ressalta-se que a reposicdo dentaria é
uma acgdo prioritaria em saude, pois ultrapassa a dimensdo estética e
impacta diretamente a funcao, saude e qualidade de vida da populacao.

PROTESES DENTARIAS 680

680 PECAS PROTETICAS

FONTE: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS
(SIASUS).
Segue as Evidéncias

Evidencias confeccao de protese dentaria:
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CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS (CEO):

O Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) dispde de quatro con-
sultérios odontoldgicos, uma sala de radiologia e uma sala de expurgo e
esterilizacdo. Foi inaugurado em junho de 2015 e, em setembro de 2023,
passou a funcionar em um prédio mais amplo e adequado, atendendo aos
padroes e normas exigidas pelo Ministério da Saude. Atualmente, o servico
estd localizado no prédio da Unidade Basica de Saude Rosalvo Ivo, situado
na Rua Sao Francisco, s/n, povoado Belo Horizonte.

O CEO representa o servico de referéncia em atencao odontoldgica espe-
cializada do municipio. No local, sdo ofertados procedimentos de cirurgia
oral (extracdes de dentes inclusos e/ou impactados, frenectomias e bidpsias),
tratamento endodontico, rastreamento e diagnéstico de cancer de boca,
tratamentos periodontais, além da confeccao de préteses dentarias.

A equipe é composta por cirurgioes-dentistas, auxiliares de saude bucal e
técnico em proétese dentaria, oferecendo atendimentos nas seguintes espe-
cialidades:
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« Cirurgia bucomaxilofacial

« Endodontia

« Periodontia

« Atendimento a pacientes com necessidades especiais
« Prétese dentaria

- Exames de bidpcias

« Exames de raio x periapical

O acolhimento inicial ao paciente ocorre na unidade basica de saude de
referéncia. Quando identificado a necessidade de atendimento especializa-
do, o usuario € encaminhado para o CEO, onde segue com o plano de
tratamento estabelecido.

CIRURCHALY BENTINTA - ENDOIRGNTISTA i

CIRURCHACHITENTISTA - PERIEHMNTISTA L

CTRURGIAL ERTISTA ~ TRALNM A TOLOCIEA BUTTY MANILO FACIAL i

CIRURCHAD BHENTISTA - QDO TOLOGEA PARA PACTENTES COM
NECESSIATIES ESIMECTA
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Segue evidéncias de alguns Procedimentos realizados:

3. PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

O Programa Saude na Escola é uma iniciativa do governo brasileiro, dos
Ministérios da Saude e Educagdo para integrar saude e educacgdo, pro-
movendo bem-estar e prevencao de doencas em estudantes da rede
publica através de acles articuladas entre equipes de saude e educacao.
Com o objetivo de contribuir para a formacao integral dos estudantes por
meio de acdes de promocao, prevencdo e atencdo a salde, com vistas ao
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvi-
mento das criangas, adolescentes e jovens da rede publica Municipal e
Estadual de ensino.

ESCOLAS PACTUAIDAS
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4. PROMOCAO A SAUDE

A Politica Nacional de Promocdo da Saude (PNPS), contribui para o
fortalecimento e o reconhecimento da promocdo da salde nas acdes
de vigilancia, assisténcia e atencdo a salde, especialmente na Atencao
Primaria a Salude. A Promocao da Salde possui principios como; a
equidade, a intersetorialidade, e a integralidade, de forma atuante e
participativa no controle social, a sustentabilidade, a autonomia e o
empoderamento.

No SUS, a estratégia de promocdo da saude é retomada como uma
possibilidade de enfocar os aspectos que determinam o processo
saudeadoecimento mediante suas intervencoes.

As acldes de Promocao a Saude sdo realizadas nas salas de espera das
unidades basicas de salde e na rede de atencdo dos servicos em salde
que variam desde o acolhimento a efetivacbes das acdes pontuais in
loco ou intersetoriais mediante aos problemas que surgem na sociedade
que permeiam o processo saude e doenca. Logo, os planejamentos
dessas acdes envolvem outros setores e funcdes para a efetivacdo da
promog¢do em saude.

Atividades Coletivas Realizadas nos Setores para oferta de
Promocdo a Saude:
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Foram desenvolvidas campanhas de mobilizacdo e conscientizacao volta-
das a promocdo da salde e prevengao de agravos no municipio. Durante
a campanha Maio Laranja, as equipes de salude atuaram de forma inter-
setorial com os Conselhos Tutelares, o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e as equipes da Estratégia Saude
da Familia (ESF), promovendo rodas de conversa e palestras nas salas de
espera das Unidades Basicas de Salde, abordando a tematica da violéncia
e exploracdo sexual de criancas e adolescentes

No Outubro Rosa, as acdes tiveram como foco a conscientizacdo sobre a
importancia da prevencao e do diagndéstico precoce do cancer de mama
e do colo do utero. A Secretaria Municipal de Saude intensificou atividades
educativas nas Unidades Basicas de Salude e em outras repartices pu-
blicas. Durante o periodo, foram realizados mais de 300 exames preven-
tivos, incluindo citopatoldgicos, mamografias, ultrassonografias e consultas
médicas, além de encaminhamentos para municipios de referéncia, como
Teotbnio Vilela e Arapiraca. Também foram promovidas atividades fisicas
em parceria com a Academia da Salde, incentivando o cuidado com a
saude fisica e mental das mulheres.
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5. SAUDE DO TRABALHADOR

A Salde do Trabalhador tem como finalidade promover, proteger e recupe-
rar a salde dos trabalhadores, por meio de acdes de vigilancia, prevengao
e acompanhamento dos agravos relacionados ao trabalho. O setor atua na
identificacdo de riscos ocupacionais, investigacdo e notificacdo de acidentes
e doencas relacionadas ao trabalho, além de desenvolver atividades edu-

cativas e orientacdes voltadas a promocao de ambientes laborais mais
seguros e saudaveis.

Também sdo realizadas acdes de articulacdo com as equipes da rede de
salde e demais instituicdes, contribuindo para o fortalecimento das politicas
publicas voltadas a protecdo da salde do trabalhador e para a melhoria
das condicdes de trabalho no municipio.

Durante o ano de 2025, foram realizadas diversas acdes voltadas a Saude
do Trabalhador, com destaque para a IV edicdo da acdo nas unidades de
saude, ofertando atendimentos como salde bucal, consultas, testes rapidos,
afericdo de pressao arterial, glicose capilar, avaliacdo para exames de rotina,
entrega de kits de higiene bucal e EPI's, além de palestras, orientacdes e
encaminhamentos.
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Também foram desenvolvidas acdes intersetoriais, como atividades da
Campanha Outubro Rosa, com realizacao de citologias para professoras
nas escolas, e do Novembro Azul, com atendimentos aos trabalhadores
do Matadouro Municipal, incluindo testes rapidos e atualizacdo vacinal.
Além disso, foram realizadas acdes de saude no comércio local, com
consultas, orientacdes e atualizacdo da caderneta de vacinacao.

Essas iniciativas foram registradas no PEC/SISAB, permitindo o monito-
ramento de indicadores como numero de trabalhadores vacinados, testes
realizados, citologias coletadas, consultas, avaliagdes de salde bucal e
participacdo em acdes externas, fortalecendo a integracdo entre as
equipes e a qualificacdo das acdes de salde no municipio.

6. CENTRO DE REFERENCIA DA PRIMEIRA INFANCIA
ACOMPANHADA (ESPACO VIDA)

Centro de Referéncia da Primeira Infancia acompanhada, faz parte do
conjunto de acdes propostas no Plano Municipal pela Primeira Infancia, e
tem como diretriz proporcionar uma atencao integral as gestantes, puérperas
e criancas da municipalidade, com atendimento ambulatorial especializado,
e com o desenvolvimento de intervencdes que tem como objetivo preservar
a primeira infancia e seus determinantes.
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Com uma equipe multiprofissional composta por nutricionista, fonoaudio-
logo, médico ginecologista, enfermeiro obstétrico, médica pediatra,
psicdlogo e atendimento as gestantes para laqueadura, todos com o
proposito de garantir o pleno desenvolvimento infantil, desde a concepcao,
seguimento pré-natal e o0 acompanhamento do crescimento e desenvolvi-
mento infantil.
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Outras acoes realizadas pelo espaco vida:
- Estratificacdo de risco materno e infantil;
« Grupos de gestantes;

« Apoio ao Aleitamento Materno.

Estratificacdo de risco € uma forma de classificar se as gestantes sdao
de alto risco ou ndo. E uma forma de Pré dizer, qual risco obstétrico
essas gestantes pertencem, para que possamos acolher no Espaco
Vida. Acolhemos as gestantes de alto risco mais elevados.

Os grupos de gestantes tém por finalidade, trazer novas orientacdes
e seguimentos, um bom acompanhamento de pré-natal, oficinas de
nutricdo, incluindo o aleitamento materno.
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7. ACADEMIAS DA SAUDE

Durante o ano de 2025, as Academias da Saude do municipio mantiveram
ampla oferta de acdes voltadas a promocado da salude e do bem-estar da
populacdo. No total, foram contabilizadas 2179 atividades coletivas, que
resultaram em 26.429 atendimentos distribuidos entre os polos da Sede
(José Souza da Silva), Cha da Imbira (Manoel dos Santos), Conjunto Olival
Tendrio (José Jesuino dos Santos), Luzidpolis (Pedro Hondrio dos Santos)
€ suas respectivas extensoes.

As acdes contemplaram todos os eixos previstos pelo Programa Acade-
mia da Saude: Praticas corporais e atividades fisicas; Producdo do cuidado
e modos de vida saudaveis; Promocao da alimentacdo adequada e sau-
davel Préticas artisticas e culturais; Educacao em saude.

Entre as praticas ofertadas, destacaram-se: ginasticas localizada e ritmica,
exercicios com step e mini jump, zumba, circuitos motores, alongamentos
e mobilidades, fit dance, além da realizacdo de avaliagoes fisicas periddicas.

Além das atividades coletivas, foram realizadas atividades colaborativas
com outros setores da saude, tendo como base, o calendario nacional da
saude. Algumas das acoes realizadas foram aulas de zumba e gindstica,
circuitos motores, caminhadas tematicas, trilhas em meio a natureza e rodas
de conversas.
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8. VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (VAN)

A Vigilancia Alimentar e Nutricional tem como objetivo o acompanha-
mento ininterrupto da alimentacdo e do estado nutricional da populacdo,
uma diretriz da Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) do
Ministério da Saude e elemento do SUS, utilizando o Sistema de Vigil-
ancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) para coletar dados (peso, altura,
consumo alimentar) em unidades de saude, focalizando em identificar
problemas (desnutricdo, obesidade) e projetar acdes e politicas publi-
cas para gerar saude, sendo decisiva na atencao primaria.

Tem como principais servicos: pedidos e distribuicdo de suplementos,
atualizacdo das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF),
atualizacdo e acompanhamento do estado nutricional e consumo
alimentar no SISVAN, solicitacdo e distribuicdo de vitamina A, suporte
para alimentacdes em eventos e setores, realizacdo de visitas nas
unidades de salde e reunides bimestrais com as nutricionistas da
saude.

DISTRIBUICAO ANO 2025 TOTAL
GESTANTES - PBF 109
SUPLEMENTOS 400G 1081
SUPLEMENTOS LITRO 3015
VITAMINA A - 100.000UT 423
VITAMINA A -200.000 UI 2430
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Durante o ano de 2025, sempre buscando através de reunides e capa-
citacdes, melhorar os servicos ofertados, e qualificar as nutricionistas
da rede. No dia 04 de dezembro com tema “Cicatrizacao e Nutricdo”,
foi realizado uma capacitacao, onde contamos com a participacdo da
Brenda Lima que é nutricionista representante da Nestlé e foi nossa
palestrante. Elaboramos certificados, brindes e degustacdo de suple-
mentos. Muito enriquecedor em termos de agregar ainda mais conhe-
cimento para cada uma.

9. PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGAO - PNI

O Programa Municipal de Imunizacao do municipio de Campo Alegre conta
com 14 salas de vacina ativas. Dentre essas, 13 unidades ofertam vacinacao
diariamente, durante todo o horario de funcionamento das Unidades de
Saude. A Unica excecao € a sala de vacina localizada no Apoio da UBS
Antonio Joaquim (Usina Porto Rico), que recebe imunobiolégicos duas
vezes por semana, mantendo sua oferta conforme cronograma especifico.
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Ao longo do ano, o PNI municipal realizou diversas capacitacdes volta-
das aos profissionais envolvidos no processo de vacinacao, fortalecendo
as competéncias e garantindo a consolidacdo das boas praticas. As
tematicas abordadas incluiram: Atualizacdo do calendério vacinal; Boas
praticas em sala de vacina; Organizacdo e manejo de imunobioldgicos;
Capacitacdo em todos os sistemas de informacao utilizados na imuni-
zacado; Reorganizacdo de fluxos de trabalho; Capacitagcdes oferecidas
em parceria com o PNI Estadual; Manejo de Eventos Supostamente
Atribuidos a Vacinagao (ESAVI/EAPV).

Quadro 1 — Cobertura Vacinal e Metas Preconizadas 2025
Dados contidos no painel de vacinacdo do ministério até setembro de 2025
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Quadro 2 - Evolucao da cobertura vacinal no municipio 2025
Meta 95%
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O PNI buscou estratégias de intensificacdo em diversas frentes em que
O municipio pudesse atuar, identificando fragilidades, oportunidades e
acOes capazes de gerar resultados cada vez melhores. Todas as iniciativas
foram desenvolvidas seguindo as recomendacdes ministeriais, com o
objetivo de oferecer a comunidade um ambiente seguro e vacinas de
qualidade para todos.

A seguir, apresentam-se todas as acdes desenvolvidas e seus resultados
alcancados.
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AcBas realizadas ¢ monitoradas pelo PNI-2015

BUSCA ATIVA VACINAL-2025

O conjunto de a¢des desenvolvidas ao longo do ano demonstra o com-
promisso do PNI com a qualificacdo da imunizacdo e a melhoria continua
dos processos de trabalho. A participacdo ativa das equipes, a organiza-
cao das estratégias e a integracdo entre vigilancia epidemiolédgica e
atencao primaria foram fundamentais para alcancar resultados expressivos
e reverter o cendrio inicial de queda nas coberturas vacinais.
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10. FISIOTERAPIA

O cujo objetivo dos centros € minimizar e tratar patologias em diversas areas
de disturbios e transtornos do sistema musculo esqueléticos na area de trau-
mato ortopedia, como lombalgia, cervicalgia, tendinopatia, pds traumas, pos-
operatérios. Realizamos também atendimentos com terapia ocupacional volta-
dos a pacientes com distlrbios ou alteracdes motoras em membros superiores
com déficit funcional. Os centros de fisioterapia sdo equipados com aparelhos
de eletrotermoterapia atualizados, macas, halteres, caneleiras, barras paralelas,
escada de canto, tablados, bolas suicas, barras de ling e entre outros.
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11. LABORATORIO MUNICIPAL DE ANALISES CLINICAS CAMPO
ALEGRE

O Laboratério municipal de Campo Alegre vem por meio de suas atribui-
cOes realizar exames bioquimicos, hematoldgicos, parasitolégicos, uro-
andlises e imuno hormdnios para todo o municipio, atendendo as demandas
da Sede, Distrito de Luziapolis, Pov. Cha da Imbira, Pov. Mineiro, comunidade
da Usina Porto Rico e exames solicitados pela Unidade Mista Senador Arnon
de Melo (UMSAM,). O trabalho esta voltado nos exames essenciais para uma
avaliacdo clinica geral, acompanhamento de pacientes cronicos: Diabéticos
e hipertensos, exames para pré-natal em gestantes.

Em 2025 o laboratério teve como producao um total de 118.927 exames
realizados entre o dia 01 de janeiro a 15 de dezembro de 2025.
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Tabela referente os exames realizados totais realizados por més, onde
agosto foi 0 mé&s que mais realizou exames e janeiro 0 més que menos 12. ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - AES

se realizou exames A Secretaria Municipal de Salde conta com uma equipe voltada a Atencdo
Especializada em Salde, identificando os servicos de referéncia e estabele-
cendo padrdes técnicos para o atendimento eletivo, de urgéncia e emergéncia.
Dentre os servicos ofertados no ano de 2025, seguem as especificagdes
abaixo:
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Central De Regulacao Eletiva

O municipio conta com duas Centrais de Regulacdo Eletiva, uma na
sede e outra no distrito de Luzidpolis. Ambas sdo responsaveis pelos
agendamentos de consultas médicas especializadas, exames de média
e alta complexidades e procedimentos cirdrgicos de médio e grande
porte. Contam com sistema préprio para controle das demandas, onde
sdo protocoladas todas as demandas trazidas pelos pacientes, e men-
salmente, fazem o controle e regulacdo das vagas conforme a quanti-
dade de consultas mensais liberadas pelo municipio, vagas no SISREG
(Sistema de Regulacao Estadual), ajudas de custo e conisul

Ajudas De Custo

As ajudas de custo sdo regulamentadas por lei municipal, onde é via-
bilizado com recursos préprios, marcacdes de consultas, exames,
cirurgias e tratamentos para pacientes que ndo conseguem acesso
através dos sistemas do SUS.

Em 2025, foram investidos mais de R$ 316.902,68 (trezentos e dezes-
seis mil novecentos e dois reais e sessenta e oito centavos) com recursos
proprios para custear consultas e exames.

AJUDA DE CUSTD 2025 - RS 316.902,68
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Agendamentos Pelo Sus — SISREG

O SISREG é um sistema de Regulacdo, onde sdo disponibilizadas pelo SUS
algumas vagas para consultas e exames. Podendo ser realizadas no Muni-
cipio, onde é chamado de SISREG LOCAL, ou em outros municipios, deno-
minado de SISREG ESTADUAL. No SISREG local foram ofertados varios
exames laboratoriais, eletrocardiograma, raio-x, ultrassonografias, entre
outros. No SISREG estadual, sdo agendadas as consultas com médicos
especialistas e alguns exames de média e alta complexidade. Sdo pouquis-
simas vagas ofertadas para todos os municipios de Alagoas, conforme a
PPI- Programacao Pactuada Integrada.

AGENDAMENTOS 515REG 2025
QUANTIDADE DE AGENDAMENTOS

Agendamentos CONISUL

O CONISUL é o Consoércio Intermunicipal do Sul do Estado de Alagoas,
onde o municipio investe recursos proprios para poder utilizar os servicos
do consorcio, destinado ao agendamento de consultas médicas especializa-
das, exames de média e alta complexidade e cirurgias. Foram investidos
R$ 25232877 (duzentos e cinquenta e dois mil trezentos e vinte e oito
reais e setenta e sete centavos) no CONISUL com recursos proprios para
agendamentos de consultas, exames e cirurgias.
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Centro De Especialidades

O municipio conta com dois Centros de Especialidades préprios, que
ofertam consultas especializadas, exames e pequenos procedimentos,
mensalmente, para toda a populacdo. No ano de 2025, por meio de um
credenciamento municipal e custeado 100% com recursos préprios a po-
pulacao teve acesso a consultas como: cardiologista, otorrinolaringologista,
oftalmologista, ortopedista geral e de joelho, neurologista, urologista,
cirurgido geral, ginecologista/ obstetra, pediatra, psiquiatra, neuropediatra,
dermatologista, endocrinologista, cirurgido vascular, exames de eletrocar-
diograma, ultrassonografias, ecocardiografia, videonasolaringoscopia e
procedimentos de insercdo de DIU.

Saude Ocular:

E o sentido que nos permite perceber o mundo através da luz, captando
estimulos luminosos pelos olhos e formando imagens no cérebro, sendo
responsavel por cerca de 80% das nossas percepcdes, os olhos merecem
atencado especial, e pensando no bem-estar da nossa populacado, a gestao
municipal entende sua importancia. Havendo no ano de 2025 uma de-
manda grande para atendimentos oftalmoldgicos, 0 municipio intensificou
0s servicos na saude ocular, investindo mais de R$ 277.970,00 (duzentos
e setenta e sete mil novecentos e setenta reais) para que a populagdo ti-
vesse acesso a consulta oftalmoldgica, a realizacdo de exames oftalmolé-
gicos, cirurgias de catarata/pterigio e Oculos através das agdes ao longo
do ano, nos servicos de cirurgias oftalmoldgicas é ofertado além da cirurgia,
o transporte o lanche e o medicamento pds cirdrgico, ja nas acdes do
Prefeitura em Acdo é ofertado a consulta com oftalmologista, exame
oftalmoldgico e a escolha da armacao apds a consulta.
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Cirurgias:

Apos uma grande reforma realizada na Unidade Mista Senador
Arnon de Melo, foram ofertados para a populacdo varios procedimentos
cirdrgicos. O municipio custeou com recursos proprios varios proce-
dimentos cirdrgicos, dentre eles pela primeira vez em maio de 2025
ofertando cirurgia de otorrino como amigdalectomia, adenoidectomia,
septoplastia e cirurgias multiplas, além de cirurgias com cirurgido
geral como lesGes de pele e outras. Com as parcerias realizadas o
municipio conseguiu um marco de 538 cirurgias realizadas no ano
de 2025.
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CIRURGIAS REALIZADAS EM 2025
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Demanda Reprimida 2025:

E toda a demanda de protocolos/marcacdes que estdo na fila de espera
para algum procedimento, consulta ou exame. Com o alto indice de servigos
ofertados pela salde especializada do municipio a busca pelos servicos SUS
tem aumentado ainda mais:
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Com isso, a gestdo municipal investiu na Atencdo Especializada em
Salde, um montante de R$ 2.640.780,45 (dois milhdes seiscentos e
quarenta mil setecentos e oitenta reais e quarenta e cinco centavos) com
recursos proprios em consultas médicas especializadas, exames e pro-
cedimentos cirdrgicos, sempre com a finalidade de ofertar um leque maior
de servicos para uma saude ainda mais completa e que atenda a toda a
populacao, principalmente para aqueles que mais necessitam do Sistema
Unico de Satide.

13. UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTOJUVENIL LUIZ
MARIANO NETO (UAI)

A Unidade de Acolhimento Infantojuvenil é vinculada ao Ministério da
Salde e a Secretaria Municipal de Saude, é denominado de UNIDADE DE
ACOLHIMENTO INFANTOJUVENIL LUIZ MARIANO NETO, com abrangéncia
aos Municipios da 5° Regido de Salde do Estado de Alagoas que com-
preende as cidades de Anadia, Boca da Mata, Campo Alegre, Junqueiro,
Teotbnio Vilela, Sdo Miguel dos Campos e Roteiro.

O acolhimento é provisério, voluntario e com cuidados continuos para pes-
soa com necessidade decorrentes do uso de crack, dlcool e outras drogas
em situacao de vulnerabilidade social e familiar e que demandem acompa-
nhamento terapéutico e protetivo. (cf. Paragrafo |, Art... 101 do ECA).

O publico alvo sdo criancas e adolescentes de ambos 0s sexos, na faixa
etaria de 10 anos a 18 anos incompletos, que necessitem de tratamento e
acompanhamento em decorréncia de comprometimento no uso de substan-
cias psicoativas (SPA).

Durante o ano de 2025 foram realizados:

* Matriciamentos com as unidades de salde, um momento de didlogo com
a equipe da Atencdo Primaria a Salde onde apresentamos a Unidade de
Acolhimento Infantojuvenil e conversamos sobre o fluxo de adesao do nosso
senvico, publicoalvo, modo de funcionamento, composicdo da equipe, entre
outras coisas;
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« Mobilizacdo e Sensibilizacdo Coletiva Fizermos um pequeno encontro com
profissionais da 5 regido de saude da rede RAPS em Teotdnio Vilela para
discutir o fluxo da unidade UAIJ;

« Quiz com a temética Maio laranja: Trabalhando a prevencao do abuso e
exploracdo da crianca e adolescente;

« Consultas e Atendimentos com Profissionais da salude (psiquiatra, enfer-
meira, médica clinica geral, Nutricionista — CPSI/UBS de referéncia;

« Articulacdo com a rede: Buscar a efetivacao de garantia de direitos; Co-
municacdo com a rede, em especial, Conselho tutelar e escola na busca
de articular estratégias de cuidado no territério.

« V congresso Internacional de novas abordagens em salide mental Infanto-
juvenil;

« 42 Edicdo do festival Fique Leve, Arte, Cultura e Desporto;

- Participacao do Projeto Criar na feira de geracao de renda na 11° Edicdo
da Bienal Internacional do Livro em Alagoas 2025.
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14. CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL JOSE LINO
(CAPS)

O Centro de Atencao Psicossocial — CAPS José Lino dos Santos, encontra-
se situado na 5° Regido de Saude, caracterizado como Tipo | de acordo
com a Portaria n°® 3.088, de 23 de dezembro de 2011 e GM/MS n° 336, de
19 de fevereiro de 2002, que dispde sobre a protecdo e os direitos das
pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona 0 modelo assis-
tencial em salde mental aos usudrios com transtornos mentais severos e
persistentes em regime de tratamento intensivo, semi-intensivo e ndo inten-
sivo, e também com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas. Visa, também, realizar atendimentos a estas pessoas, ofe-
recendo cuidados de reabilitacdo psicossocial, com o objetivo de substituir
o modelo HOSPITALOCENTRICO, evitando internacdes e favorecendo o
exercicio da cidadania e da inclusdo social dos usudrios e de suas familias,
como também integrar a familia ao tratamento do usudrio em sofrimento
mental.

O CAPS segue o que preconiza a Politica Nacional de Humanizagdo (PNH)
do SUS, que possui o acolhimento como uma de suas diretrizes.

Desta forma, o CAPS é um ambiente restaurador, considera o usudrio em
sua integridade e realiza um cuidado humanizado pautado no acolhimento
e na escuta qualificada; o usudrio chega ao CAPS encaminhado pela rede
ou por demanda espontanea, podendo estar acompanhado do responsavel.
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Atualmente, o CAPS tem 168 usudarios ativos, com média de 60 usuarios

acolhidos por dia e 10 em atendimento integral.
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS CAPS 2025:
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ACOES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2025:

« Campanha Janeiro Branco;

« Festividade Carnavalesca;

« Acdo de salde bucal;

- Matriciamento de salde mental na atencao primaria;
« Festividade em alusdo ao dia da mulher;
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« Matriciamento de salde mental na atencao primdria;

« Visita dos usudrios a horta municipal do municipio de Campo Alegre — AL,
« Campanha em alusdo a Luta Antimanicomial;

« Festividade Junina;e Acdo em prevencao a Hepatite Viral;

« Campanha contra a violéncia a mulher e no cuidado da salde mental
dos usuarios;

- Campanha Agosto Verde em alusdo a conscientizacdo sobre a importancia
da saude mental em geral;

- Treinamento em situacdo de crise psiquiatrica;

« Campanha Setembro Amarelo de prevencao ao suicidio;

- Festival Fique Leve (52 Regido de Saude Mental);

« Campanha Outubro Rosa;e Campanha Novembro Azul;

« Passeio terapéutico ao Balneario Escorrega (CAPS e CAPSI);

« Festividade Natal Feliz.
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15.CAPS INFANTOJUVENIL ESTUDANTE LiDIA TENORIO DOS

SANTOS - (CAPSI)

E um servico especializado que presta atendimento a criancas e adole-
scentes, na faixa etaria de 5 a 18 anos, em situacdo de sofrimento psiqui-
co intenso, bem como a seus familiares. O cuidado é pautado na atencao
integral, com foco na reducdo do sofrimento, no fortalecimento das po-
tencialidades individuais e na promocao da qualidade de vida e inclusdo
social.

O atendimento é realizado de forma interdisciplinar, por equipe multipro-
fissional composta por médico psiquiatra, psicélogo, assistentes sociais,
entre outros profissionais da saude, garantindo abordagem ampliada e
humanizada.
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O servico contempla demandas relacionadas a transtornos mentais graves e
persistentes, tais como Transtorno do Espectro Autista (TEA), depressao, esqui-
zofrenia, transtornos de conduta, transtornos de personalidade, além de outras
situacdes de sofrimento psiquico significativo.

O acesso ao sernvico ocorre por meio de encaminhamentos realizados pela
rede de saude, instituicbes de ensino, Conselhos Tutelares, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS), bem como por demanda espon-
tanea
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16.UNIDADE MISTA SENADOR ARNON DE MELLO - UMSAM

No decorrer do ano de 2025, a Unidade Mista Senador Arnon de Melo
registrou 45.447 atendimentos de urgéncia e emergéncia, ilustrado no
grafico abaixo, conforme més de atendimento.

i g e

g il Lnetdds e SenadlorAmon d=

Wliv i III.I .
T kt L '
& 1 1 :-I- — 18 [
i ' i i i 1ai .
Internamentos

Em 2025, foram registrados 636 internamentos na UMSAM.
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Transferéncias e obitos

Em 2025 foram contabilizadas 1778 transferéncias, no gréfico dizem res-
peito tanto as transferéncias via regulacdo, quanto as demandas encaminha-
das para Unidades com porta aberta. E registrados 55 ébitos.

TrenkfEreneias - 2025
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Radiografias

Em 2025, foram realizados 10.468 exames de raio-x na UMSAM, sendo
4711 em carater de emergéncia e 5.757 em carater ambulatorial e lau-
dados.
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Casa de Parto Normal

A Casa de Parto Normal (CPN) da UMSAM é a unidade destinada a
assisténcia ao parto de risco habitual, de modo a garantir equipe de
retaguarda 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da sema-
na, composta por enfermeira obstetra e técnica de enfermagem, que
prestard o pronto atendimento as solicitacdes, além de encaminhar as
Unidades de referéncia no atendimento a gestante, puérpera e recém-
nascido as situagdes ndo resolutivas neste servigo.

Foram realizados 123 partos normais em 2025, conforme ilustracao a
seguir.
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EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
Contamos com a equipe multidisciplinar composta pelos profissionais de
Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e Servico Social.

ATERDIAMIENTOS 2025

17. NAZARE MARIA DA SILVA SOUZA (EMERGENCIA 24H) -
DISTRITO LUZIAPOLIS

Unidade de Emergéncia Nazaré Maria Silva Souza, localizada no Distrito
de Luzidpolis, durante o ano de 2025 registrou 25137 (vinte e cinco mil
cento e trinta e sete) atendimentos, conforme ilustrado no grafico abaixo.

ATENDIMENTODS - 2025
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Ainda dos atendimentos realizados em 2025, ficaram em observacdo na
Unidade um total 3145 paciente conforte exposto no grafico a seguir:

PACIENTES - OBSERVACAD - 2025
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TRANSFERENCIAS

Considerando o porte da nossa unidade hospitalar e o aparato para
cuidados de alta complexidade, as transferéncias para instituicGes de re-
feréncia sdo necessarias, de acordo com os agravos do quadro clinico de
cada paciente. Desta maneira, estdo sinalizados a seguir as transferéncias
de pacientes do Pronto Atendimento, totalizando um numero de 1156 (mil
cento e cinquenta e seis) pacientes transferidos, conforme grafico a seguir.

TRANSFERENCIAS - 2025
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18.SAD - SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR MELHOR
EM CASA

Caracteriza por um conjunto de acdes de promocao a salde, prevencado e
tratamento de doencas e reabilitagdo, com garantia da continuidade do cui-
dado e integrada a Rede de Atencdo a Salde. Necessidade de ofertar a
Atencdo Domiciliar como estratégia de cuidado, considerando todas as suas
nuances, que vao desde a desospitalizacdo, a partir da reducdo de paciente
em leitos hospitalares com garantia da continuidade do cuidado no domicilio
e, consequente otimizacdo de recursos, até a ampliacdo do acesso, acolhi-
mento, equidade, humanizacdo e integralidade da assisténcia.

Durante o periodo de 2025 foram ofertados pelo servico de atencao Domi-
ciliar — SAD / Campo Alegre:

- Atendimento da Equipe de Enfermagem;

- Visita da Coordenacdo de Enfermagem — SAD,;

« Atendimento e Assisténcia social;

« Curativos com equipe de enfermagem especializada;

« Administracdo de medicamentos;

« Acompanhamento Nutricional

« Nutricdo parenteral;

- Reabilitacdo (Fisioterapia Motora, Neurofuncional e Respiratoria);
« Atendimento Médico Domiciliar;

« Consulta presencial regular com médico clinico em domicilio;
« Atendimento Psicoldgico;

« Atendimento Odontolégico;

« Psicoterapia familiar.
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ATENDIMENTOS GERAL SAD - 2025

JANETI
FEVERFIRG
MARL
AR
AN
JUiND
TR
ALTRTL
SETEMBRO
CRLCTLIER Y
MO MR
MEEER N

GUANTITATIVIN MERRAL

| Tes ATENIHME WS
{439 A TENTIMIN T
| %41 ATENDIMENTEY
{ 7o A THNTEHS R TUS
| 1.00% ATERDIMENTS
W ATERAMENTOS

I Pt s ErEMEIENTO

TR ATERDIMETON

[ 138) ATEMIIMENTOS
Al AT N E  AT
| 126} ATEMUMENTOS
LERTY A TSN T,

TOTAL DE ATENDIMENTON:  14.80]

Relatério de Gestao 2025 - 139

Entre as acdes desenvolvidas ao longo do ano de 2025, destaca-se:

« Matriciamento em todas as UBS;

« Acdo em comemoracao ao Carnaval;

- Acdo em comemoracao as festividades juninas;
- Aniversariantes do més;

- Visitas aos pacientes internos na UMSAM,;

19. CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO - CAF

A Assisténcia Farmacéutica do municipio tem como objetivo garantir o aces-
So seguro, eficaz e racional aos medicamentos, por meio da Relagdo Munici-
pal de Medicamentos (REMUME), que orienta o abastecimento das Equipes
de Saude da Familia e demais servicos da rede municipal de salde.

No ano de 2025, foram realizados investimentos na aquisicdo de medica-
mentos, correlatos, equipamentos e materiais permanentes por meio do Con-
sorcio Intermunicipal (CONISUL) e da modalidade de pregao. O investimento
total da Assisténcia Farmacéutica foi de R$ 3.458.50363, assegurando o
abastecimento das unidades de salde e a continuidade da assisténcia a po-
pulacao.
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Durante o ano de 2025, a Assisténcia Farmacéutica registrou média de
143193 dispensacdes de receitas nas Unidades Basicas de Salde, eviden-
ciando a importancia do servico para o acesso da populacdo aos medica-
mentos essenciais. O periodo foi marcado por avancos estruturais e orga-
nizacionais, como a criagcao da Comissao de Farmacia e Terapéutica (CFT),
a implantagdo de uma extensdo da Central de Abastecimento Farmacéutico
(CAF) no distrito de Luzidpolis e a criacdo de uma farmacia exclusiva para
medicamentos controlados
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RECEITAS DISPENSADAS
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No Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF), foram
atendidos 2.590 pacientes, sendo 1481 do programa de glaucoma, além
de diversas renovacoes de tratamento. Também foram realizadas acdes
de educacdo em saulde, visitas técnicas, atividades de orientacdo nas
unidades e eventos de entrega de fraldas geriatricas. Essas iniciativas for-
taleceram o cuidado farmacéutico, ampliaram o acesso aos servicos e
contribuiram para a melhoria da qualidade da assisténcia a populacao.
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20.VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Em 2025, a Vigilancia Epidemioldgica de Campo Alegre desenvolveu di-
versas agoes voltadas ao fortalecimento da vigilancia em salde, com desta-
que para capacitacdes em agravos prioritarios, como meningites, hanseniase,
tuberculose, violéncias e agravos de notificagdo compulséria. Também foram
realizados treinamentos, oficinas e visitas técnicas as Unidades Basicas de
Salde e a Unidade Mista Senador Arnon de Melo, com orientacdes sobre
manejo clinico, protocolos de notificacdo e acompanhamento de casos

Durante o periodo, foram revisados e reorganizados fluxos de notificacdo,
incluindo os relacionados aos agravos antirrabicos, além da instituicdo do
grupo técnico municipal para investigacdo de dbitos maternos, infantis, fetais
e de mulheres em idade fértil.

Destaca-se ainda a intensificacdo da testagem para Infecgdes Sexualmente
Transmissiveis (IST), ampliando o diagndstico precoce e o acesso ao trata-
mento, contribuindo para a melhoria da vigilancia e do cuidado em salde no
municipio.
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Nascidos Vivos

No monitoramento epidemioldgico, 0 municipio registrou, ao longo de 2025,
um total de 420 nascidos vivos residentes, dos quais — ocorreram em
Campo Alegre. Desses, 205 foram partos vaginais e 215 Cesario, sendo do
sexo masculino 197 e feminino 223.

Grafico — 01: Numero de Nascidos vivos de residentes do municipio de
Campo Alegre em 2024 e 2025
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Grafico- 02: Numero de nascidos vivos por tipo de parto em 2024
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Gréfico- 03: Numero de nascidos vivos por tipo de parto em 2025.
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Fonte: SINASC/TABWIN. Dados tabulados em 06 de marco de 2026.

Grafico- 04: NUmero de nascidos vivos por faixa etaria da mae tipo em
2025.
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Fonte: SINASC/TABWIN. Dados tabulados em 06 de marco de 2026.
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A andlise da distribuicdo por faixa etaria das maes residentes em Campo
Alegre, referente aos nascidos vivos em 2025, revela uma forte concentragao
de nascimentos. O maior volume de casos concentra-se em mulheres de
20 a 29 anos, totalizando 221 nascidos vivos.

Especificamente, a faixa de 25 a 29 anos apresentou 0 maior nimero abso-
luto, com 114 nascidos vivos, seguida de perto pela faixa de 20 a 24 anos, com
107 casos.

E crucial notar também a relevancia da gravidez na adolescéncia (15 a 19 anos),
que registrou 89 nascimentos, € a ocorréncia de 6 nascidos vivos na faixa de
10 a 14 anos, dados que orientam as prioridades para os programas de atencdo
pré-natal e salde reprodutiva no municipio.

Grafico- 05: Niumero de nascidos vivos por local de ocorréncia em
2025.
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Fonte: SINASC/TABWIN. Dados tabulados em 06 de marco de 2026 e

estdo sujeitos a alteracao.
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Notificacdo Compulsoéria

A notificacdo compulsdria é obrigatdria nos estabelecimentos de salde,
seja publico ou privado. Sua utilizacdo efetiva permite a realizagdo do
diagnéstico da ocorréncia de um evento na populacdo, podendo fornecer
subsidios para explicagcdes causais dos agravos de notificacdo na popula-
¢ao, contribuindo, assim, para a identificacdo da realidade epidemiolégica
do municipio.

Tabela - 01: Frequéncia por Ano da Notificacdo segundo Agravos
Compulsoéria — 2025
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Em 2025, o municipio registrou 1577 agravos de notificacdo compulsoria,
demonstrando boa sensibilidade e capacidade de deteccdo pelos servi-
cos de saude. Os acidentes por animais peconhentos foram o agravo
mais frequente, totalizando 400 registros, seguidos pelos atendimentos
antirrdbicos, com 294 notificacdes. As violéncias domésticas, sexuais e

outras violéncias representaram 266 casos, configurando-se como um
dos principais motivos de notificacdo no periodo.

As intoxicagbes exdgenas somaram 121 registros, enquanto os agravos
relacionados as IST apresentaram destaque: sffilis adquirida (70 casos),
sifilis em gestante (30) e sifilis congénita (8). Foram notificados ainda 51
casos de dengue, 5 de chikungunya e 12 casos de tuberculose. No ano,
foram registrados 4 casos de meningite e 1 gestante HIV positiva, conforme
dados do SINAN.

De forma geral, o perfil de notificacdo do municipio em 2025 evidencia
predominancia de agravos relacionados ao contato com animais, violéncias
e infeccdes sexualmente transmissiveis, compondo o panorama epidemio-
l6gico monitorado pela Vigilancia Epidemiolégica municipal

Obitos Registrados
Andlise dos Obitos por Causa — 2023 a 2025

No ano de 2025, foram registrados 128 ébitos, nimero inferior aos anos ante-
riores. Houve registro de 4 obitos perinatais e 1 ébito materno, além de redu-
cao das causas externas quando comparadas a 2023 e 2024. A maior con-
centracdo de 6bitos ocorreu na populacdo idosa, especialmente entre pes-
soas com 65 anos ou mais, confirmando o predominio das doencas crénicas
no perfil de mortalidade local.

Gréfico -05: Obitos Residente por més dos anos 2024 e 2025.
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e Entre 2023 e 2025, as Doencas do Aparelho Circulatério permaneceram

como a principal causa de morte no municipio, mantendo-se como o grupo
mais frequente em toda a série histdrica. Em seguida, destacaram-se as
Doencas Respiratérias, as Doencas Enddcrinas e Metabdlicas, e as Neopla-
sias, que também apresentaram ocorréncia importante no periodo.
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Tabela - 03: Frequéncia por Faixa Etaria segunda Causa A distribuicdo dos obitos por faixa etaria em 2025 demonstra maior co-
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T — . 21.VIGILANCIA SANITARIA

X HONELINSE SE R aeiimg L1 W AR L WS A Vigilancia Sanitaria e Ambiental tem como objetivo proteger e promover

a saude da populacdo, por meio da prevencao de riscos e do controle de
fatores que possam comprometer a salde publica. Para isso, realiza inspe-
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No ambito do controle de zoonoses, destaca-se a realizacdo da Campanha
de Vacinacdo Antirrabica 2025, executada entre 22 de setembro e 31 de
outubro, com apoio da Secretaria de Meio Ambiente e do Centro de Cas-
tracdo do municipio. Durante a campanha, foram vacinados 3.867 cdes e
2.785 gatos, superando a meta de cobertura vacinal estabelecida pelo Mi-
nistério da Saude. As acdes desenvolvidas reforcam o compromisso da
Vigilancia Sanitdria e Ambiental com a promocao da salde, a prevencao de
riscos e a qualidade dos servicos ofertados a populacdo.

Ayl kIS
Cadastre de gitabelacimentos sujmitos 3 VISA 1
[nmpeachio b= esmhelecimening snieiqos i Vs | L]
Liceniimmeio @ inapayihs de sorvigos de alimenisg i LR
Recebimente de denuncias e
Imiendigan | k4
Atendimanta de denenciasracl =|rr..'|.-;-3‘.i=*'. LT3
Codeta pora andllse de ggua %
Atwidade educativa para a populacio 14
Athiidade educativa para setor repulada L
Tatnl gernl 1294

Relatério de Gestao 2025 - 146

22. ENDEMIAS

O Setor de Endemias é responsével pelo planejamento, execucdo e moni-
toramento das a¢des de vigilancia, prevencado e controle das doencas tran-
smitidas por vetores e outros agravos de relevancia epidemiolégica no mu-
nicipio. Entre suas principais atribuicdes estdo o desenvolvimento de ativi-
dades de campo para identificacdo e eliminacdo de focos de vetores, reali-
zacdo de visitas domiciliares, orientacdes a populacdo, levantamentos de
indices entomoldgicos e acdes de bloqueio e controle em areas com ocor-
réncia de casos suspeitos ou confirmados.

O setor também atua em campanhas educativas, acdes intersetoriais € no
monitoramento de doencas como dengue, chikungunya, zika, leishmaniose,
entre outras endemias. Essas acdes sdao fundamentais para reduzir riscos a
saude da populacdo, promover a conscientizacdo comunitaria e fortalecer
as estratégias de prevencdo e controle de agravos no territdrio.

Programa de LEISHMANIOSE

No ano de 2025, o municipio realizou busca ativa de cdes com exames
para deteccao da Leishmaniose, onde foram realizados 83 exames em
cdes, dos quais 2 foram positivos, sendo realizado todo procedimento ne-
cessario para eliminacao do vetor.

Programa de Controle a ESQUISTOSSOMOSE

O Programa tem o objetivo de detectar a esquistossomose, através da
andlise de fezes. Foi pactuada 3.676 exames a serem realizados, onde o
municipio atingiu mais de 81,6% do quantitativo especificamente foi 3.676%
de exames preconizados. Dos 3.000 exames realizados com a pactuacao
e demanda livre, 53 deram positivos para esquistossomose com 100% de
tratamento realizado.
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Programa Nacional de Controle da DENGUE (PNCD)

No ano de 2025, Campo Alegre atingiu os quatro ciclos do Programa da
Dengue e foi iniciado o 5° ciclo parcial alcancando 20% de cobertura.
Do 1° ao 4° ciclo foram alcancados mais de 80% de visitas aos iméveis
cadastrados no municipio. No ultimo ciclo concluido, o total de iméveis das
dreas endémicas do municipio ficou em 20.200, sendo 10.253 imdveis
rurais e 9.947 urbanos.

Ao longo do ano, foram desenvolvidas um conjunto de ac¢des preventivas
e educativas com foco no combate as arboviroses, como dengue, Zica e
Chikungunya. Dentre elas: mutirGes de limpeza semanais as sextas-feiras,
palestras educativas nas escolas e unidades basicas de salde, intensifica-
¢ao no dia “D” da dengue que foi realizado no dia 08/11/2025.
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23. OUVIDORIA

Esse servico tem como objetivo garantir a participacdo social, promover a
transparéncia na gestdo publica e contribuir para a melhoria continua da
qualidade dos servicos de salde ofertados a populacdo. A Ouvidoria reali-
za a andlise das demandas recebidas, encaminha as areas responsaveis
para providéncias e acompanha as respostas, auxiliando no aprimoramento
dos processos de trabalho e no fortalecimento da gestdo participativa no
sistema municipal de saude.
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Secretario: Jelvane Nunes de Medeiros

Endereco: Rua Vereador Pereira Lima, 536 - Centro,

Campo Alegre/AL

Funcionamento: Das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h
Email: semagrimapmca@hotmail.com
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A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente (SEMAGRIMA) de
Campo Alegre — Alagoas é o érgado responsavel pelo planejamento, coor-
denacdo e execucdo de politicas publicas voltadas a agricultura, pecudria

e preservacdao ambiental no municipio.

Entre suas atribuicdes estdo a conservacao e defesa do meio ambiente, o
apoio as atividades agropecuarias € o desenvolvimento de agdes que for-
talecam a infraestrutura e a producdo rural.

A SEMAGRIMA atua em parceria com instituices estaduais, federais e en-
tidades do setor rural, como EMATER, ADEAL, SEAGRI, INCRA, IBGE, Sindi-
cato dos Trabalhadores Rurais, Cooperativa dos Catadores de Materiais
Reciclaveis de Campo Alegre e a Associacao Campo Rural.

O principal objetivo da secretaria € planejar, promover e executar politicas
agricolas e ambientais, respeitando as caracteristicas e necessidades do
municipio, além de desenvolver programas, obras e servicos que contribuam
para o desenvolvimento sustentavel e o fortalecimento do setor rural.

GRADAGEM DE TERRAS

O Programa de Gradagem de Terras tem como objetivo apoiar agri-
cultores familiares de pequeno e médio porte, por meio da oferta de
maquinas e implementos agricolas, auxiliando no preparo do solo e
contribuindo para a reducdo dos custos de producao.

A contratacao de maquinas e equipamentos necessarios para o preparo
adequado da terra representa uma parte significativa dos investimentos
na producdo agricola. Dessa forma, o programa busca diminuir esses
custos, permitindo que os agricultores obtenham maior rentabilidade e
melhores condicoes de trabalho no campo.

No ano de 2025, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente beneficiou
573 agricultores familiares, realizando a gradagem de 1.672,50 tarefas
de terra em diversas comunidades do municipio de Campo Alegre.
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A iniciativa fortalece a agricultura familiar, incentiva a producdo rural e
contribui para o desenvolvimento econdmico do municipio.

CENTRO DE CASTRACOES

CENTRO DE=S)
CASTRACAO

CAMPO ALEGRE

O Centro de Castracdes de Campo Alegre segue avancando em duas
acoes, realizando desde a conscientizacdo da populacdo ao objetivo
geral do projeto que é o controle populacional de cdes de gatos com a
diminuicdo da quantidade dos animais de rua.

Neste sentido foram desenvolvidas Palestras de conscientizacdo sobre
as responsabilidades dos tutores, abordando assuntos como: Maus tra-
tos, vacinacao, adocdo responsavel, desde os beneficios da castracao,
maus tratos, vacinacao, legislacdes, etc. As acdes de Educacado sdo reali-
zadas nas escolas municipais em parceria com o nucleo de meio am-
biente educacional, tendo como alvo os alunos que fazem parte dos pro-
jetos ambientais e alunos do ensino fundamental.
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Também foram realizadas entrevistas na radio local, divulgacdo de cards
das acdes e datas importantes ao tema e videos educativos com o intuito
de levar as informacdes para toda a populacao.
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Foram atendidos 547 animais de fevereiro a dezembro de 2025, aten-
dendo todos os critérios exigidos pelo CRMV, desde o enquadramento

dos tutores, consultas, exames pré-operatoério, até a constatacdo da aptidao

clinica do animal para a realizacdo dos procedimentos.

Até dezembro de 2025, dos 547 animais atendidos, foram castrados 442
animais, 60 ndao estavam aptos (Comorbidades, peso excessivo, idade
avancada, etc.), 19 estavam em tratamento e 26 aguardavam pela castra-
cado.
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O grafico demonstra as quantidades de animais castrados a cada més
no Centro de Castracao

ANIAEATS CASTRADOQS POR SEXD
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O gréafico demonstra as quantidades de animais castrados por espécie e
sexo:

O Centro de Castracdao conta com uma equipe formada por 05 profis-
sionais, sendo 03 médicas veterindrias, 01 auxiliar veterinario e 01 au-
xiliar de servicos gerais internos.
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As médicas veterindrias sdo devidamente qualificadas e atuam conforme
as exigéncias do Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV),
desempenhando funcles especificas: 01 veterinaria anestesista e 02
veterindrias cirurgias.

As cirurgias sao realizadas com técnicas minimamente invasivas, o que
proporciona recuperacao mais rapida e segura para os animais.

A administracdo municipal tem como meta inicial realizar a microchipa-
gem de todos os animais castrados no Centro de Castracao, garantindo
maior controle, identificacdo e acompanhamento dos animais

No ano de 2025, foram microchipados 200 animais. Para 2026, a meta
€ ampliar esse numero, realizando a identificacdo de mais 800 animais,
incluindo novos animais castrados e também aqueles que ja passaram
pelo procedimento anteriormente.

Em 2025, o Centro de Castracao tornouse referéncia durante a campanha
de vacinacao contra a raiva no municipio. Em parceria com a Coordenacao
de Vigilancia em Satde, o local foi disponibilizado como ponto de vacina-
¢do, sendo um dos mais procurados pela populacdo.

O trabalho desenvolvido pela equipe contribuiu para fortalecer a confianca
da populacao nos profissionais, auxiliando o municipio de Campo Alegre a
ultrapassar a meta de vacinacao estabelecida.
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PROJETO BARRIGA CHEIA - 122 EDICAO

O Projeto Barriga Cheia 2025 tem como objetivo fortalecer a produgao
agricola e garantir seguranca alimentar para as familias rurais, por meio
do incentivo ao cultivo de feijao de corda na entressafra da cana-de-
acucar, momento em que os trabalhadores rurais sofrem com o desem-
prego ocasionado pela parada do setor sucroalcooleiro.

Foram firmadas parceiras com 02 usinas, 02 fornecedores e 02 empresa-
rios, que juntos destinaram 830 tarefas de terra para o plantio da cultura.
A gestdo municipal disponibilizou 3.480 kg de sementes aos trabalhado-
res rurais e agricultores familiares participantes. A acdo beneficiou dire-
tamente 425 familias de agricultores, promovendo geracdao de renda e
estimulo a producao local

A producdo estimada ultrapassa 500.000 kg de feijao de corda, o que
representa um importante volume para o abastecimento alimentar da
regido. Considerando o preco médio de R$ 2,00 por kg, estima-se que a
producdo possa gerar um valor aproximado de R$ 1.000.000,00 na eco-
nomia rural.

A integracdo entre as secretarias de agricultura e transporte, também pro-
porcionou tratores e grades para o preparo do solo, 6nibus para o deslo-
camento dos beneficidrios durante o plantio, tratos culturais, colheita e ca-
minhdes para o transporte do feijdo, garantindo o aproveitamento total das
producdes, aumentando a lucratividade e garantindo o alimento na mesa
do nosso povo.

Visando também o bem-estar e a protecao dos beneficiarios durante as
atividades no campo, foram distribuidos kits de protecao individual, con-
tendo boné, camisa UV e protetor solar, garantindo melhores condicoes
de trabalho aos agricultores participantes.
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Dessa forma, o projeto contribui significativamente para o fortalecimento
da agricultura familiar, melhoria da renda dos produtores e ampliacdo da
seguranca alimentar no municipio e ajudando nossos trabalhadores rurais
na auséncia do emprego.

MEIO AMBIENTE

Essas acdes contribuiram para melhorar as condicoes de trabalho, aumentar
a eficiéncia das atividades e adequar a estrutura do matadouro as normas
sanitarias, garantindo mais qualidade no servico prestado a populacdo e aos
usuarios.

Em 2025, a Sec. Municipal de Agricultura e Meio Ambiente executou acdes
estratégicas voltadas a protecao ambiental, sustentabilidade urbana, educa-
cdo ambiental e fortalecimento da gestao publica, com foco na qualidade
técnica e no impacto social.

Foram desenvolvidas acdes de arborizacao urbana e reflorestamento,
com plantio e manejo de arvores nativas e frutiferas em pracas, escolas,
unidades de salde, areas urbanas, margens de rios e residéncias, por
meio de projetos como Cidade + Arborizada e Disk Arvore, contribuindo
para a melhoria do microclima, da paisagem urbana e da qualidade de
vida da populagdo, em conjunto com implantacao e fortalecimento do
Viveiro Municipal, que tem como objetivo produzir e fornecer mudas
para as acdes ambientais do municipio.
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Também se destacam os projetos de revitalizacdo urbana e paisagismo, com
intervencdes em pracas, jardins institucionais e espacos publicos, promovendo
melhoria da paisagem urbana, conforto ambiental e valorizacdo dos espacos
coletivos.

A educacao ambiental foi fortalecida em parceria com a Sec. Municipal de
Educacdo (SEMED) com palestras e acdes em escolas, envolvendo estu-
dantes e grupos ambientais, promovendo consciéncia ecoldgica desde a
infancia. Destacando a criacdo da Trilha da Consciéncia Ecologica, iniciativa
voltada a sensibilizacdo ambiental, ao contato direto com a natureza e a
formacgao cidada, envolvendo estudantes, educadores e a comunidade.

Por meio dos programas desenvolvidos pela gestdo municipal, foram plan-
tadas 226 arvores de espécies nativas em diversos bairros do municipio,
contribuindo para a preservacao ambiental, melhoria da qualidade do ar e
ampliacao das areas verdes urbanas. As acdes que sempre conta com a
participacdo de alunos, funciondrios e cidadados, reforca 0 compromisso com
a sustentabilidade e o cuidado com o meio ambiente.
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No campo institucional, destaca-se a criacao e implantacao do Conselho
Municipal de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas (COMMAC) sob a lei
municipal n°. 2088 de 18 de junho de 2025, ampliando a governanca e a
participacdo social.

Também merecem destaque a execucao do Projeto Viva Nascente, voltado
a protecdo e recuperagdo das nascentes do municipio, a atuagdo em
processos ambientais estratégicos, com apoio técnico a gestdao municipal e
aplicacdo de Solucoes Baseadas na Natureza, além da participacao técnica
em eventos e capacitagées, garantindo inovacao, boas praticas e atualizagdo
técnica para 0 municipio.

1°SIMER!
2025 s
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No dia 03 de outubro de 2025,
a Prefeitura Municipal de Campo
Alegre, por meio da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, realizou uma importante
acdo de peixamento no municipio,
que contemplou a soltura e a
doacdo de 80 mil alevinos das
espécies tildpia e tambaqui. Os alevinos foram adquiridos através da
parceria entre o0 municipio e a CODVASF, onde 68.900 foram soltos no
Acude Mandante e 11100 beneficiaram 15 piscicultores locais.

As acoes realizadas reforcam o compromisso da Sec. Municipal de Agri-
cultura e Meio Ambiente com o desenvolvimento sustentavel e a pre-
servacdao ambiental, assegurando beneficios para as geragoes atuais e
futuras.

PROJETO MAIS

O Projeto MAIS tem como objetivo incentivar a produg¢do agricola no mu-
nicipio por meio do arrendamento e cessdo de terras para agricultores
que ndo possuem area propria para cultivo, atendendo trabalhadores ru-
rais e cidadaos que possuem aptiddo e interesse pela agricultura.

Atualmente, o projeto conta com 45 beneficiarios, que desenvolvem ati-
vidades agricolas voltadas principalmente para o cultivo de abacaxi, feijao
de corda, batata-doce, macaxeira, mandioca, entre outras culturas.

A producdo ocorre em duas areas distintas, sendo uma localizada na
sede do municipio de Campo Alegre e outra no Distrito de Luziapolis,
contribuindo para o fortalecimento da agricultura local, geracdo de renda
e incentivo a producdo de alimentos no municipio.
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Em 2025 a producao se diversificou durante o periodo de inverno dando
énfase ao feido de corda e a batata doce, porem ao final do inverno
grande parte dos beneficiarios optaram pelo cultivo de culturas mais
resistentes como a macaxeira e a mandioca.

Parte da producdo de mandioca é vendida para atravessadores, que
destinam a mandioca para grandes empresas, principalmente fora do
estado. Outra parte é destinada a fabricacdo de farinha no préprio mu-
nicipio ou em municipios vizinhos.

POMAR MUNICIPAL

O Pomar Municipal passou por um processo de manutencdo geral em de-
corréncia do surgimento de pragas que comprometeram o desenvolvimento
das plantas e a produtividade esperada.

O pomar é composto pelas culturas de goiaba, caju € manga, que sdo de
grande importancia para a producao local e o abastecimento.

Diante dessa situacdo, foram adotadas medidas corretivas e preventivas

com o objetivo de recuperar a saude do pomar e garantir melhores condicoes

para a préxima safra. Entre as acOes realizadas, destacam-se:
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- Realizacao de poda das arvores, visando a eliminacdo de partes
comprometidas e o estimulo ao crescimento saudavel;

« Aplicacdo de defensivos agricolas adequados para o controle das
pragas identificadas;

« Execucao de adubacdes, com o intuito de repor nutrientes essenciais
ao solo e fortalecer as plantas.

Com a implementacdo dessas praticas de manejo, observa-se uma signi-
ficativa melhoria nas condicdes do pomar. Dessa forma, a equipe res-
ponsavel demonstra otimismo em relagdo a safra 2025/2026, com ex-
pectativa de bons resultados em termos de producao e qualidade, espe-

cialmente nas culturas de goiaba, caju e manga.
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AGENCIA GERENCIADORA DE INSPECAO DE CAMPO
ALEGRE 2025

Durante o ano de 2025, o Matadouro Municipal de Campo Alegre mante-
ve suas atividades de abate e processamento de animais, garantindo o
fornecimento de carne para o municipio e cidades da regido, sempre bus-
cando melhorias na estrutura e nas condicdes de trabalho.

Atualmente, o matadouro conta com 25 funcionarios, sendo 19 homens e
6 mulheres, atuando principalmente na linha de abate e limpeza de visce-
ras. As atividades de abate sdo realizadas trés vezes por semana, nas
segundas, quartas e sextas-feiras.

Em ocasiao das reformas realizadas no Matadouro Municipal de Campo
Alegre, os abates iniciaram apenas em julho de 2025, onde no periodo
de julho a dezembro, foram abatidos 4196 animais, distribuidos da se-
guinte forma: 901 bois, 1.542 vacas, 1.748 novilhas e 5 garrotes, totali-
zando 67.108,79 arrobas de carne produzidas.

Animais Abatidos2025

m Julho = Agosto Setembro Outubro = Novembro = Dezembro
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O matadouro atende atualmente mais de 22 usuarios, entre marchantes,
frigorificos e supermercados, abastecendo o municipio de Campo Alegre
e mais seis cidades da regido, contribuindo diretamente para a economia
local e para a seguranca alimentar da populacao.

Durante o ano de 2025, também foram realizados importantes melhorias
na estrutura do matadouro, com destaque para:

- Ampliacdo da area de sangria;

- Instalacdo de um novo box de atordoamento;

« Ampliacdo do prédio da linha de abate;

« Pintura geral interna e externa da estrutura;

» Reforma e pintura das ferragens da linha de abate;

« Construcao e instalacdao da tubulacdo para separacdo do sangue;
« Construcdo da sala de espera para os marchantes;

« Mudanca de local da caldeira;

» Reforma de todas as plataformas da linha de abate.
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Essas acdes contribuiram para melhorar as condicdes de trabalho, au-
mentar a eficiéncia das atividades e adequar a estrutura do matadouro
as normas sanitdrias, garantindo mais qualidade no servico prestado a po-
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Secretario: Leonardo de Paula Monteiro

Endereco: Rua Vereador Anténio Monteiro Nimero
Ne 186 - Bairro Osar da Cunha Lima
Funcionamento: Das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h
Telefone: (82) 32751606

Email: sacdesenvolvimentoeconomico@gmail.com
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Responsavel por planejar, coordenar e executar acdes voltadas ao
fortalecimento da economia local. Sua atuagcao tem como principal
objetivo formular, implementar e acompanhar politicas publicas que

estimulem o desenvolvimento econdmico sustentavel do municipio,
romovendo oportunidades de crescimento, geracdo de emprego e

renda para a populacao.

Nesse contexto, a Secretaria trabalha no incentivo ao empreende-
dorismo, no apoio a criacdo e ao fortalecimento de pequenos e
médios negdcios, na qualificacdo profissional da populacdo e na
articulacdo de parcerias com instituicdes publicas e privadas. Além
disso, busca atrair investimentos, fomentar a inovagdo e apoiar ini-
ciativas que contribuam para a diversificacdo das atividades econé-
micas do municipio.

Dessa forma, a Secretaria desempenha um papel estratégico no
desenvolvimento de Campo Alegre, atuando como agente facilitador
entre o poder publico, os empreendedores e a comunidade, com o
propdsito de construir um ambiente econdmico mais dinamico,
competitivo e sustentavel.

12 CARAVANA DE DESENVOLVIMENTO

Sob a lideranca do vice-prefeito e secretdrio de Desenvolvimento Econémico,
Léo Monteiro, e com a presenca de potentes empresarios, como o incrivel
IBN Pinto, Isac Pessoa e Antbnio, presidente da CDL Arapiraca, estamos
mostrando o potencial da nossa cidade na busca por novas oportunidades
de crescimento!

Primeira caravana estamos recebendo empresarios de varios setores, que

estdo conhecendo o potencial de desenvolvimento do nosso municipio, e
trazer sugestdes e investimentos para Campo Alegre
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PALESTRA MOMENTO JOVENS DE SUCESSO

Mais de 500 Jovens participaram, de um momento de muito conhe-
cimento, O encontro contou com uma palestra ministrada por Ronaldo
Tendrio, CEO da HandTalk, o melhor app social do mundo, segundo
a Organizacao das Nacdes Unidas (ONU).

Durante o evento o palestrante falou sobre a jornada da HandTalk,
uma das startups de impacto social mais premiadas do mundo!’,
Ronaldo abordou a jornada pessoal e profissional dele enquanto
fundador e lider da maior startup do Estado, instalada no CIPT,
enquanto um dos principais responsaveis por levar o nome de Alagoas
para o mundo.
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JOVENS PARTICIPAM DA AULA INAUGURAL DO
PROGRAMA APRENDIZ DIGITAL

A aula inaugural do programa Aprendiz Digital, idealizado pelo deputado
estadual Fernando Pereira, € uma iniciativa realizada por meio da Camara
de Fomento Internacional, voltada para capacitar pessoas para 0 comércio
digital, ensinando:

Como vender na internet;
-Como trabalhar com vendas no digital;
«Estratégias para gerar renda online.

O Programa Aprendiz Digital representa um importante passo para o
desenvolvimento social e econémico de Alagoas, oferecendo aos jovens
a oportunidade de adquirir habilidades e conhecimentos que os tornardo
mais competitivos no mercado de trabalho e contribuirdo para a construcao
de um futuro melhor para o estado. Serdo mais de 600 jovens alagoanos
capacitados pelo programa Aprendiz Digital.
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ESPACO ENCANTOS DA COSTURA

Técnicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico realizaram
uma visita ao Espaco Encantos da Costura para dialogar com as beneficidrias
do projeto e com a equipe da Secretaria da Mulher, Idoso, Familia € Minorias.
O encontro teve como objetivo ouvir as participantes, avaliar o andamento
das atividades e discutir possiveis ajustes para fortalecer o funcionamento do
projeto.

MARATONA DE INOVAGCAO

Agente de desenvolvimento mobiliza e leva jovens para maratona de inovacao
em Marechal Teodoro por meio da secretaria de desenvolvimento econémico,
onde na ocasido uma das equipes que representava campo alegre conquistou
0 primeiro lugar da competicao.
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CONCLUSAO

As acoes desenvolvidas ao longo do periodo reafirmam o compromisso
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico com o fortale-
cimento da economia local e a geracao de oportunidades para a popula-
cdo. Por meio de iniciativas voltadas a qualificacdo profissional, incentivo
ao empreendedorismo, apoio a juventude e articulacdo com instituicdes
e empresarios, a Secretaria tem contribuido para ampliar as possibilidades
de emprego, renda e inova¢cdo no municipio.
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Secretdria: José Benderlak Roberto dos Santos
Endereco: Avenida Jodao Fernandes Vieira - Centro -
Campo Alegre - Alagoas

Funcionamento: Das 08 as 17 horas
Telefone: (82) 3275-1606

E-mail: industriaecomercio19@gmail.com
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APRESENTAGCAO DA SECRETARIA

O presente relatério tem como objetivo apresentar as principais acdes,
projetos e resultados desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promo-
cdo ao Comércio, Servicos e Inovacdes no exercicio de 2025. Visando
ser referéncia municipal, apoiando e fomentando acdes de empreende-
dorismo, apoiando a criacao e o desenvolvimento de micro, pequenas e
médias empresas focando no desenvolvimento socioeconémico, de-
senvolvendo assim, politicas que atraem empreendimentos que repre-
sentem novas oportunidades para geracao de emprego, capital e giro,
produtos e servicos disponiveis no municipio; instituir e fomentar.

Durante o ano, a Secretaria atuou de forma estratégica no fortalecimento
do comércio local, na valorizagdo dos empreendedores, na organizagao
de feiras e eventos, no incentivo a formalizacdo e no apoio as iniciativas
de geracao de renda. Com acles estratégicas voltadas a organizacao
administrativa interna e a melhoria da estrutura e funcionamento dos
espacos comerciais vinculados ao municipio, como os quiosques, Mer-
cados Publicos e o Empério Alegre.

ORGANIZAGCAO DA SECRETARIA

Foram implementadas medidas para fortalecer a organizacao interna e
otimizar os servicos prestados, tais como:

« Reestruturacdo de rotinas administrativas;

« Organizagdo de processos e protocolos;

« Planejamento estratégico das acdes anuais;

« Melhor definicdo de atribuicdes da equipe;

« Acompanhamento sistematico das demandas do comércio local
Essas acdes proporcionaram maior eficiéncia, agilidade no atendimento
e melhoria na comunicacdo com comerciantes e empreendedores.
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As acdes realizadas no primeiro semestre, tiveram um impacto signi-
ficativo no desenvolvimento socioeconémico do municipio, isso
porque a referida secretaria, além de executar 0s servicos ja existentes,
passou a ofertar novos servicos destinados a populacdo de Campo
Alegre, buscando a exceléncia no atendimento, comprometimento e
aprimoramento constante, com responsabilidade em todas as mis-
s@es gue nos saos confiados.

Sua atuacao tem foco no comércio, prestacdo de servicos, empreende-
dorismo, feiras comunitdrias e politicas publicas de desenvolvimento
econbémico sustentavel.

CONTEXTO INICIAL

O exercicio de 2025 foi marcado pelo fortalecimento das politicas publicas
voltadas ao desenvolvimento econdmico, a organizacdo do comércio e a
valorizacdao dos empreendedores no municipio de Campo Alegre.

A Secretaria Municipal de Promocdo ao Comércio, Servicos e Inovacoes
atuou de forma estratégica na implementacdo de acdes estruturantes, ali-
nhadas ao Plano de Governo e as diretrizes do PPA 2025-2028, com foco
na geracao de emprego e renda, no incentivo a formalizacdo e na organi-
zacdo dos espacos publicos comerciais

O cenario econdmico local apresentou desafios relacionados a necessidade
de modernizagao administrativa, fortalecimento do comércio formal, organi-
zacao do comércio informal e ampliacdo das oportunidades para micro e
pequenos empreendedores. Diante desse contexto, a Secretaria adotou
medidas voltadas a:

« Reestruturacdo administrativa interna;

- Organizacao e regularizacdo de quiosques e espacos publicos;

- Fortalecimento do Empdério Municipal;

« Apoio a constituicdo da Associacdo Comercial, que se encontra em
andamento;
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« Incentivo a campanhas de aquecimento da economia local;

- Integracdo entre politicas educacionais e desenvolvimento econémico, a

exemplo da participacdo no Cartdo EJA

As acdes desenvolvidas ao longo do ano buscaram consolidar uma gestao
mais eficiente, transparente e orientada a resultados, promovendo impacto
direto na economia municipal e fortalecendo o comércio como eixo estratégico
do desenvolvimento de Campo Alegre.

Desde entdo, a Secretaria tem trabalhado para aproximar o poder publico da
realidade dos pequenos negdcios, ampliando o didlogo com comerciantes,
feirantes, produtores locais e prestadores de servicos

Este Relatério apresenta, de forma objetiva, um breve histérico da evolugdo
dos resultados alcancados pele Secretaria SMPCSI.

SALA DO EMPREENDEDOR

No exercicio de 2025, a Sala do Empreendedor do municipio de Campo
Alegre consolidou-se como instrumento estratégico de apoio a formalizacdo,
orientacdo e fortalecimento dos micro e pequenos empreendedores locais.

A atuacdo esteve alinhada as diretrizes da Lei Complementar n°® 123 (Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte), promovendo
atendimento qualificado e incentivo ao empreendedorismo formal.

Criada através da Lei Municipal 576/2010, a Sala do Empreendedor foi inau-
gurada em 2013, apds consultorias ofertadas pelo SEBRAE, em 2015 foi feito
um planejamento para que a Sala fosse transformada em Casa do Empreende-
dor, o que se concretizou quando foi aprovada e publicada em novembro do
mesmo ano, a Lei Complementar 791/2015. Porém hoje estar como Sala do
Empreendedor, sendo compartihada entre Campo Alegre x Luziapolis. Sendo
assim o municipio de Campo Alegre tem 2 Salas do Empreendedor.
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No exercicio de 2025, a Sala do Empreendedor do municipio de Campo
Alegre e Luziapolis, consolidou-se como instrumento estratégico de apoio
a formalizacdo, orientacao e fortalecimento dos micro e pequenos em-
preendedores locais, em conformidade com a Lei Complementar n°
123. Oferecendo orientacOes e servicos essenciais para formalizacdo e
manutengdo dos pequenos negdcios.

- Abertura de MEI;

- Alteracao cadastral;

- Baixa de MEI;

« Emissdo de DAS;

« Emissao de Declaracao Anual do MEI;

- OrientacOes sobre gestdo de negdcios.

CONQUISTA DO SELO PRATA DE REFERENCIA EM
ATENDIMENTO

No ano de 2025, a Sala do Empreendedor de Campo Alegre conquistou o
Selo Prata de Referéncia em Atendimento, reconhecimento concedido pelo
SEBRAE as Salas do Empreendedor que se destacam pela qualidade no
atendimento e pelos servicos prestados aos empreendedores.

Essa conquista é resultado do comprometimento da equipe em oferecer um
atendimento eficiente, humanizado e acessivel, além da realizacdo de di-
versas acdes de incentivo ao empreendedorismo e ao desenvolvimento
econdmico local. O selo representa um importante reconhecimento para o
municipio, demonstrando que Campo Alegre segue os padrdes de qualida-
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« Identificar necessidades do comércio local
« Divulgar a¢des e programas da Secretaria
« Incentivar a formalizacdo de negdcios

« Fortalecer a economia local

Avaliacao de Impacto

O volume expressivo de 3.463 atendimentos demonstra:
v/ Alta procura pelos servicos da Sala do Empreendedor;
v Fortalecimento da cultura de formalizacao;

v Crescente confianca dos empreendedores na gestdo municipal;

v Contribuicdo direta para a organizacdo da economia local.

. *'F-u - W - i i O resultado evidencia o papel estratégico da Sala do Empreendedor como
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JUNTA DE SERVICO MILITAR

No exercicio de 2025, a Junta de Servico Militar do municipio de Campo
Alegre manteve suas atividades regulares de atendimento a populagao,
garantindo o cumprimento das obrigacdes previstas na Lei do Servico Militar
e demais normativas do Exército Brasileiro.

A Junta desempenha papel essencial na regularizacao da situacao militar
dos cidadaos, assegurando o acesso a direitos civis, educacionais e profis-
sionais que exigem a quitagdo com o servi¢o militar obrigatoria.

Durante o ano de 2025, foram realizados:

« Alistamento militar obrigatorio;

« Emissdo de Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI);
« Emissdo de 22 via de documentos militares;

« Regularizacdo de situacdo militar;

« Orientacdo aos cidaddos sobre prazos e obrigacdes legais;
« Encaminhamentos junto ao sistema do Exército Brasileiro.

JURAMENTO DA BANDEIRA COM ALISTADOS
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NO PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025, FORAM
REGISTRADOS PELA JUNTA MILITAR
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FEIRA LIVRE

No exercicio de 2025, a Secretaria Municipal de Promocdo ao Comércio,
Servigos e Inovagdes realizou acompanhamento continuo da Feira Livre do
municipio de Campo Alegre, com foco na organizacao, valorizacdo dos
feirantes e fortalecimento da economia local.

A Feira Livre representa um dos principais espacos de comercializacdo de
produtos agricolas, alimentos, vestudrio e utilidades, sendo fundamental para
a geracao de renda de diversas familias.

Diante da necessidade foi realizado no dia 21/06/2026 o recadastramento
completo dos feirantes da Feira Livre do municipio de Campo Alegre, com
0 objetivo de promover maior organizacdo, controle e planejamento das
politicas publicas voltadas ao setor. Ao todo, foram:

235 feirantes recadastrados.
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A acao consistiu na atualizacdo dos dados cadastrais dos feirantes, contem-
plando:
- [dentificacdo pessoal;
« Tipo de atividade exercida;
- Segmento de comercializagao;
« Localizacdo do ponto na feira;
- Situacdo documental;
- Tempo de atuacdo na feira.

Objetivos do Recadastramento

« Atualizar a base de dados oficial da feira;

« Identificar o numero real de feirantes ativos;

« Organizar a ocupacao dos espacos;

- Planejar futuras acdes de padronizacdo e melhoria estrutural;
- Fortalecer a transparéncia e o controle administrativo
Resultados Alcancados

v/ Base cadastral atualizada

v Melhor organizacdo dos pontos de venda

v/ Identificacdo de feirantes ativos e inativos

O recadastramento representou um avango importante na modernizagao da

gestdo da Feira Livre, possibilitando planejamento mais eficiente e fortaleci-
mento da economia popular no municipio.
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QUANTITATIVO DE EMPRESAS ABERTAS EM 2025

Figura 1FACILITAALAGOAS

Total de 302 empresas foram abertas em campo alegre — AL

Campanha Municipal de Formalizacao, com o objetivo de incentivar
empreendedores informais a regularizarem suas atividades, fortalecendo
a economia local e ampliando a base de negdcios formalizados no muni-
cipio, realizamos a SEMANA DO MEI no més de maio de 2025, iniciativa
voltada ao fortalecimento dos Microempreendedores Individuais (MEIs)
do municipio.

A Semana do MEI teve como principais objetivos:

« Incentivar a formalizacdo de novos empreendedores;

- Oferecer capacitacdo gratuita aos microempreendedores;

- Fortalecer o comércio e os servicos locais;

- Disponibilizar orientacdes técnicas e consultorias especializadas;
« Estimular o desenvolvimento econémico do municipio.

Durante a semana, foram promovidas diversas acdes voltadas ao publico
empreendedor, como:
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Palestrantes Magnos

« Data: 13 de maio de 2025

» Tema: “Seja Sua Prépria Marca”

« Palestrante: Marina Ferrari

« Local: Centro Social de Campo Alegre

A palestra abordou temas como:

« Construcao de marca pessoal;

» Posicionamento profissional nas redes sociais;

« Empreendedorismo feminino;

« Transformacao de talentos em oportunidades de negdcio.
« Data: 12 de maio de 2025

» Tema: “Marketing e Inteligéncia Artificial para Negdcios”

« Palestrante: Rapha Falcdo

« Local: Centro Social de Campo Alegre

A palestra abordou temas como:
« Inteligéncia Artificial para crescer no mundo digital.

O evento contou com a presenca de empreendedores locais, estudantes,

autoridades municipais e comunidade em geral. Ao longo da semana do
MEI foram ofertados:

« OrientacOes sobre abertura, regularizacao e baixa de MEI;

« Emissdo de DAS e Declaracdo Anual (DASN-SIMEI);

« Consultorias em gestdo financeira e marketing;

« Orientacdes sobre acesso a crédito;

« Informacdes sobre compras publicas e oportunidades locais.

A acdo mobilizou microempreendedores individuais, potenciais empre-
endedores, comerciantes e prestadores de servico do municipio, fortale-
cendo a rede de apoio ao empreendedor local.




Wiine e,
. Servigos e Inovagdes

A iniciativa esteve alinhada as diretrizes da Lei Complementar n°® 123, que
estabelece tratamento diferenciado as microempresas e aos microempre-
endedores individuais (MEI. Com acdes realizadas em parceria, com o
SEBRAE, realizamos a SEMANA MEI, com o objetivo de fortalecer os Micro-
empreendedores Individuais (MEls) e incentivar a formalizacdo e regulari-
zacao dos pequenos negocios, com eventos durante uma semana.

A realizacao da Semana do MEI reafirma o compromisso da gestao munici-
pal com o desenvolvimento econémico sustentavel de Campo Alegre,
promovendo capacitacao, inovacao e geracao de oportunidades para o0s
pequenos negocios.

A parceria entre Prefeitura, SEBRAE e Sala do Empreendedor mostrou-se
essencial para o sucesso das atividades, consolidando a politica publica de
apoio ao empreendedorismo no municipio.
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CAMPANHA DE FORMALIZAGAO - As visitas técnicas consolidaram-se
como instrumento estratégico de desenvolvimento econdémico, permi-
tindo atuacao mais préxima, humanizada e eficiente junto aos empre-
endedores de Campo Alegre.

Foram realizadas visitas de orientacdes técnicas o ano todo no comercio
local de Campo Alegre e Luziapolis, promovidas pelos servidores da
secretaria, no intuito de incentivar os informais a trabalhar com sua
empresa formalizada e como consequéncia disso, 0 municipio aumenta
0 numero de abertura de novos negécios. Essas acdes renderam bons
frutos, descobrindo os comercio que ainda continha em nossa regido
com CNPJ de outras cidades.

A ideia é cada vez mais estreitar o elo entre empresarios e o poder
publico municipal, nesse sentido foram realizadas visitas e acdes nos
povoados da cidade, como: “O PREFEITURA EM ACAO” levando aten-
dimentos e consultorias aos empresarios. Na oportunidade é feito
também um diagndstico de empresas informais existentes, ao mesmo
tempo em que uma equipe de técnicos da secretaria e do SEBRAE
fazem um acompanhamento e consultoria para que se formalizem e
desenvolvam empresas de sucesso dentro do municipio.
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PROJETO CARTAO EJA 2025

Em 29 de marco de 2025, Prefeitura de Campo Alegre, por meio da Se-
cretaria Municipal de Educacao e Secretaria Municipal de Promocdo ao
Comércio, Servicos e Inovacdes, participou ativamente da execucao do
Projeto Cartao EJA 2025 no municipio, integrando a politica educacional
ao desenvolvimento econdémico local.

O Cartdo Bolsa EJA é um programa municipal de incentivo a permanéncia
escolar para alunos da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), oferecendo
um beneficio financeiro de R$600 para quem concluiu a modalidade em
2024, com entrega de cartdes realizada no inicio de 2025

Um dos diferenciais estratégicos do projeto foi a definicdo de que as ven-
das somente poderiam ser realizadas em estabelecimentos previamente
cadastrados no municipio, garantindo que os recursos disponibilizados
fossem integralmente movimentados dentro da propria cidade. Com a ini-
ciativa de contemplar os estudantes da Sede, do Povoado Cha da Imbira
e do Distrito Luzidpolis, consolidando-se como uma das principais estraté-
gias do municipio para combater a evasao escolar e incentivar a formacao
de jovens e adultos, e poder compartilhar com o comércio local.

O SiconCard Bolsa EJA é uma ferramenta de transferéncia de renda que
oferece praticidade e seguranca aos alunos da Rede Municipal. Os cartbes
foram entregues com saldo disponivel: R$ 600,00 para os estudantes da
EJA regular e R$ 500,00 para os alunos do Espaco da Alfabetizacdo. Uma
regra fundamental do programa é que o recurso deve ser utilizado exclu-
sivamente no comércio local, nas empresas devidamente credenciadas,
0 que também aquece a economia do municipio.

O foco principal da gestao € escolarizar o publico que ainda ndo concluiu
o ensino fundamental, utilizando o auxilio financeiro como um suporte para
que o aluno permaneca em sala de aula, superando barreiras socioeconé-
micas que muitas vezes forcam o abandono dos estudos.
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Com essa acdo, Campo Alegre reforca seu compromisso com a Educa-
cao de Jovens e Adultos (EJA), transformando o incentivo financeiro em
uma ferramenta de transformacdao social e cidadania. A entrega dos
cartoes simboliza um investimento direto no capital humano da cidade
e uma aposta na educacdo como motor de desenvolvimento.

Estratégia de Circulacao Economica Local
O modelo adotado assegurou que:

- Apenas comércios cadastrados participassem do programa;

« Os recursos permanecessem circulando exclusivamente no municipio;
- O impacto econémico esteve direcionado ao comércio local;

« Fortalecimento dos empreendedores formais.

Impactos Economicos Observados

v Circulacdo interna de recursos;

v/ Aquecimento das vendas nos estabelecimentos cadastrados;

v Valorizacao do comércio formal;

v Estimulo a regularizacdo para participagdo no programa;

v/ Fortalecimento da economia municipal;

A estratégia adotada no Cartdo EJA 2025 demonstrou planejamento e
responsabilidade na aplicacdo dos recursos publicos, garantindo que o

investimento social também gerasse retorno econémico para Campo
Alegre.




Py Secretaria Municipal
m de Promog&o ao Comérecio,
B Servigos e Inovagdes

LANCAMENTO DA CAMPANHA COMPRA PREMIADA 2025
E DO PROGRAMA DE EDUCAGAO FISCAL

Coordenada pela Secretaria Municipal de Promocao ao Comércio, Servicos
e Inovacao, tem como objetivo fortalecer a economia do municipio, estimular
a emissdo de nota fiscal e valorizar os consumidores que compram nas
empresas de Campo Alegre.

Durante o lancamento, foram apresentadas as regras da campanha, os
estabelecimentos participantes e a premiacdo que sera sorteada ao
longo do periodo promocional, além de toda explicacdo sobre o programa
educacdo fiscal nas escolas. A campanha reforca o compromisso da
gestdo municipal com o desenvolvimento econémico, incentivando que
o dinheiro circule dentro do préprio municipio.

Visando fomentar o comércio local e promover a educacao fiscal. Consu-
midores que pedem CPF na nota concorrem a prémios como motos, gela-
deiras, bicicletas e dinheiro, gerando milhdes em notas fiscais e fortalecendo
o municipio. O programa também inclui acdes de educacdo fiscal em par-
ceria com a Sefaz-AL.
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FINALIZAMOS 2025 COM R$ 2.429:164,90 EM VALOR DE NFS
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TIVEMOS AS SEGUINTES DEMANDAS DURANTE O ANO 2025

« De inicio tivemos reunides com a nova a antiga secretaria da pasta —
Helma Carneiro para conhecimento do setor e aprimorar 0 conhecimento
da pasta;

« Reunido com a equipe de servidores para destinar as atribuicdo e funcdes
de cada um;

« Recebemos visita do Jerferson, Técnico Regional de Penedo - SEBRAE,
para alinhas as acdes da sala do empreendedor e de Analistas do SEBRAE —
Tatiane e Irys, regional de maceio para tratar assuntos da GAME — Cidade
Empreendedora.

« Reunido com os permissionarios dos quiosques empario alegre; durante
a reunido com os permissiondrios, foram discutidas e avaliadas diversas
ideias para aprimorar o funcionamento do local:
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« Reunidao com os permissionarios de luziapolis para aprimorar a
regularizacdo e atualizacdo dos termos de permissdo de uso; Organizacdo
e padronizacdo dos quiosques; Apresentacdo de novas normas de
funcionamento e uso do espaco publico; Manutencao e limpeza dos espacos;
Propostas para melhoria da estrutura e apoio aos permissiondrios; Espaco
aberto para duvidas, sugestdes e encaminhamentos;

- Participacdo da Acdo Nacional da Doacdo Solidaria de Mercadorias
Apreendidas pela Receita Federal e SEFAZ - Semana Nacional de
Responsabilidade Social;

« Reunido com Dr. Adailton e os permissiondrios de campo alegre e
luziapolis para alinhamento sobre os novos termos de usos; onde foi
discutido que para os permissionarios ter a posse dos quiosque terd que
requerer junto com um projeto e as copias dos documentos alegando
0 motivo do requerimento e 0 mesmo ser enviado para procuradoria para
ser protocolado e logo em seguida assinado pelos gestores;

« Participacdo na Prefeitura em Acdo no povoado cha da imbira com acdes
da junta militar e sala do empreendedor para a populacdo no més de marco.

« Reunido de Melhoria para adaptacdo das planilhas da feira livre de
campo alegre e luziapolis entre secretaria de promog¢do ao comercio e
setor de tributos;

- Participacao na Radio comunitario de Campo Alegre para falar sobre a im-
portancia da declaracdo anual do MEI;

« Entregas de 41 certificados de Boas Vindas aos novos comeércios instala-
dos em Campo Alegre e Regiao;

« Encontros regional de sala do empreendedor em penedo para aprimorar
conhecimento selo SEBRAE referéncia em atendimento;

« Realizacdo de festa em comemoracdo ao dia da Mulher no Empério Alegre;
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« Reunido com toda equipe da secretaria da pasta, para alinhas as funcdes
de cada um, com equipe completa;

« Reunido em gabinete da prefeitura da cidade para discutir os projetos do
turismo e comercio em estratégicos para impulsionar o setor e valorizar a
nossa cidade;

« Reunido com equipe da SICONCARD, para fortalecer o comercio local —
unir forgas para gerar oportunidades para os negocios locais;

« Recadastramento dos ambulantes;

« Recadastramento da feira;

» Recadastramento dos quiosques;

- Cadastros feira livre, 23 cadastros enviados;

« Declaracdes de solicitagcao de baixa, 12 declaracdes enviadas;

- Declaracdo de ajustes de medidas,17 declaracdes enviadas;

« Reunido com ambulantes e permissiondrios dos quiosques;

- Organizacao das barracas para comercializacdo nas festividades;
« Entrega de certificado de boas-vindas para as empresas que inauguraram
no comércio;

 Consultoria para as empresas

EMPORIO ALEGRE

« Ajuste na organizacao, limpeza e estrutura;
« Show em comemoracao ao dia da mulher;
« Show em comemoracado ao dia dos pais.
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CONSIDERACOES FINAIS

O ano de 2025 foi marcado por importantes avancos no fortalecimento
do comércio, dos servicos e do empreendedorismo em Campo Alegre.

As acdes realizadas pela Secretaria Municipal de Promocdo ao Comércio,
Servigos e Inovagao demonstram o compromisso da gestdo municipal em
apoiar os empreendedores, incentivar a formalizacdo de negdcios e pro-
mover o desenvolvimento econdmico local

A conquista do Selo Prata de Referéncia em Atendimento, juntamente
com a realizacdo de projetos, campanhas e eventos voltados ao empre-

endedorismo, reforca o trabalho realizado e motiva a continuidade das
acdes nos proximos anos

A Secretaria segue comprometida em ampliar as oportunidades para os
empreendedores e fortalecer cada vez mais a economia de Campo Alegre.
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Secretario: Jadilson Araujo da Silva Vieira
Endereco: Av. Joao Fernandes Vieira, n° 220, Centro
Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h
Email: infraestruturapmca@hotmail.com
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Este Relatorio registra as a¢des e atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, executadas durante o ano de 2025
atendendo ao principio da transparéncia dos atos da Administracdo Publica.
A cidade de Campo Alegre vem numa crescente constante através da atual
gestdo municipal, € com o ano de 2025 ndo foi diferente, o crescimento
continuou e as atividades ndo pararam.

A competéncia da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura remete
ao assessoramento no tocante a execucao dostrabalhos técnicos que
envolvam Infraestrutura Urbana do municipio; servicos de engenharia;
realizacdo de estudos para elaboracao de projetos de engenharia; ge-
renciar, executar, manter e fiscalizar obras publicas de infraestrutura e
viacao, entre outros.

No entanto seguiu-se o PPA (2022-2025), na questdo de seus objetivos
e metas, capazes de mudar a realidade a partir da implementacao de
politicas publicas. Desse modo foi possivel conectar os objetivos e metas
a uma dimensdo programatica.

A Tabela 1 mostra os programas presentes no Plano Plurianual (2022-
2025) que orientaram a secretaria em suas estratégias, refletindo sobre
as prioridades setoriais e sociais.

Tabela 1 — PPA (2022-2025)
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Sendo assim, a partir dos compromissos assumidos pela Secretaria
Municipal de Infraestrutura foi possivel executar os projetos dos quais
destacamos as acdes e seus resultados a seguir.

Construcdo de Pavimentacdo asfaltica e/ou paralelepipedo
na sede, distrito e povoados

No ano de 2025, foi dado sequéncia as pavimentacdes com paral-
elepipedos e asfalto. O trabalho em si foi direcionado para as regides
onde havia necessidade clara e direta da comunidade em acdes de
politicas publicas voltadas a transformacdo da realidade e melhoria
da qualidade vida, acdes que estdo extremamente ligadas a estraté-
gias de desenvolvimento do municipio, favorecendo o crescimento
econdmico, comercial e logistico.

A Figura 1 nos permite observar as acdes de Construcao de Pavi-

mentacao asfaltica e/ou paralelepipedo na Sede, Distrito e Povoados.

Figura 1 — Pavimentacao de Ruas na Sede, Distrito de Luziapolis e
Povoado Cha Da Imbira.
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Vale pér em evidéncia que as obras de pavimentacdes foram realizadas
de acordo com as disposi¢des legais e vigentes, observando que existem
obras que sdo fruto de convénios firmados com o Ministério do Desenvolvi-
mento Regional, e outras sdo realizadas com recursos proprios do munici-
pio, ambos direcionados para elevar o desenvolvimento da nossa regido.

A Tabela 2, traz a distribuicdo das obras de pavimentacdo na Sede do Mu-
nicipio, Povoados e no Distrito de Luzidpolis.
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Tabela 2 — Nos mostra a distribuicdo da execucdo dos servicos de pavi-
mentacao durante o ano de 2025.
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Um total de aproximadamente 20.247,4 m? de ruas e &reas foram pavi-
mentadas e 6.749,0 metros de meio fio foram assentados, na sede, po-
voados e no distrito do municipio.

Outra agdo de mesma natureza que merece destaque, € a construcdo
de linha de drenagem de aguas pluviais em pontos estratégicos do mu-
nicipio, visando ampliar o sistema de drenagem no municipio. As acoes
favorecam a Rua Francisco Marques interligando com a Rua José Firmino,
a Figura 2 ilustram parte desses servicos.

Figura 2 — Obras de drenagem na Rua Francisco Marques Interligando
Com a Rua José Firmino.
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No total ja foram implantadas 8 Tubos PEAD (48 metros) somando o anda-
mento das duas obras, a previsdo da construcdao de outras linhas de dre-
nagens em areas que sofrem em tempos de chuvas.

Projeto Manutenc¢ao e Reforma de Estradas e Rodovias
Municipais

A partir das experiéncias adquiridas em anos anteriores, intensificamos e
acompanhamos a evolucdo das acdes de manutencao e reforma de
estradas, mensurando a evolucdo de determinados aspectos para apli-

cacdo em futuras acdes. Aqui ndo houve indicadores de resultado/efetivi-
dade, adotou-se apenas indicadores de processo.

Nos Graficos 1 é possivel verificar o resultado das acdes de manutencdo
de vias publicas durante o ano de 2024/2025.

Grafico 1 — Indicador da manutencao de vias

Relatorio de Gestéo 2025 - 178

As demandas de manutencdo de vias do ano de 2025, foram atendidas
pelas frentes de trabalho formadas pela Secretaria de Infraestrutura, conside-
rando os numeros de 2025 como mostra os Graficos 1, nota-se um aumento
nas manutencdes relacionadas a aguas pluviais, como em linhas d’agua,
meios-fios, @ manutencdes de calcamento paralelepipedo, a maior concentra-

cdo na resolucdo das demandas relacionadas as drenagens das vias, que
foram as mais solicitadas pelos municipes.

Projeto Manuten¢ao do Sistema de lluminag¢do Publica

No ano de 2025, por meio de a¢des em sintonia com a sociedade esta-
beleceu-se niveis satisfatdrios de eficiéncia no sistema de iluminacdo publica.
As acOes de fiscalizacdo foram cruciais, colaborando dessa forma, com o
provimento da claridade artificial dos logradouros publicos do municipio.

Ressalta-se que essas informacdes trouxeram resultados positivos no rece-
bimento e na solucdo desse tipo de demanda.

Para mensurar os atendimentos feitos no ano de 2025, periodicamente
utilizou-se uma apuracao indicativa, os Graficos 2 revelam as quantidades de
intervencoes e os periodos a que se referem.
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Figura 3 — Manutencao do sistema de lluminacao Publica

Gréfico 2 — Manutencao da iluminacao publica 2025
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Sempre que foi identificada a necessidade para troca de lampadas ndo
se poupou esforcos para atender a totalidade do nimero de ocorréncias
em tempo habil

Projeto Construcio e Reforma de Prédios Publicos

A gestdo no ano de 2025 proporcionou as melhores condicdes de tra-
balho para os servidores publicos, as reformas garantem qualidade e
agilidade do atendimento prestado ao publico

A linha de atuacao do governo municipal para a construcdo e reforma
de prédios publicos segue alguns eixos considerados fundamentais
para transformacdo da realidade, tais como:

- Desenvolvimento sustentavel, bem distribuido que busca a igualdade
social, educacdo de qualidade, producdo de conhecimento, inovacdo
tecnoldégica, seguranca e sustentabilidade ambiental;

« Acesso universal a educacdo de qualidade para garantir a cidadania e
ampliar as capacidades da populacao;

« Inclusdo social para além da renda;

« Melhor distribuicao das oportunidades de acesso a bens e servicos
publicos de saude com foco na qualidade.
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Figura 4 — Construcao de uma Creche Tipo D, Com 12 Salas (Creche
Virgem Dos Pobres)

Figura 6 — Reforma em Pracgas
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Outros servigos e parcerias

O chamado é a solicitacdo que os setores publicos municipais fazem a
Secretaria de Infraestrutura para registar algum problema ou solicitar algum
servico. Desde 2017, a secretaria se utiliza desse sistema de chamados
para organizar os atendimentos, categorizando e priorizando as demandas
de todos os setores publicos. Esse sistema vem ajudando a ganhar tempo,
reduzir custos e a melhorar a produtividade da equipe, sendo possivel ter
o controle dos atendimentos realizados, o sistema de chamados tornou-se
uma ferramenta indispensavel e eficaz para a otimizacao dos atendimentos

Ao facilitar as solicitacdes, o sistema de chamados da Secretaria de Infra-
estrutura recebeu em 2025 alto indice de demandas, mas ainda assim
obteve grandes resultados. A

Tabela 3 fornece o histérico de chamados abertos e chamados
atendidos no ano.
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Diante da tabela é possivel perceber que houve minima diferenca entre os
chamados abertos e os atendidos; mesmo diante da complexidade de
algumas solicitacdes, foram sempre colocados como prioridade e levados
a sério pelos colaboradores que executaram os servicos, o que fez como
que a secretaria obtivesse alto indice de resolutividade.

O Gréfico 3 é possivel ver comparacdo da quantidade de ocorréncias e
atendimentos de chamados dos ultimos trés anos.

Grafico 3 — Comparacao entre os anos de 2023 a 2025
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ANO 2023 ANO 2024 ANO 2025

B CHAMADOS ABERTO 3,694 4,280 5,197
B CHAMADOS ATENDIDOS 3,694 2,607 4,367

No Gréfico é possivel perceber a variacdo do numero de solicitacdes e
atendimentos durante os anos.
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Tabela 4 — Panorama Fala Cidadao e Ouvidoria Do Municipio
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A Ouvidoria-Geral é 6rgdo integrante da administracdo direta do Poder
Executivo Municipal, tendo como finalidade instrumentalizar a comunicacdo
entre a sociedade e o Poder Publico, mediante controle e participacao social
especializados em tratar demandas individuais e propor solucdes coletivas
para a melhoria da gestao. Os manifestantes poderdo relatar as necessidades
da cidade, fazer denuncias, reclamacdes, solicitacdes de informacdes, dar
opinides e fazer sugestdes sobre assuntos relacionados a cidade. A ouvidoria
receberd as manifestacdes as quais serdo direcionadas as secretarias res-
ponsaveis correspondentes as demandas.

O objetivo é a viabilizacdo de um relacionamento democratico com a socie-
dade, além de ser um instrumento fundamental para garantir transparéncia
aos o6rgdos publicos. Entendendo a importancia da ferramenta na transparéncia
da administracdo e prezando pelo bom relacionamento com os cidadaos.
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Secretario: Nebyson Nelson da Silva Arruda

Endereco: Rua Maria C. Guimaraes, 22 - Centro, Campo Alegre/AL
Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h
Email: saaecampoalegre@hotmail.com
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Agua e Esgoto - SAAE

APRESENTACAO

O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE) é uma entidade autarquica
municipal, com personalidade juridica prépria, sede e foro no municipio
de Campo Alegre, dotada de autonomia econdémicofinanceira e administra-
tiva, nos limites estabelecidos pela legislagdo municipal. Foi criado por
meio da Lei Municipal n° 497 de 12 de maio de 2005, e posteriormente
atualizado pelas Leis Municipais n°® 734 de 08 de outubro de 2014, n° 1050
de 20 de dezembro de 2021, n° 1095 de 21 de dezembro de 2022, n°
2035 de 29 de dezembro de 2023, e n° 2066 de 21 de novembro de 2024
que definem sua estrutura, competéncias e diretrizes de funcionamento.

O SAAE tem como finalidade estudar, planejar, projetar e executar amplia-
cOes e remodelacdes dos sistemas publicos de abastecimento de agua
potavel e de esgotamento sanitario, desde que essas acdes ndo sejam
objeto de convénio entre a Prefeitura Municipal e érgdos federais ou esta-
duais especificos. Além disso, compete a autarquia coordenar e fiscalizar
a execucao dessas obras e servicos, garantindo que atendam as normas
técnicas e as necessidades da populacao.

E também responsabilidade do SAAE operar, manter, conservar e explorar
diretamente os servicos de dgua e esgoto sanitdrio no municipio, assegu-
rando a continuidade, eficiéncia e qualidade no atendimento a comunidade.
No ambito administrativo e financeiro, cabe a entidade lancar mensalmente,
fiscalizar e arrecadar as taxas referentes aos servicos prestados, exercendo
a gestdo dos recursos de forma autbnoma e responsavel.

Dessa forma, o SAAE desempenha papel fundamental na promocdo do
saneamento basico, na preservacdo da saude publica e no desenvolvimento
sustentavel de Campo Alegre, atuando sempre em conformidade com as
leis gerais e especificas que regem os sistemas publicos de agua e esgoto.
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Acodes e Investimentos - Gestao e empreendedorismo

No decorrer do ano de 2025, o SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

DE CAMPO ALEGRE - SAAE, dentro de sua atuacdo e prestacao de servicos
no municipio de campo alegre, desenvolveu as seguintes acoes:

Ampliacoes de redes hidraulicas:

l. 86 metros de instalacdes hidraulicas na Travessa Projetada que liga as
ruas Maria Umbelina e a Rodolfo de Moraes;
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Il. 53 metros de instalagdes hidraulicas na Travessa 04 Loteamento IV. 200 metros de instala¢des hidraulicas na Rua José Firmino;
Simplicio;

[ll. 120 metros de instalacdes hidraulicas na Rua Manoel Dantas;
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VI. 720 metros de instalagdes hidraulicas no Polo Industrial; VIIl. 100 metros de instalacdes hidraulicas na Rua Anténio Joaquim;

477 novas ligacoes instaladas e cadastradas no sistema, totalizando em tomo
VII. 150 metros de instalacdes hidraulicas na Rua Joao Lopes; de 40 novas ligacdes por més, no decorrer do ano de 2025;
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Instalacao de 607 hidrometros no municipio (sede, distrito) — a instalacao Realizacao de analise da agua trimestralmente, garantindo uma boa quali-
do hidrometro promove o controle no consumo de agua beneficiando dade de agua fornecida;
o consumidor e o fornecedor;

Limpeza de 21 caixas de agua (sede, distrito e povoados), proporcionando
o cuidado com a populacao;

[

Pronto atendimento da equipe operacional quando ocorrem problemas
externos, causados por falta de energia ou danos aos equipamentos e

conserto de diversos tipos de vazamento na rede hidraulica, manutencao
nas redes e extensao de tubulacao;
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Manutencdo e troca de 40 bombas (sede, distrito e povoados), propor-
cionando o cuidado com a populacao;

Relatério de Gestao 2025 - 188

A equipe operacional do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto — SAAE
realizou também manutencdo preventiva, desentupimento, esgotamento e
impeza nas residéncias e redes de esgoto do municipio, com suporte do
carro de esgotamento, sendo realizado aproximadamente 1.500 esgotamentos,
manutengdes e limpezas.

Taxa de Fornecimento de Agua Potével

No ano de 2025 a Autarquia pratica mensalmente por domicilio residencial, uma
média de consumo de até 10m3 (dez metros cubicos) de agua potavel, a tarifa
basica no valor de R$ 3500 (trinta e cinco reais), e por ligacdo comercial, com
uma média de consumo de até 20m3 (vinte metros cubicos) de dgua potavel,
uma tarifa basica de R$ 82,50 (oitenta e dois reais e cinquenta centavos), pelos
senicos prestados aos consumidores.

Mensalmente esta autarquia emite e distribui nos domicilios cadastrados pelo
Sistema de faturamento e cobranca (TECSOFT), aproximadamente 12668 (doze
mil e seiscentos e sessenta e oito reais) documentos de cobranga (faturas) para
pagamento dos senvicos prestados
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CUANTITATIVE BE LIGAGOES POR OCALDAEE CARASTRADAS En J035

CLRANTITATIV DE LGAGEES PR LOCALSRADE CRBASTHARRS BN TODL & FERRIDD

| LDCALDABE | MUNIOPIO  CAMPOALEGRE | lUZIAPOLS |
| pEaChEs TOTAE. | 12 668 F457 535t |

Em decorréncia da vulnerabilidade das pessoas mais carentes o municipio
sancionou a Lei n° 2066 de 21 de novembro de 2024, onde reajusta as
tarifas das categorias e mantem a taxa minima da tarifa de agua para os
beneficiarios do programa e Bolsa Alegre, com intuito de promover equi-
librio financeiro as classes mais carentes. Segue ilustracdo com quantita-
tivos de beneficiados pelas referidas leis

QUANTITATIVO DE ISENCAO DA TAXA DE AGUA DO SAAE

MUNICIPIO POR COMPLETO
TABELA QUANTITATIVO FﬂHEEI';TAE E
RESIDENCIAL | 10.837 85,47%
COMERCIAL 234 1,85%
PUBLICA 79 0,62%
BOLSA ALEGRE 756 5,96%
BOLSA FAMILIA 773 6,10%
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QUANTITATIVO DE INSENGAO DE TAXA
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Conclusao

Mediante o exposto, conclui-se que durante o exercicio de 2025, esta
autarquia apresentou avanco na ampliacdo e implantacdo de rede hidraulica
Nno municipio como um todo, avancou no quantitativo de novas ligacoes
domiciliares/comercias, em provimento de fiscalizagdo e cobranga
conseguiu-se ampliar o nimero de negociacdes, reduzir o indice de ina-
dimpléncia dos consumidores e identificar possiveis ligacdes clandesti-
nas, no intuito de manter em conformidade o pleno funcionamento do
todo sistema de abastecimento de dgua e esgoto.
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Secretdrio: Jailson Valério de Lima

Endereco: Avenida Prefeito Jorge Cavalcante Madeiro

(Antiga Delegacia)

Funcionamento: das 08:00h as 14:00h / Guarda Municipal

funciona 24 horas
Email: secsegurancainstitucional@hotmail.com
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A Secretaria Municipal de Seguranca Institucional (SMSI) consolidou em
2025 um conjunto de acdes estratégicas voltadas a seguranca publica
e patrimonial, refletindo seu compromisso com a ordem, a prevencao e
o0 bem-estar da populacdo de Campo Alegre. Este relatério detalha as
principais atividades realizadas ao longo do ano, destacando os avancos,
desafios e perspectivas para o aprimoramento continuo dos servicos
prestados.

SEGURANGCA PATRIMONIAL E PREVENCAO

Para garantir a integridade dos bens publicos, a SMSI intensificou as rondas
preventivas em dreas estratégicas, como pracas, unidades de salde e es-
colas, reduzindo riscos de vandalismo e furtos. Essa atuacdo tem sido es-
sencial para proteger o patriménio municipal e assegurar um ambiente mais
seguro para a populagdo.

PATRULHAMENTO ESCOLAR E SEGURANCA NAS ESCOLAS

Com foco na protecao dos estudantes e servidores das instituices de ensino,
as rondas nos arredores das escolas municipais, prevenindo incidentes e pro-
movendo um ambiente de aprendizado tranquilo. A iniciativa visa coibir acoes
que possam comprometer a seguranga dentro e fora das unidades escolares
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APOIO A EVENTOS E FESTIVIDADES MUNICIPAIS

A SMSI desempenhou um papel fundamental na seguranca de eventos
municipais, em parceria com a Policia Militar. Durante festividades e
grandes aglomeracdes, a Guarda Municipal assegurou a organizagao
do espaco publico, prevenindo ocorréncias e garantindo que os cidaddos
pudessem participar com tranquilidade
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ACOES DE PROTECAO SOCIAL

« Apoio a Patrulha Maria da Penha e Conselho Tutelar: A SMSI forta-
leceu a cooperacdo com entidades de protecdo social, atuando no
combate a violéncia doméstica e na defesa dos direitos de mulheres
e adolescentes, garantindo suporte em ocorréncias e promovendo
campanhas de conscientizacdo.

« Seguranca na Distribuicdo do Programa Bolsa Alegre: Durante a
entrega de cestas basicas as familias em situacdo de vulnerabilidade,
a SMSI esteve presente para garantir a ordem e a fluidez do processo,
« Acompanhamento na Feira Livre: Para assegurar a tranquilidade de protegendo os beneficiarios e os servidores envolvidos.

feirantes e consumidores, a Guarda Municipal reforcou a vigilancia durante
os dias de feira, prevenindo conflitos e garantindo o ordenamento do
espaco comercial.




W oo
ANALISE COMPARATIVA DE OCORRENCIAS (2024 x 2025)

Os dados coletados indicam variagdes nas ocorréncias registradas, permi-
tindo uma avaliacdo detalhada da evolucao da seguranca no municipio.
A comparacdo entre os indices de 2024 e 2025 possibilita ajustes estra-
tégicos nas politicas de seguranca, tornando-as mais eficazes.

QCORRENCIA 2024 - 2025

APOIO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

A presenca da Guarda Municipal nos eventos esportivos realizados no mu-
nicipio foi essencial para garantir a seguranca de atletas, equipes e torce-
dores. Além de atuar na protecdo do patriménio publico, a Guarda auxiliou
na prevencao de conflitos entre torcidas e no controle da ordem durante
as competicdes. Esse suporte fortaleceu o compromisso da SMSI em pro-
porcionar um ambiente esportivo seguro e harmonico para todos os partici-
pantes.
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17| SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTE

Secretario: José Adilson Celestino Santos

Endereco: Rua Vereador José Pereira Lima, 436 - Centro
Administrativo Multissetorial

Funcionamento: das 07:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h
Email: smttcampoalegre@hotmail.com
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TERRAPLANAGEM E MANUTENGAO DE RUAS

A terraplanagem e a manutencdo de ruas e estradas sdo essenciais.
Essas acBes ocorreram em diversas ruas da sede e do Distrito de
Luzidpolis e nas comunidades da Usina Porto Rico, Chd da Imbira,
Mineiro, Belo Horizonte e Pimenteira, bem como as margens da AL-220.
O servico de terraplanagem busca garantir a estabilidade do solo e o
nivelamento correto, evitando rachaduras, afundamentos e buracos,
enquanto a manutencdo dessas ruas assegura a fluidez do trafego.
Esse conjunto de agdes traz mais seguranca, valorizacdo e qualidade
de vida.

— e e

ESTATISTICA DE ACIDENTES DE TRANSITO NA CIDADE
DE CAMPO ALEGRE

Dados levantados pela SMTT, Hospital, SAMU, CISP e Secretaria
Municipal de Seguranca Institucional, como forma de alertar a popu-
lacao.
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NUMEROS DE ACIDENTES
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VEiICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE

Atualmente, o municipio de Campo Alegre conta com uma frota de 130

veiculos de pequeno, médio e grande porte, além de tratores e maquinas
pesadas.

FROTA DE VEICULOS
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TRANSPORTE PARA LOCOMOGAO DE PACIENTES

A Prefeitura Municipal através da Secretaria Municipal de Salde e a Secre-
taria Municipal de Transito e Transportes, garante aos pacientes a locomo-
cao para a realizacdo de exames e consultas realizadas em outros municipios.
O municipio oferta transporte com destinos a Macei6, Arapiraca, Coruripe,
Sao Miguel dos Campos, Teotbnio Viela e Recife, tanto saindo da sede do
municipio de Campo Alegre, quanto do Distrito de Luzidpolis.

FITS AP PN LSO DCAD [IE BACIPSTEL
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AQUISICAO DE NOVOS VEICULOS

Foi realizada a entrega de 07 novos veiculos. Essas aquisicdes vao suprir
as necessidades das secretarias de Saude, com quatro ambulancias, e
Educacdo, com outros trés veiculos, para poder atender a demanda da
comunidade e melhor servi-los.
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18| SECRETARIA MUNICIPAL DE
URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS

Secretario: Everaldo da Silva Junior

Endereco: Rua Vereador José Pereira Lima, S/N, Centro
Administrativo Multissetorial, Campo Alegre/AL
Funcionamento: Das 08:00h as 12:00h e das 14:30h as 18:00h
Email: sec_urbanismodecampoalegre@outlook.com
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Servigos Publicos

A Secretaria Municipal de Urbanismo e Servicos Publicos apresenta o P T o D o et Ul e L M Ly e
Relatério de Gestdo referente ao exercicio de 2025, reafirmando seu MI @;ﬁ |;ﬂm
compromisso com a transparéncia, a eficiéncia administrativa e a respon- FAMEIRD 549,76 . A% GE.ES1, 70
sabilidade na conducdo das politicas publicas municipais. FEVEREIRD 1 ) RE GE 70939
Ao longo do periodo, foram executadas agdes continuas e estratégicas MARCC 238 RS 52.830,8
voltadas a organizacdo, manutencao e conservagao dos espacgos publicos, (ABAIL EHL? ; H.r!.?'_j:_!ﬁt!'.‘.-_ .
incluindo servicos de limpeza urbana, coleta de residuos, capina, jardina- AN 5D 7 3 5u.ﬁ:'j,m
gem, dedetizacdo, manutencdo de cemitérios, higienizacdo de mercados Ll et ohL : H?iii'l-?ﬂi'...ﬁi
N JULHG 651,75 RS 5564641
e demais atividades essenciais a ordem urbana. AoosTa 140,47 Hﬁﬁ;i_ﬂ,ﬂ_
Como 6rgdo responsavel pelo planejamento e acompanhamento da politica SETEMBRO l E*'E:.‘__._ﬁﬁi 28585
urbana municipal, a Secretaria atua de forma permanente para garantir DUTUBRO EEP..?!:__Z_HIEE-_';_@EEE ==
ambientes mais limpos, organizados e adequados ao convivio social,  ROVEMBRO 556,52 R% 51 506,02
contribuindo diretamente para a melhoria da qualidade de vida da populagdo. DEZEMBRD '

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
No exercicio de 2025, o Municipio realizou a coleta e destinacao final dos
residuos solidos urbanos, compreendendo:

« Residuos domiciliares;
« Residuos provenientes da varricdo e limpeza de vias e logradouros publicos

Todo o material coletado foi encaminhado ao Aterro Sanitario CTR-Agreste,
localizado no municipio de Craibas, unidade devidamente licenciada para
a disposicao final ambientalmente adequada.

Abaixo, apresenta-se o demonstrativo anual contendo o total de toneladas
destinadas e as respectivas despesas realizadas no periodo.
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RECOLHIMENTO DE ENTULHO E METRALHAS

Durante o0 ano de 2025, a Secretaria de Urbanismo implementou uma progra-
macgao continua de recolhimento de entulhos e metralhas, com o objetivo de
reforcar a limpeza urbana e contribuir para a preservagao do meio ambiente.

A equipe de limpeza urbana, equipada com trator, cacamba, Bobcat e ferramentas
adequadas, realizou um trabalho intensivo em diversos pontos da cidade, re-
colhendo aproximadamente 160 toneladas de residuos. Entre os materiais reti-
rados estavam restos de construcdo, moéveis inseniveis e outros itens descarta-
dos de forma iregular.

As acoes resultaram na desobstrucdo de vias e espagos publicos, melhorando
a mobilidade urbana e reduzindo riscos a saude publica, especiaimente no que
diz respeito a proliferacdo de pragas e doencas.

Além do recolhimento fisico dos residuos, a Secretaria também promoveu iniciativas
de conscientizacdo da populacdo, utiizando carro de som, meios eletrénicos, e
instalando placas com orientagdes e alertas sobre a proibicdo de descarte iregular
de lixo. As campanhas educativas reforcaram a importancia do descarte correto
dos residuos e informaram os dias apropriados para colocagdo do lixo nas vias
publicas.

A expectativa é que, com a continuidade dessas acdes e o fortalecimento da
parceria entre o poder publico e a comunidade, seja possivel manter a cidade
limpa, organizada e mais saudavel para toda a populacao.

Resultados Alcancados:

« Desobstrucao de vias e espacos publicos.

» Melhoria da mobilidade urbana.

» Reducdo de riscos a saude publica.

« Prevencao da proliferacdo de pragas e doencas.

« Maior conscientizacdo da populacdo sobre o descarte correto de residuos
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REDUCAO DO VOLUME DE RESIDUOS RECICLAVEIS
ENCAMINHADOS AO ATERRO SANITARIO

A parceria estabelecida entre a Cooperativa de Catadores e a Prefeitura
Municipal tem se mostrado fundamental para o fortalecimento da gestao
de residuos sdlidos no municipio. Por meio dessa cooperacdo institucio-
nal, foi implementado o Programa de Coleta Seletiva, com o objetivo de
ampliar os indices de reciclagem e reduzir o volume de residuos enca-
minhados ao aterro sanitario.

A cooperativa, formada por trabalhadores locais, desempenha papel
essencial nas etapas de coleta, triagem, separacdo e comercializacdo
dos materiais reciclaveis, contribuindo diretamente para a geracdo de
emprego e renda, bem como para a inclusdo social. Paralelamente, a
Prefeitura oferece suporte logistico, disponibilizacdo de transporte, infra-
estrutura adequada e manutengao dos pontos de coleta, garantindo maior
eficiéncia operacional ao programa.
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Registro de Chamadas - Fala Cidadao (2025)

Mo exsrcicie de 2025, 6 cand Fala Cdadao registroy 300 chamadas, relacio-
raclas prrcipalments aos serdigos de coleta de metralhas, coleta de arutihos
& metrainas & impeza de terrenos bakdios
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Do total de chamadas registradas, 290 foram devidamente encerradas,
correspondendo a 96,67% de resolutividade no periodo. No tocante a
limpeza de terrenos baldios particulares, foi emitida 01 notificacdo, da
qual foi regularizada dentro do prazo legal, reforcando a atuacao fisca-
lizatéria do Municipio.

O desempenho observado demonstra eficiéncia no acompanhamento
das demandas, controle sistematico dos protocolos e comprometimento
da gestdo municipal com a resposta as solicitacbes da populacao.

O monitoramento continuo dos registros permitiu maior transparéncia,
rastreabilidade das acdes executadas e aprimoramento dos indicadores
de desempenho da Secretaria responsavel pelos servicos urbanos.
Abaixo, apresenta-se o demonstrativo do desempenho.
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LIMPEZA E MANUTENCAO DOS CEMITERIOS - 2025

Foram realizadas acdes de limpeza e manutencdo nos cemitérios do
municipio de Campo Alegre em preparacao para o dia 02 de novembro,
Dia de Finados. Os servicos foram executados com dedicacdo e zelo,
com o objetivo de proporcionar um ambiente organizado, seguro,
respeitoso e acolhedor para todos os visitantes nesta data de grande
significado para a populacao.

As atividades incluiram capinacao, retirada de entulhos, varricdo, poda
de arvores, pintura de meiosfios e manutenc¢do geral das areas comuns,
garantindo melhores condicdes de acesso e preservacdo dos espacos.
As acles desenvolvidas contribuem para a conservacdao do patriménio
publico, a valorizacdo dos espacos sagrados e o respeito a memoéria dos
entes queridos.

Os servicos contemplaram as seguintes unidades:
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» Cemitério Nossa Senhora do Carmo — Cidade de Campo Alegre
 Cemitério Sao José — Povoado Cha da Imbira

« Cemitério Santa Luzia — Distrito de Luziapolis

« Cemitério Campo da Saudade — Distrito de Luzidpolis

A iniciativa reforca o compromisso da gestdo municipal com a manutencao
dos espacos publicos e com o cuidado continuo dos cemitérios do muni-
cipio ao longo do ano

figig .

Limpeza de varricao urbana

A limpeza urbana € um dos pilares fundamentais para a promocdo da
qualidade de vida da populacdo e para a preservacao ambiental. No ambito
da gestdo municipal, foram intensificadas as acdes de varricdo e conserva-
¢do dos espacos publicos na sede do municipio de Campo Alegre, bem
como no distrito de Luzidpolis e no povoado Cha da Imbira.

As atividades de varricdo urbana foram realizadas de forma continua e
planejada, contemplando ruas, avenidas, pracas, calcadas, canteiros centrais
e demais areas de uso coletivo. O servico foi executado por equipes orga-
nizadas em cronograma semanal, garantindo maior cobertura e eficiéncia
na manutencdo da limpeza publica. Além da varricdo manual, foram promo-
vidas acdes complementares de recolhimento de residuos, retirada de
entulhos e desobstrucao de sarjetas, especialmente em periodos chuvosos.
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Na sede municipal, os servicos contribuiram significativamente para a
melhoria do aspecto urbano, fortalecendo o comércio local e proporcio-
nando maior bem-estar aos moradores e visitantes. No distrito de Luzia-
polis e no povoado Cha da Imbira, a ampliacdo da frequéncia da varricdo
representou um avanco importante na descentralizacdo dos servicos
publicos, assegurando que as comunidades também fossem atendidas
de forma regular e eficiente.

Entre os principais beneficios das acdes de limpeza urbana, destacam-se:

« Reducdo do acumulo de residuos sélidos em vias publicas;

« Prevencao de alagamentos causados por entupimento de bueiros;

« Diminuicao de focos de proliferacdo de insetos e animais transmissores
de doencas;

- Valorizacdo dos espacos publicos e incentivo ao convivio social;

- Fortalecimento da conscientizacdo da populacdo quanto a importancia
da preservagao

ambiental.

A gestdo municipal reafirma, por meio dessas acdes, seu compromisso com
a saude publica, a organizacdo urbana e o desenvolvimento sustentavel,
investindo continuamente na melhoria dos servicos essenciais e na quali-
dade de vida da populacao de Campo Alegre, Luzidpolis e Cha da Imbira.
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PINTURA DE CAIACAO EM ESPAGCOS PUBLICOS

No exercicio de 2025, a Secretaria Municipal de Urbanismo e Servicos Publi-
cos realizou servicos de pintura de caiacdo em meios-fios, postes, arvores,
muros e demais estruturas urbanas na sede do municipio de Campo Alegre,
bem como no Distrito de Luzidpolis e no Povoado Cha da Imbira.

A acdo integrou o cronograma continuo de manutencao e conservacao dos
espacos publicos, com o objetivo de promover a melhoria do aspecto urba-
nistico, reforcar a limpeza urbana e contribuir para a organizacao visual das
vias e logradouros publicos.

Os servicos contemplaram ruas, avenidas, pracas e dreas de grande circula-
¢ao, proporcionando maior visibilidade dos meios-fios, melhor delimitacdo dos
espacos publicos e valorizacdo da paisagem urbana. A caiacdo de arvores e
postes também auxilia na preservacao e identificacdo visual desses elementos,
além de contribuir para a padronizacdo estética dos espacos.

A iniciativa reforca 0 compromisso da gestdo municipal com a manutencdo
preventiva da infraestrutura urbana, garantindo ambientes mais organizados,
seguros e agradaveis para a populacdo da sede municipal, do Distrito de Luzidpolis
e do Povoado Cha da Imbira.
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Homenagem ao dia do gari
A Gestdo Municipal de Campo Alegre, por meio da Secretaria de Urbanismo
e Servicos Publicos, promoveu uma celebracdo especial em homenagem
ao Dia do Gari, reconhecendo a importancia e a dedicacdo dos profissionais
responsaveis pela limpeza urbana do municipio.

A programacdo contou com a realizacdo de um jantar comemorativo,
proporcionando um momento de integracao e valorizacdo dos servidores.
Na ocasido, foram entregues novos fardamentos, reforcando o compro-
misso da administracdo com a melhoria das condicdes de trabalho, se-
guranca e identificacdo dos colaboradores.

Também foram distribuidos protetores solares, item essencial para a pro-
tecdo da saude dos garis que atuam diariamente sob exposicdo ao sol.
Como forma de reconhecimento e incentivo, foram realizados sorteios de
prémios, tornando a comemoragdo ainda mais significativa e especial.

A iniciativa reafirma o compromisso da Gestao Municipal e da Secretaria
de Urbanismo e Servigos Publicos com a valorizacao dos servidores, re-
conhecendo o papel fundamental que desempenham na promocao da
qualidade de vida e na manutencao da cidade limpa e organizada.

Durante o ano de 2025, a Secretaria de Urbanismo e Servicos Publicos de
Campo Alegre prestou apoio as hortas escolares da rede municipal, con-
tribuindo para a manutencdo e organizacdo dos espacos de cultivo. As
acdes incluiram limpeza das areas, preparo € manutencdo do solo, além
de suporte no transporte de materiais € pequenos reparos nos canteiros.

A Secretaria também atuou em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao e as equipes escolares, auxiliando na melhoria da infraestrutura
e nas condicdes para o desenvolvimento das atividades nas hortas. Essas
acoes contribuiram para a continuidade do projeto, fortalecendo préticas

de educacdo ambiental e incentivando habitos de alimentacdo saudavel
entre os estudantes.
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Capina¢do e poda de arvores

Durante o ano de 2025 foram realizados servicos de capinacdo e poda de
arvores na localidade de Campo Alegre, com o objetivo de manter a limpeza
das vias publicas e garantir maior seguranca para a populacao.

As equipes executaram capinacdo em ruas, calcadas e dreas publicas, contri-
buindo para a conservacdo dos espacos e melhoria do aspecto urbano. Também
foram realizadas podas de arvores em pontos necessarios, principalmente em
locais proximos a vias publicas e redes elétricas, prevenindo riscos e melhorando
a iluminacdo das areas.

As acdes contribuiram para a organizacao da cidade, seguranca da populacdo
e manutencdo adequada dos espacos publicos.
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Considerag¢des Finais

O exercicio de 2025 foi marcado por avancos estruturantes na area de
urbanismo e servicos publicos no municipio de Campo Alegre, evidenci-
ando o compromisso da gestdo municipal com a melhoria da infraestru-
tura urbana, eficiéncia administrativa e qualidade de vida da populacdo

A Secretaria reafirma seu compromisso com a transparéncia, responsabili-
dade fiscal e desenvolvimento sustentavel do municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
GESTAO E PATRIMONIO

Secretdria: Danielle Barbosa de Oliveira

Endereco: Rua Vereador Antonio Monteiro, N° 186 -

Bairro Osar da Cunha Lima

Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h
E-mail: adm.campoalegre@hotmail.com
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- e Planejamento
A Secretaria Municipal de Administracdo, Gestdo e Patriménio constitui um
dos pilares estruturantes da administracdo publica municipal, sendo respon-
savel pela coordenacdo, planejamento e execucdo de politicas e praticas
administrativas que garantem o funcionamento eficiente, organizado e
transparente da gestao publica.

Sua atuacao estd voltada a valorizacdo dos servidores publicos, a moderni-
zagdo dos processos administrativos, ao aprimoramento tecnoldgico e a
gestdo responsdvel dos recursos e bens publicos, oferecendo suporte
estratégico as demais secretarias e 6érgaos que compdem a estrutura muni-
cipal. Nesse contexto, a Secretaria exerce papel fundamental na consolida-
cao de uma administracao publica pautada pelos principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia e melhoria continua dos servicos prestados a po-
pulacao.

A estrutura organizacional da Secretaria € composta pelos seguintes setores:

« Direcdo de Gestao de Pessoas — responsavel pela administracdo e de-
senvolvimento dos recursos humanos do Municipio, abrangendo atividades
relacionadas ao recrutamento, selecdo, capacitacdo, desenvolvimento fun-
cional, registros funcionais e demais rotinas da vida funcional dos servidores
publicos municipais.

« Sistema de Tecnologia da Informacdo (STI) — responsavel pela gestdo da
infraestrutura tecnoldgica da administragdo municipal, manutencao e de-
senvolvimento de sistemas, suporte técnico e implementacdo de solucdes
tecnoldgicas que contribuam para a eficiéncia dos processos administrativos.

« Setor de Patriménio — encarregado do controle, registro, inventario, tom-
bamento, conservacao e fiscalizacdo dos bens patrimoniais pertencentes ao
Municipio.

« Almoxarifado Central — responsavel pela padronizacdo, aquisicao, arma-
zenamento, controle e distribuicdo dos materiais utilizados pelos diversos
6rgdos da administragdo publica municipal.
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DIRECAO DE GESTAO DE PESSOAS

A Direcdo de Gestdo de Pessoas € o setor responsavel pela administracdo,
organizacdo e desenvolvimento dos recursos humanos da administragcdo
publica municipal, desempenhando papel essencial na valorizacdo dos
servidores e na eficiéncia da gestdo publica.

Entre suas principais atribuicGes destacam-se a supervisdo e aplicacdo dos
Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos, garantindo a correta execugao
das progressdes e demais direitos funcionais; o gerenciamento integral da
folha de pagamento dos servidores municipais; o controle e registro de
admissOes, exoneracdes e movimentagdes funcionais; a concessdao e
acompanhamento de beneficios; o controle de afastamentos e licencas; a
gestao do plano de salde dos servidores; 0 acompanhamento de pensdes;
bem como a manutencdo e atualizacdo permanente dos cadastros e as-
sentamentos funcionais.

Recadastramento de servidores efetivos

Entre os dias 02 e 16 de maio, foi realizado o recadastramento obrigatério
dos servidores efetivos do Municipio de Campo Alegre, conduzido de
forma integralmente virtual, com o objetivo de proporcionar maior agili-
dade e praticidade aos servidores.

A acdo teve como finalidade promover a atualizacdo e validacdo dos dados
cadastrais e funcionais, garantindo maior confiabilidade das informacdes,
aprimorando os controles administrativos e contribuindo para o fortale-
cimento da gestdo de pessoas no ambito da administracdo publica mu-
nicipal.
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Atencao

Evolucao dos servicos realizados (2019-2025)

A andlise comparativa dos servicos executados entre 2019 e 2025 demonstra
crescimento significativo da demanda administrativa e ampliacdo da capa-
cidade operacional da Direcdo de Gestdo de Pessoas.
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Escola de Governo

A Escola de Governo promoveu diversas acdes de capacitacdo para os
servidores municipais, com o objetivo de aprimorar competéncias técnicas
e comportamentais, além de qualificar a prestacdo dos servicos publicos.

Foram oferecidos cursos voltados a administracdo e processos internos,
como Nocgdes Gerais de Processo Administrativo e Controle Social e Prética
Legislativa; ao atendimento e relacionamento com o publico, como Acolhi-
mento e Humanizacao no Atendimento Publico, Exceléncia ao Atendimento
ao Cliente, Humanizacdao e Marketing Pessoal e Inteligéncia Emocional; a
gestdao de pessoas e lideranca, como Lideranca e Desenvolvimento de
Equipe; e a comunicacdo e tecnologia, como Portugués Instrumental e
Redacdo Oficial, Excel Instrumental e Informatica Basica.

Essas iniciativas contribuiram para o aperfeicoamento continuo dos servi-
dores, fortalecendo a valorizacdo profissional e a qualidade dos servicos
prestados a populacdo. Essas iniciativas reforcam o compromisso da
administracdo municipal com o aperfeicoamento continuo dos servidores,
a valorizacdo profissional e a melhoria da qualidade dos servicos publicos
prestados a comunidade.
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ALMOXARIFADO CENTRAL

Em 2025, o AiImoxarifado Central registrou em seu sistema a entrada de
aproximadamente 922 notas fiscais de mercadorias provenientes de forne-
cedores licitados. Esse total contempla itens de consumo (como géneros
alimenticios, materiais de limpeza, materiais de expediente, utensilios do-
meésticos, insumos defensivos agricolas e descartaveis), itens permanentes
(incluindo modveis, eletrodomésticos, equipamentos eletronicos e insumos
de informatica), bem como itens de premiacao e doacdo. A tabela a seguir
apresenta a distribuicdo dessas mercadorias por secretaria, detalhando as
quantidades recebidas por cada fundo municipal.

RECEBIMENTO DE NF POR SECRETARIA EM 2025

SAUDE 181
FPM 249
FAPEN 12

Nas imagens a seguir, € possivel visualizar o estoque do Almoxarifado Central,
cuidadosamente organizado e armazenado, garantindo a integridade dos
produtos e a eficiéncia na sua distribuicdo aos diversos setores da admi-
nistragdo municipal.
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O Almoxarifado Central é responsdvel pela conferéncia, armazenamento e
distribuicdo de materiais aos setores, além de manter contato direto com as
empresas fornecedoras para alinhamento de prazos e locais de entrega.
Quando os prazos legais sdo excedidos sem justificativa, o almoxarifado
emite notificacdo e, persistindo o atraso, solicita a abertura de processo
administrativo junto a Comissao de Correicao Contratual, garantindo a adogao
das medidas juridicas cabiveis. A tabela a seguir apresenta a quantidade de
notificacbes e solicitagbes de processos administrativos registradas em
2025.

NOTIFICACOES GERADAS EM 2025

171

SOLICITACOES DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO EM 2025

53

SETOR DE PATRIMONIO

O Setor de Patrimbnio é responsavel pela gestdo e controle dos bens
permanentes adquiridos pelo Municipio, realizando atividades como recebimento,
conferéncia, identificacdo e distribuicdo de equipamentos e mohbilidrios as
secretarias e setores da administracdo. Entre suas atribuicbes estd a etiqueta-
gem e o registro dos bens no sistema de controle patrimonial, garantindo a
correta identificacdo e acompanhamento do patrimoénio publico.

Também compete ao setor realizar o tombamento dos bens, com registro no
sistema Contabilis e emissdo do Termo de Responsabilidade referente a carga
patrimonial. Além disso, o setor atua no recolhimento, avaliacdo e armazenamento
de bens ociosos ou inserviveis, promovendo a redistribuicdo daqueles que
ainda se encontram em condices de uso ou encaminhando-os para baixa
patrimonial quando necessario. Essas acdes contribuem para a organizacdo,
controle e melhor aproveitamento do patriménio municipal.
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Tombamento de bens méveis por fundo no exercicio de 2025

SECRETARIA/FUNDO QTD TOMBAMENTOS
AGIMCA 7
ASSISTENCIA 7
SAUDE 432
EDUCACAO 106
FAPEN 4
PREFEITURA 48

Dados relativos aos chamados registrados no Setor de Patrimoénio
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SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (STI)

O Setor de Tecnologia da Informacdo (STI) é responsavel por garantir o pleno
funcionamento da infraestrutura tecnolégica da administragdo municipal,
oferecendo suporte técnico aos diversos setores e assegurando a continui-
dade das atividades administrativas. Entre suas principais atribuicbes estdo
a manutencdo de equipamentos, a instalacdo de novos recursos de infor-
matica e o atendimento as demandas relacionadas a sistemas e redes, contri-
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buindo para a eficiéncia e a qualidade dos servicos publicos prestados.
Além dessas atividades, o setor também desempenha papel relevante na
gestdo do sistema de videomonitoramento do municipio, sendo responsavel
pela instalacdo, manutencdo e acompanhamento das cameras de seguranca
distribuidas em pontos estratégicos da cidade. Essa atuagdo contribui para
o fortalecimento das acdes de prevencdo e seguranca, além de oferecer
suporte as autoridades competentes. Os dados apresentados no gréfico a
seguir demonstram a evolucdo desse servico ao longo do periodo analisado,
evidenciando o compromisso do STI com a melhoria continua da infraestrutura
tecnoldgica municipal.

QUANTIDADE DE CAMERAS
[2017 / 3018/ 2019 / 2020 | 2021/2023)2007/2024/2025)
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Controladora: Luana Gessany
Endereco: Vereador Antonio Monteiro, 186, Osar da Cunha Lima
Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h

Email: controladoriacampoalegre@gmail.com
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O Controle Interno da Prefeitura Municipal de Campo Alegre € um sistema
integrado de fiscalizacdo e orientacdo que atua de forma preventiva e cor-
retiva. Sua principal missdo é assegurar que os atos administrativos sejam
realizados em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, desempenhando um papel estratégico
na promocdo da transparéncia publica, servindo como um elo vital entre a
gestao municipal e a sociedade.

Orgdo que reflete diretamente na confianca do cidadao, pois garante que
0S recursos publicos sejam aplicados de forma transparente e responsavel.
Ao monitorar processos, avaliar riscos e sugerir melhorias, a Controladoria
ndo apenas evita irregularidades, mas também potencializa a entrega de
servicos publicos de qualidade, consolidando uma cultura de integridade
e prestacao de contas. Alguns desses servicos merecem destaques:

CONQUISTAS E RECONHECIMENTOS: SELO OURO DE
TRANSPARENCIA PUBLICA (PNTP/ATRICON)

No exercicio de 2025, a Controladoria Geral de Campo Alegre alcangou
um marco histérico ao ser agraciada com o Selo Ouro de Transparéncia
Publica, concedido pelo Programa Nacional de Transparéncia Publica
(PNTP) da Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil
(Atricon), uma vez que Campo Alegre foi o Unico dentre os 102 municipios
alagoanos a alcancar esse nivel.

O municipio atendeu 85,83% dos itens recomendados pelo programa e
100% dos itens essenciais. Este reconhecimento é o resultado de um es-
forco continuo para elevar os padrdes de divulgacdo de dados e informa-
¢Oes no portal da transparéncia do municipio, onde o principal beneficiado
€ o cidadao.
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foto: selo ouro de qualidade em transparéncia publica 2025 - atricon

FISCALIZAGAO E EFETIVIDADE: AUDITORIA PRESENCIAL
DO TCE (IEGM)

Ainda em 2025, a Prefeitura de Campo Alegre, através da Controladoria
Geral, recebeu a visita técnica e auditoria presencial do Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas (TCE-AL) para a avaliacdo do indice de Efetividade
da Gestdo Municipal (IEGM). O IEGM é um indicador, avaliado anualmente,
que mede a eficacia das politicas publicas em areas cruciais como salde,
educacgao, planejamento, gestdo fiscal, meio ambiente, protecao aos cida-
daos e tecnologia da informacao, sendo pela primeira vez validado atraves
de visita in loco

Na ocasido, todas as verificacdes no tocante as dimensdes Educacdo,
Saude e Cidade foram validadas e confirmadas, reforcando o compromisso
da gestdo na integridade das informacdes enviadas e na sua missdo de
uma organizacao confidvel, eficiente e ética.
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foto: oficina de elaborag@o do plano plurianual (ppa) 2026-2029

foto: auditoria presencial do tribunal de contas do estado de alagoas (tce

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO: PARTICIPAGCAO NA
ELABORAGAO DO PPA

A Controladoria Geral também teve, em 2025, participacdo ativa na ela-
boracdo do Plano Plurianual (PPA 2026-2029), o principal instrumento
de planejamento de médio prazo da administracdo publica. A atuacao
do controle interno neste processo garante que as metas e objetivos
estabelecidos para os proximos quatro anos estejam alinhados com a
capacidade financeira do municipio, os anseios da populacdo e com as
normas de responsabilidade fiscal

Foto: oficina com participagdo do controle social para elaboragdo do PPA 2026-209.
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AUDIENCIAS PUBLICAS E METAS FISCAIS

A Controladoria Geral coordenou e participou ativamente das audiéncias
publicas para a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, bem como
para a discussdo e elaboracdo das pecas orcamentdrias: Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA) e o proprio PPA.

foto: apresentag@o do pl da Ido 2026 no plenario da cdmara municipal
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MELHORIA CONTINUA: REUNIOES ESTRATEGICAS DO
PNTP

Com o intuito de ndo apenas manter, mas aprimorar o nivel de transpa-
réncia publica, a Controladoria também realizou reunides estratégicas fo-
cadas nos itens avaliados pelo Programa Nacional de Transparéncia Publica
(PNTP), bem como realiza autoavaliagbes periodicas, o que s reforca o
compromisso da gestdo com a transparéncia publica e com o acesso a
informacdo ao cidaddo. Nestes encontros, foram discutidos pontos de me-
lhoria no portal da transparéncia e a padronizacdo da alimentacdo e moni-
toramente de dados por todas as secretarias municipais.

CONTROLE PREVENTIVO: AUDITORIA PERMANENTE EM
LICITACOES

Uma das frentes de atuacdo mais intensas da Controladoria em 2025 foi a
Auditoria Permanente de Conformidade nos Processos Licitatérios. Este tra-
balho consiste na analise técnica e juridica de cada etapa das licitacOes,
desde o termo de referéncia até a homologacado do certame.

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO: CANAL DIRETO COM

O CIDADAO

A Ouvidoria Geral, vinculada a Controladoria, consolidou-se em 2025 como
o principal canal de didlogo entre o cidaddo e a Prefeitura, operando através
das plataformas Fala.BR e Fala Cidaddo. Os dados estatisticos do exercicio
demonstram uma gestdo responsiva e transparente.
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Desempenho Estatistico da Ouvidoria (Janeiro a Novembro de 2025)
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A Ouvidoria ndo apenas recebe reclamacdes, mas atua como uma ferra-
menta de gestdo, transformando o feedback do cidaddo em melhorias reais
nos servicos publicos prestados em Campo Alegre.

O Relatdrio de Gestdo de 2025 reafirma o compromisso da Controladoria
Geral de Campo Alegre com a exceléncia administrativa. Através do controle
preventivo, da transparéncia ativa e do didlogo constante com os érgaos de
controle e com a sociedade, a Controladoria assegura que o Municipio de
Campo Alegre continue trilhando o caminho da integridade e do desenvolvi-
mento sustentavel.
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Secretdria: Maraisa Bernades Segava Pereira
Endereco: Rua Senador Maximo, n° 74, Centro,

Campo Alegre - AL

Funcionamento: das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h
Telefone: (82) 99366-5587

Email: tributos.pmca@hotmail.com
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1. APRESENTACAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar as principais atividades
desenvolvidas pelo Setor de Tributos Municipal, relativo ao exercicio finan-
ceiro de 2025, demonstrando os resultados alcancados na administracao,
fiscalizacdo e arrecadacao das receitas tributarias.

A gestdo tributaria municipal desempenha papel essencial na manutencao
das politicas publicas, sendo responsavel pela arrecadacdo de recursos
que viabilizam investimentos em areas fundamentais como saude, educa-
cao, infraestrutura, assisténcia social e desenvolvimento urbano.

Nesse contexto, as acdes desenvolvidas pelo setor foram orientadas pelos
principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade fiscal,
com foco no fortalecimento da arrecadacao prépria e na melhoria da ges-
tao tributria municipal.

2. COMPETENCIAS DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
MUNICIPAL

O Setor de Tributos é responsavel pela administracdo e controle das receitas
proprias do municipio, com atribuicdes relacionadas a arrecadacdo, fiscaliza-
cao e orientagdo aos contribuintes.

Entre suas principais atribuicdes institucionais destacam-se:

« Administracdo do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano;

« Administracdo do ISS — Imposto Sobre Servicos;

« Administracdo do ITBI — Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis;
» Lancamento e cobranca de taxas municipais;

- Auditoria e Fiscalizacao tributaria;

« Atualizacdo do cadastro imobiliario e mobiliario;

« Atendimento ao contribuinte;

« Emissao de guias e certiddes;

« Andlise de processos administrativos tributarios
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Essas atividades contribuem diretamente para o fortalecimento da arreca-
dacdo municipal e para o desenvolvimento da gestao fiscal.

3. ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE

Durante o exercicio de 2025, o setor realizou diversos atendimentos pre-
senciais e administrativos, prestando orientacdes aos contribuintes sobre:
« Regularizacao de débitos tributarios;

« Emissdo de guias de pagamento;

« Solicitacdo de alvaras;

. Transferéncia de imdveis;

- Parcelamentos de débitos;

« Atualizacdo cadastral;

O atendimento eficiente ao contribuinte é fundamental para garantir maior
transparéncia e facilitar o cumprimento das obrigacdes tributarias.

Destaca-se ainda a atuacdo do setor na fiscalizacdo e acompanhamento
da atividade comercial da Feira Livre, incluindo a emissao e controle das
guias de recolhimento correspondentes.
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4. IMPORTANCIA DA ARRECADAGCAO MUNICIPAL

A arrecadacdo tributaria municipal constitui uma das principais fontes de
receita prépria do municipio, sendo fundamental para a manutencdo dos
servicos publicos

Uma administragao tributaria eficiente possibilita:

« Maior autonomia financeira do municipio;
« Melhoria dos servicos publicos;

« Investimentos em infraestrutura urbana;

- Fortalecimento das politicas publicas

No exercicio de 2025, observou-se o crescimento significativo da arreca-
dacgdo tributaria municipal, com aumento de 26,94% em relacdo ao exer-
cicio de 2024, representando incremento financeiro de R$ 3.670.067,00.

Esse desempenho reflete a intensificacdo das acdes de fiscalizacao tri-
butédria, melhoria dos processos administrativos e fortalecimento dos
mecanismos de controle da arrecadacdo.

A evolucdo da arrecadacao encontra-se demonstrada nos graficos e de-
monstrativos apresentados abaixo:
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Abaixo o grafico 2 mostra a arrecadagao das receitas detalhadas em
comparacdo com o ano anterior:
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Abaixo os grafico 3 e 4, tem o comparativo em percentual de arrecada-
cdo das receitas detalhadas anual:
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Ainda se tratando de arrecadacdo, no exercicio de 2025, o municipio reali-
zou o convénio do ITR junto com a Receita Federal, isso possibilita um

aumento de receita, fiscalizacdo direta, autonomia municipal e prevencao
da inadimplencia.

O gréfico abaixo mostra um comparativo dos valores que foram recebidos:

il s 2l

5. INDICADORES DE DESEMPENHO

A avaliacao da eficiéncia do setor pode ser observada por meio de indica-
dores administrativos e fiscais, tais como:

« NUmero de atendimentos realizados;
« Quantidade de alvaras emitidos;

« Processos administrativos analisados;
- Atualizacdes cadastrais realizadas;

- Fiscalizacoes efetuadas;

« Volume de arrecadacao tributaria.

O acompanhamento desses indicadores auxilia no planejamento estratégi-

co da administracado tributaria, como mostra os dados realizados no grafico
abaixo.
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6. DESAFIOS DA GESTAO TRIBUTARIA
Entre os principais desafios enfrentados pelo setor destacam-se:

« Atualizacdo constante do cadastro imobiliario;

- Combate a inadimpléncia tributaria;

- Ampliacdo da fiscalizacao tributaria;

- Fortalecimento da educacao fiscal;

Superar esses desafios € essencial para melhorar a eficiéncia da admi-
nistracdo publica municipal.

A inadimpléncia do IPTU permanece como um dos principais fatores que
impactam a arrecadacao municipal, representando um desafio relevante
para a gestao fiscal.

Nesse sentido, a ampliagdo das estratégias de cobranca administrativa,

atualizacdo cadastral e fiscalizacao tributaria constitui medida fundamental
para melhoria da eficiéncia arrecadatoria.
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7. FISCALIZAGCAO DE OBRAS

O Setor de Fiscalizacao de Obras atuou de forma continua no exercicio de
2025, garantindo a regularidade construtiva € o cumprimento da legislacdo
tributaria municipal, realizando vistorias técnicas periddicas em canteiros
de obras (publicas e privadas) para verificacdo de alvaras de construcao,
habite-se e regularidade documental.
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Isso gerou um aumento na produtividade e arrecadacao na crescente
emissdao dos documentos comparados aos ano anteriores, os dados
apresentados indicam um crescimento significativo na emissao de docu-

mentos fiscais vinculados a atividade construtiva, refletindo o aumento
da regularizacao das edificagdes no municipio.
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8. RELATORIO DO PONTO DE ATENDIMENTO VIRTUAL -
PAV 2025.

O PAV (Ponto de Atendimento Virtual) da Receita Federal, atua como
um facilitador de servicos federais, descentralizando o atendimento e
aproximando a administracdo publica do cidaddo, uma parceria do
governo municipal junto a Receita Federal que gera comodidade, agi-
lidade e economia, eliminando a necessidade de deslocamentos para
cidades vizinhas ou centros maiores, com isso, os cidaddaos podem
evitar custos de transporte e tempo gasto, tornando a regularizacdo
de pendéncias fiscais e cadastrais um processo mais pratico e humano.
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O gréfico abaixo, demonstra a efetividade e resolutividade desses servicos
ofertados a populacdo em um comparativo dos anos 2023,2024 e 2025:

COMPARATIVO DOS ATENDIMENTOS OO PAY D& RECEITA
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9. REFORMA TRIBUTARIA

Considerando as mudancas estruturais decorrentes da Reforma Tributdria
nacional, o municipio iniciou, no exercicio de 2025, um processo de ade-
quacdo institucional voltado a modernizacao e atualizacdo da gestao tribu-
taria municipal.

Abaixo algumas das acdes que o municipio realizou no ano de 2025:

- Capacitacdo da Equipe;

- Adaptacdo de Sistema;

« Adesdo a NFS-g;

« Recadastramento Imobilidrio

Essas medidas visam preparar a administracdo municipal para o novo ce-
nario tributdrio nacional, assegurando a manutencao da capacidade arre-
cadatodria e da autonomia financeira do municipio.
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10.CONSIDERAGOES FINAIS

O Setor de Tributos desempenha papel estratégico no fortalecimento
da gestao fiscal do municipio, sendo responsavel pela administracao
eficiente das receitas tributarias municipais.

Os resultados apresentados neste relatorio evidenciam avangos rele-
vantes na arrecadacdo, na modernizacdao dos processos administrativos
e na ampliacao das atividades de fiscalizacdo tributaria.

O aprimoramento continuo da gestdo tributaria, aliado ao fortalecimento
dos mecanismos de controle e transparéncia, constitui elemento essencial
para a consolidacdo da responsabilidade fiscal e do desenvolvimento
sustentavel do municipio.




FAPEN - FUNDO DE

22| APOSENTADORIAS E
PENSOES

20

— 4 4 4 A

I-_'I.
o

Diretora: Géssica Cleide da Costa

Endereco: Av. Prefeito Jorge Cavalcante Madeiro, 279 - Centro,
Campo Alegre/AL

Funcionamento: das 08:00h as 14:00h

Email: iprev.campoalegre@hotmail.com
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Figura 1: Atendimentos — Setor Juridico
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Figura 2: Expedicao de Portarias Administrativas
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Figura 3: CTC expedida para servidor exonerado — Contagem
Reciproca
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Figura 4: Processos Administrativos Eletronicos - Geral
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Figura 5: Figura 5: Processos Enviados Eletronicamente ao TCE/AL

Processos no TCE/AL
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Figura 6: Beneficio Previdencidrio — Pensao por Morte
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Figura 7: Beneficio Previdencidrio — Aposentadorias
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Figura 8: Comparativo por Regras de Aposentadoria
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Figura 9: Aposentadorias Concedidas — (2021-2024)
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DESENVOLVIMENTO DA JUNTA MEDICA OFICIAL
PRODUTIVIDADE/RESULTADOS

Figura 1: Afastamentos por Incapacidade Temporaria

Beneficio por Incapacidade Temporaria
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Figura 2: Afastamentos por Licenca Maternidade

Licenga Matemidade

Figura 3: Readaptacao Funcional
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Figura 4: Pericias médicas realizadas (2021-2025)
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Figura 5: Acompanhamento em pessoa da familia

Acompanhamento em Pessoa da Familia
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B Acompanhamento em pessoa da familia

PROVA DE VIDA

Em 2025, foi implementado a prova de vida anual dos segurados e be-
neficiarios, como medida de aprimoramento da gestdo previdenciaria.
A iniciativa tem como objetivo garantir a atualizacdo cadastral, assegurar
a continuidade regular dos beneficios e prevenir pagamentos indevidos,
contribuindo para a sustentabilidade e promovendo maior seguranca e
eficiéncia na gestdo dos recursos previdenciarios.
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Prefeitura Municipal de Campo Alegre

CNPJ: 12.264.628/0001-83
Endereco: Rua Senador Maximo, 35 - 1° Andar - Centro
Telefone: 82 3275-1505 FAX: 82 3275-1505
E-mail: prefeitura@campoalegre.al.gov.br

Acesse n /prefeituracampoalegre

www.campoalegre.al.gov.br
/prefeituracampoalegre



