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“ Ndo é a consciéncia do homem que lhe determina o ser, mas, ao contrdrio, o seu ser social que lhe
determina a consciéncia”

”

Karl Marx
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Carta do Gestor
Relatério de Gestao 2024

Entendemos que 0 RELATORIO DE GESTAO - EXERCICIO 2024, caracteriza-
se como instrumento de gestdo, destinado a expressao descrita da execucdo dos servicos
socioassistenciais, ofertados na esfera municipal durante o ano. O referido relatorio foi
elaborado e organizado pela gestdo, equipe das unidades sociassistenciais e KS
Assessoria e Consultoria em Gestdo Puabica, a qual esta envolvida nos programas,
projetos, beneficios e servigos socioassistenciais do municipio de Moita Bonita/SE.

Destacamos e reconhecemos a importancia em ser submetido ao parecer do Conselho
Municipal Assisténcia Social (CMAS), no qual visa tornar transparente as acdes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS).

O presente RELATORIO DE GESTAO - EXERCICIO 2024, demonstra em toda
sua extensdo, a firme determinacdo da SMADS em oferecer servicos eficientes e eficazes
que contribuam na transformacéo da realidade dos usuarios, fortalecendo o processo de
construcdo e transformagdo de um municipio mais justo, igualitario e humano. O relatério
agrega itens pertinentes a implementacéo e execu¢do dos programas, projetos, servicos e
beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, controle social, no processo de provisdao de beneficios,
transferéncia municipal de renda, aléem de informacdes sobre os equipamentos e a rede
socioassistencial. Dirigidos prioritariamente aos usuarios, grupos e familias que se
encontram em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade social, 0s servicos mantiveram-se
organizados, em trés niveis de protecdo social: Basica, Especial, de Média e alta
complexidade, tendo o territério como espaco de expressdo da cidadania e reconquista
dos direitos sociais.

Cabe aqui destacar que, em 01 de janeiro de 2024, foi dado continuidade as acOes
socioassitstenciais, garantindo os direitos como politica pablica, fazendo dela referéncia

de gestdo participativa do Prefeito Wagner Costa da Cunha. Cientes disso, nos que
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compomos a SMAS, reafirmamos o compromisso de promover o carater publico da
seguridade social, estabelecido na Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS/1993) e pela Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS/2004).

O nosso foco norteador é o atendimento prioritario a populacdo em situacdo de risco
e/ou vulnerabilidade social, através do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS),
como sistema articulador e provedor de acdes das protecdes sociais (basica e especial),
dirigidos prioritariamente aos cidadaos, grupos e familias que se encontram em situacao
de risco e vulnerabilidade social, sendo que 0s servigos mantiveram-se organizados tendo

0 territorio como espaco de expressdo da cidadania e reconquista dos direitos sociais.

REGIVALDA VASCONCELOS SANTANA CUNHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- SMAS- 2024
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1. IDENTIFICACAO

Objeto: Relatério de Gestdo Municipal de Assisténcia Social Ano de Execucédo: 2024
Municipio: Moita Bonita

Gestor Executivo Municipal: Prefeitura Municipal de Moita Bonita

Prefeito: Wagner Costa da Cunha

Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social: Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

Secretéaria: Regivalda Vasconcelos Santana Cunha

Endereco: Praca Jose Costa, s/n, Centro, Moita Bonita/SE.

Telefone: 996564452

E-mail: assistenciasocial@moitabonita.se.gov.br

Nivel de Gestao: Gestdo Basica - Pequeno Porte |
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2. APRESENTACAO

O presente Relatdrio de Gestdo demonstra em toda sua extensao, a firme determinacgéo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), em oferecer servigos que
contribuam na transformacéo da realidade das familias e individuos que se encontram em
situacdo de risco e/ou vulnerabilidade social em todas as regides da cidade e dos
povoados, fortalecendo o processo de constru¢do de uma Moita Bonita mais justa,

fraterna e humana.

A SMAS e responsavel pela Gestao Basica da Politica Municipal de Assisténcia Social,
atuando de forma integrada com O&rgdos governamentais e instituicbes nao

governamentais que, compdem a Rede de Garantia de Direitos no Municipio.

Considerando a Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, reuniu esforcos para garantir protecdo basica e especial a quem dela
necessita. Os trabalhos hierarquizados no ambito da Protecdo Social Basica e da Protecao
Social Especial, foram ofertados de forma qualificada, obedecendo os parametros do

Sistema Unico de Assisténcia Social.

O o6rgdo gestor da politica de Assisténcia Social, se utiliza do presente relatério de
gestdo como instrumento para dar transparéncia aos trabalhos e apresentar as acoes
socioassistenciais que foram executadas em sintonia com o Plano Municipal de
Assisténcia Social, tracando um panorama dos resultados e metas alcancadas, bem como

0 monitoramento e avaliacao das referidas acoes.

11
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3. INTRODUCAO

“A politica de assisténcia social tem sua expressdo em
cada nivel da federacgdo na condicéo de comando Unico,
na efetiva implantagdo e funcionamento de um
Conselho de composi¢ao paritaria entre sociedade civil
e governo, do Fundo, que centraliza 0s recursos na
area, controlado pelo 6rgdo gestor e fiscalizado pelo
Conselho, do Plano de Assisténcia Social que expressa
a politica e suas inter-relagcdes com as demais politicas
setoriais e ainda com a rede
socioassistencial... ”(Politica Nacional de Assisténcia

Social, p. 37).

As politicas publicas sociais brasileiras, transformadas nas Ultimas décadas em sua
concepcao teorica e legal, e pela mobilizacdo da sociedade, imp&em as administracoes
publicas uma agdo organizada para o enfrentamento dessas transformacdes e para a
implementacao de projetos de desenvolvimento social.

Neste contexto, a Prefeitura de Moita Bonita, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, assume 0 compromisso ético e politico, rompendo com o
assistencialismo e assegurando o carater publico da seguridade social estabelecido na
Constituicdo Federal de 1988, regulamentado na Lei Organica da Assisténcia Social e
pela Lei Organica do Municipio.

No cumprimento de sua missdo institucional e na condicdo de Gestdo Basica da
Politica de Assisténcia Social, esta Secretaria assume a atribuicao de implantar o SUAS—
Sistema Unico da Assisténcia Social®, na cidade, como sistema articulador e provedor de

acOes de protegdo social basica e especial, afiancador de segurancas sociais, com

12
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monitoramento e avaliacdo de suas ac¢des, de modo a obter maior eficécia e eficiéncia nos
investimentos publicos e efetividade no atendimento a populagéo.

Diante das transformacdes que ocorrem na politica da assisténcia social e na gestdo
publica dessa politica, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, reafirma ao
apresentar o Relatério de Gestdo 2024, seu compromisso com a inclusdo social da
populacdo em situagé@o de vulnerabilidade extrema, com o fortalecimento da participacao
da sociedade civil e com a transparéncia, com a gestéo responsavel dos recursos publicos,
dentro de uma perspectiva de respeito as diferengas e as individualidades dos cidadaos
beneficiarios das aces.

O presente relatorio apresenta as acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Moita Bonita no ano de 2024, acGes essas baseadas de acordo com
a PNAS E NOB/SUAS. Apresenta-se dessa forma os dados referentes aos Programas e
acOes executadas e quantitativos de pessoas atendidas pelo mesmo.

Sdo atendidos anualmente cerca de 2.500 familias.

*CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

*Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

* Programa Bolsa Familia

* Beneficios eventuais

*CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, possui 02 (dois) conselhos:
Conselho Municipal de Assisténcia Social- Reunifes mensais

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente — Reunides mensais.

4. ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Secretaria Municipal de Assisténcia Social é o érgdo gestor da politica de Assisténcia

Social, tendo por finalidade planejar, executar e coordenar o Sistema Unico de

13
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Assisténcia Social - SUAS no municipio de Moita Bonita em conformidade com a PNAS,
NOB/SUAS 2012, NOB/RH, LOAS e Lei n° 991/2020 de Regulamentacdo do SUAS.

Dessa forma, € responsavel pela execucao de programas, projetos e servigos destinados
ao atendimento da populacéo em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social. Suas a¢Ges
tém como publico-alvo familias, criancas e adolescentes, populacdo adulta, pessoas

idosas e pessoas com deficiéncia, referenciados neste territério.

No compromisso do Governo Municipal para SEMAS assume a atribuicdo de
consolidar essa politica em ambito municipal em consonancia com o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, sistema articulador e provedor de acdes de protecdo social
bésica e especial, afiancador de segurangas sociais, com monitoramento e avaliacdo de
suas acdes, processos e resultados, cujo objetivo é obter maior eficiéncia e eficacia nos

investimentos publicos e efetividade no atendimento a populagéo.

A Assisténcia Social é composta de um conjunto de servigos continuados de Protecédo
Social Basica, Especial de Média e de Alta Complexidade, através de programas,
projetos, servicos e beneficios, sendo estes de carater permanente ou eventual,
fundamentais para que o municipio cumpra as exigéncias da Politica Nacional da
Assisténcia Social — PNAS, bem como do atendimento a Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolucdo n° 109 de 2009, do

Conselho Nacional de Assisténcia Social —- CNAS.

O municipio dispde de Servicos e Programas, sendo operacionalizados nas seguintes

unidades socioassistenciais:

Tabela 1: Quantidade de equipamento

QUANTIDADE EQUIPAMENTO
01 Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS
01 Servico de Convivéncia e Fortalecimento deVinculos — SCFV
01 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

1- Fonte:Secretaria Municipal de Assisténcia Social

14
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Tabela 2: Trabalhadores do SUAS

EFETIVOS COMISSIONADOS | CONTRATADOS | TERCEIRIZADOS | PRESTADORES
DE SERVICOS
06 04 22 0 01

02- Fonte: Setor de Recursos Humanos

5. A GESTAO DO SUAS

A Gestdo do SUAS ¢ a responsavel pelo aprimoramento da gestdo da Politica de
Assisténcia Social, planejando, articulando, monitorando e avaliando as a¢des propostas,

assessorando tecnicamente as acdes propostas pelos municipios.

6. PROTECAO BASICA

A protecdo Social Basica (PSB) tem carater preventivo e objetivo prevenir as situacoes
de risco, mediante o conhecimento prévio do territorio e das familias, das demandas
sociais e dos niveis de protecdo social a que estdo expostas, do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢ces e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
prevé a ampliacdo de servicos, programas e projetos locais de acolhimento, convivéncia
e socializacdo das familias e de individuos, para responder as situacdes de vulnerabilidade
social. A protecdo social basica € o conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social estruturados para prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social
e fortalecer vinculos familiares e comunitérios.

As acdes desenvolvidas destinam-se a populacdo que vive em situacdo vulneravel em
decorréncia da pobreza, privacdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servicos
publicos) e da fragilidade dos vinculos afetivos e de pertencimento social (discriminacdes
etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias).

A politica de Assisténcia Social, conforme prevé a Norma Operacional Béasica do

Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS, é responsavel por organizar a rede

15
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de protecdo Social Béasica com o objetivo de prevenir as vulnerabilidades e situagdes de
riscos sociais das familias e individuos, estando organizada no municipio de Amparo do
Sé&o Francisco a partir do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, conforme
apontado na estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

De acordo com a Tipificagcdo nacional de Servigos Socioassistenciais 0s 03 (trés)
principais eixos de atuacdo sdo: o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
— PAIF; os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos - SCFV, organizados
por faixa etéria (Criancgas, adolescentes, jovens e idosos) e o servi¢o de Protecdo Social
Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

Para alcancar os objetivos do Plano Municipal de Assisténcia Social, 0 CRAS de Moita
Bonita vem desenvolvendo projetos, programas, servigos e beneficios com foco no
desenvolvimento do protagonismo das familias usuérias da politica de Assisténcia
Social.

Tal como previsto entre os objetivos do Plano de Atencéo Integral a Familia — PAIF é
preciso fortalecer a funcéo protetiva da familia; a prevencdo da ruptura dos vinculos
familiares e comunitarios; a promocao de ganhos sociais e materiais, a promocao do
acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos socioassisténciais; e
0 apoio as familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promocao de espacos coletivos de escuta e troca de convivéncias
familiares.

Apresentamos em seguida os servicos desenvolvidos pelo municipio na Protecao Social

Basica.

6.1- CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS

O CRAS é uma unidade publica estatal municipal, territorializada, situada em areas
de maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destina-se a oferta e a articulacdo
dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia de prote¢do social basica

as familias. Tem por objetivo incluir, resgatar e fortalecer vinculos familiares e
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comunitarios de familias atendidas e acompanhadas na instituicéo, além de trabalhar com
a prevencao de situacOes de risco e protecdo social.

A equipe técnica dos CRAS ¢ formada de acordo com o que prevé a NOB/ RH, com
coordenador, assistentes sociais, psicologo, cadastradores, operadores Cadunico,
recepcionistas e auxiliar de Servigos Gerais.

O CRAS e 0 SCFV, que fazem parte da protecdo social basica, sdo direcionados para
grupos especificos, dentre estes os de criangas, adolescentes e idosos, e destacam-se, por,
ganhar forca e efetividade ao se consolidarem nos territorios. Além disso, também
compreendem a PSB: os Beneficios Eventuais, o Beneficio de Prestagdo Continuada
(BPC), Programa BPC na Escola, e o Programa de Transferéncia de renda denominado
Programa Bolsa Familia. (BRASIL, ORIENTACOES TECNICAS DO PAIF, p.37).

Além da gestdo da protecdo basica no territorio de abrangéncia, que consiste em
descentralizar a oferta de servicos socioassisténcias do 6rgéo gestor, o servico de protecéo
e atendimento integral a Familia (PAIF) também é uma funcéo especifica do CRAS, que
integra e é considerado o principal servi¢o da PSB no sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS, por garantir a matricialidade sociofamiliar no processo de atendimento e
acompanhamento das familias e individuos e por materializar a fungédo de prote¢éo social
da politica de assisténcia social, (BRASILIA: MDS; Secretaria de Avaliacdo e Gestdo da
Informacao, 2015).

Vale ressaltar, que todos os servicos ofertados no CRAS devem estar focados no
atendimento as familias do seu territério, levando em consideracdo que o contexto
familiar € um espaco de formacéo dos sujeitos e transmissao de valores, e ainda, um local

marcado por desejos contraditérios e conflitos humanos.

Finalidades e Competéncias Institucionais

Conhecida como unidade da rede socioassistencial da protecdo social basica, 0 CRAS
tem por finalidade ofertar agGes e servigos publicos e de modo especial, realizar o trabalho

social com familias do PAIF domiciliadas na area de abrangéncia do municipio de
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Amparo do S&o Francisco, sendo este trabalho desenvolvido por uma equipe
interdisciplinar. A partir do conhecimento do territorio, sua organizagdo, a articulagdo das
unidades da rede socioassistencial referenciadas aos equipamentos sociais, 0
gerenciamento do acolhimento, a insercdo dos usuérios no SUAS, os encaminhamentos

dos casos e 0 acompanhamento das familias usuérias do servico.

Publico Alvo

O Publico atendido no CRAS ¢ de cidad&os que vivenciam situacdo de vulnerabilidade
social advinda da pobreza, privacdo ou auséncia de renda, acesso precario ou a falta de
acesso aos servicos publicos, com vinculos familiares, comunitarios e de pertencimento

fragilizados e as que vivenciam situac6es de discriminacao.

Servicos, Programas e Objetivos

O CRAS tem por objetivo prevenir situacdes de risco por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisices, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuérios e grupos especificos ampliando o
acesso aos bens e servicos basicos. Apresenta entre seus servi¢cos / programa:

. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV
. Cadastro Unico/Programa Bolsa Familia

. Programa BPC na Escola

Corroborando com o dispositivo no manual informativo do SUAS publicado pelo
MDS em 2017, acredita-se que na ~“Construcdo de uma politica publica, os recursos
humanos constituem parte prioritaria e definidora dos parametros de qualidade e eficacia
dos servigcos prestados’, assim ressalta-se a importancia da formagdo continuada e do

acesso a capacitagdes, principalmente das que tenham a esclarecer quanto aos
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instrumentais técnicas interventivos, elementos fundamentais para o registro e

comunicagdo com outras instituicdes dos casos acompanhados.

EQUIPE DO CRAS

As equipes do CRAS sdo compostas conforme a Norma Operacional Bésica/RH, e

atualmente o CRAS opera com uma equipe multiprofissio

as necessidades dos servicos e programas tipificados no @mbito da PSB, estando estes
trabalhadores lotados na prépria unidade fisica do CRAS ou nos Centros de Convivéncia

atrelados a ele. Assim sendo composta a equipe que atua diretamente no CRAS:

Tabela 3: Equipe Técnica

nal diversificada para atender

EQUIPETECNICA

Funcéao Quantitativo
Coordenadora 01
AssistentesSociais 02
Psicéloga 01
Técnicos de nivel médio—-Atendente 01
Servigos gerais 01

Tabela 4: Quantitativo de atendimento anual do

CRAS (2024)

QUANTITATIVO DE ACOES

Atendimentos particularizados 7.143
Familias em acompanhamento 693
Visitas domiciliares 3.940
Familias encaminhadas ao BPC 23
Familias encaminhadas ao 01
CREAS
Auxilio funeral concedido 15
Auxilio Natalidade concedidos 0
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Outros beneficios eventuais 500
concedidos (cestas bésicas, aluguel

social etc)

Encaminhamento a atualizagéo 1.659
do CADASTROUNICO

Encaminhamento a inclusao no 334
CADASTROUNICO

Fonte: Registro Mensal de Atendimento-RMA

6.2- SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV

O SCFV integra o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sendo composto
pelos seguintes servicos: trabalho social com familias e acompanhamento familiar através
do Centro de Referéncia da Assisténcia Social- CRAS.

O Reordenamento destaca a importancia de trabalhar o publico chamado
“prioritario”, ou seja, os sujeitos que se encontram em alguma das situagdes seguintes:

e Em situacdo de isolamento;

e Trabalho infantil;

e Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

o [Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;

e Em situacdo de acolhimento;

e Em cumprimento de MSE em meio aberto;

o Egressos de medidas socioeducativas;

« Situacdo de abuso e/ou exploracdo sexual;

e Com medidas de protecao do ECA,

o Criancas e adolescentes em situacdo de rua;

e Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia

Verifica-se que no SCFV do municipio de Moita Bonita, a meta estabelecida pelo

reordenamento foi ultrapassada, sendo que temos usuarios em varios tipos de prioridade,
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0s quais sdo trabalhados sob uma metodologia especifica de modo a romper com a
situacdo prioritéria e reestabelecer um convivio normal no seio da sociedade.

E importante destacar que no ano de 2024 as ac¢des foram inovadas, principalmente
no que diz respeito as oficinas trabalhadas. Tendo como base o ano de 2023, inovamos as
oficinas ofertadas na sede com o intuito de atrair 0s usuarios tanto na sede como nos
povoados. Trabalhamos de forma intensa as oficinas de artes manuais, danca,
informética e de esportes.

Com relacdo as atividades socioeducativas rotineiras, enfatizamos a importancia da
execucdo do planejamento mensal, de modo que resgate e fortaleca os vinculos dos
sujeitos envolvidos.

O SCFV de Moita Bonita compreende hoje, 305 usuarios, distribuidos em coletivos
com faixas etérias: 0-6, 6 - 15, 15 - 17, 18 - 59 e acima de 60 anos, o grupo de idosos.

As atividades no SCFV séo divididas entre Orientadores Sociais e Oficineiros e sao

desenvolvidas semanalmente.

6.3- PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa Bolsa Familia € um programa que contribui para o combate a pobreza e
a desigualdade no Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003 e possui trés eixos principais:
Complemento da renda — todos os meses, as familias atendidas pelo Programa recebem
um beneficio em dinheiro, que € transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo
garante o alivio mais imediato da pobreza.
Acesso a direitos—as familias devem cumprir alguns compromissos
(condicionalidades), que tém como objetivo reforcar o acesso a educacgdo, a salde e a
assisténcia social. Esse eixo oferece condicdes para as futuras gerac6es quebrarem o ciclo
da pobreza, gragas a melhores oportunidades de inclusdo social.
Articulacio com outras a¢oes — o Programa tem capacidade de integrar e articular
varias politicas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das familias, contribuindo

para elas superarem a situacdo de vulnerabilidade e de pobreza.
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A gestdo do Bolsa Familia é descentralizada, ou seja, tanto a Unido, quanto os estados,
o Distrito Federal e os municipios tém atribuicGes em sua execucao. Em nivel federal, o
Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) é o responsavel pelo Programa, e a Caixa
Econdmica Federal ¢ o agente que executa os pagamentos.

O Programa Bolsa Familia esta previsto em lei — Lei Federal n° 10.836, de 9 de
janeiro de 2004 — e ¢ regulamentado pelo Decreto n° 5.209, de 17 de setembro de 2004,
€ outras normas.

O Cadastro Unico é o banco de dados do Municipio, para Programas Sociais € um
instrumento que identifica e caracteriza as familias com renda mensal de até meio salario
minimo por pessoa ou de trés salarios minimos no total. Dessa forma, o Cadastro Unico
possibilita conhecer a realidade socioecondmica dessas familias, trazendo informacdes
de todo o ndcleo familiar, das caracteristicas do domicilio, das formas de acesso a servicos
publicos essenciais e também dados de cada um dos componentes da familia.

Atualmente, o Cadastro Unico do municipio de Moita Bonita/SE, conta 3.504 familias

inseridas no Cadastro Unico, e 1.965 beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

Tabela5: Quantitativo de atendimentos em 2024 no setor do Cadastro Unico/ PBF

Atualizagdes Inclusbes | Inclusdes | Exclusbes | Transferéncias Visitas Emisséo de
CAD PBF domiciliar Folha
UNICO es Resumo
1546 322 105 73 66 135 417

Fonte: Setor do Cadastro inico Municipal

6.4. BENEFICIOSEVENTUAIS

Regulamentados pela lei municipal n°® 287 de 28 de janeiro de 2017 os Beneficios
eventuais foram provisionados para atender as demandas de Natalidade, Funeral e
Vulnerabilidade Temporaria por meio de concessdes técnicas necessarias para o
atendimento as demandas de alta vulnerabilidade. Em 2024 o CRAS provisionou 7

modalidades de beneficio.
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Tabela 6: Quantitativos concedidos em 2024

Natalidade | Funeral C,e s_tas Aluguel Pagamentos,de Gés de | Viagem| Documentag
Bésicas Contas de agua e - ~
. cozinha ao
energia
0 15 459 0 22 19 0 0

Fonte:CRAS

6.5. BENEFICIO DE PRESTAQAO CONTINUADA-BPC

O Beneficio de Prestacdo Continuada garante um salario minimo por més para as
pessoas com deficiéncia e as pessoas idosas com idade minima de 65 anos. Esse beneficio
é amparado pela Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS e atualmente contempla um

total de 444 beneficiarios, sendo 382 pessoas com deficiéncia e 60 pessoas idosas.

Para atender a esse publico o CRAS realizou agdes coletivas direcionadas, assim
desenvolveu as acolhidas e oficinas tematicas sobre o BPC buscando orientar aos usuarios

e seus familiares quanto a esse direito.

6.6- PROGRAMABPCNA ESCOLA

O Programa disponibiliza questionarios especificos para serem aplicados com as
familias no sentido de identificar as barreiras que impedem 0 acesso e permanéncia do
seu publico alvo na escola, sendo que os ultimos questionarios aplicados foram

disponibilizados no ano de 2018.

No decorrer do ano foram identificadas no sistema 51 criancas e adolescentes
vinculadas ao BPC na Escola, sendo que 38 estavam frequentando a escola e 13 estavam

fora da escola. Em 2024 néo foi realizada nenhuma visita para aplicacdo do questionario.

7. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - PSE

E a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e individuos que se

encontram em situacdo de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos
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fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de
medidas socioeducativas, situacdo de rua, situagdo trabalho infantil, entre outras.
S&o situacOes que requerem acompanhamento individual e maior flexibilidade nas
solugdes protetivas, comportam encaminhamentos monitorados, apoios e processos que
assegurem qualidade na atencdo protetiva e efetividade na reinsercdo almejada. Os
servicos de protecdo especial tém estreita interface com o sistema de garantia de direitos,
exigindo muitas vezes uma gestdo mais complexa e compartilhada com o Poder

Judiciario, Ministério Pablico e outros 0rgdos e acdes do Executivo.

7.1 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Atendimentos as familias e individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos
familiares ndo foram rompidos. Requerem maior estruturacdo técnico-operacional e
atencdo especializada e individualizada com um acompanhamento sistematico e
monitorado, tais como:

Servico de orientagdo e apoio sociofamiliar;

Plantdo social;

Abordagem de rua;

Cuidado domiciliar;

Servico de habilitacdo e reabilitacdo na comunidade das pessoas com deficiéncia;

Medidas socioeducativas em meio-aberto (PSC e LA).

7.2 CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL (CREAS)

E a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional que tem como papel a oferta
de trabalho social especializado a familias e individuos em situacdo de risco pessoal e
social, por violagéo de direitos. Nos servigos ofertados pelo CREAS podem ser atendidos

familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos, em
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conformidade com as demandas identificadas no territério, tais como: violéncia fisica,
psicoldgica e negligéncia; violéncia sexual: abuso e/ou exploracdo sexual; afastamento
do convivio familiar devido a aplicacdo de medida de protecdo; situacdo de rua;
abandono; vivéncia de trabalho infantil; discriminacdo em decorréncia da orientacdo
sexual e/ou raca/etnia; descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
e do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI, cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade por adolescentes, dentre outras.

Finalidades e Competéncias Institucionais

A finalidade do CREAS e as competéncias decorrentes estdo consubstanciados em um
conjunto de leis e normativas que fundamentam e definem a politica de assisténcia social
e regulam o SUAS . Devem, portanto, ser compreendidos a partir da defini¢cdo do escopo
desta politica do SUAS, qual seja, afiancar segurancas socioassistenciais, na perspectiva
da protecéo social.

Nessa direcdo, a oferta de servicos especializados pelo CREAS deve orientar-se pela
garantia das segurancas socioassistenciais, conforme previsto na PNAS e na Tipificacao

Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Publico Alvo

O Publico atendido no CREAS é de cidaddos em situac@es de violacdo de direitos de
criancas e adolescentes, tendo como foco de acdo a familia, na perspectiva de

potencializar sua capacidade de protecéo as suas criancas e adolescentes.

Servicos, Programas e Objetivos

Oferta ag0es de orientacdo, protecdo e acompanhamento psicossocial individualizado
e sistematico a criangas, adolescentes e suas familias em situag&o de risco ou violagéo de

direitos e a adolescentes autores de ato infracional. Para tanto, devera organizar atividades
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e desenvolver procedimentos e metodologias que contribuam para a efetividade da acéo
protetiva da familia, inclusive no que tange a orientacdo juridico-social nos casos de
ameagca e violagdo de direitos individuais e coletivos.

Constituem o trabalho social essencial ao servico e que devem ser realizadas pelos
profissionais do CREAS sdo: acolhida; escuta; estudo social; diagnostico
socioecondmico; monitoramento e avaliacdo do servigo; orientacdo e encaminhamentos
para a rede de servicos locais; construcdo de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientacdo socio-familiar; atendimento psicossocial; orientacdo juridico-
social; referéncia e contra referéncia; informacgdo, comunicacao e defesa de direitos; apoio
a familia na sua funcdo protetiva; acesso a documentacdo pessoal; mobilizacdo,
identificacdo da familia extensa ou ampliada; articulacio da rede de servigos
socioassistenciais; articulacdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais;
articulacdo interinstitucional com os demais 6rgédos do Sistema de Garantia de Direitos;
mobilizacdo para o exercicio da cidadania; trabalho interdisciplinar; elaboracdo de
relatorios e/ou prontuarios; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo e

fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; dentre outros.

e Servigos ofertados pelo CREAS:

Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI:

E o Servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atengdes e
orientacdes direcionadas para a promocdo de direitos, a preservacao e o fortalecimento
de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcéo protetiva
das familias diante do conjunto de condi¢Ges que as vulnerabilizam e/ou as submetem a
situacOes de risco pessoal e social.
Usuarios: Familias e individuos que vivenciam situagdo de risco social e pessoal, por

violagdo de direitos, tais como: violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia; violéncia
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sexual: abuso e/ou exploracdo sexual; cumprimento de medida socioeducativa de LA e
PSC; afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medida de protecdo;
individuos que vivenciaram situacdo de trafico de pessoas; situacao de rua e mendicancia;
abandono; vivéncia de trabalho infantil; discriminacdo em decorréncia da orientacdo
sexual e/ou raga/etnia; outras formas de violagdo de direitos decorrentes de
discriminacGes/ submissdes a situacdes que provoquem danos e agravos a sua condicao
de vida e os impegam de usufruir da autonomia e bem estar; descumprimento de
condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de violagdo de direitos.

Atividades Essenciais:
* Entrevistas de acolhida e avaliacao inicial;
« Atendimento psicossocial (individual familiar e em grupo);
* Constru¢ao do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar;
* Orientagdo juridico-social,
* Elaboracao de relatorios técnicos sobre o acompanhamento realizado;
» Acoes de mobilizagao e enfrentamento;
» Acompanhamento dos encaminhamentos;
* Visita domiciliar, quando necessario;
* Articulagdo com a rede.
Condicdes e Formas de Acesso:
Condicdes:Familias e individuos que vivenciam situacao de risco pessoal e social, por
violacdo de direitos.
Formas:Por identificacdo e encaminhamento dos servicos de protecéo e vigilancia social,
por encaminhamento de outros servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas
setoriais, dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e do Sistema de

Seguranca Publica; por demanda espontéanea.

e Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servico a
Comunidade (PSC):
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O Servico tem por finalidade promover atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para 0 acesso a direitos e para a
ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos (as) adolescentes e jovens.
Usuarios: Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em
cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacéo de
Servigos a Comunidade (PSC) aplicada pela Justica da Infancia e da Juventude ou, na
auséncia desta, pela Vara Civil correspondente; suas familias.

Atividades Essenciais:

* Elaboracao do PIA (Plano Individual de Atendimento);

« Atendimento do Adolescente (individual e em grupo);

» Atendimento da Familia, em articulacdo com o PAEFI;

» Acompanhamento da frequéncia escolar do adolescente;

* Elaboragao e encaminhamento de relatorios sobre o acompanhamento dos adolescentes
em cumprimento de medidas socioeducativas (LA e PSC) ao Poder Judiciario e
Ministério Publico;

» Elaboragdo e encaminhamento de relatorios quantitativos ao oOrgdo gestor sobre
atendimentos realizados;

* Articulagdo com a rede.

Condicdes e formas de acesso:

Condic¢oes: Adolescentes e jovens que estdo em cumprimento de medidas socioeducativas
de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade;
Formas:Encaminhamento da Vara da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela

Vara Civil correspondente.

e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, 1dosos (as)

e suas Familias:
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E o servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos (as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagoes
agravadas por violagdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de
cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador,
desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

Usuérios: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e
familiares.

Atividades Essenciais:

* acolhida e escuta;

* informacao, comunica¢ao e defesa de direitos;

» articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais;

» articulacdo da rede de servigos socioassistenciais;

» articulagdo com os demais servicos do Sistema de Garantia de Direitos;

» atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;

* orientacdo e encaminhamento para a rede de servigos locais;

* construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento;

* orientacao sociofamiliar;

« estudo social e cuidados pessoais;

* desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; + acesso a documentacao
pessoal;

* apoio a familia na sua fungao protetiva;

 mobilizacdo de familia extensa ou ampliada;

* mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

 mobiliza¢do para o exercicio da cidadania;

» elaboracdo de relatorios e/ou prontudrios.

Condigdes e formas de acesso:
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Condicgoes: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e
familiares com vivéncia de violagdo de direitos que comprometam sua autonomia.
Formas: Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade; Busca
ativa; Por encaminhamento dos demais servicos socioassistenciais e das demais politicas
publicas setoriais; Por encaminhamento dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos.

e Servico Especializado de Abordagem Social:

E ofertado de forma continuada e programada com a finalidade de assegurar trabalho
social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territdrios, a incidéncia de trabalho
infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situacdo de rua, dentre outras.
Deverdo ser consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos
onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia
de comércio, terminais de onibus, trens, metrd e outros.

Usuérios:Criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam
espacos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.
Atividades Essenciais:
 conhecimento do territorio;
* informacao, comunica¢ao e defesa de direitos;
e escuta; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais
com resolutividade;
» articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;
« articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais;
» articulacdo os demais 0rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;
* elaboracao de relatorios.
Condicdes e formas de acesso:
Condicdes: Familias e/ou individuos que utilizam os espagos publicos como forma de

moradia e/ou sobrevivéncia.
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Formas: Por identificacdo da equipe do servico.

Tabela 7: Equipe Técnica

EQUIPETECNICA

Funcéo Quantitativo
Coordenadora 01
AssistentesSociais 01
Psicologa 01
Técnicos de nivel médio—Atendente 01
Servicos gerais 01

Tabela 8: Quantitativos de atendimento anual do CREAS (2024)

QUANTITATIVOS DE ATENDIMENTO

socioeducativa (LA e PSC)

Atendimentos particularizados 299
Familias em acompanhamento 833
Visitas domiciliares 234
10

Individuos vitimas de exploragdo

sexual/abuso e negligencia/abandono

01

Familias encaminhadas ao CRAS
Adolescentes em cumprimento de medida 03

Fonte: RMA

7.3-PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
O servicgo visa estimular o desenvolvimento de relagBes mais proximas possiveis de um

ambiente familiar, promovendo habitos e atitudes de autonomia e de interagdo social entre

os acolhidos e com as pessoas da comunidade.
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Com estrutura de uma residéncia privada, o servico recebe supervisdo técnica, bem
como utiliza 0s equipamentos e servigos disponiveis na rede buscando atender a todas as
premissas do ECA, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos

familiares e sociais, e oferecimento para (re) insercéo na familia de origem ou substituta.

Garantem protecdo integral - moradia, alimentacdo, higienizacéo e trabalho protegido
para familias e individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situacdo de ameaca,

necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e, ou, comunitério, tais como:

. Atendimento Integral Institucional;

. Casa Lar;

. Republica;

. Casa de Passagem;

. Albergue;

. Familia Substituta;

. Familia Acolhedora;

. Medidas socioeducativas restritivas e privativas de liberdade (semi-liberdade,

internacdo provisodria e sentenciada);

. Trabalho protegido

No municipio de Moita Bonita ndo é executado servigo de Alta Complexidade. O mesmo

é regionalizado com o municipio de Frei Paulo (Abrigo Estadual).

8. ORGAO DE CONTROLE SOCIAL

Os conselhos sdo instancias de exercicio da cidadania, que abrem espaco para a
participacdo popular na gestdo puablica. Nesse sentido, os conselhos podem ser
classificados conforme as fungdes que exercem. Assim, os conselhos podem desempenhar
conforme o caso, fungdes de fiscalizacdo, de mobilizacéo, de deliberacéo ou de consultoria.

A fungéo fiscalizadora dos conselhos pressupde o acompanhamento e o controle dos

atos praticados pelos governantes. A funcdo mobilizadora refere-se ao estimulo a
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participacao popular na gestdo publica e as contribuicdes para a formulacao e disseminagdo
de estratégias de informacdo para a sociedade sobre as politicas publicas.

A funcdo deliberativa, por sua vez, refere-se a prerrogativa dos conselhos de decidir
sobre as estratégias utilizadas nas politicas publicas de sua competéncia, enquanto a funcao
consultiva relaciona-se a emissdo de opinides e sugestdes sobre assuntos que lhes séo

correlatos.

8.1 - Instancia de Controle Social: Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Endereco: Praga Santa Terezinha, n°35, Centro, Moita Bonita/SE.

Ano de Publicacéo da Lei de Criagdo: n° 236/01 de 05 de abril de 2001,
Ano da ultima atualizacdo da Lei: 465/2017 de 14 de dezembro de 2017

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

DADOSDOS RESPONSAVEIS
Nome: Ana Karoline Almeida dos Santos
Cargo/Funcao: Presidente

Nome: Valdineide De Jesus Lima Ledo

Cargo/Funcao: Secretaria Executivo

Configura-se como instancia de deliberacdo que exercem o controle social, tem a
responsabilidade de acompanhar e fiscalizar a politica social. Esse 6rgdo vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Moita Bonita-SE, possui
carater permanente e deliberativo e é composto de forma paritaria por representantes do
governo e da sociedade civil, conforme estabelece o artigo 16 da Lei Organica da
Assisténcia Social- LOAS e da Lei Municipal que cria 0 CMAS, que tem se posicionado
de forma interventiva na formulacéo e no controle da politica municipal de assisténcia

social, constituindo um processo de debate, negociagdo e concentracdo ao longo do
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tempo, de diferentes visGes e propostas sobre a operacionalizacdo da politica municipal
de assisténcia social.

O CMAS ¢ composto por 10 (dez) membros e seus respectivos suplentes, obedecendo
os critérios estabelecidos na legislacdo que cria 0 CMAS.

Foram realizadas atualizagdes do CADSUAS, elaboracdo de pautas ordinérias e
extraordinarias, atas, oficios, conferéncia municipal, planejamento, resolu¢cdes e guarda
de documentacéo, com participacdo dos conselheiros governamentais e da sociedade civil

para discussdo de pautas diversas.

8.2- INSTANCIADE CONTROLE SOCIAL: CMDCA
DADOS DA INSTITUICAO

Endereco: Praca Santa Terezinha, n°35, Centro, Moita Bonita/SE.
Ano de Publicacédo da Lei de Criagao:

Ano da Gltima atualizacdo da Lei:

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Jorge Luis Ferraz Santos
Cargo/Funcao: Presidente

Nome: Valdineide De Jesus Lima Ledo

Cargo/Funcao: Secretaria Executivo

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

O CMDCA é um érgéo colegiado, deliberativo, consultivo e fiscalizador da politica

publica de atendimento a crianca e ado adolescente. Os Conselhos de Direitos sdo
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integrantes do Poder Publico nos seus trés niveis, composto paritariamente por membros

do poder executivo e da sociedade civil, com a finalidade de elaboracéo e controle na

execucdo das politicas para o atendimento dos direitos infanto-juvenis, que vem assegurar

a protecdo integral as criancas e aos adolescentes.

8.3. Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

DADOS DA INSTITUICAO
Endereco: Praga Santa Terezinha, n°35, Centro, Moita Bonita/SE.
Ano de Publicacédo da Lei de Criacdo: N° 275 de 24 de novembro de 2003

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Valéria dos Santos
Cargo/Funcao: Presidente

Nome: Valdineide De Jesus Lima Ledo

Cargo/Funcao: Secretaria Executivo

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (COMSEA), tem

carater consultivo, constituindo-se em espaco de articulagdo entre o governo municipal e

a sociedade civil para a formulacdo de diretrizes para politicas e acBes na area da

seguranca alimentar e nutricional.

Cabe ao COMSEA estabelecer didlogo permanente entre 0 Governo Municipal e

as organizac0Oes sociais nele representadas, com o objetivo de assessorar a Administracdo
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Municipal na formulacdo de politicas publicas e na definicdo de diretrizes e prioridades

que visem a garantia do direito humano a alimentacéo.

8.4. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

DADOS DA INSTITUICAO
Endereco: Praga Santa Terezinha, n°35, Centro, Moita Bonita/SE.
Ano de Publicacéo da Lei de Criagdo: n°337/07 de 19 de novembro de 2007

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Bruna Mendoncga dos Santos
Cargo/Funcao: Presidente

Nome: Valdineide De Jesus Lima Ledo

Cargo/Funcao: Secretaria Executivo

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

O Conselho Municipal do Idoso € um 6rgdo de representacdo dos idosos, e de
interlocucdo junto a comunidade e aos poderes publicos na busca de solucbes

compartilhadas.

O Conselho deve estar em sintonia com as politicas nacional e estadual, estatuto do
idoso e se adequar as regras e leis aprovadas e regulamentadas. Torna-se importante
reconhecer a necessidade de interpretacdes legais, uma vez que a legislacdo é um

mecanismo inserido na sociedade e que esta, ndo se apresenta de forma estéatica, estando
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aberto a participacao das diversas tendéncias politicas e ideoldgicas, 0 que o0 toma mais
representativo em seus municipios e perante os demais organismos de poder. Por essa

razdo, o Conselho ndo devera estar atrelado a nenhum partido politico.

O Conselho Municipal deve promover amplo e transparente debate das necessidades e
anseios dos idosos, encaminhando propostas aos poderes municipais, principais

responsaveis pela execucdo das acoes.

O papel do Conselho é consultivo, normativo, deliberativo e formulador de politicas

dirigidas a pessoa idosa.

8.5. Conselho Municipal da Mulher

DADOS DA INSTITUICAO
Endereco: Praca Santa Terezinha, n°35, Centro, Moita Bonita/SE.
Ano de Publicacdo da Lei de Criacdo: Deccreto n°18 de 18 de abril de 2024

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Bruna Mendonca dos Santos
Cargo/Funcao: Presidente

E-mail: casadosconselhos79@gmail.com

O Conselho Municipal de Direitos das Mulheres € um organismo de participacdo e
controle social que tem por objetivos formular estratégias, controlar e fiscalizar a

execucdo das politicas publicas, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros.
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9. CONSIDERACOES FINAIS

A secretaria de Assisténcia Social de Moita Bonita, procura desenvolver acgdes
concretas e mais consistentes para as familias que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social. Dessa forma, os servigcos de largo alcance social, medidas e
programas de capacitacdo, objetivando a emancipacéo e a melhoria da qualidade de vida
de familias e individuos, contribuem de forma significativa no resgate da cidadania e da
autoestima dos usuarios.

Para isso e, também em concordancia com a NOB/SUAS (Resolugéo n. 33, de 12 de
dezembro de 2012) alterada pela Resolugdo n° 20, de 13 de dezembro de 2013, ¢
fundamental que a Vigilancia Socioassistencial seja implantada para continuar agindo na
prevencdo das situacdes de risco ou violagdes de direito em ambito local. A producéo e a
analise de dados disponibilizados por fontes institucionais foram constantes em 2024,
justamente para que as acbes desenvolvidas ao longo desse ano ocorressem em
consonancia com o planejamento da SEMAS e seus equipamentos, com isso, alcance a
meta principal, melhoria no padréo de qualidade dos servi¢os aos usuarios.

O relatério de gestdo é um instrumento fundamental para a construcéo de uma politica
planejada, efetiva e de impacto sobre as situacdes de vulnerabilidade e riscos sociais
identificados. Dessa forma, o processo de construcéo deste relatorio constitui-se enquanto
espaco politico de interlocucdo entre a gestdo e sociedade civil na definicdo de metas e
prioridades para o atendimento das necessidades levantadas.

No municipio de Moita Bonita -SE, pode-se verificar que o 6érgdo gestor da
Assisténcia Social vem se empenhando para atender aos requisitos e responsabilidades da
Gestdo Basica visando ampliar a qualidade dos servigos prestados a populacdo usuaria,
tendo como fundamento os seguintes principios: a ampla divulgacdo dos servicos
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, dos recursos oferecidos e dos critérios
de concessdo; a cooperacdo, articulagdo e integracdo entre os Orgdos da rede

socioassistencial governamental e ndo-governamental, bem como os 6rgdos da rede de
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politicas publicas intersetoriais no desenvolvimento das acdes; a universalizagdo dos
direitos sociais e o respeito a dignidade humana e ao direito a beneficios e servigos de

qualidade.
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11. REGISTROS FOTOGRAFICOS DAS AQ@ES REALIZADAS EM 2024
(ANEXOS)
FOLIA SOCIAL
09.02.2024 - SCFV para criangas, adolescentes e idosos, tendo como objetivo fortalecer

a convivéncia comunitaria entre os usuarios da rede socioassistencial possibilitando o0s
usuarios o acesso as manifestacdes culturais e de lazer.
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ACOES DO PROJETO MULHER CORAGEM

Potencializar o empoeiramento feminino nas mulheres acompanhadas pelo PAIF e

PAEFI, promovendo videos e palestras de empoderamento feminino.
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ACAO DO PROJETO PEIXE PARA TODOS

O Projeto Municipal “Péascoa Cidada”, visa garantir o direito basico a alimentagao,
as camadas mais vulneraveis da populacdo do municipio, que sdo provenientes de baixa

renda e ndo possuem emprego fixo e muitas delas se encontram em situagdo de
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vulnerabilidade e risco alimentar. A Secretaria de Assisténcia Social promovera o Projeto
da pascoa Cidada, com o objetivo de assegurar alimentacdo como peixe, arroz e leite de
coco, com a finalidade de promover a segurancga alimentar e nutricional dessas familias
além de contribuir e alimentar proporcionando a melhoria da nutricéo e saude das familias

de baixa renda. As a¢des ocorreram nos dias 26 e 27 de marco de 2024, e foram entregues
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INAUGURACAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER

O CRAM - Centro de Referéncia da Mulher € um espaco estratégico para o
enfrentamento a violéncia contra as mulheres. A finalidade é que, por meio do
atendimento multidisciplinar, haja a ruptura da situacdo de violéncia doméstica, bem
como o empoderamento feminino, pessoal e econdmico da mulher assistida, a partir de

cursos profissionalizantes. O equipamento foi inaugurado no dia 03 de abril de 2024.
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INAUGURACAO DA NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

A nova sede foi inaugurada no dia 10 de maio, estabelecendo mudancas necessarias nas

instalacGes

Devido ao aumento das demandas de Assisténcia Social, 0 que tornou o espago pequeno
diante da quantidade de atendimento. O novo espago possui uma excelente estrutura com
divisdes de salas, decoracdo imobiliaria, divisbes de atendimento, proporcionando

conforto para quem busca atendimento na Secretarias.
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COMEMORACAO DIA DAS MAES DO SCFV, PAIF E PCF

O evento em comemoracdo ao dia das mées, tem como objetivo contribuir para o

fortalecimento dos lacos familiares, através dos usuarios do PAIF, SCFV e do PCF.
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ASSISTENCIA SOCIAL REALIZA EVENTO PARA AS MAMAES

Um Novo Tempo de cuidado e carinho para as maes moitenses

49



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITABONITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL REALIZA EVENTO PARA AS MAMAES 4 ASSISTENCIA SOCIAL REALIZA EVENTO PARA AS MAMAES

Um Novo Tempo de cuidado e carinho para as mdes moitenses Um Novo Tempo de cuidado e carinho para as maes moitenses
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2° FORUM COMUNITARIO DO SELO UNICEF-EDICAOQ 2021-2024.

Um momento de reflexdo e analise do diagndstico da situacdo de criancas e
adolescentes do municipio sob a perspectiva das secretarias de saude, assisténcia social e
educagdo. O Selo Unicef € um reconhecimento internacional conquistado pelos
municipios que atingem bons resultados em prol de mais qualidade de vida para criancas
e adolescentes. A partir de um diagnéstico e de dados levantados pelo UNICEF, os
municipios que se inscrevem passam a conhecer melhor sua realidade e as politicas

voltadas para infancia e adolescéncia. O Férum ocorreu no dia 22 de maio de 2024.
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2* FORUM COMUNITARIO DO SELO UNICEF - EDIQ&O 2021/2024 |
j: & {svnﬁcm ” g EVENTO E UMA REALIZAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL

i

COMEMORACAO DIA DAS MAES DO SCFV, PAIF E PCF

ATIVIDADES ALUSIVAS AO 18 DE MAIO (COMBATE AO ABUSO E
EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES).

O CREAS em parceria com 0 CRAS e Conselho Tutelar, promoveram as a¢des, com
0 objetivo de mobilizar a Sociedade para prevencéo e o enfrentamento da violéncia sexual
praticada contra criangas e adolescentes, através de toda rede intersetorial e sociedade

civil do municipio.
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Assisténcia Social na Feira - Assisténcia 3“1.‘1 na Feira
Campanha do Maio Laranja [ €@Panha do Maio Laranja
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DIA MUNDIAL DE COMBATE AO TRABALHO INFANTIL
O principal objetivo de alertar a comunidade em geral e os diferentes nlcleos do
governo sobre a realidade do trabalho infantil, uma pratica que se mantém corriqueira em

diversas regides do Brasil e do mundo.
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PROJETO VILA DA ASSISTENCIA SOCIAL

O Projeto Vila da Assisténcia Social € destinado para as familias e assistidos do
SCFV para criancas, adolescentes, idosos e Programa Crianca Feliz — PCF, com o
objetivo de resgatar a tradicao junina e quadrilhas e no fortalecimento de vinculos

intergeracionais.
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ACOES ALUSIVAS AO AGOSTO LILAS

As atividades voltadas a campanha do “Agosto Lilas”, o Centro de Referéncia

Especializado da Assisténcia Social -CREAS, em parceria com 0 CRAM, realizaram,
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uma roda de conversa para discutir meios de como expandir a conscientiza¢do sobre a

luta pelo fim da violéncia contra a mulher e divulgar os canais de dendncias.

—_—

ACOES ALUSIVAS DO SETEMBRO AMARELO NO SCFV
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Com o objetivo de quebrar o tabu de falar sobre suicidio e salvar vidas, foi realizado
no grupo Socioeducativo de Cidadania uma roda de conversa com as criangas e
adolescentes. A roda foi mediada pela orientadora social e a técnica de referéncia do
SCFV, objetivando possibilitar informacédo e reflexdo a respeito desta tematica.

Para tratar deste assunto delicado, foi preciso fornecer mecanismos para que 0S
usuarios do servico conhecam o0s seus sentimentos e desenvolvam as suas habilidades

socioemocionais com maior seguranca.

A atividade utilizou-se de dinamicas que consistiam em mensagens de apoio e incentivo
escritas a mao pelos usuarios do servico e colocadas dentro de bal6es amarelos, lidas e
repassadas e em seguida cada um pode falar sobre seus anseios e sentimentos.

COMEMORACAO DO DIA DAS CRIANCAS DO SCFV E PCF

As atividades, contaram com a participacdo de todas as criancas do SCFV, e foi

marcada por uma série de atividades recreativas, coordenadas pela monitora social.
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As criancas participaram de brincadeiras dinamicas, promovendo interagéo e diverséo

entre outras criangas, em um ambiente que valoriza a convivéncia e o fortalecimento
dos lagos comunitarios.
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PROJETO NATAL LUZ DA ASSISTENCIA SOCIAL

O Projeto Natal Luz Social, evento que celebra o Natal e o encerramento do ano de
trabalho ocorreu no dia 11 de dezembro na Praga da Matriz com a participacdo dos
usuarios do SCFV, Programa Crianca Feliz e das familias acompanhadas do PAIF. O

objetivo é celebrar o espirito natalino e fortalecer os vinculos comunitarios e familiares.
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