ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

LEI MUNICIPAL
COMPLEMENTAR N°20

De 15 de Junho de 2016

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA
GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO NO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE NOSSA
SENHORA DA GLORIA - SERGIPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

FRANCISCO CARLOS NOGUEIRA NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, do Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 45 da Lei Organica
do Municipio de Nossa Senhora da Gléria, Estado de Sergipe, c,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

[ TITULO UNICO
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°, AGESTAO DO ENSINO NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA devera obedecer ao
principio da Gestdo Democratica previsto nas Constituicdes Federal e
Estadual e assegurar os principios da representatividade, da autonomia
e do processo eletivo para escolha do Diretor Escolar, Coordenador de
Ensino e Secretario Escolar das unidades de ensino.

Art. 2°. A GESTAO DEMOCRATICA DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO visa atingir os seguintes objetivos:

| - assegurar a participacao e a descentralizacado dos
processos de decisédo e execucao de politicas publicas, visando garantir
a qualidade, a equidade e a responsabilidade social de todos os
envolvidos;

Il - garantir e promover a transparéncia dos
mecanismos administrativos, financeiros e pedagodgicos;

Il - otimizar os esforcos da coletividade para a
garantia da eficiéncia, eficacia e relevancia do plano de trabalho e da
proposta pedagdgica;
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IV - garantir a autonomia que cabe as unidades
escolares, assegurada pela legislacdo vigente, na gestdo pedagodgica,
administrativa e financeira;

V - assegurar o processo de avaliacdo da Gestao
Democrética do ensino, mediante mecanismos internos e externos,
levando em consideracao os seguintes aspectos:

a) avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico em
andamento na escola;

b) avaliacdo de curriculos ou programas;

c) avaliacdo da estrutura fisica das escolas e sua
adequacao aos projetos educacionais;

d) avaliacao da aprendizagem;

e) avaliacao das atividades pedagdgicas
desenvolvidas na escola;

f) avaliagcdo das condi¢des de trabalho;

VI - garantir, estruturalmente, o suporte para que
sejam utilizados, de forma eficiente, os recursos descentralizados e
geridos pelas unidades escolares;

VIl - garantir o exercicio da cidadania através de
meios de participacdo ativa dos segmentos da comunidade escolar nas
instancias consultivas, eletivas e deliberativas;

Art. 3°. A gestdo das escolas que integram o
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO, incluindo as que funcionam em
regime de comodato, sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Escolar, composta por todos os
segmentos que integram a Comunidade Escolar;

Il - Plenarias Escolares, compostas por cada um dos
segmentos que integram a Comunidade Escolar;

Il - Conselho Escolar, composto pela Direcao da
Escola e por representantes dos segmentos que integram a Comunidade
Escolar;

IV - Diretoria Escolar, Coordenacao de Ensino e
Secretaria Escolar.

Paragrafo Unico - A composi¢cdo da Equipe Diretiva
sera de acordo com o porte da Unidade Escolar estabelecido no Anexo
| desta Lei Complementar.

CAPITULO I N
DO CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 4°. No ambito da Gestdo do Ensino Publico, fica
instituido o CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCACAO, como férum
maximo de discusséao, formulacao e deliberacdo da politica educacional
da REDE PUBLICA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, a
ser convocado pela Secretaria Municipal de Educacdo, para ser
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realizado ordinariamente a cada 02 (dois) anos e extraordinariamente,
com pauta especifica, quando convocado pelo Poder Executivo
Municipal ou por 2/3 (dois tercos) dos membros dos Conselhos
Escolares.

Paragrafo Unico. O CONGRESSO MUNICIPAL DE
EDUCACAO deve contar com a participacdo de representantes da
Secretaria Municipal de Educacéao, da Sociedade Civil Organizada e de
todos os segmentos das comunidades escolares do Sistema Municipal
de Ensino, eleitos por seus pares.

Art. 5°  Participardo como delegados do
CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCACAO, as instituicdes abaixo
indicadas, desde que elejam o0s seus representantes, de acordo com a
seguinte representacao:

| - 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal
de Educacéao;

Il - 02 (dois) representantes da Secretaria de Estado
da Educacéao, indicados pela Diretoria Regional de Educacéao local.

1l - 04 (quatro) representantes do Sindicato dos
Trabalhadores em Educacdo Basica da Rede Oficial do Estado de
Sergipe - SINTESE;

IV - 02 (dois) representantes da entidade sindical que
representa os funcionarios de escolas;

V - 09 (nove) representantes de Instituicdes da
Sociedade Civil, eleitos em plenaria convocada através de edital
especificamente para esse fim;

VI - 02 (dois) representantes de Instituicbes de Ensino
Superior, formadoras de profissionais do magistério;

VIl - representantes de todos os segmentos da
Comunidade Escolar, conforme o § 2° deste artigo e o art. 6° desta Lei
Complementar;

VIII - 01 (um) representante do Ministério Publico
Estadual;

IX - 03 (trés) representantes do Poder Legislativo
Municipal, eleitos entre os seus pares;

X - 02 (dois) representantes do Conselho Municipal
de Educacdao, eleitos entre os seus pares;

Xl - 03 (trés) representantes do Conselho Tutelar,
eleitos entre os seus pares;

Xl - 02 (dois) representantes do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, eleitos entre os seus pares;

X1l — 02 (dois) representantes do Conselho Municipal
de Alimentacao Escolar;
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XIV — 02 (dois) representantes do Conselho Municipal
do FUNDEB;

XIV — 03 (trés) representantes das instituicdes
privadas de ensino que oferecam atendimento a educacao infantil,
eleitos em plenéaria convocada especificamente para esse fim.

8§ 1° - Os delegados representantes da Sociedade
Civil Organizada, de que trata o inciso IV deste artigo, serdo oriundos de
entidades legalmente constituidas.

8§ 2° - Entende-se por Comunidade Escolar, para
efeito desta Lei Complementar, o conjunto dos seguintes segmentos:

| - alunos matriculados e com frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) do total de aulas ministradas nas escolas
da Rede Publica Municipal e que tenham idade minima de 14 anos;

I - pais ou responsaveis legais por alunos
matriculados, estes com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) do total de aulas ministradas nas escolas da Rede Publica
Municipal;

Il - professores e pedagogos, integrantes da carreira
do Magistério Publico, em efetivo exercicio nas escolas da Rede Publica
Municipal;

IV - demais servidores publicos, integrantes do
quadro da Rede Municipal de Ensino, em efetivo exercicio nas escolas
da Rede Publica Municipal.

Art. 6°. Até 60 (sessenta) dias antes do Congresso
Municipal, serdo realizados Seminarios Preparatdérios nas Escolas
Publicas Municipais, cujas finalidades s&o discutir e contribuir com o
documento base.

8 1° - As instituicdes indicadas no art. 5° desta Lei
Complementar poderdo participar dos Seminarios Preparatérios nas
Escolas Publicas Municipais.

8§ 2° - Os delegados representantes dos segmentos
da Comunidade Escolar serédo eleitos conforme o que esta estipulada no
Anexo Il dessa Lei Complementar.

8 3° - Os Seminarios Preparatorios nas Escolas
Publicas Municipais serdao coordenados pela Comissdo Organizadora do
Congresso Municipal.

Art. 7°. Os Delegados do Orgdo Central
Administrativo da Secretaria Municipal de Educacao serdo indicados
pelo Secretario Municipal da Educacéao.

Art. 8°. A convocacao para o Congresso Municipal de
Educacao sera feita através de Edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da sua
realizacéo.
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Paragrafo Unico - O Edital de que trata o “caput”
deste artigo devera conter:

| - a(s) data(s), horario(s) e local(is) de funcionamento
do Congresso e periodo de inscricao;

I - o prazo para encaminhamento a Secretaria
Municipal de Educacéo da indicacdo dos Delegados, conforme definicédo
nos arts. 5° e 6° desta Lei Complementar;

Il - os objetivos e natureza do Congresso.

Art. 992 O CONGRESSO MUNICIPAL DE
EDUCACAO tera a seguinte estrutura:

I - uma Comissao Organizadora, com suas
respectivas atribuicdes, a ser instituida por ato do Prefeito Municipal,
com o total de 07 (sete) membros que sera composta:

a) pelo Secretario Municipal de Educacéao;

b) por 01 (um) representante dos setores internos da
Secretaria Municipal de Educacéao;

c) por 01l(um) representante dos Diretores das
Escolas Publicas Municipais de NOSSA SENHORA DA GLORIA, eleitos
entre os seus pares;

d) por 01 (um) representante das escolas privadas de
educacao infantil, eleito entre os seus pares;

e) 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Educacéo;

f) por 02 (dois) representantes do SINTESE eleito em
Assembleia da categoria;

I - uma presidéncia, ocupada pelo Secretéario
Municipal da Educacdo ou por um representante por ele indicado;

Il - uma Secretaria constituida de forma paritaria, por
técnicos indicados pelo Secretario Municipal da Educacdo e por
profissionais da carreira do Magistério Publico Municipal, eleitos em
Assembleia da categoria.

§ 1° - O MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA
GLORIA, através da Secretaria Municipal de Educacio, assegurara
infraestrutura, pessoal e dotacdo orcamentaria para a realizacado dos
Congressos Regionais e do CONGRESSO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

8§ 2° - Sé&o atribuicbes da Comissédo Organizadora do
CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO:

| - coordenar a organizacdo e realizacdo dos
Seminarios Preparatorios das Escolas Publicas Municipais, bem como a
sistematizacdo das emendas aprovadas;

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA | C.N.P.J. N° 13.113.626/0001-56
PRAGA FILEMON BEZERRA LEMOS, 120 | CENTRO | FONE/FAX: (79) 3411.1713 | CEP: 49.680-000 | NOSSA SENHORA DA GLORIA - SERGIPE
www.gloria.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

Il - elaborar o texto basico de referéncia para
discussdo nos Seminarios Preparatérios das Escolas Publicas
Municipais e no CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCACAO;

Il - acompanhar e fiscalizar o processo de habilitacao
dos delegados que deverao participar do Congresso;

IV - definir a programacéo do Congresso;

V - submeter a apreciacao dos delegados a proposta
de Regimento Interno do Congresso, logo em seguida a sessao de
abertura do mesmo;

VI - cuidar para que sejam asseguradas, na forma do
8 1° deste artigo, as condi¢cdes plenas de funcionamento do Congresso.

8§ 3°. S&o atribuicbes da Presidéncia do Congresso
Municipal de Educacéo:

| - coordenar os trabalhos do Congresso Municipal de
Educacéo;

Il - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do
Congresso Municipal de Educacao;

Il - encaminhar as votacfes nas plenarias de
delegados congressistas;

IV - proclamar resultados de votacdes;

V - delegar poderes.

8 4° Nas suas auséncias e impedimentos, o
Presidente do Congresso Municipal de Educacao indicara o seu
substituto dentre os membros da Comissao Organizadora.

8§ 5% S&o atribuicdes da Secretaria do Congresso
Municipal de Educacéao:

| - registrar as discussdes e deliberacbes do
Congresso Municipal de Educacéo;

Il - inscrever delegados para fazerem uso da palavra
mediante solicitacao;

Il - cronometrar o tempo da fala dos delegados que
estiverem fazendo uso da palavra,;

IV - lavrar e registrar em Cartério as decisbes do
Congresso Municipal de Educacéo;

V - providenciar o suporte logistico e operacional do
Congresso;

VI - demais atribuicbes inerentes a Secretaria do
Congresso.

Art. 10. As deliberacbes do CONGRESSO
MUNICIPAL DE EDUCACAO ocorrerdo apds aprovacido por maioria
simples dos presentes, sendo exigido o quérum minimo de 50%
(cinquenta por cento) mais um dos delegados aptos a participarem do
mesmo.
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Art. 11. As deliberagcbes tomadas pelo Congresso
Municipal de Educacdo passardo a definir a politica Municipal de
Educacado, preservando-se 0s principios gerais da Administracao
Publica.

Paragrafo Unico. Compete a Secretaria Municipal de
Educacdo dar ampla divulgacdo, através de publicacdo e
encaminhamento das Resolugcdes do CONGRESSO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

CAPITULO 1l
DA GESTAO ESCOLAR

SECAO |
DA ASSEMBLEIA ESCOLAR

Art. 12. A Assembleia Escolar, composta por todos os
segmentos que integram a Comunidade Escolar, na forma do art. 45 da
Lei Complementar 232, de 12 de dezembro de 2003, e em consonancia
com o 8 2° do art. 5° desta Lei Complementar, tera funcéo deliberativa.

Paragrafo uUnico. Para as deliberagcbes da
Assembleia Escolar serem consideradas validas, € necessario um
quorum minimo de 10% (dez por cento) do segmento pais de alunos e
50% (cinquenta por cento) dos demais segmentos da Comunidade
Escolar e que a decisdo seja tomada por, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) mais um dos presentes.

Art. 13. A Assembleia Escolar tem como atribuicbes
deliberar sobre questfes atinentes a escola, dentre as quais:

| - ratificar os representantes da Comunidade Escolar
eleitos para participar do CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCACAO;

Il - aprovar o Projeto Pedagdgico da escola e suas
alteracoes;

1l - avaliar o funcionamento geral da unidade de
ensino;

IV - funcionar como instancia de recursos nas
questbes encaminhadas pelo Conselho Escolar.

Art. 14. As reunides da Assembleia Escolar
acontecerdo, ordinariamente, 01 (uma) vez por semestre e,
extraordinariamente, de acordo com a necessidade de deliberacdo da
escola, devendo ser convocadas pelo Conselho Escolar ou por 2/3 (dois
tercos) dos membros da Comunidade Escolar, por meio de convocacgao
afixada em locais de grande movimentag&do na unidade de ensino.
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SECAOIl
DAS PLENARIAS ESCOLARES

Art. 15. As Plenarias Escolares, especificas para
cada segmento que integra a Comunidade Escolar, na forma do § 2° do
art. 5° desta Lei Complementar, terdo carater consultivo e eletivo.

Art. 16. As Plenarias Escolares terdo como
atribuicoes:

| - contribuir com sugestfes para a elaboracao do
Projeto Politico Pedagodgico da Escola;

Il - apresentar sugestdes para solucdo dos problemas
da escola, ouvindo os membros do respectivo segmento que as
integram,;

Il - eleger os membros do seu respectivo segmento
para a composicdo do Conselho Escolar, através do sufragio direto e
secreto;

IV - eleger os representantes do seu respectivo
segmento para participacdo no Congresso Municipal de Educacéao na
condicédo de delegados;

V - orientar as ac0es dos seus representantes junto
ao Conselho Escolar.

Art. 17. As reunides das Plenarias Escolares
acontecerdo de acordo com a necessidade dos membros do segmento
que compoOe cada Plenaria, devendo ser convocadas pelo Presidente do
Conselho Escolar ou por 2/3 (dois tercos) dos membros de cada
segmento, através de convocacdo afixada em locais de grande
movimentacdo na Unidade de Ensino.

SECAO Il
DOS CONSELHOS ESCOLARES

Art. 18. O CONSELHO ESCOLAR terad carater
consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador, no que concerne a
assuntos administrativos, financeiros e pedagdgicos da escola,
observados os principios legais e as normas do sistema de ensino.

Art. 19. Os membros do CONSELHO ESCOLAR
serdo eleitos por cada segmento, em suas respectivas Plenarias
Escolares, através de sufragio direto e secreto.

Paragrafo Unico. A Direcdo da Escola é membro
nato do CONSELHO ESCOLAR, representada pelo Diretor, e nas suas
auséncias e impedimentos, pelo Coordenador de Ensino.
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Art. 20. Os membros do Conselho Escolar ter&o um
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos por uma uUnica vez.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia da
representacdo, por afastamento de quaisquer dos membros do
CONSELHO ESCOLAR, cabe ao segmento representado promover a
escolha do substituto para a conclusdo do mandato, na forma do inciso
Il do art. 16 desta Lei Complementar.

Art. 21. O CONSELHO ESCOLAR reunir-se-a,
ordinariamente, a cada 02 (dois) meses e extraordinariamente, sempre
que se fizer necessario, sendo convocado pelo seu Presidente, por
solicitagcao do Diretor da unidade de ensino ou por requerimento dirigido
ao Presidente do Conselho, assinado por metade mais um de seus
membros.

8§ 1° - Na primeira reunido ordinaria, sera definido o
calendario de reunides do Conselho, o seu Regimento Interno e a
escolha, entre seus membros, do seu Presidente, que sera, juntamente
com o Diretor Escolar, o ordenador de despesas da unidade de ensino.

8§ 2° - O Presidente do Conselho devera ter idade
minima de 18 (dezoito) anos e possuir ensino fundamental completo.

8§ 3° - As auséncias injustificadas de membro do
CONSELHO ESCOLAR a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, ou
a 05 (cinco) reunides ordinarias ou extraordinarias alternadas, implicarédo
na vacancia da representacao.

Art. 22. O CONSELHO ESCOLAR serad composto por
representacdo de cada segmento da Comunidade Escolar, em
conformidade com o disposto no Anexo Il desta Lei Complementar.

8 1° - O segmento dos alunos seréa representado por
estudantes matriculados na Unidade de Ensino, com frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) do total das aulas ministradas e que
tenham idade minima de 14 (quatorze) anos, eleitos conforme inciso lll,
do art. 16 desta Lei Complementar, sob a coordenacdo dos Grémios
Estudantis, onde os mesmos existirem.

8 2° - Na inexisténcia de alunos na escola com faixa
etaria definida no paragrafo anterior, a(s) vaga(s) prevista(s) para o(s)
mesmo(s) sera(ado) preenchida(s) pelo pai, mde ou responsavel legal,
desde que ndo acumule(m) representatividade em outro segmento.

8 3° - Na inexisténcia de funcionarios efetivos para
composicao do segmento descrito no inciso 1V do 8 2° do art. 5° desta
Lei Complementar, a(s) vaga(s) prevista(s) para o(s) mesmo(s) sera(ao)
preenchida(s) por Profissional(is) da Carreira do Magistério Publico
Municipal.

Art. 23. Sao atribuicbes do CONSELHO ESCOLAR:

| - coordenar o processo de elaboracdo do Projeto
Politico Pedagégico bem como elaborar e aprovar o Regimento Escolar;
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Il - encaminhar & Assembleia Escolar a proposta de
Projeto Politico Pedagdgico para discussdo e aprovacao;

Il - propor alteracfes, no todo ou em parte, do Projeto
Politico Pedagodgico e do Plano Administrativo Anual elaborado pela
direcdo da escola;

IV - elaborar e aprovar alteracbes no Regimento
Escolar;

V - convocar a Assembleia Escolar e as Plenérias
Escolares ordinariamente, e extraordinariamente, quando necessario;

VI - definir, acompanhar e divulgar para a
Comunidade Escolar o Plano de Aplicacédo dos Recursos Financeiros da
Escola;

VIl - elaborar, aprovar e divulgar, semestralmente, a
prestacao de contas da utilizacdo dos recursos, e posteriormente,
encaminha-la para a Secretaria Municipal de Educacao, para analise e
emissao de parecer final,

VIII - definir, em consonancia com a legislacao vigente
e com as diretrizes gerais expedidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo, o calendario escolar anual e suas alteracées;

IX - zelar pelo cumprimento da Lei (Federal) n° 8.069,
de 13 de julho de 1990, no que tange a defesa dos direitos da crianca e
do adolescente;

X - fiscalizar, avaliar e deliberar sobre a gestéo
administrativa, pedagdgica e financeira da escola;

XI - cumprir com as obrigacdes sociais, trabalhistas e
previdenciarias e com a Receita Federal no prazo legal;

XIl - zelar pelo patriménio material e imaterial da
unidade escolar;

XIll - recorrer a instancias competentes no que
concerne as questdées que ndo se encontrem entre suas atribuicbes
legais e regimentais ou sobre as quais nao se julgue apto a decidir.

Paragrafo Unico. As decisbes de que tratam os
incisos deste artigo, devem estar de acordo com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacado Nacional e as normas e diretrizes dos Conselhos
Nacional, Estadual e Municipal de Educacdo, os principios gerais da
Administracdo Publica e as deliberacbes do Congresso Municipal de
Educacéao.

Art. 24. A fungcdo de membro do CONSELHO
ESCOLAR é considerada de relevante interesse social no ambito do
funcionamento da Escola, porém nao serad remunerada.

Paragrafo unico. O Diretor e/ou Coordenador de
Ensino n&do poderao ocupar a presidéncia do Conselho Escolar.
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Art. 25. O CONSELHO ESCOLAR reunir-se-a com
quérum minimo de metade mais um de seus membros e serdo validas
as decisbes tomadas com este quérum.

SECAO IV
DA EQUIPE DIRETIVA ESCOLAR

Art. 26. A gestdo das unidades escolares sera
desempenhada pelo Diretor Escolar, Coordenador(es) de Ensino e
Secretario Escolar, em consonancia com as deliberagcées do Conselho
Escolar e dos demais 6rgaos gestores da escola, respeitadas as
disposicdes legais.

Art. 27. Os ocupantes das FuncOes Eletivas
Pedagdgico-Administrativas de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino
e de Secretario Escolar da unidade de ensino, de acordo com 0s Anexos
| e IV desta Lei Complementar, incluindo as unidades que funcionam sob
o0 regime de comodato, serdo nomeados por ato do Secretario Municipal
da Educacéao, apos cumprimento das Etapas | a lll do Processo Eleitoral,
nos termos desta Lei Complementar.

Art. 28. Para as func¢des de Diretor, o servidor devera
reunir em seu perfil caracteristicas que possibilitem:

| - articular, liderar e executar politicas educacionais e
a proposta pedagdgica da unidade escolar, elaborada em conjunto com
a comunidade escolar, observadas as diretrizes e metas gerais da
politica educacional definida pelo GOVERNO MUNICIPAL DE NOSSA
SENHORA DA GLORIA e o uso dos resultados das avaliagbes externas
como subsidio para o planejamento escolar;

Il - compreender os condicionamentos politicos e
sociais que interferem no cotidiano escolar para promover a integracao
e a participagcdo da comunidade escolar, construindo relacbes de
cooperacao que favorecam a formacdo de redes de apoio e de
aprendizagem reciproca;

Il - compreender os principios e diretrizes da
Administracdo Publica e incorpora-los a préatica gestora no cotidiano da
administracdo escolar.

Art. 29. Além das tarefas descritas no Apéndice I,
Funcéo lll, da Lei Complementar 232, de 12 de dezembro de 2003, sao
atribuicdes do Diretor Escolar:

| - cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais,
as normas gerais do sistema de ensino, as deliberacdées do Congresso
Municipal de Educacdo e as deliberacbes do Conselho Escolar e dos
demais 6rgaos gestores da escola que dirige;
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Il - cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar, o
Projeto Politico Pedagdgico da Escola, o Plano de Aplicacdo de
Recursos Financeiros, o Plano de Acdo Pedagdgico Administrativo
Anual e o Calendario Escolar;

Il - participar das reunibes do CONSELHO
ESCOLAR;

IV - representar a escola na Secretaria Municipal
Educacéao e as solenidades civis de que a escola participe;

V - propor acdes e encaminhamentos aos demais
orgaos gestores da escola;

VI - incumbir-se da tarefa de ordenador de despesas
da unidade de ensino, juntamente com o0 Presidente do CONSELHO
ESCOLAR,;

VIl - acompanhar o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas dos docentes e o0 cumprimento das atividades
administrativas e de apoio dos demais servidores, visando o0
atendimento do Plano de Acao Pedagogico-Administrativa;

VIl - articular-se com o Coordenador de Ensino e o
Secretario Escolar com a finalidade de garantir a gestdo democratica da
unidade de ensino.

Art. 30. Sao atribuicoes do Coordenador de Ensino:

| - pautar sua atuacdo na politica educacional
nacional, estadual e municipal visando assegurar a qualidade social de
ensino;

Il - contribuir na sistematizacdo da construcdo e
implementacédo do Projeto Politico Pedagdgico da escola assegurando
0 sucesso do processo educativo;

Il - acompanhar e orientar o trabalho pedagdgico
desenvolvido pelos professores, pedagogos e demais profissionais na
unidade escolar;

IV - propor e incentivar a elaboracdo e implementacao
de projetos educacionais nas diferentes areas do conhecimento;

V - deliberar, juntamente com o Diretor, o Secretario
e o0 Conselho Escolar sobre o atendimento e acomodacéo do corpo
discente, turnos de funcionamento, distribuicdo de séries e classes por
turno e utilizacdo do espaco fisico, visando atender a demanda e a
qualidade do ensino;

VI - contribuir, junto ao CONSELHO ESCOLAR, para
a construcao do calendario escolar anual e suas alteracoes;

VIl - cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar, o
Calendéario Escolar e o Plano de Acao Pedagdgico-Administrativa da
unidade de ensino;

VIII - discutir e implementar, juntamente com o Diretor
Escolar, professores e pedagogos, critérios e procedimentos de
avaliacao relativos ao processo educativo;
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IX - coordenar o planejamento de ensino na unidade
escolar;

X - acompanhar o desempenho dos alunos e
professores, e propor intervencdes pedagdgicas visando a melhoria do
processo ensino-aprendizagem;

Xl - manter-se atualizado sobre as praticas
pedagdgicas e a legislacdo de ensino e criar mecanismos para
atualizacao dos profissionais do ensino que atuam na escola;

Xl - apoiar os profissionais que atuam na escola
visando o aperfeicoamento e a busca de solugcdes aos problemas do
ensino, especialmente os relacionados com evasdo e repeténcia
escolares;

XIll - fomentar a integracdo entre os diversos
segmentos que compdem a Comunidade Escolar por meio de acdes
culturais e pedagdgicas;

XIV - responder pela escola nos casos de auséncias
ou impedimentos do Diretor Escolar.

Paragrafo Unico - Havendo mais de um
Coordenador de Ensino na unidade escolar, respondera pela escola, nos
casos de auséncias e impedimentos do diretor, o coordenador que
apresentar maior tempo de servi¢co na escola.

Art. 31. S&o atribuicdes do Secretario Escolar, além
das consignadas na legislacao pertinente:

| - assinar, juntamente com o Diretor Escolar, todos
os documentos de ordem administrativa que digam respeito as
atividades da escola;

Il - realizar a matricula e a transferéncia de alunos;

1l - manter organizada a documentacao escolar
referente a estudantes, professores e demais funcionarios;

IV - zelar pelo cumprimento das acdes administrativas
e pedagogicas estabelecidas pela Equipe Diretiva e Conselho Escolar;

V - contribuir, juntamente com o Diretor Escolar, o(s)
Coordenador(es) de Ensino e o Conselho Escolar no atendimento e
acomodacao do corpo discente, turnos de funcionamento, distribuicdo
de séries e classes por turno e utilizacao do espaco fisico, visando
atender a demanda e a qualidade de ensino;

VI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar, o
Calendario Escolar e o Plano de Acdo Pedagdgico-Administrativa da
unidade de ensino;

VIl - zelar pelo patrimonio material e imaterial
juntamente com os demais membros da equipe Diretiva apresentando
relatério anual a Assembleia Escolar;
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VIIl - organizar o censo escolar e os meios de coleta
de dados para sua efetivacao.

CAPITULO IV
DA ELEICAO DE DIRETOR, COORDENADOR DE
ENSINO E SECRETARIO ESCOLAR

Art. 32. O DIRETOR ESCOLAR, O COORDENADOR
DE ENSINO E O SECRETARIO ESCOLAR ocupam Funcgdes Eletivas
Pedagogico-Administrativas da unidade escolar especificadas no Anexo
IV desta Lei Complementar.

Art. 33. Fica determinada a eleicdo direta como
condicdo para a ocupacéo das respectivas funcdes para a escolha de
Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario Escolar das
Escolas da REDE PUBLICA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA
GLORIA, apos a elaboracdo e apresentacdo de Plano de Acéo
Pedagdgico-Administrativo a Comunidade Escolar.

Art. 34. O Diretor, o(s) Coordenador(es) de Ensino e
o0 Secretario Escolar das Unidades de ENSINO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, na etapa final do
Processo Eleitoral, serdo eleitos pela Comunidade Escolar, mediante
eleicdo direta e pelo voto secreto, ndao se admitindo voto por
representacao.

Art. 35. O Processo Eleitoral para as funcbes
estabelecidas no art. 27 desta Lei Complementar, sera coordenado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de uma COMISSAO
ELEITORAL CENTRAL instituida por ato do Secretario Municipal da
Educacdo, e nas escolas, por Comissfes Eleitorais Escolares,
designadas pelos Conselhos Escolares.

§ 1° - A COMISSAO ELEITORAL CENTRAL sera
composta por 06 (seis) membros titulares, com seus respectivos
suplentes, sendo 03 (trés) representantes do Orgdo Central
Administrativo da Secretaria Municipal de Educagcédo e 03 (trés)
representantes da carreira do Magistério Publico do Municipio de
NOSSA SENHORA DA GLORIA - Sergipe, eleitos em Assembleia da
entidade representativa da categoria, nomeados através de portaria
expedida pelo Secretario Municipal da Educacéo

8 2° - A comissao de que trata o § 1° deste artigo,
possui 0 carater de relevante interesse social, ndo cabendo qualquer
remuneracao aos seus membros, devendo ser instituida 150 (cento e
cinquenta) dias antes da realizagcao das eleicoes.
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Art. 36. Fica a Secretaria Municipal de Educacao, por
meio da COMISSAO ELEITORAL CENTRAL, com a responsabilidade
de elaborar e publicar Edital, afixando-o em todos os o6rgdos e
estabelecimentos da REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE NOSSA
SENHORA DA GLORIA, convocando os interessados para participar do
Processo Eleitoral para as funcdes especificadas no art. 27 desta Lei
Complementar, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias de
sua realizacdo, o qual devera conter as seguintes informacdes:

| - data, horario e local de inscricao dos candidatos;

Il - documentos que deverao ser apresentados pelos
candidatos para comprovacao da situacao funcional do servidor
referentes aos pré-requisitos para inscricao;

Il - periodo de apresentacdo do Plano de Acéao
Pedagdgico-Administrativa a Comunidade Escolar pelas chapas
inscritas;

IV - estrutura do Plano de Acao Pedagdgico-
Administrativa referente a Etapa | do Processo Eleitoral;

V - data, horéario e local de realizagéo das eleigcdes
escolares; VI - data de realizacdo do Curso de Formacao para Gestores
Escolares eleitos, correspondente a Etapa lll;

VIl - o Termo de Compromisso que contera as
clausulas pré-estabelecidas a serem assumidas pelos candidatos que
serdo nomeados.

Art. 37. S&o atribuicdes da COMISSAO ELEITORAL
CENTRAL:

| - eleger seu Presidente e Secretario dentre os
membros que a compdem;

Il - elaborar o Regimento Eleitoral;

Ill - registrar em Ata todo o trabalho pertinente a
Comisséao;

IV - elaborar, e divulgar o Edital junto as Escolas da
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA,
convocando as eleicOes para Diretor, Coordenador(es) de Ensino e
Secretario Escolar, conforme disposto no art. 35 desta Lei
Complementar, além de outras instrucdes necessarias ao
desenvolvimento do Processo Eleitoral, de acordo com o Regimento
Eleitoral;

V - coordenar a instalacdo do Processo Eleitoral para
eleicado de Diretor, Coordenador(es) de Ensino e Secretario Escolar nas
Escolas da REDE PUBLICA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA
GLORIA;
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VI - instalar as Comissdes Eleitorais Escolares;

VIl - homologar as inscricbes dos candidatos as
funcdes de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario Escolar,
encaminhadas pelas Comissdes Eleitorais Escolares;

VIl - homologar as inscricbes das chapas dos
candidatos a Diretor, Coordenador(es) de Ensino e Secretario Escolar
observando-se o porte da escola, em consonancia com os 88 1°, 2° e 3°
do art. 33, e em consonancia com o art. 47 desta Lei Complementar;

IX - providenciar todo o material necessario as
eleicGes e disponibiliza-lo para as escolas;

X - definir o modelo de cédula para cada segmento;

Xl - orientar e acompanhar os trabalhos das
Comissodes Eleitorais Escolares;

XIl - resolver os casos omissos referentes ao
Processo Eleitoral;

XIll — encaminhar ata homologatéria dos resultados

do Processo Eleitoral Escolar a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 38. Cada Escola elegera a sua COMISSAO
ELEITORAL ESCOLAR, com no maximo 05 (cinco) membros aptos a
votar, composta por um representante de cada segmento da
comunidade escolar, eleito nas Plenarias Escolares, convocadas para
este fim, e um representante do Conselho Escolar eleito entre seus
pares.

8§ 1°- Os candidatos as funcdes eletivas pedagdgico-
administrativas das unidades de ensino nao poderdo integrar a
COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR nem a COMISSAO ELEITORAL
CENTRAL.

8§ 2° - A Comissao de que trata o “caput” deste artigo
sera instalada, simultaneamente, em todas as escolas da REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, 15 (quinze)
dias uteis, apos a publicacao do edital.

Art. 39. Sao atribuicdbes das COMISSOES
ELEITORAIS ESCOLARES:

| - eleger seu Presidente e Secretario dentre os
membros que a compdem;

Il - registrar em Livro de Ata, todo o trabalho
pertinente a Comisséao;

Il - divulgar na Comunidade Escolar, o Edital das
EleicGes, que devera ser afixado em local visivel na Escola;

IV - receber as inscricdes e conferir a documentacéao
apresentada pelos candidatos as funcdes de Diretor, Coordenador de
Ensino e Secretéario Escolar, conforme previsto nos paragrafos do art. 33
desta Lei Complementar, de acordo com os critérios estabelecidos no
Edital e encaminhar & COMISSAO ELEITORAL CENTRAL para
homologacéao;
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V — definir data, horario e local para a apresentacao
dos Planos de Acao Pedagdgico-Administrativo a Comunidade Escolar
pelas chapas inscritas;

VI - organizar a execucao do Processo Eleitoral, de
acordo com o edital e as orientacdes da COMISSAO ELEITORAL
CENTRAL;

VII - organizar todo o material necessario as elei¢coes;

VIII - inscrever os fiscais das chapas;

IX - escolher e orientar os mesarios e escrutinadores;

X - garantir a participacdo da Comunidade Escolar no
Processo Eleitoral;

Xl - divulgar o horario de funcionamento das eleicoes,
e definir o local de instalacdo das urnas;

XIl - organizar as listas dos eleitores;

XIIl - acompanhar o processo de votacao e escrutinio;

XIV - encaminhar & COMISSAO ELEITORAL
CENTRAL os casos omissos, nao previstos no Regimento Eleitoral e que
nao possam ser resolvidos nesta instancia;

XV - encaminhar a COMISSAO ELEITORAL
CENTRAL, a Ata contendo o resultado das elei¢cdes para homologacao;

XVI - divulgar na comunidade escolar o resultado
oficial das elei¢cbes apds homologacao pela Comissao Eleitoral Central.

Art. 40. O mandato de Diretor Escolar, de
Coordenador de Ensino e de Secretario Escolar sera de 03 (trés)
anos e a posse devera ocorrer até 30 (trinta) dias uteis apés a
promulgacéo dos resultados pela Comisséao Eleitoral Central.

8§ 1° - Sera permitida, ao Diretor Escolar,
Coordenador(es) de Ensino e Secretario Escolar, a reeleicdo por apenas
um mandato consecutivo.

8§ 2° - A candidatura a funcdo de Diretor Escolar,
Coordenador de Ensino e Secretario Escolar fica restrita a uma unica
unidade escolar.

8 3° - O Diretor Escolar, Coordenador(es) de Ensino
e Secretario Escolar, no exercicio das respectivas funcdes eletivas,
deverao cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas,
garantindo a presenc¢a nos turnos de funcionamento da escola.

8 4° - Nao sera dado posse aos candidatos eleitos que
estejam exercendo funcdes de gestdo escolar em outras redes de
ensino.

Art. 41. O Processo Eleitoral para a escolha de
candidatos as funcdes de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e
Secretario Escolar constara das seguintes Etapas:

| - a elaboracdo e apresentacdo de Plano de Acéao
Pedagdgico-Administrativo a Comunidade Escolar;
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Il - eleicdo pela Comunidade Escolar;

Il - Curso de Formacao para Gestores Escolares
eleitos.

Art. 42. Poderéao inscrever-se no Processo Eleitoral
para as funcdes de Diretor Escolar e Coordenador de Ensino,
exclusivamente integrantes da Carreira do Magistério Publico, em efetivo
exercicio na Rede Municipal de Ensino, que atendam, cumulativamente,
aos requisitos dispostos nas alineas abaixo:

| - instrucao:

a) ter Diploma de Licenciatura Plena em qualquer
area de conhecimento, ou

b) ter Diploma de Curso de Graduacao em
Pedagogia;

Il - idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

1l - ter experiéncia minima de 03 (trés) anos, em
periodo continuo ou alternado, como professor, Especialista em
Educacédo, Diretor de Escola ou Coordenador de Ensino, na rede
municipal.

Art. 43. Poderéo inscrever-se no Processo Eleitoral
para a funcdo de Secretario Escolar exclusivamente servidores da Rede
Municipal de Ensino ocupantes do cargo de Oficial ou Agente
Administrativo, ou do cargo de Professor de Educacao Béasica que esteja
em readaptacdo de funcdo de forma definitiva, e que atendam
cumulativamente, aos requisitos dispostos abaixo:

| - ter Ensino Médio completo;

Il - possuir idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

Il - ter experiéncia minima de 03 (trés) anos, em
periodo continuo ou alternado, em unidades escolares da rede
municipal, como Oficial ou Agente Administrativo, ou como Professor de
Educacéao Basica.

Art. 44. As inscricdes para participagdo no processo
eleitoral deverdo ser feitas por chapa completa, junto & COMISSAO
ELEITORAL ESCOLAR, atendendo ao disposto no Anexo | desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Ndo poderdo candidatar-se as
funcdes de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario Escolar
servidores da Rede Municipal de Ensino que tenham sido penalizados
em processo administrativo disciplinar nos 05 (cinco) anos anteriores a
data da escolha para a funcéao.
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Art. 45. Na Etapa |, as chapas concorrentes fardo a
apresentacdo do Plano de Acao Pedagogico-Administrativo a
Comunidade Escolar em datas exclusivas para cada uma delas e em
todos os turnos de funcionamento da unidade escolar.

Art. 46. O Plano de Acao Pedagdgico-Administrativo
contera aspectos de gerenciamento pedagogico, administrativo e
financeiro, a ser apresentado a comunidade escolar, em sessao publica
obrigatdria, convocada pela Comisséao Eleitoral Escolar.

Art. 47. Considerar-se-ao aptos a continuarem no
Processo Eleitoral, os candidatos as fun¢des de Diretor, Coordenador de
Ensino ou Secretario Escolar que participarem da apresentacao prevista
no art. 45 desta lei Complementar.

Art. 48. O Plano de Acao Pedagdgico-Administrativo,
formulado nos termos do Edital de convocacdo do Processo Eleitoral,
serd encaminhado em c6pia &8 COMISSAO ELEITORAL CENTRAL pela
COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR, acompanhado da ata de
apresentacdo a comunidade escolar.

Art. 49. A COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR
definirA o numero de mesarios e escrutinadores, e escolhera, entre os
membros da Comunidade Escolar aptos a votar, aqueles que exercerao
estas atividades.

Art. 50. Cada chapa inscrita tera direito a escolher,
dentre os membros da Comunidade Escolar, no maximo 03 (trés) fiscais
para acompanharem o pleito.

Art. 51. Na Etapa Il, a eleicdo da chapa, pela
Comunidade Escolar, sera realizada por meio do voto direto e secreto,
em conformidade com as regras e cronograma divulgados pela
COMISSAO ELEITORAL CENTRAL, citadas nos arts. 35 e 37 desta Lei
Complementar.

Art. 52. Durante o Processo Eleitoral ndo sera
permitida a propaganda de carater politico-partidario, distribuicdo de
brindes ou camisetas, remuneracdo ou compensacao financeira de
qualquer natureza, a pratica de ato que configure ameaca, coercao ou
cerceamento de liberdade e a publicidade dentro das salas de aula.

Art. 53. Sera assegurado o direito a voto aos
seguintes segmentos da Comunidade Escolar:

| - alunos com idade de 14 (quatorze) anos, ou acima,
com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria ministrada até a data de inscricdo das chapas na unidade
escolar;

I - pai, mae ou responsavel legal por alunos
matriculados e com efetiva frequéncia, de acordo com o inciso | deste
artigo, nas escolas da Rede Publica Municipal,

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA | C.N.P.J. N° 13.113.626/0001-56
PRAGA FILEMON BEZERRA LEMOS, 120 | CENTRO | FONE/FAX: (79) 3411.1713 | CEP: 49.680-000 | NOSSA SENHORA DA GLORIA - SERGIPE
www.gloria.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

Il - professores e pedagogos, integrantes da carreira
do Magistério Publico, em efetivo exercicio nas escolas da Rede Publica
Municipal;

IV - demais servidores publicos, integrantes do
quadro da Secretaria Municipal da Educacao, em efetivo exercicio nas
escolas da Rede Publica Municipal.

8§ 1° - Servidores que atuam em mais de uma unidade
escolar, poderédo exercer o direito de voto apenas na unidade de ensino
em que possuirem maior carga horéaria.

§ 2° - Servidores que atuam em mais de uma unidade
escolar em razdo de duplo vinculo na Rede Municipal de Ensino,
poderdo exercer o direito de voto nas unidades de ensino em que
estiverem lotados com maior carga horéaria.

8§ 3° - O pai, a mae ou o responsavel legal pelo aluno
que reuna condi¢cfes para participar do processo em mais de uma
unidade escolar, podera exercer o direito de voto em todas elas;

8 4° - O direito de voto podera ser exercido somente
uma vez em cada unidade escolar, independentemente de pertencer a
mais de um segmento apto a votar, ou no caso do pai, mae ou
responsavel legal ter mais de um filho na unidade escolar.

§ 5° - O pai, mae ou responsavel legal que votar
representando o aluno menor de 14 (quatorze) anos, ndo podera votar
pelo segmento de pais.

8 6° - Na definicdo do resultado final do Processo
Eleitoral sera respeitada a proporcionalidade, para fins de computacao
dos votos nos seguintes percentuais:

| - segmento dos Alunos e Pais — 40% dos votos;

Il - segmento do Magistério — 40% dos votos;

Il - segmento dos Servidores — 20% dos votos.

8§ 7° - Os percentuais citados nos incisos | a lll do 8§
6°, serao calculados de acordo com a formula constante no Anexo V
desta Lei Complementar.

8 8° - Quando se tratar de mais de uma chapa,
considerar-se-a eleita a chapa que obtiver o maior percentual do
somatoério apurado nos trés segmentos.

8§ 9° - Quando se tratar de chapa unica esta sera
declarada vitoriosa se obtiver, no minimo, 30% (trinta por cento) do
somatorio dos votos apurados nos trés segmentos.

8 10 - Em caso de empate das chapas, sera
considerada eleita, pela ordem:

| - a chapa que estiver, pela soma do efetivo exercicio
de seus membros, ha mais tempo lotada na Unidade Escolar;
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Il - a chapa que possuir, pela soma do tempo de
servico, o maior numero de anos no Magistério Municipal.

8 11 - Durante o Processo Eleitoral serdo utilizadas
cédulas e urnas especificas para coleta de votos dos membros de cada
segmento integrante da Comunidade Escolar.

Art. 54. Apurados os votos, a Comissao Eleitoral
Escolar lavrara a Ata que devera ser assinada pelos seus membros e
encaminhara uma copia a Comisséao Eleitoral Central.

Art. 55. Qualquer impugnacao relativa ao Processo
Eleitoral devera ser requerida a Comissao Eleitoral Escolar até 72
(setenta e duas) horas apés a ocorréncia.

Art. 56. A chapa que obtiver o maior numero de votos
em cada unidade escolar, com base no § 6° do art. 53 desta Lei
Complementar, sera considerada eleita pela Comunidade Escolar.

Art. 57. Em caso de empate a Comissao Eleitoral
Escolar devera convocar um segundo turno entre as duas chapas que
obtiverem maior votacado no prazo maximo de 20 (vinte) dias apds a
divulgacao dos resultados, sendo considerada eleita a que obtiver maior
percentual de votos no segundo turno.

Paragrafo Unico. Havendo novo empate, a chapa
vencedora sera aquela que apresentar candidato a Diretor com maior
tempo em efetivo exercicio na escola.

Art. 58. N&o havendo candidatos ao Processo
Eleitoral ou ndo havendo nenhuma chapa habilitada na Etapa | do art.
41 desta Lei Complementar, o Secretario Municipal da Educacao
nomeara servidores da Carreira do Magistério Publico do Municipio de
NOSSA SENHORA DA GLORIA para assumirem as funcdes de Diretor
Escolar, Coordenador de Ensino e de Secretario Escolar, observados os
requisitos no Apéndice I, Funcao Il da Lei Complementar n°® 232, de 12
de dezembro de 2003.

Paragrafo Unico. Caso seja criada unidade escolar
na REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE NOSSA
SENHORA DA GLORIA, a nomeacio do Diretor Escolar, Coordenador
de Ensino e Secretario Escolar, conforme o porte da escola previsto no
Anexo | desta Lei Complementar, sera realizada nos termos do “caput”
deste artigo até a efetivacdo de novo Processo Eleitoral Geral, nos
termos da presente Lei Complementar.

Art. 59. No ato da posse, os servidores nomeados
para as funcbes de Diretor Escolar, de Coordenador de Ensino e de
Secretéario Escolar, assinardo Termo de Compromisso com a Secretaria
Municipal de Educacéao, assumindo a gestdo democratica na unidade
escolar.

Paragrafo Unico. O Termo de Compromisso visa
cumprir os objetivos constantes no art. 2° desta Lei Complementar e
contera as competéncias da gestdao administrativa, pedagdgica e
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financeira, além daquelas atribuicbes decorrentes da funcao, conforme
estipulado nos arts. 29, 30 e 31 desta Lei Complementar.

Art. 60. Ato do Secretario Municipal da Educacao
instituirdA o COMITE DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE
GESTAO DEMOCRATICA composto por 04 (quatro) representantes da
Secretaria Municipal de Educacdo e 04 (quatro) representantes da
carreira do Magistério Publico Municipal, eleitos em Assembleia da
entidade representativa da categoria, com a finalidade de avaliar
anualmente a gestdo democratica das escolas publicas municipais.

8§ 1° - O Comité de Acompanhamento especificado
no “caput” deste artigo devera realizar, anualmente, avaliacdo do
desempenho da gestdao escolar com a finalidade de subsidiar o
redimensionamento das ac¢des, considerando também a avaliacdo da
Assembleia Escolar.

8§ 2° - Concluida a avaliacdo de desempenho da
gestdo da escola, o Conselho Escolar devera elaborar e apresentar ao
Comité de que trata este artigo, no prazo de 60 (sessenta) dias, o Plano
de Redimensionamento da Gestao, visando a superacdo dos problemas
detectados.

Art. 61. A Secretaria Municipal de Educacéao, por
meio do COMITE DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE
GESTAO DEMOCRATICA, criard instrumentos para avaliacdo da
gestdo democratica de cada unidade escolar considerando os critérios
de avaliacdo estabelecidos no inciso V do art. 2° desta Lei
Complementar, bem como, os indicadores oficiais de desempenho da
educacao basica divulgados pelo Ministério da Educacéao.

Paragrafo Unico. O acompanhamento anual de
desempenho escolar de que trata este “caput”’ deste artigo considerara
o desempenho da unidade escolar em relacdo ao seu proprio
desempenho no ano anterior.

Art. 62. A vacancia da funcédo de Diretor Escolar, de
Coordenador de Ensino ou de Secretario Escolar dar-se-a por:

| - rendncia;

Il - falecimento;

1l — exonerac&o ou demissao;

IV - aposentadoria;

V - impugnagcao de registro de candidatura, em
decisao final de recurso;

VI - afastamento de suas fun¢des por periodo superior
a 02 (dois) meses, excetuando-se 0s casos previstos nos incisos |, Il e
V do art. 79 da Lei Complementar n°® 231, de 12 de dezembro de 2003;

VIl - destituicdo da funcéao.
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8 1° - Ocorrendo vacancia da Funcao de Diretor,
assumira a direcao da escola o Coordenador de Ensino.

8 2° - Em escolas com mais de um Coordenador de
Ensino, assumira a direcdo da escola o que tiver maior tempo de lotacao
na mesma.

8 3° - No impedimento ou vacancia da funcéo de
Coordenador de Ensino, assumira o mandato o membro do magistério,
lotado na escola, eleito pelo Conselho Escolar.

8 4° - No impedimento ou vacancia da funcéo de
Secretario Escolar, assumira o mandato o oficial ou agente
administrativo ou professor de educacao basica readaptado, lotado na
escola, eleito pelo CONSELHO ESCOLAR.

8 5° - No impedimento ou vacancia concomitante das
Funcbes de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario
Escolar, deflagrar-se-4 novo processo eleitoral no prazo de 10 (dez)
dias, obedecidos os demais termos e condicdes previstas para o
processo eleitoral nesta Lei Complementar.

Art. 63. O Secretario Municipal da Educacéo podera
destituir o ocupante da funcdo de Diretor Escolar, Coordenador de
Ensino ou Secretario Escolar, nos casos em que se comprove ato de
irregularidade administrativa, apurado em processo administrativo
disciplinar, que constitua ilicito penal, falta de idoneidade moral, falta de
assiduidade e dedicacdo ao servico ou, ainda, infracdo funcional
legalmente prevista, bem como descumprimento das deliberacdes do
Conselho Escolar e da Assembleia Escolar ou desrespeito as diretrizes
do sistema municipal de educacéo, assegurados ao(s) envolvido(s) os
principios do contraditério e da ampla defesa.

Paragrafo Unico. Sera criada uma Comisséo
Especifica de Inquérito Administrativo para apurar as irregularidades de
que trata o “caput” deste artigo.

Art. 64. Qualquer segmento da comunidade escolar
podera requerer a destituicdo do Diretor Escolar, Coordenador de Ensino
e Secretario Escolar, em conformidade com o artigo anterior, mediante
requerimento fundamentado e documentado dirigido ao Conselho
Escolar, assinado por 2/3 (dois ter¢cos) dos seus membros.

8§ 1° - O CONSELHO ESCOLAR, no prazo maximo
de 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento do requerimento de
que trata o “caput” deste artigo, apreciara o mesmo, podendo deliberar
por aprovacao de 2/3 (dois tercos) de seus membros pelo arquivamento
do requerimento ou pela instauracdo da sindicancia, mediante
representacao dirigida ao Secretario Municipal da Educacéao.
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8§ 2° - O Diretor Escolar e/ou o Coordenador de
Ensino e/ou o0 Secretario Escolar envolvido(s) em processo
administrativo, a depender do caso, podera(ao) ser afastado(s) da(s)
sua(s) funcao(6es) pelo Secretario Municipal da Educacdo até a
conclusao do processo.

Art. 65. Compete ao Secretario Municipal da
Educacéao, apds conclusdo do processo administrativo, além de aplicar
as medidas legais cabiveis, promover a destituicdo do(s) envolvido(s)
da(s) sua(s) respectiva(s) funcao(oes) eletiva(s), desde que reste
comprovada a irregularidade administrativa.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 66. Fica assegurada, na forma do art. 12, inciso
Il e art. 15 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a autonomia das
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino em gerir 0S recursos
financeiros a elas destinados.

Art. 67. Todos os recursos financeiros destinados as
Unidades Escolares serao geridos pela Unidade de Ensino, por meio do
Conselho Escolar em conformidade com o Plano de Aplicacao de
Recursos.

8 1° - Os recursos destinados a escola serdao
depositados, para movimentacdo, em conta bancaria especifica, por
fonte de financiamento, com CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica), em nome do Conselho Escolar.

8§ 2° - A responsabilidade pela movimentacdo dos
recursos, na qualidade de ordenadores de despesas, compete,
conjuntamente ao Presidente do Conselho Escolar e ao Diretor Escolar
ou ao Coordenador de Ensino, no caso previsto no inciso XIV do art. 30
desta Lei Complementar, obedecidas as definicbes do Plano de
Aplicacao de Recursos elaborado e aprovado pelo Conselho Escolar.

Art. 68. O Plano de Aplicacdo dos Recursos
financeiros, que devera ser elaborado de acordo com o Plano de Agao
Pedagogico-Administrativo da escola atendera as finalidades
estabelecidas pelas respectivas fontes de financiamento, destinando-se
a manutencédo e ao desenvolvimento do ensino na forma definida na
legislacao vigente.

§ 1° - E vedada a aplicacdo de recursos financeiros
na contratacdo de pessoal, salvo para contratacdo de servicos de
terceiros, em carater eventual, que vise a realizacdo de pequenos
servigcos de manutencgao da escola.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA | C.N.P.J. N° 13.113.626/0001-56
PRAGA FILEMON BEZERRA LEMOS, 120 | CENTRO | FONE/FAX: (79) 3411.1713 | CEP: 49.680-000 | NOSSA SENHORA DA GLORIA - SERGIPE
www.gloria.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

8§ 2° - A nao aplicacdo dos recursos repassados a
escola em conformidade com o Plano Anual de Aplicacao definido pela
comunidade escolar, acarretara abertura de Procedimento
Administrativo Disciplinar.

8§ 3° - Comprovada a irregularidade na gestdo dos
recursos que resulte em prejuizo financeiro para a unidade de ensino,
0S responsaveis deverdo recolher, a conta corrente especifica do
Conselho Escolar, o valor integral dos gastos irregulares, sem prejuizo

das demais penalidades legais cabiveis aos ordenadores de despesas.

CAPITULO VI )
DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 69. A gestdo pedagodgica nas unidades escolares
sera garantida mediante:

| - ingresso e permanéncia, com sucesso, dos alunos
na escola, de acordo com a legislacao vigente;

I - planejamento participativo das atividades
docentes;

1l - construcdo do conhecimento a partir de uma
perspectiva interdisciplinar e coletiva;

IV - busca permanente da transformacdo da escola
em um espago de reflexdo, estudo e avaliagdo conjunta da
aprendizagem, aberta as diferencas, as diversidades historicas e
culturais que permeiam as multiplas experiéncias de cada comunidade
escolar;

V - democratizacdo da discusséo e elaboracdo do
processo pedagdgico da escola.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. Ficam criadas nas unidades de ensino da
Rede Pdublica Municipal, as Funcdes Eletivas Pedagodgico-
Administrativas de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretéario
Escolar, FPAD, FPAC e FPAS respectivamente, de acordo com o Anexo
VI desta Lei Complementar, respeitando o quantitativo disposto no
Anexo | deste mesmo documento.

Art. 71. Os candidatos eleitos aos cargos de Diretor
Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario Escolar participardo da
Etapa Ill, do Programa de Formacgéo Inicial e Continuada sobre gestao
democratica, promovido pela Secretaria Municipal de Educacéao,
segundo as diretrizes da politica educacional do MUNICIPIO DE NOSSA
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SENHORA DA GLORIA e do Ministério da Educacéo, cujo contetido e
duracédo encontram-se previsto no anexo VI desta lei Complementar.

Art. 72. O primeiro Processo Eleitoral para
composicdo dos Conselhos Escolares, nos moldes desta Lei
Complementar, devera ocorrer no primeiro trimestre de 2017 e em
seguida sera instaurado o processo eleitoral para provimento das
funcdes de Diretor Escolar, Coordenador de Ensino e Secretario Escolar.

Paragrafo Unico. Os atuais Conselhos Escolares
serao reestruturados nos termos desta lei Complementar e revogadas
as disposicoes a eles pertinentes.

Art. 73. ApOs a publicagdo desta Lei Complementar,
em até 60 (sessenta) dias, a Secretaria Municipal da Educacéao publicara
0s atos complementares necessarios ao seu cumprimento.

Art. 74. Os casos omissos serdao resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, por meio das instancias
competentes.

Art. 75. Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Art. 76. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA GLORIA,
ESTADO DE SERGIPE, EM 15 DE JUNHO DE 2016 E 88° ANIVERSARIO DA
EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO.

Francisco Carlos Nogueira Nascimento
Prefeito de Nossa Senhora da Gléria / Sergipe

Abrado Lincoln Vieira
Secretario Municipal de Administracao,
Financas e Planejamento

Maria Rozivania de Andrade
Secretéaria Municipal de Educacgéo

Ana Aparecida da Silva
Controladora Geral do Municipio
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| ANEXO | |

. DISTRIBUIGAO DAS FUNGOES ELETIVAS POR PORTE DA ESCOLA

PORTE DA ESCOLA NUMERO NUMERO DE
POR NUMERO DE DE COORDENADOR NUMERQ DE
ALUNOS DIRETORES DE ENSINO SECRETARIOS
MATRICULADOS
Porte 1 — até 100 alunos 01 - -
Porte 2 —de 101 a 250 01 01 01
alunos
Porte 3 —de 251 a 500 01 02 01
alunos
Porte 4 —de 501 a 800
alunos 01 03 01
Porte 5 —acima de 801
alunos 01 04 01
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ANEXO Il

REPRESENTACAO DOS SEGMENTOS DA COMUNIDADE ESCOLAR COMO
DELEGADOS NO CONGRESSO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTE DA
ESCOLA

PORTE 1

ATE 100
ALUNOS

PORTE 2

DE 101 A 250
ALUNOS

PORTE 3

DE 251 A 500
ALUNOS

PORTE 4

ACIMA DE 501
ALUNOS

PORTE 5

ACIMA DE 801
ALUNOS

SEGMENTOS
Alunos
Pais ou responsaveis
Profissionais do
Magistério
Demais
efetivos
Alunos
Pais ou responsaveis
Profissionais do
Magistério
Demais
efetivos
Alunos
Pais ou responsaveis
Profissionais do
Magistério
Demais
efetivos
Alunos
Pais ou responsaveis
Profissionais do
Magistério
Demais
efetivos
Alunos
Pais ou responsaveis
Profissionais do
Magistério
Demais
efetivos

servidores

servidores

servidores

servidores

servidores

REPRESENTACAO

Até 100 alunos

De 101 a 250
alunos

De 251 a 500
alunos

De 501 a 800
alunos

Acima de 801
alunos

NUMERO
DELEGADOS

01
01

02

01
02
02

03

02
03
03

05

03
04
04

07

04
05
05

10

05
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| ANEXO Il

REPRESENTACAO DE CADA SEGMENTO
DA COMUNIDADE ESCOLAR NO CONSELHO ESCOLAR

REPRESENTANTES DOS SEGMENTOS DO
NUMEROS DE PORTE CONSELHO ESCOLAR
ALUNOS DA Professores Demais Pais ou
MATRICULADOS ESCOLA Servidores TOTAL
NA ESCOLA E Responsaveis | ALUNOS
Pedagogos Publicos legais
PORTE 1 - ATE 1 01 01 01 01 04
100 ALUNOS
PORTE 2 — DE
101 A 250 2 02 01 02 01 06
ALUNOS
PORTE 3 — DE
251 A 500 3 03 02 03 02 10
ALUNOS
PORTE 4 - DE
501 A 800 4 04 03 04 03 14
ALUNOS
PORTE 5 -
ACIMA DE 801 5 05 04 05 04 18
ALUNOS
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ANEXO IV

TABELA DE GESTAO DEMOCRATICA

FUNCOES ELETIVAS PEDAGOGICO-ADMINISTRATIVAS DE
DIRETOR, COORDENADOR DE ENSINO E SECRETARIO ESCOLAR
DAS UNIDADES ESCOLARES

FUNCAO

DIRETOR
ESCOLAR

COORDENADOR
DE ENSINO

SECRETARIO
ESCOLAR

PORTE DA ESCOLA POR N°

DE ALUNOS
MATRICULADOS

Porte 1 — até 100 alunos
Porte 2 — de 101 a 250 alunos
Porte 3 — de 251 a 500 alunos
Porte 4 — de 501 a 800 alunos
Porte 5 — acima de 801 alunos

Porte 1 — até 100 alunos
Porte 2 —de 101 a 250 alunos
Porte 3 —de 251 a 500 alunos
Porte 4 — de 501 a 800 alunos
Porte 5 —acima de 801 alunos

Porte 1 — até 100 alunos
Porte 2 — de 101 a 250 alunos
Porte 3 —de 251 a 500 alunos
Porte 4 — de 501 a 800 alunos
Porte 5 —acima de 801 alunos

) VALOR —
SIMBOLO | COEFICIENTE
%*

0,8

1.0

FPAD 11
1.2

Al

0,8

FPAC 0.9
1.0

1.1

0,8

0,9

FPAS 1,0
1.1

(*) Calculado aplicando-se o coeficiente sobre o vencimento basico correspondente ao
Nivel Il, Classe A, da Tabela de Vencimento dos Cargos de Provimento Efetivo, do
Magistério Publico Municipal — Quadro Permanente.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

ANEXO V

FORMULA PARA APURACAO DOS VOTOS DAS CHAPAS
CONCORRENTES NO PROCESSO ELEITORAL

Férmula: y% x n° de Votos Validos da Chapa

Numero de votantes do Segmento

FORMULAGAO

1 - Para o segmento do magistério: 40% do total do segmento dos
Profissionais do Magistério x n°® de votos validos da chapa / pelo total
de votantes do magistério;

2 - Para o segmento dos servidores administrativos: 20% do total dos
servidores administrativos x n° de votos validos da chapa / pelo total
de votantes dos servidores;

3 - Para os segmentos de pais e alunos, 40% do total de pais e alunos
X 0 n° de votos validos das chapas / pelo total de votantes dos pais e
alunos.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

ANEXO VI
CURSO DE FORMACAO DE GESTORES ESCOLARES

TEMATICAS

1- LEGISLAQAO EDUCACIONAL.

1.1 — CONSTITUIQAO FEDERAL

1.2 - LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAQAO — 9.394/96
1.3 - CONSTITUI(;AO ESTADUAL

1.4 - LEGISLAQAO DOS RECURSOS: PROFIN E PDDE

1.5 - ESTATUTO DO MAGISTERIO

1.6 - PLANO DE CARREIRA E REMUNERAQAO DO MAGISTERIO
1.7 - LEGISLACAO DA EDUCACAO BASICA

1.8 - INSTRUMENTAIS GERAIS DA ADMINSITRAC}AO ESCOLAR
1.9 - ESTRUTURA DO SISTEMA EDUCACIONAL ESTADUAL

DURACAO DA TEMATICA: 50 HORAS

2 — GESTAO DEMOCRATICA

2.1 — CONCEPCAO E PRAXIS DA GESTAO DEMOCRATICA
2.2 - LEGISLA(;AO PERTINENTE

2.3 - ESTADO, DEMOCRACIA E PARTICIPAQAO POPULAR.

DURA(;AO DA TEMATICA: 50 HORAS

3 —AVALIACAO E CURRICULO

3.1 — AVALIACAO INSTITUCIONAL

3.2 - AVALIACAO DO ENSINO/APREMDIZAGEM

3.3 - HISITORIA DO CURRICULO NO BRASIL

3.4 - DEFINICOES E CARACTERISTICAS DO CURRICULO

DURA(;AO DA TEMATICA: 50 HORAS

4— PLANEJAMENTO ESCOLAR

4.1- PROJETO POLITICO PEDAGOGICO: CONCEPCAO, SISTEMATIZACAO E EXECUCAO.
4.2— PLANO PEDAGOGICO-ADMINISTRATIVO ANUAL.

DURACAO DA TEMATICA: 50 HORAS
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA

EDITAL DE PUBLICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DA
GLORIA, do Estado de Sergipe, FRANCISCO CARLOS NOGUEIRA
NASCIMENTO, torna publico que sancionou a Lei Municipal Complementar N°
20, de 15 de junho 2016, que dispde sobre a regulamentacdo da Gestdo
Democratica do Ensino no Sistema Municipal de Ensino de Nossa Senhora da
Gldria, do Estado de Sergipe, e da outras providéncias correlatas.

PUBLICA ainda que a referida Lei Municipal, foi publicada no Diario
Oficial do Municipio, endereco eletrdnico www.gloria.se.gov.br, no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal de Nossa Senhora da Gloria, do
Estado de Sergipe.

Nossa Senhora da Gloéria (SE), em 15 de junho de 2016.

Francisco Carlos Nogueira Nascimento
Prefeito de Nossa Senhora da Gléria / Sergipe

CERTIDAO

CERTIFICO que o Edital da Lei Municipal Complementar
N°20, foi publicado no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO e afixados no quadro de
aviso da Prefeitura Municipal e Camara Municipal de Nossa Senhora da Gloria,
para conhecimento geral.

Nossa Senhora da Gléria (SE), em 15 de junho de 2016.

Abrago Lincoln Vieira
Secretario Municipal de Administragao,
Financas e Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA | C.N.P.J. N° 13.113.626/0001-56
PRACA FILEMON BEZERRA LEMOS, 120 | CENTRO | FONE/FAX: (79) 3411.1713 | CEP: 49.680-000 | NOSSA SENHORA DA GLORIA - SERGIPE
www.gloria.se.gov.br


http://www.gloria.se.gov.br/

