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N° 138/2020

TERM. ADITIVO 001/2020

'PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E SALDO AO CONTRATO N°
/ :"08812019 VINCULADO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 119/2019,
| ‘CUJO OBJETO E LOCA(}AO DE IMOVEL SITUADO NA RUA CORONEL
'“SEBASTIAO DIAS SIN OLIVEIRA DOS CAMPINHOS SANTO AMARO

PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

- _COM FUNCIONAMENTO DA CRECHE MARIA BOTELHO GON(}ALVES
o MARTINS NO. MUNICIPIO DE SANTO AMARO BAHIA '

. ,I-...':CONTRATADA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA
| ""Dos CAMPINHOS

Rua do Imperador, n° 03, Centro, anto Amaro — BA CFP 44 200 000 Tel (75) 3241 8629/8626.
CNPJ: 14. 222 566/000] “72. .



‘ Assunto PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO £ SALDO AO CONTRATO N° 088/2019 '. SR
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No caso em te!a 'temos como. objeto LOCA(.AO DE IMOVEL SlTUADO NA*RUA CORONEL SEBASTIAO

:DIAS S/N, OLIVEIRA DOS CAMPINHOS SANTO AMARO PARA USO EXCLUSIVO DA. SECRETARIA MUNICIPAL
*DE 'EDUCACAO COM FUNCIONAMENTO DA CRECHE MARIA BOTELHO GONCALVES MARTINS NO

- MUNICIPIO DE SANTO AMARO - BAHIA, o qual, vem atendendo, a esta Secretaria de Educagao, no que tange

a disponibilidade de locagdo de imével, para atender a hecessidade dé funcionamento da creche municipal,
visando manter o funmonamento de aulas e de atividades, oferecendo educagao, desenvolvimento e

. -assisténcia para as criancas do mumuplo

A fa'lta da" Iocagéo' supratitadé' ocasionaria um prejuizo grande.a, Admiristragdo, consequentemente

N aos municipes, visto que, tal locacdo visa a atender o funcionamento da creche municipal e as suas

atividades, sendo que, o imdvel, em questdo, vem atendendo plenamente, 3 necessidade precspua da

" Admlmstragao pela sua Iocallzagao e adequagao ‘estrutural. , s

Todawa, Justuﬂca se 0 adltlvo de prorrogagao de- prazo contratual haja \nsta que, 'h”avendo o mteresse

.do contratado em manter'as clausulas iniciais inalteradas, prmupalmente valores contratados 0’ mais

- or¢amentdria para 6 exercicio seguinte, conforme a data desta aven(;a 0

4
correto e recomendavel é a reallzagao de' admvo de prorrogagao tontratual' e alterando a3 dotagao‘

dod

' Qbserva-se que, no instrumento_contratual, Clausula Terceira, item 3.1, estd bem claro que, os
fornecimentos/servi¢os terdo a vigéncia de 12 (doze) meses, com execucdo de forma parcelada, com a

possibilidade de prorroga¢do do prazo, conforme requisitos .exigidos no artigo 57, da Lei Federal de

L|C|ta<;oes, sendo que, conforme documentac¢dc que segue, e, anexo, tais requnsntos estdo atendidos, e, 0

. aditivo atendera ao saldo remanescente.

Diante do exposto e, vnsando 3 continuidade da Iocagao sem X qual, poderd ocasionar prejuizo ao

l"Mumc:p:o, tends em vista LOCACAO DE IMOVEL SITUADG NA RUA CORONEL SEBASTIAC DIAS S/N,

OLIVEIRA DOS CAMPINHOS, SANTO AMARO, PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO COM FUNCIONAMENTO, DA CRECHE MARIA BOTELHO GONCALVES MARTINS NO MUNICIPIO

* DE SANTO AMARO BAHIA, ¢ de’ grande reIevanc:a visto que a 1oca<;ao é de execugao contmuada

Desta forma so11c1tamos 0 ADITAMENTO DE PRAZO ao contrato n° 088/2019 vmculado ao Processo

. Licitatério, modalidade de Dispensa de Licitagio n2 027/2019 vinculada @0’ Processo Admmlstratwo ne

119/2019, tendo como contratada a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE, OLIVEIRA DOS CAMPINHOS

_inscrito no CNPJ: "13.824. 560/0001-02, considerando o ‘valor mensal de: R$ 4900 00 (quatro mil e

. novecentos reais), que tera.a sua vigéncia findada em 17 de abrll de 2020 e sera adltwado por 12 {doze)

" .meses e conforme a clausula: contratual permissiva e da previsdo Iegal autorizativa, fundamentando nossa
‘solicita¢do no art. 57, Il, §22; da Lei 8.666/93, e suas alteragBes posteriores.

_ Santo Amaro, 15 de abril de 2020. A )

LUIZ AUGURTO FUMANERI
Secretaria de Educagao

: Rua do Imperador, n 03 CFI?(I‘O, Santo Amaro — BA. CEI’ 44.200- 000 Tel (75) 3241-8629/8626.
. ", CNPIJ: 14.222. 566f000]-72 ' T
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_______f&,é_ CONTRATO QUE ENTRE $| FAZEM, DE UM LADO, MUNICIPIO DE

SANTO AMARO E, DO QUTRO, SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
OLIVEIRA DOS CAMPINHOS.

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ DE SANTQ AMARO - BAHIA, pessoa juridica de direito plblico, com sede
a Rua Praga da Purificagdo, s/n, Centro- SANTO AMAROQ - BA, inscrita no CNPJ sob n.® 18.716.237/0001-38,
representada neste ato pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ a Sra. ELIANA MALTEZ DE FREITAS,

~ RG n° 245005269, CPF n® 507.950.745-49, devidamente autorizada por Ato de Delegagdo do Senhor Prefeito
Municipal de Santo Amaro, conforme Decreto N° 361/2018 e pefo (a) PREFEITO (a) Municipal, o (2) Sr. (a)
FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM, brasileiro, solteiro, agente politico, RG n® 786779707, CPF n°
784.031.465-15, residente a Av. Presidente Vargas, n°® 415, Centro, Cep. 44.200-000, Santo Amaro - BA, doravante
denominado LOCATARIO, e do outro lado, a pessoa juridica SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA
DOS. CAMPINHOS, inscrito no CNPJ: 13.824.560/0001-02, com sede na rua na Rua Coronel Sebastido Dias,
Qliveira dos Campinhos s/n, Santo amaro/ Ba, doravante denominado LOCADOR, celebra esle contrato de
Prestacdo de Servigos (Locagéo de Imovel), mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Destina-se este Contrato na Locagdo de Imdvel localizado na Rua Coronel Sebastido Dias, Oliveira dos Campinhos
sin, Santo amaro/ Ba, para LOCAGAO DE IMOVEL SITUADO NA RUA CORONEL SEBASTIAO DIAS SIN,
OLIVEIRA DOS CAMPINHOS, SANTO AMARO, PARA USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, COM FUNCIONAMENTO, DA CRECHE MARIA BOTELHO GONGALVES MARTINS NO MUNICIPIO
DE SANTO AMARO - BAHIA, deste municipio, em conformidade com o Processo Administrativo n® 119/2019 ¢
Dispensa de Licitagdo n° 027/2019, baseada no inciso X, art. 24 , cfc o art. 26 da Lei n° 8.666/93 e suas
posteriores alteragSes e ao disposto na Lei n° 8.245 de 18.10.91.

" 1.1- O LOCADOR fica obrigado:

| - a fornecer ao MUNICIPIO descrigdo minuciosa do estado do iméve!l quando de sua entrega com expressa
referéncia aos eventuais defeitos existentes, respondendo pelos vicios ou defeitos anteriores a locagao;

Il - a entregar a0 MUNICIPIO o imovel em estado de servir ao uso a que se destina, bem como lhe garantir, durante
a vigéncia deste Contrato, seu uso pacifico;

[t - a pagar os impostos, as taxas e despesas extraordinarias, que incidam ou venham a incidir sobre o imovel;
1.2 O MUNICIPIO fica obrigado:
| - a pagar, pontualmente, o aluguel, as despesas ordinarias de telefone, consumo de forga, luz, 4gua e esgoto;

II - levar a0 conhecimento do LOCADOR o surgimento de qualquer danc ou defeito cuja reparagéo a ela incumba,
bem com as eventuais turbagdes de terceiros;

IIl - realizar a imediata reparagéo dos danos verificados no imovel, provocados por seus agentes;

Rua do Imperador, n° 03, Centro, Santo Amaro — BA. CEP: 44.200-000.
Tel: (75) 3241-8629/8626.CNPJ:14.222.566/0001-72
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IV - clentificar o LOCADOR da-cobranga de tributos e encargos condominiais, bem como de qualquer intimagao,
multa ou exigéncia de autoridade piblica, ainda que dirigida a ele, Locatério;

V- a permilir a vistoria ou visita do imovel nas hip6teses previstas na Lei n® 8.245 de 18.10.91;

VI - a restituir o imovel, finda a locagZo, no estao em que o recebeu, salvo as deterioragdes decorentes do seu uso
normal;

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, CONDICOES PAGAMENTO E REAJUSTE:

2.1 - Este Contrato tem o valor mensal R$ 58.800,00 (cinquenta & cito mil e oitocentos reais), sendo seu valor
mensal de R$ 4,900,00 {(quatro mil e novecentos reals), pelo periodo de 12 {doze) meses, a ser pago ao
LOCATARIO para execug3o total do sefvigo previsto na clausufa primsira.

2.2 - Os valores fixados na Clausula Sexta, do preserite instrumerito contratuel, serdo reajustados anuaimente com
base no IGP-M acuimulado, exceto na hipotese de orientagé'o ou critério superveniente estabielecidos por érgao(s)
gévernamental (is) competente(s).

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZOE PRORROGAGAQ:

3.1 - Avigéncia do'presente se da pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura..

3.2 - O presente conlratd podera ter a sua duragdo promogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a
obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administragdo, limitada a sessenta meses. [Redagho dada
ao inciso pela Lei n° 9.648, de 27.05.1998), Conforme ant. 57,11, da Lei 8.866/93

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS:

4.1 - As despesas deste contrato serdo oriundas-da seguinte dotagso orgamentaria:

UNID. ORGAMENTARIA: 1218 - FUNDG MUNICIPAL DE EDUCAGAC

PROJETO ATIVIDADE: 2038 - Furicionamento da Rede de Educaggo Basica - Ensino Fundamental
ELEMENTO DE DESPESAS: 33903900 - Outros Serviges de Pessoa Juridica — Pessoa Juridica

FONTE! 0119000 ~ Transferéncia FUNDEB (aplicagdo em outras despesas de Educagio

Basica ~ 40%)
0104000 - Contribuigéo ao Programa Ensino Fundamental - Salario Educagéo
7101000 - Receitas de Impostos e Transferéncia de Impostos- 25%

CLAUSULA QUINTA - DO CONTRATO

5.1 — Este contralo ser regido ¢, especialmente nos casos omissos, pelas hormas da Lai Federal n® 8.666 ~ de 21
dejunho de 1993, e suas alteraglies posleriores.

5.2 - Este contrato fica atrelado 2 Dispensa de Licitagao n° 027/2019.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE, DESTINACAO E UTILIZACAD:

6.1 - Sera de responsabilidade -do- LOCATARIO as despesas que dela decorrer, bem como qualsguer outfas

durante-a locag&o do imdvel.
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8.2 - O imdvel objeto desta locagio destina-se exclusivamente ao funcionamento da CRECHE MARIA
BOTELHO GONGALVES MARTINS visando atender as necessidades da secretaria de Educagio.

6.3 - O imével somente poderd ser utilizado pelo MUNICIPIO, para. instalaggo e funcionamento do proprio ¢rgéo,
vedada sua Utilizaggo para quaisquer outros fins, bem com sua transferéncia, sublocagdo, empréstimo ou cesso, a

qualquer titulo, no todo ou em parte.

CLAUSULA SETIMA - MULTAS E PENALIDADES;

7.4 « Pelo atraso injustificado na prestagéo do servigo objeto deste contrato, sujita-se o LOCATARIO as
penalidades previstas no CAPUT do art. 86 da lej 8.666/93 e suas alterages posteriores.

7.2 - Pela inexecugéo total ou parcial e dest:umpﬁmento de quaisquer clausilas, alineas e itens deste contrato, a
administragdo podera garantida a prévia defesa, aplicar ao LOCATARIO as sangbes previstas nos artigos 61 a 88
da Lel n® B.666/93, e suas alleragies posteriores, aiém de multa de 5% (cinco pot Centro) sobre o valor
especificado na cldusula segunda, item 2.1,

CLAUSULA OITAVA - DO INADIMPLEMENTO E DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato seré rescindido de pleno direito, independente de notificagéo se:

a) O LOCATARIO infringir obrigaggo legal ou descumprir qualquer das Clausulas do presente Contrato

) 0 iméve! locado for desapropriado;

c) supervenigncia de intapacidade financeira do LOCADOR tdevidamente comprovada;

d) faléncia, liquidagao judicial ou extrajudicial, concordata ou insolvéncia da LOCADOR, requeridas ou
decretadas;

e) cessao total ou parcial deste Contrato e dos créditos dele decorentes, sem prévia e escrita autorizagdo do
LOCATARIG.

Paragrafo Primelro -~ Rescidide o Contrato, por-qualquer destes motivos, o LOCADOR tera direito apenas, ao
pagamento, dos servigos efetivamente prestados e aceitos.

Pardgrafo Segundo - Ficara o presente Contralo rescindido, de pleno direto, independentemente de aviso ou
interpelagao judicial ou extrajudicial, e seth prejuizo das sangdes cabiveis nos casos enumerados nos Arts, 78 e 80
da Lein.° 8.666/93, alterada pela Lein.° 8.883/94.

CLAUSULA NONA- DAS ALTERACOES

9.1Este instrumento podera ser alterado em decorréricia de quaisquer dos fatos estipulados no art. 65, da Lei n.°
8.666/93, alterada pela Lei n.* 8.883/94, com as devidas justificativas,

Paragrafo Unico - Reserva-se ao LOCATARIO o direito de ampliar ou. reduzir o objeto deste Centrato, no limite
legal, garantindo-se a0 LOCADOR o pagamento dos custos que forem acrescidos.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAQ %
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10.1 - A eficacia do.Contrato fica coridiciofiatia-a publicagéo resumida do instrumento pelo MUNICIFIO.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

10.1 - Assim, pbr se acharem justos e contratados'firma o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para o mesmo
gfeito, na presenca.das testemirrihas abaixo assihadas, obrigando-se a fazé-lo sempre bom, fime e valiose; por si,
fierdeiros e sucessores, elegend o foro desta Comarca de Santo Amaro - BA, como-0 competente para dirimif
quaisquer duvidas decorrentes deste paclo.

$ANTO AMARO - BA; 17 abil de 2019..

PREFEITURA MUNICIPAL

FLAVIANO ROHRS DA SILVA BONFIM
Prefeito

Locatario

1, L 10 {5
PARIA DE EDUCAGAO.

tfi

SECR
REPRESENTANTE - ELIANA MALTEZ DE FREITAS
: LOCATARIO
Sowmamds Al Jadpg
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS:
Locador

TESTEMUNHAS:-

* mnen
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AVISO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito de Sunto Amaro - Bahia, no uso de suos atribuigdes legais em conformidade com a Lei Federal 8.666/93 ¢ suas alieragies,
tesolve homologar a Dispensa de Licitagio o 0272019, tendo como objeto; tocagiio de imével situado na rua coronet Sehastio 1ias
s/n, oliveim dos campinbos, sanio smam, pars uso exclusivo da seerctaria municipal de Educag@o. com funcionamentn, da creche Maria
Botelho Gongaives Martins no municipio de Banto Arparo ~ Hahia, UNIDADE ORCAMENTARIA: 1218, PROJETD ATIVIDADE:
2038, ELEMENTO DE  DESPESA: 33903900, FONTE: 0119000/0104000/7101000. Conteatndo: BANTA  CASA DL
MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS, CNPI: 13824.560/0001.02, Valor Towl: RS 38400,00 (cinquenta e vito
mit vitocentos reals). Data: 17/042019. FLAVIANO ROHRS DA S{LVA BOMFIM — Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO - BAHIA
CNP)o® 14,222 566000172
DISPENSA DE LICITACAO N* 02772019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11972019
CONTRATO N° #35/2019

O Prefeito Municipal de Saats Amuaro - Bahi no uwso de suss atrdbuiches, tormn pdblica s Conlmiagdo: Lisitagio: do Processo
Administentivo 1 1192019, Modalidade Dispenss de Livinagio: n° 0272019, Objeto locuglio de imdvel situado no rua coronel Schastizo
1Jias s/n. oliveira dos campinhos, samto smaro, par vse esehusivo da seerctaria municipal de Educagio. com funcionamento, da creche
Maria Botelho Gongalves Marting no municipio de Sante Amaro - Bohia,  Vigéncia: 12 (doze) meses.  Recurso Orgamentdirio:
LINIDADE ORCAMENTARIA: 1218, PROJETO ATIVIDADE: 2038, ELEMENTO DE DESPESA: 33903900, FONTE:
0119000/0104000/71010C0. Conteato N° 05772019, Contratado: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS
CAMPINBOS, CNPY: 13.824.560/001-02. Data: 17/064/2019. Valor Total: R$ 58.800,00 (cinguenta e oito mil oitocentos reais).
Fundamentagiio: Ant. 24, inciso X. o/c ant 26, da Lei 8.666/93 & snas alteragbes posteriores. Flaviano Rohrs da Silva Bomfim — Prefeite
Municipal.

Rua do Imperador, n® 03, Centro, Santo Amare- BA. CEP: 44.200-000.
Fel: (75) 3241-8629/8626,CNPJ:14.222.566/0001-72,

Certificagdo Digital: UG TUKLIJ-UT2NZBSM-X5578AYR-XLPUSWPY
. hitp:/doem.org.br/ba/santoamaro
Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Santo Amaro

. ERRATA

r- . CONTRATO N 08812010~~~ . . 1

ERRATA EXTRATO CONTRATO 088/2019
Errata: Aviso de Resultado Dispensa de Licitagdo n® 027/2019, onde se [& CONTRATO 035/2019 E CONTRATO
057/2019, leia-se CONTRATQ 088/2019. Data: 07/06/2019. FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM- Prefeito

Municipal. : . . '
- . CONTRATOS | :
e T ~N°188/2017 APOSTILAMENTO ]

AVISO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 188/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AMARO - BAHIA, no uso de suas atribuicdes, considerando o disposto

no art. 65, paragrafo 8° da Lei Federal n® 8.666/93. RESOLVE, mandar expedir a presente Apostila para incluir

DOTACAC ORCAMENTARIA ao Contrato n° 188/2017, celebrado entre o Municipio de Santo Amaro e a

Empresa HAYEK CONSTRUTORA LTDA | inscrita no CNPJ sob n.° 10.364.626/0001-30, com sede na Rua

Doutor José Percba, Edil Atlanta Empresarial; Sala 1701, Salvador - Bahia, passando a vigorar a seguinte

Dotagao Orcamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA: 1111 , PRQJETO ATIVIDADE: 1031, ELEMENTO DE
. DESPESAS: 44905100, FONTE: 9124. Preservam-se as demais cldusulas origindrias do Contrato. Data:
-, 02/01/2018. FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM- Prefeito Municipal.

Certificagdo Digital: SONSNEDR-YRLT1EMI-LG44EYW2-OQ7UNZRS
hitps:/idoem.org.br/ba/santoamaro
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institul a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brash
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APOSTILA N° 001

A SECRETARIA MUNICIPAL DE E:EUCAC;AO, no uso de suas atribuicdes, considerando o
disposto no art. 65, paragrafo 8° da|liei Federal n° 8.666/93.

RESOLVE \

Mandar expedir a presente Aposii.i

a para alteragido de dotacdo constante do contrato n°

88/2019, celebrado entre a Secr'e‘.aria Municipal de Educagido - Bahia e a LOCADOR
1 . .
Contratada, SANTA CASA DE MIEER!CORDIA DE OLIVEIRADOS CAMPINHOS, mscnto

no CNPJ: 13.824.560/0001-02, cL
Campinhos s/n, Santo amaro/
SITUADO NA RUA CORONEL lb
SANTO AMARO, PARA USO)
EDUCAGAO, COM FUNCIONAI\LII
MARTINS NO MUNICIPIO DE sm‘

As despesas decorrentes do presern

m sede na Rua Coronel Sebastiao Dias, Oliveira dos
Ba, LOCADOR, cujo objeto é LOCAGAO DE IMOVEL
EBASTIAO DIAS S/N, OLIVEIRA DOS CAMPINHOS,

EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ENTO, DA CRECHE MARIA BOTELHO GONGALVES
jTO AMARO BAHIA.

te apostilamento de contrato, com saldo remanescente de

R$ 4.900,00 (Quatro mil e novecentos reais) — mensal.

DOTACOES:
UNID. ORCMENTARIA:

PROQJETO ATIVIDADE:
Fundamental

2038

1218 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Funcionamento da Rede de Educacdo Basica — Ensino

ELLEMENTO DE DESPESAS: 33903900 ~ Outros Servigos de Pessoa Juridica — Pessoa Juridica;

FONTE:

Basica — 40%
0104000
7101000 — Receita de

0118000 - Transferénia FUNDEB (aplicagdo em outras despesas de Educacéio

Contribu i:lt;éo ao Programa Ensino Fundamental — Salario Educacgao

impostos e Transferéncia de Imposto - 25%

Ficam ratificadas as demais c[a’usulails estabelecidas no conirato referido nesta Apostila, que nao
colidam com as disposi¢des deste instrumento.

Santo Amaro - BA, 02 janeiros de 2020.

|
Rua do Imperador, n® 0

T ;
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SECRETARIA DE EDUCACAO

3, Centro, Santo Amaro — BA. CEP: 44.200-000.

Tel: (75} 3241-8629/8626. CNPJ:14.222.566/0001-72




- Face ao constante dos autos e consnderando ao disposto na clausula contratual permlsswa eda

:;prev1sao ]egal autorlzatlva do Contrato n°088/2019 bem como no art 57, 11, §2" da Le1

‘-8666/93 e suas alterac;oes posterlores fica autorizado ao Setor de Contratos desta Prefeltura
| Mumc1pal de Santo Amaro Estado da Bahia, iniciar os tramltes legais. para o) adltamento de
‘prazo do contrato ne 088/2019 cujo objeto ¢ LOCACAOQ DE ]MOVEL SITUADO NA RUA
_ CORONEL SEBASTIAO DIAS S/N, OLIVEIRA DOS CAMPINHOS SANTO AMARO PARA uso
- EXCLUSIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO COM FUNC]ONAMENTO DA
CRECHE MARIA BOTELHO GON(;ALVES MARTINS NO MUNIC]P]O DE SANTO AMARO -
'*‘BAHIA firmados entre este Mumc1p10 e a pessoa fisica SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
. ‘OLIVEIRA DOS CAMPINHOS, inscrito no CNPJ:. 13.824.560/0001 -02.

Dito isto, solicitamos que o Setor de Contratos prepare a minuta do termo de aditamento de
‘contrato para_ encammhamento a Assessona Juridica desta’ Comuna visando a emissao de

| parecer nos termos do paragrafo unico do art. 57, 11, §2° da Lei 8666/93 e suas alteracdes

_,posterlores , ) ' L

Santo Amaro, 15 de.abril de 2020,

" FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM
Prefeito Municipal |

Rua do Imperador, n° 03 Centro, Santo Amare — BA. CEP: 44. 200 000.Tel: (75) 3241-8629/8626.
CNPJ: 14.222.566/0001-72.
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSOLIDAGAO E ADEQUAGHES DO ESTATUTO DA “SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSV - INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA" - APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL ESTATUTARIA REALIZADA EM 11/07/2049.

CAPITULO)
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DA SEDE E DO FORO, NATUREZA E DURAGAO

Ar. 1 A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSV - INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA, fundado em 05 de margo de 1868, com prazo indeterminado, ¢ uma pessoa juridica de direfto privado sem fins
lucrativos e filantrbpico. Designada Associago, de natureza civil e com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com
interesse coletivo submelida & legistagéo incidente. Ao presente estatuto e aos demais instrumentos de normatizagao, necessarios a
uma gestdo eficiente, nas parcerias com os setores pablicos e privados, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirijam
sem prejuizo de nenhuma ordem & associagdo, passa a atuar na condigio de organizagao social.

§1°. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA, podera ser identificado simplesmenta pela sigla “INSY" mantendo sua sede na Rua Corone! Sebastido
Dias, s/n, Oliveira dos Campinhos, Santo Amaro, Bahia, CEP 44.200-000: !

§2° - O prazo de duragdo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” & indeterminado e sua
area de atuagéo abrangerd todo o termitbrio nacional

§3°.- O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", em fodas as suas condutas e agdes acata os 3
principios basilares que nortelam o ordenamento juridico brasileiro: principios da legalidade; impessoalidade; moralidade;
publicidade; economicidade ¢ da eficiéncia e, ndo fara quaisquer discriminagles por preconceite de etnia, cor, género, religido,
tlasse social, orientago sexual, dentre oulros, mantendo eventuais distingdes dentro do limite necessério para fins de atingir a
igualdade.

§4°. - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®

rege-se pelo presente Estatuts Social, por seu
Regimento Administrativo Interno, Manuais de Condutas € pelas disposicdes legais que the sejam aplicaveis.

-§5° - O “INSTITUTO DE $AUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®
ater-se a0 seu objeto social,

Y '5
: 4
&

&S
e

néo tem cardler politico-partidario, devendo

Art. 2° - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”

nao distribui, entre seus Associados!
Conselheiros, Diretores, Empregados, Mantenedores, Colaboradores, Simpalizantss ou Doad

ores, sob nenhuma forma ou pretexto,
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eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificaées, participagBes ou parcelas do seu palriménio,
auferidas mediante o exercicio de suas afividades e, os aplica integraimente na consecugao do seu objelivo social.

Art. 3°, -0 “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” reserva como caracteristica fundamental a
importancia na organizagio da comunidade para viabilizar a elaboragdo e execugdo de projetos tendo como foco principal o
desenvolvimento de agGes nas 4reas de: salde, assisténcia social e educagdo; nas Areas de prestago de servicos de assessoria,
de assuntos econdmicos, planejamento, execucan, e profissionais de inleresses comuns e difusos. Orientando suas atividades para
propiciar de forma integrada a ulilizaao reciproca de seus projetos, programas e servigos.

§ 1% - No desenvalvimenta do seu objeto social, o “INSTITUTQ DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™
promovera agdes e prestara seivigos de salide, educagdo e assisténeia social gratuitos e permanentes a quem deles necessitar,

§ 2° - A gratuidade preconizada pelo “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” ser4 aplicada a

populagdo vulneravel ou em risco econdmico e social &, serd reafizada dentro dos critérios € requisitos estabelecidos pelas diretrizes
de seus 6rgéos dirigentes.

§ 3° - Os pardmetros para definigio dos critérios e requisitos para a gratuidade serdo, dentre outros, os
determinados pelos principios da igualdade, pelas normas que regulam as entidades beneficentes de assisténcia social, leis
Qrgénica de Assisténcia Social, (LOAS), regras do Sistema Urico de Salide, (SUS) e diretrizes da educacdo, regidas pela Lei de
Diretrizes e Bases, (LDB}.

§ 4° - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” aplica as suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional integralmente no territbrio nacional € na manutengo e desenvolvimento de seus objetivos.

§ 5° - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” poderd instituir ajuda de custo
para o custeio de viagens, cursos, congressos, reunides e similares, aos dirigentes do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA”, que atuem efefivamente na gestio executiva e, para aqueles que a ela prestam servigos especificos, através da

comprovagao efefiva de gastos, com refeicdes, translado, entre outros, respeitados 0s valores praticados no mercado, na regiso
comespandente a sua area de atuagao.

§ 6°- O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" desenvolvera tecnologias para
esterilizagao, desinfecgéo e limpeza técnica de artigos médicos hospitalares, para suprir organizagies de saiide

dessa oferta, visando o controle de processgs infectiosos e a promogao de praticas adequadas s legislagses
sanitarias vigentes, sobre o objeto em questao.

T

Prefeilua Mumina ge SantoAmaro BA
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CAPITULO I
DOS FINS E PRINCIPIOS

At & - 0 “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" tera como objetivo geral o
desenvolvimento de gestéo, tecnologias e pesquisas inovadoras, nas 4reas de salde, educagio e assisiéncia social em seus
sonceitos amplos, abrangendo &reas condicionantes e determinantes como, ensing, extensao, editoragdo, prestagdo de servicos,
assessoria e consultoria, alimentago, meio ambiente, saneamento, cultura, lazer e esporte, Visando a qualidade de vida e, tendo a
educagdo como instrumento de promogo, defesa e protegdio do ser humano, atuando sempre em consonancia com as Leis
Organicas da Assisténcia Social (LOAS), da Saide, {LOS) e Educagdo (LDB),

Pardgrafo Gnico - Para a consecugio dos seus objefivos socials, sem que se consfitua em limitagdo, o
“INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” poderd por si sb ou em convénios com outras insttuigdes,
realizar, as sequintes agbes, dentre as dreas estabelecidas no Caput

b Realizar gestao em salide poblica, privada e prestagao de senvigos na drea da saiide e afins;

Il- Realizar gestdo em assisténcia social & prestagéo de senvigos na 4rea de assisténcia social;

3 Realizar gestdo em educagdo e praficas educalivas com desenvolvimento pedagdgico, conforme a
LDB,

V- Incentivar pesquisas que pemitam conhecimento da realidade da satde, assisténcia social e
educagdo, assessorando diretaments ou indiretamente, grupos interessados em desenvolver projetos de

pesquisa ou cursos de aprimoramento;
V- Desenvolver ou financiar pesquisas, monitoramentos & produgéo cientifica;

Vi- Incentivar a atualizagdo de pesquisadores & a formagao e educagdo permanente de recursos

humanos;

Vii-  Celebrar parcerias com empresas de inovagdo tecrologica e desenvolvimento de softwares para
areas afins, termos de cooperago écnica no ramo da gestéo e afins, convénios entre entidades piblicas ef
ou privadas entre si;

Vil Aglutinar esforgos e conhecimento de pesquisadores com a finalidade de oferecer suporte técnico-
cientifico & organizagGes envolvidas com os problemas condicionantes e determinantes da salde e da
assisténcia social;

18 Realizar pesquisas proprias efou em parceria com outras organizagdes piblicas ou privadas e

pesquisadores interessados no seu equacionamento, visando identificar problemas considerados ralevantes

Scanned by CamScanner



SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS
INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA
CNPJ: 13.824.560/0001-02

Prglaiturs Murizinal de SantgA
marg

EoioAcouFr:gE COoM om&%\
.. )or . QA0 I
da realidade brasileira;
% Prestar Assessoria Juridica, Administrativa ¢ Contabi, Consultoria, Formagao e Capacitagdo de
Recursos Humanos nas Areas de associativismo e cooperativismo, educagéo, meio ambiente, satide, cullura,
esporte & lazer, responsabifidade social, crianga e adolescente, voluntariado corporativo, entre putros.

X Realizar cursos e treinamentos proprios efou em parceria com outras organizacbes pblicas ou
privadas, em sistema presencial e & disténcia, promovendo formagéo de mao de obra na érea médica e
tecnoldgica, a partir de cursos de graduagao e pos-graduagéo, bem como slividades de extensao;

Xik  Promover congressas, semindrios, oficinas e oulros eventos para a construgéo e disseminagdo de
conhecimentos;

Xl Participat do sistema de inovagdo de iniciativas publicas ou privadas de promogdo da ciéncia e :
tecnologia para a melhoria de sistemas relacionados a0 objeto do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA",

XIV- Dar apoio a cursos, pesquisas @ outras afividades nos programas mantidos pelas Instituicdes de

Ensino Superior (IES) e nicleos de inovagéo tecnoldgica;

XV. Manter intercambio com dufros organismos relacionados s suas atividades;

XV Prestar servicos relacionados ao seu objefivo-geral de forma independente ou para organizages
pliblicas ou privadas; ¢
XV Promover projetos e agbes sociais que busquem a implementagao e desenvolvimento dos conceitos '
da salide, assisténcia social e educagao dentro da sociedade;

YVIl-  Editar e coeditar publicagdes;

- X~ Atendimento 3 populagdo em Situagdes emergenciais na drea de salde visando a seguranga
humana. Tais como: emergéncias médicas decomrentes de nova doenca no pais ou de catéstrofe, sam
limitagdo de oulras;

X Paricipagdo em programas de assisténcia € cooperagdo fécnica, bem como em pesquisas

cientificas nesses campos, desenvolvidas por entidades estatais cu particulares naclonal e intemagional;

XX Organizagdo, promogdo e participagdo em atividades culturals e educacionals, tals como

treinamentos, conferéncias, semindrios, exposicdas e outras formas de divulgagdo dos avangos técnicos e

cientificos, em suas areas de atuagao, do Brasil e de outros paises;

, |
X~ Captagdo de recursos junto a instituicbes nacionais e internacionals para financiamento de projetos

elou programas proprios ou de outras entidades com objetivos semelhantes aos do “INSTITUTO DE SACDE

%
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Xl Prestago de servigos, produgdo e venda de produtos decorrentes de suas atividades, cujas receitas
deverso ser aplicadas em projelos compativels com o objeto social do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA", podendo, inclusive licenciar ou ceder marca direltos autorais;

YKV.  Desenvolvimento de quaisquer oulras afividades corelatas, necessanias a reslizagdo dos cbiefivos

da instituigao,

XXV-  Admiristrar e manter uma ceniral de compras associativa na area de salde;
XV Promover integragdo de agBes com setor govemamental e iniciativa privada;
XXV Desenvolver programas, treinamentos, capacitagdo e atualizagao Junto aos profissionais de salide; g

VIl Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas 4reas sociais, econdmicas,

salide, tecnologia, educagdo;
XXIX-  Promogdo da sequranca alimentar e nutricional;

XXX-  Promover g Medicina Preventiva;

XXX Desenvolver programa de salde do trabalhador,
YK Promover estégio com alunas de cursos técnicos, profissionalizantes & de graduagdo;

XOUi  Integrar as alividades de saiide com faculdades, universidades e escolas técnicas e Cursos

profissionalizantes;

YXXW-  Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as instituicGes piblicas e privadas, no
smhito do ensino, pesquisa, assisténcia médica, informética, técnica administrativa cu clentificas, por meio de
canvénlos, visando preferencialmente  prevengao e delecgao precoce de agravos  satde humana;

XXXV-  Promover a capacitagio  reinamento de Recursos Humanos na area da salide;

XXXVl Promover em unidades de salde ou unidades moveis, programas de assisténcia médica, coletas de
axames, com o apoio de voluntarios e agentes comunitérios de salide em suas areas de influéneia; 4

e T T .

XV Executar outros servigos comelatos na drea da sadde, com &nfase o programa de voluntario, com o
objetivo de propiciar a pessoa carente e sem recursos, 0 apaio psicossocial & material para superar ou reduzir
as deficiéncias, 0 sofimento e falta de informago do paciente e da sua familia; ]

YOVl Desenvolver por meio da escola de salde “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA® cursos de graduagao e aperfeigoamento na drea da salde e educagdo, no que fange 0 item X,; \é‘v
e

X0 Desenvolvimento de diagnosticos e solugbes para hospitais, ferramentas em gestao para sabd
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XL Colaborar com poderes pibiicos no éxame e encaminhamentos de atos nommativos, de qualquer
espécie, relaiivos as finalidades estatutarias e servigos cofrelatos, bem camo colaborar na CORCepao &

- plblica;

implementagao de politicas publicas;

Xtk Promover e difundir tecndlogias socials aplicadas nas diversas &reas afins, oblida através de

permanente intercambio com outros centros no Brasil e ainda no Exterior;

Xtk Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para atendimento aos
projetos que tenham por exigéncia basica a introdugdo de inovagao, tecnoldgicas, metodaldgicas e de gestdo,
assegurando prazos firmados e padries de qualidade, dentre estas, os processos de esterilizagao; :

XUl Promover o repasse das tecnologias absorvidas e ou desenvolvidas, bem como a capacitagéo do

pessoal técnico desenvolvido;
XLV- Administrar & gerir hospitais, ciinicas, postos de salide, centros de imagens e laboratdrios;
- XLV« Programa de compensagdo e neutralizagio ambiental;

XLVl Mao de obra complementar com portadores de necessidades especiais;

XLV Consultas ciinicas e oftalmologicas:

XLVII-  Tratamento odoniolégico e proteses em geral;

XLX- Montagem de bolsa ou centro de terceirizagao de frabalho de multi-atividade consorciado;

L Desenvolver programa de parcerias piblice e privado;

-t
L- Atividades de alendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimentos de
urgéncias,

LIl Desenvolver agdes de educacdo e pesquisa voltadas ao desenvolvimento econfimico e socil, !

através de cursos tecndlogos, cursos profissionalizantes e ensino superior, i
LAl Desenvoiver atividades de geragdo de emprego e renda;
Liv- Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa;

Lv- Gerir servigos de Lavanderia, Limpeza Hospialar, Gerenciamento de Residuos de Sadde e

Esterilizagdo de artigos médico hospitalar;

LVl Promover agdes de orientado alimentar/nutricional, tratamento para obesidade; e, praticas em sadde

mental. dependéncia quimica, transtomas psiquidtricos e afing;

LV Promogdo a saude com praticas de medicina milenar, alternativas e cuidados homeopatm\ (
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LVl Apoiar e acolher a politica piblica de imigrago. Promovendo emprego, educagdo, quafidade de vida

e assisténcia social,

§ 1° As acBes previstas neste arligo, configuram-se mediante a produgdo e execugdo direta de projetos,
pragramas, planos de agdes, por meio de parcerias, de convénios, alravés da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros ou,
ainda, pela prestagdo de servigos de apolo a outras organizagdes sem fins lucrativas e a drgdos do setor piblico e privado que
atuem em areas afins.

§ 2° As agdes previstas no inciso "IX" realizar-se-do mediante parcerias e convénios com profissionais ou
instituigdes tecnicamente habiitados ¢ legalmente autorizados para o exercicio das atividades especificadas.

§ 3° No exercicio das suas atividades, o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA® terd a
propriedade de marca e das expressdes ou sinais de propaganda e o Seu uso exclusivo, para distinguir:

1- Servigos de:

a) Comunicagao, publicidade e propaganda;

b) Estidio fotografico, cinematografico e simflar;

c) Ensino e educago;

d) Diversdo, entretenimento e auxiliares;

¢) Sorteio e auxiliares,

f) Organizagio de feiras, exposicdes, bazares, congressos, espetaculos artisticos, desportivos e culturais;,
g) Senvicos de caréter desportivo, recreativo, social e cultural, sem finalidade lucrativa;

h) Servigos de carater filantrbpico, comunilério e beneficente.

Il - Produtos ou mercadorias de:

a} Papel, livros e impressos de todos os tipos;

b) Roupas e acessbrios em geral, inclusive cama e mesa;
¢) Arigos de decoragdo e artefatos de amarinho,

d) Joias e bijutenias;

¢) Jogos e brinquedas em geral,

f) Arigos ou artefatos de couro ou de imitago de couro;

g) Calgados, bolsas e sacolas em geral;

h)- Moveis restaurados, remodelades e reformados.
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Art, 5° - Poderd o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA, para a consecugéo do seu
objeto social na condigdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, se qualificar como Organizagdo Social (0.S.) junto aos
Municipios, Estados ou Unigo.

Art, 6° -A &rea de atuagdo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™ seré prioritariamente
em todo o territério nacional com escritdrio de representago, fiiais e postos de senviges, © que ndo o impede de realizar parcenas

|
|
|
|

com organismos internacionais para intercambio, aprimoramento e cooperagao.

Art. 7° - A fim de cumprir suas finafidades, visando & sua sustentabifidade, o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA”, poders, utilizando todos os meios legaimente permitidos, se organizar em unidades independentes de
trabatho denominadas depatamentos ou filials, com autonomia administrativa e financeira, regidos pelo regimento inferno e normas
operacionais especificas.

§ 1° -Para o bom andamento de seus objetivos e, articular-se pela forma conveniente com drgaos ou enfidades
piblicas e privadas, nacionais e estrangeiras, o "INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, assim como suas
filiais Iégalmente constituldas podero fimar acordos, convénios, contratos de gestao, termos de parcerias, fomento e colaboragao,
contratos de financiamento de programas e projetos com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, particulares ou
pliblicas, devenda prever nesses acordos, uma parcela financeira especifica para manutengao de suas atividades administrativas,
proporcionais aos custos e necessidades de cada compromisso;

Art. 8° - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” padera fimar parcerias com
organizagao da sociedade civil, Poder Piblico, comissdes e consefhos municipais, estaduais e federais, assim como compor
cémaras setonais ou técnicas. i

Art. 8° . O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" poders constituir ou participar
de outras personafidades juridicas, sem fins lucrativos ou econdmicos, para realizagdo de senvigos especificos, com autonomia
administrativa e financefra, sendo regulamentada em normas especificas quando da sua constituigo,

CAPITULO If]
DOS ASSOCIADOS - ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Art. 10 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™, contara com um namero fimitado de

~ associados, podendo fliar-se Pessoas Fisicas ou Jurldicas, Nacionais e Intemationais, que desejarem contribuir ativamente, através
de contribuipes mensais, doacBes regulares ou esporadicas ou ainda aqueles que, a critério da Diretoria, demonstrasem real
interesse em servir nas atividades do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™, [

§ 1° - As pessoas fisicas que desejarem ingressar no quadro social deverio preencher as seguintes

requisitos: \{\ @/,, )
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| - Entregar carta de apresentago assinada por 03 (trés) associados j& pertencentes ao INSTITUTO
DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA quites com suas abrigagdes associativas e pertencentes a0 quadro
da associagdo por mais de 03 (trés) anos;

Il - Requerer sua admisséo ao Conselho de Administrago e por ele ser aprovado.

§ 2° - As pessoas juridicas que desejarem ingressar como entidades associadas deverdo apresentar proposta
devidamente preenchida na sede do Escritorio Nacional ou Regional do *INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA", obedecendo aos seguintes requisitos:

L A proposta deverd ser feita pela Diretoria da entidade proponente, assinada pelo seu representante legal;

IL. 0 Conselho de Administragio da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS -
“iNSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da proposta,
para aceitd-la ou justificar o seu parecer confrario & admissao; sendo que, em ambos 0s casos, deverd apresentar relatério &o
Consetho de Administragio para defliberagao.

Art. 11 - O quadro de Assaciados do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” compor-se-4 das
seguintes categorias. :

. Associados Fundadores: assim considerados aqueles que tiverem participado da reunido do Conselho de
Administrago de constituigao do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™;

fl.  Associados Efetivos: assim considerados aqueles que prestarem servigos voluntarios constantes em favor do
“INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, intema ou extemamente;

Ill. - Associados Honorarios: assim considerados aqueles que prestaram relevantes servicos 2o “INSTITUTO DE SAUDE
NOSSA SENHORA DA VITORIA™,

IV.  Associados Benfeitores: assim considerados agueles que, por doagdes do mais alto significado, tenham se tomado
merecedores da gratiddo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™

V.  Associados Beneméritos: assim considerados aqueles que, por atos de real e costumeira dedicagdo, tenham se
tornado credores da gratiddo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™

§ 1° - As qualidades de associados Efetivos, Honorérios, Benfeitores e Beneménitos, serdo conferidas pelo Presidente do
Conselho de Administracdo & homologada em reunidio extraordinéria.

§2

- A excegao da categoria de Associados Fundadores, o5 associados poderdo ser classificados em qualduer uma das
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demais categorias, mesmo que cumulativamente, desde qus enquadrados nas definicdes deste artigo.

Art. 12 - S30 deveres dos Associados;

. Cumprir o Estatuto e demais normas vigentes;
Il Respeitar os principios e valores desta associagdo zelando por sua imagem;
fl. Contribuir reguiamente com as anuidades estabelecidas pela Diretoria e outras obrigagdes pecuniarias
necessarias a eficiéncia da gestao;
V. Participar ou colaborar, direta ou Indiretamente, nas atividades desenvolvidas pela associagdo;
V. Participar das assembleias gerais, ordinarias e extraordindrias, e das reunibes quando convocadas respeltando as
decisbes; .

VL Acatar as decisdes da assembleia;

V. Prestigiar o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”, respeitando e fazendo respeitar o
presente Estatuto Social, Regimento Intemo e as decises da Diretoria Executiva & do Conselho de Administragdo,
cooperando no engrandecimento social e na sua nobre missao;

VIl Aceitar e desempenhar com dignitiade 08 Cargos para os quais foram eleitos ou os encarges que aceitaram;

IX.  Assistir s reunides ordindrias ou extraordinarias do Conselho de Administrag3o, da Diretoria Executiva, participar
das discussbes e votar, nas hipbteses previstas neste Estatuto;
K. Manter-se em dia com suas contribuigdes;
Xl Defender o patrimdnio e os interesses do "INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”,

Art. 13 - S50 direitos privativos dos Assoesiados:
L Participar das reunides dos 6rgaes constituidos no “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA

VITORIA", discutindo @ votando os assuntos que sejam fralados ¢ deliberados;
L Participar das assembleias gerals ordindrias e extreordindrias e das reunides quanda _convocadas

g respeitando as decisdes;
) 1IN Propor alravés dos meios previstos no Estatuto Social, as medidas que julgarem convenientes ao interesse
sotial;
V. Fazerparte de comissdes e receber delegagdes e outorgas da Diretoria Executiva;
V. Propar o Presidente da Diretoria Executiva, admiss3o de novos associados;
VL. Aus associados fundadores e efetivos de se candidatar e serem vfados a canges eletivos quando em dia

Com suas obngag;oes estatutérias e ndo impedido por este estatuto; S
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Vil Demitir-se quando julgar necessério, protocolando junto a Secretaria do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA® o pedido, desde que quites com suas obrigagdes socials.

§ 1° -Para demissdo espontanea do associado, basta encaminhar a solicitagio do seu afastamento temporario ou

definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida & Diretoria Executiva do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA”,

§ 2° -0 associado que tenha solicitado sua demisséo espontaneamente podera solicitar o seu retomo 2o quadro de
associado, sem previa aprovagao da Diretoria Executiva.

Art. 14 -Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura administrativa, para desenvolver
atividades como:

|- Servigos de voluntariado;

i Realizagdes de evertos de confratemizagao;

I3 Grupos de estudos e pasquisas;

V- Demais atividades de interesse dos associados.

Art. 15 - A exclus#o do associado se dara nas seguintes hipdtesas;

1 Desvio dos bons costumes;
It Grave violagao do Estatuto Social do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™
il Atividades que contrariem as decisdes de Administragao, Consetho Fiscal e Associados:

v, Afividades que contrariem as decisdes do Consetho de Administrago & da Diretoria Executiva;
v. Difamar o "INSTITUTO DESAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", membros do Conselho de Administragso,
Conselho Fiscal e Associados;
|} Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais. .
Vil Ajuizarem, sem reconhecida justa causa, agbes judiciais de qualquer natureza contra o INSTITUTO DE SAUDE
NOSSA SENHORA DA VITORIA;
Vill. Permanecerem inadimplentes por mais de 03 {irés) meses, consecutivos ou ndo, e apds 10 (dez) dias contados

&m que 0 débito lhe for apresentado

-+ Art 16+ O associado, individual ou institucional, que cometerem justa causa, infringir o presente estatuto e as demais [y . -
nomas vigentes na associagdo “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, ou venha a exercer atividades que -
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comprometam a ética, a moral, ou causem prejuizo financeiro ao “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”,
podera responder Procedimento Disciplinar para apuragéo de responsahilidade, por meio de processo que assegure ampla defesa e
contraditorio, e sera passive! das seguintes sangdes:

. Adverténcias por estrito;
.. Suspensbes dos seus direitos por tempo determinado;
fl.  Exclusdo do quadro de asseciado.

§ 1° - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de netificagdo
extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 {vinte) dias a contar do recebimento da comunicagio.
§ 2° - Apbs o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da apresentagdo de defesa, a
representagao seré decidida em reunido extraordinéria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos Direlores
presentes, cabendo ao Presidenta no prazo de 3 {irés) dias Gteis, apresentar Relatério Circunstanciado ao Conselho de
Administracgo.

§ 3° - As penas serdo aplicadas pefa Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em;

I. Adverténcia por escrito;
Ii. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 2 {dois) anos;
. Efiminacao do quadro social,

§ 4°. A adverténcia, por escrito, sera elaborada pela Diretoria Executiva, com aviso de recebimento, informando o

motivo.

§ §° Ocorrendo a repetico do fato, o associado-sera suspenso dos seus direitos, por um prazo ndo superior a
noventa (90) dias consecutivos, pelo Conselho de Administragdo, com exposicio de mofivos.

§ §° Perdurando o fao, ou que venha a cometer-mais franstornos, no prazo de noventa (30} dias consecutivos, o
associado seré conduzido pelo Conselho de Administrago a pautar junto & Assembleia Geral extraordinaria, tem sugerindo a

sua exclusdo.

§ 7° A lodo associado (a) que esteja em procedimento de exclusdo sera garantido o direito de defesa na
assembleia,

§ 82 O associado (a) excluido (a) poderé retomar ao quadro de associados, decarmidos o lapso temporal de trés
(03} anos da afastamento.

§ 9°. Quando o associado excluido estiver lotado e projetos, programas e departamentos, os seus direilos de
| participagao serdo mantidos, até os limiles Iegélm_ente exigidos; \.
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§ 10~ Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, ao Conselho de Administragdo, o
qual deverg, no prazo de 30 (tinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de nofificagdo extrajudicial, ser objeto de

deliberagio em iHitima instancia.

§ 11 - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, niio terd o associado o direito de pleitear indenizagdo ou
compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 17 Sem prejuizo de outras condutas negafivas, que venham ser identificadas posteriormente, seré considerada justa
causa para os fins previstos no art 16;

I Praticas incompativeis com a moral e os bons costumes que possam afetar ou comprometer a imagem da associagao;
Il Exercicio de atividades ilicitas que possam afetar ou comprometer a imagem da associagdo;
ll. - Prética de ato contrario ou incompativel com os objefivos desta associagaa;

IV. Ofensa fisica ou moral a outro associado.

Art. 18 Antes da aplicagdo da pena de expulséo ao associado que cometer uma das faltas mencionadas nos art. 15 e 16
sera assegurado defesa junto 4 Diretoria que, caso julgue pela procedéncia da expulsdo encaminhara 3 primeira Assembleia
Geral Extraordinaria para que esta instincia decida sobre sua aplicagdo ou ndo. Neste momento podera o associado

apresentar Recurso & Assembleia Geral que devers apreciar o processe que contera os fatos, o julgamento da Diretoria e a
recursal do associads.

§1°. A pena de expulso somente serd aplicada se 213 (dois tergos} dos assotiados presentes 4 Assembieia Geral votarem
pela sua aplicagdo,

§2°. Enquanto durar o processo administrativo de apuragdo disciplinar, o associado no podera apresel

nlar sua candidatura a
cargos eletivos, nem tampotico exercer o direito de volo,

Art. 19. Os associados nio responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagties assumidas pelo “INSTITUTO
DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”.
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CAPITULO IV

DA CONSTITUIGAQ DOS ORGAOS E DA ADMINISTRAGAO

Art. 20. O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™ é composto dos seguintes orgaos
para a sua administragao:

L - Assembleia Geral;
. ~Conselho de AdministragZo;
H. - Diretoria Executiva;

. —Conselho Fiscal;

§ 1° - Os sistemas de gestéo e de auditoria interna do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”
estardo confidos no Regimento Intemo e nos Manuais que dispordo sobre os Recursocs Humanos e os procedimentes para
contratagdo de servigos, compras, alienagdes, orgamento e finangas.

§2°- O Regimento Interno € 0s Manuais obedecerdo aos conceitos, diretrizes e principios de modemidade administrativa
e definirao os meios e processos executivos necessarios 4 colimagio dos objetivos do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA™, '

DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 21 - A Assembleia Geral é Grgdo méximo e soberano do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA" & se reuniré ordinariamente, anualmente até o (ftimo dia do més de margo para tomar conhecimento da agdo da Diretoria
Executiva, &, extraordinariamente quando convocada por escrito, com 10 {dez) dias de antecedéncia pela Diretoria Executiva ou pelo
presidente do Cohse!ho de Administragdo;

§ 1°-A Assembleia Geral & constituida pelos associados contribuintes no gozo de seus direitos, e somente poderdo ser
discutidas as matérias constantes das respactivas ordens do dia;

§ 2°-A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada a requerimento do Presidente do Conselho de
Administrago, do Conselh Fiscal ou 115 {um quinto} dos associados, que subscreverdo e especificardo os motivos da canvocagio;

§ 3° - Quando a Assembleta for convocada pelos Associados, pelo Conselho Fiscal ou pelo Consetho de Administrago, il

no prazo de 10 (dez) dias contados da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao Presidente. Caso Presidente g

/8
{
L i
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nao convocar a Assembleia no prazo de 3 (trds) dias do recebimento da respectiva notificagéo, aqueles que deliberam por sua

realizag3o fardo a convocagao;

§4° - A Assembleia geral decidira pela maioria dos votos presentes, sendo pemitido o5 votos por procuragéo revestida
das formalidades legais, onde cada procuragdo representars um voto, que funcionara em primeira convocagdo Com a presenca
minima de 2/3 {dois tergos) dos associados contribuintes, em segunda convocagso, 30 (tinta) minutos apés a primeira, com

qualguer ndmera, salve nos casos previstos neste estatuto;

§ 5° - Serdo tomadas por escrutinio secrelo as defiberagfes que envolvam eleigdes da Diretoria Executiva, Conselho de
Administratao, do Conselho Fiscal e o julgamento dos atos da direforia na aplicagdo das penalidades;

§ 6° - As Assembleias gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede social da Instituigao, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias de sua realizagio, ou publicado em jomal de grande circulagdo onde constard: local, dia, més, ano, hora da

primeira e sequnda chamada, ordem do dia e o nome de quer a convocou.

§ 7° - Os representantes do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", nios contratos das unidades,
devero participar das assembleias gerais ordindrias, sendo obrigatério a apresentagio das melas, planos de melhorias & resuttados
dafpara sua gestéo.

Art. 22 - Compete & Assembleia Geral:

. Fiscalizar os membros do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, na consecugdo de seus

objetivos.

i Apreciar e delfiberar sobre as contas da Diretoria relativas aos exercicios anteriores acompanhadas do Parecer do

Conselho Fiscal,
{l.  Deliberar sobre 2 previsao argamentaria e a prestagAo de contas, apresentada pela Diretoria Executiva;
IV.  Manifestar, quando convocada, sobre os ptanos de expans@o ou programa de aghes apresentadas pela Diretoria;

V. Deliberar sobre quaisquer questdes que envolvam modificacies na estrutura ou na finalidade do “INSTITUTO DE
SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™;

VI Eleger em suas assembleias ordindrias a cada 4 (quatro) anos: os membros do Conselho de Administragao, na forma
deste estatuto;

VIl.  Aprovar o regimento intemo ¢ codigo de conduta que requlamente os vérios sefores de atividades do “INSTITUTO DE

i
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VIl Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte; -

X, Deliberar quanrto a exclusdo de membros da Diretoria Executiva:

K. Deliberar quanto 4 reforma estatutéria e dissolugdo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™ ¢

destinagao de seu patrimnio na forma da lei entdo vigente;

X1, Decidir, em Gltima instincia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 05 £asos omissos no

presente Estatuto;

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 23 - 0 Conseho de Administrago do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” &

composto por 11 membros:

L. 20 a 40% (vinte 2 quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, sendo: (3 (trés)
representantes do poder execufivo (da esfera municipal, estadual, ou, federal), indicados pelas respectivas autoridades
publicas hierarquicas;

I 20a30% {vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, totalizando 03 (trés)
membros, sendo: 01 (um) representante de Associagdo Médica, (Estadual, Municipal, ou Federal) 01 {um} reprasentante
do Goren e 01 (um) representante de Assaciagéo de &reas afins;

. At 10% {dez por cento), de membros eleitos dentre os membros ou o associados, sendo: 1 (um) representante eleito

pelos associados;

V. 102 30% (dez a trinfa por cento) de membros eleitas pelos demais infegrantes do conselho, dentre pessoas de notoria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, sendo: 03 (trés) representantes eleitos pelo Conselho:

V. At¢ 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, sendo: 01 (um)
fepresentante do corpo funcional, eleito pelos funciondrios, ou, indicado pela sua principal entidade representativa,

§ 1° - O representante de que trata o inciso V sera eleito, ou indicado quando da constituigao do corpo funcional, sem
prejuizo, até entéo, das atividades do Conselho de Administragdo.

§ 2 Os membros eleitos, ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de quatra ancs, admitida uma
recondugao; os membros natos serdo indicados e substituidos a Gualquer tempo,
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§ 3° - O primeiro mandato da metade dos membros eleitos e indicados Giulares em pleno gozo de seus drreltos sera de
dois anos admitida a reeleido, sendo que ndo poderdo ser.

I - Conjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em finha reta ou colateral, até o terceiro grau, de Prefeito,
Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Subsecretdrios Municipais e vereadores;

Il - Servidor Piiblico detentor de cargo comissionado ou fungdo gratificada.

§ 4° - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a direforia de enfidade devem renunciar o5 seus carges 2o
assumirem comespondentes fungbes exacutivas.

§ 5° - O Conselho de Administrag3o se reunira ordinariamente 03 (trés) vezes a cada ano, ¢ extraordinariamente quando
r convocado por requerimento, com 03 {irés) dias de antecedéncia através do:

| I-Presidente do Canselho de Administragio
il ll-Presidente da Diretoria Executiva;

il. M- Presidente do Conselno Fiscal:

§ 6° - Nas reunides onde fiverem a participagdo dos Associades, o Conselho de Administrago decidira por maioria dos
volos presentes, sendo permitidos os votos por procuragao revestida das formalidades legais, onde cada procuragdo representars
um voto. Funcionard em primeira corvocagio com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos Associades em dia com suas

Contribuiqées, em segunda convocagdo, 30 (tinta) minutos apés a primeira, com qualguer nimero, salva nos casos previstos neste
estatuto.

§ 7° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as defiberaghies que envolvam nomeages da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiseal, bem como o julgamento dos atos da Diretoria Executiva na aplicagdo das penalidades.

§ 8° - As reunides serdo convocadas mediante edital fixado na sede do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA" com antecedéncia minima de 10 {dez) dias de sua realizagéo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira ¢
segunda chamada, ordem do dia e 0 nome de quem a convoco.

§ 9° - O Presidente do Conselho de Administragéo sera designado entre seus membros, devendo participar de todas as
reunides sem direito a voto

Art. 24 - Compete privativamente ao Conselho de Administragdo:
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I - fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

i - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

I - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VL - aprovar e dispor sobre a alteragéc dos estatutos e a extingao da entidade por maioria, no minimo,
de dois tergos de seus membros;

VIi - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas compeléncias;

VIl - aprovar por maiofia, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio contendo
0s procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagbes e o plano de
cargos, salérios e beneficios dos empregados da entidade;

[X - aprovar e encaminhar, ao rgao supenvisor da execugéo do contrato de gestao, os relatérios
gerenciais ¢ de atividades da entidade, elaborados pefa diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar 0s demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais da entidade.

Al - Apreciar, até o terceiro més de cada ano, o Relatério dos trabalhos e do Conselho Fiscal, decidindo
sobre as contas e o Balango Anual apresentados, bem como a proposta de Orgamento e o Plano de Agaoparao
exercicio corente do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" e levar para aprovagdo em
assembileia. '

Xl - Decidir pela criagdo de Departamentos especificos do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®,
apresentado individualmente, em relatorio circunstanciado, pefas sreas.

Xill - Fixar remunerac&o dos membros da Diretoria;

XIV - Estabelecer a prestagdo de contas, dados estatisticos, prestagdo de contas assistencial e fechamento contabil, até
0 10 {décimo} dia do mas sequinte, devidamente conciliado e com todas os documentos comprobatérios, senda mantido sob a

responsabilidade do gestor local e os documentos originais enviados para matriz em até o dia 15 de cada més, referente a0 més
anterior;

XV - Aplicar punigao nos gestores, dirigentes e colaboradores pelo desCumprimento das obrigagdes estabelecidas pela
matn’z\
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XVI - intervir, substituir, Irocar,‘ suspender, membros da diretoria executiva, quando do exercicio inadequado das suas
obrigagBes ou quando nio cumprirem medidas impostas pelo Conselho de Administragao;

Art. 25 - Compete a0 Presidents do Conselhe de Administragéo:

I Representar o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, perante os Grgéos piblicos, inclusive
&m juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e canstituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessério;

il Autorizar despesas ou visar os documentos econdmicos e financeiros, salvo disposigdo contréria neste Esfatuio
i Social e no Regimento neme.

. . Fixar as quantias que deverdo ficar em caixa para despesas de expediente.

V. Assinar cheques e titulos cambidrios e responsabifdades financeiras da instituicdo, bem como, assinar documentos,
recebimentos, pagamentos, movimentar contas bancarias, emissdo de cheques, autorizar pagamentos, representar o “INSTITUTO
DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", através da matiz, perante Instituicdes Bancarias (abertura, enceramento e

movimentagao de contas corenles, poupangas e aplicagbes), sempre em conjunto com o gestor local do contrato ou a quem for
deliberada essa fungda.

V. Rubricar livros e demais documentos de responsabilidade dog gestores,

VI, Apresentar comissdes ou pessoas que deverdo se ocupar de deferminados trabalhos, submetendo para aprovagio
do Consetho de Administragéo.

VI Apresentar, anualmente, por ocasido da reunido Ordinaria, relatério das atividades da entidade durante o exercicio
' { ou felatdrios especificos, sempre que solicitado pelo Consetho de Adminisiracaa.

Vill. - Convocar e presidir as Assembleias Gerais e reunides e fazer cumprir as decisdes da Diretoria Executiva.

X, Apos apresentagdo e aprovacdo do Conselho de Administrago, conferir o fitulo de assotiado Alivo, Honorario,
Benfeitor e Benemérito, nos termos deste Estatuto.

X Estabelecer e madificar o organograma do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, ¢ suas fiizis
ou unidades gerenciadas, criando ¢ extinguindo cargos, admitinds ou demitindo empregados e fixando niveis de remunerago,
apresentada para deliberagdo do Conselho de Administragso.

Xl Propor novas membros gestores, bem como encaminhar ao Conselho de Administragao relatario circunstanciado
i objetivando a aplicago de punigo ao membro faltoso, respeltada as nomas constantes fio Estatuto;

Xl Prepor a aquisicao & afienagdo, gravagio, sub-rogagdo de bens moveis de vulto ou iméveis, bem como da doagdo /}{\ o
com encargo, atendidas as finalidades do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITGRIA®, com aprovagao dos orgaos )/
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fiscalizadores, para o Conselho de Administrago.

Xli.  Formalizar contratos de interesse do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”, conforme disposto
neste Estatuto Social,

V. Representar afiva e passivamente o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”, nomeando
prepostos e outorgando procuragdes, isoladamente.

§ 1° - Podera o Presidente respeitando as normas constantes deste Estatuto Social, decidr, ad referendum do
Conselho, matérias que, dado o caréler de urgéncia ou de ameaga de dano aos interesses do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA”, ndo possam aguardar a proxima reunigo.

§ 2° - No caso previsto no item X| {onze) deste artigo, havendo imeguiaridades de membros gestores & do Conselho

. { Fiscal, para levantamento e apuragio das mesmas, o Conselho de Administragao podera determinar a realizagdo de auditoria nas
contas do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”, apuragdo ¢ instrugdo procedimental de conformidade com
este Estatuto Social e na forma da legislaio vigente.
Art, 25-A - Compete a0 Provedor:
. Representar o Instituto perante os érgdos e repartigbes piblicas nas esferas Federal, Estadual e Municipal;
{l.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento inferno;
. Admitire demitir empregados em conjunto com o Diretor Executivo;
IV.  Observar e fazer observar as deliberagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrago.
& V. Exercer o poder disciplinar sobre os empregados.

Vi, Ordenar e autorizar pagamento de despesas relativas ao Hospital Nossa Senhora da Vitéria em conjunto com
o Diretor Administrativo da Entidade, assinar cheques e movimentar contas bancarias.

Vil Propor ao Conselho de Administragéo quaisquer medidas que julgue convenientes a0s servicos
Vil Inspecionar os servios da imandade, da Santa Casa, do hospital e demalis reparticdes da Instituigo.

IX.  Exercer oulras atrbuigdes compativeis que a sua condic3o de Provedor

Art. 26 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” seré administrado e gerido por uma Diretoria
Executiva composta no minimo de 04 {quatro) membros, nominalmente indicados como: Diretor Presidente, Diretor Administrativo, }

Diretor Financeiro e Diretor Técnico, e de um Conselho Téenico, composto no minimo por 2 {dois) membros. Podera ser acumulada {f - :
: : . Vo
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éenica.

afungdo do Diretor Presidente & Diretor Financeiro, desde quando camprovada habiltagao e aprovagdo pelo Conselho T

Art. 27 - Compete a Diretoria Executiva:

I Convocar Assembleias Gerais para os fins previstos neste Estatuto Social, excelo as de responsabilidade do

Conselho de Administraggo.
I Aprovar aindicado e eleger membros que deverdo compor eventuals comissdes especialmente constituidas.

. Estudar, planejar, instalar e orientar os sevigos e atividades do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA",

IV.  Apresentar em reunido a0 Conselho de Administragdo, o Balanga Anual, com o parecer do Conselho Fiscal, até 30 de

margo do ano seguinte.
V. Resolver, por votagao, s casts omissos e dirimir as diividas sobre as questdes de sua competéncia.

VI Aplicar 05 haveres do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" com seguranga e proveito, de

conformidade com seus objetives sociais.
VIl Fazer cumprir as suas resolugdes e as deliberagbes das Assembleias Gerais e do Consetho de Administragéo.

VIl Analisar 05 orgamentos mensais e anuais do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" e tomar
providéncias para a sua fiel execugao.

IX.  Preencher o3 cargos gue vierem a vagar na Diretoria Executiva, por abandone, more ou pedido de demisséo,
tonvocando os substitutos de acordo com as disposices deste Estatuto Social.

% Analisar mensalmente os balancetes contabeis e ao final de cada exercicio social ¢ Balango Geral & Demonstragtes
Financeiras do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, que permanecerdo com todas as contas, relatarios,
fivros e documentos contabels,  disposicao do Consetho Fiscal.

Xt Diligenciar para que sejam alcangados os objetivos socials.

Xil.  Administrar o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” e todos os haveres e bens patimoniais.
Xl Captar recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e Orgéos Plblicos.
XIV.  Elaborar o Regimento Interno, conlendo no minimo todos os procedimentos e nommas gerais e especificas do

“NSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", submetendo para defiberagdo do Conselho de Administragéo;

o

v

XV.  Edfabelecer regras gerais de departamentaiizagdo de unidades, divisibiiidade de custos, substituir gestores de
contrats locals.
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XVI. Fixar metas de prestagdo de contas es'3listicas, assisténcias, de programas, padronizagdo tecnoldgica, intervengéo
nas gestdes locais;

XVl Delerminar o prazo de até o dia 10 (dez) do més seguinte o prazo para entrega das informagdes contidas no item
anterior e de até o dia 15 (quinze) para entrega dos balancetes mensais das unidades para que seja consolidado até o dia 20 {vint)
de cada més, pela matriz.

Art. 28 - Para adquirir, alienar ou onerar por qualquer forma os bens imoveis a Diretoria devers, preliminamente, obter
aprovagéo Conselho de Administragao.

Art. 28 - A Diretoria Executiva ndo poderd assumir qualquer compromisso ou obrigagdo estranha aos interesses e
( objetivos do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITGRIA”, obrigatoriamente devendo apresentar refeto ao Conselho
de Administragao.

Art. 30 - A Diretonia deverd realizar obrigatoriamente pelo menos uma reunido por més, devendo o Diretor ausente,

justificar expressamente a sua falta.

Art, 31 - Sera considerado automaticamente vago o cargo do Diretor que, sem motivo justificado, faltar a 03 (trés) reunides

consecutivas do Conselho ou trés assembleias consecutivas do Instituty, sejam ordinrias ou extraordindrias.

Art. 32- Os Diretores, além das atribuigBes que lhe so conferidas neste Estatuto, poderdo, a critério do Diretor
Presidente, obedecidas as disposicdes aplicaveis, cumulativamente, preencher a vaga de outro Diretor, por impedimento, licenca ou

abandono de seu titular, até a convocagdo de nova fitular,
Art. 33 - Ndo podera haver reunido da Diretoria Execufiva sem que estejam presentes, no minimo trés Diretores.

§ 1° - As decistes da Diretoria Execuliva serdo tomadas pela maioria dos votos dos Diretores presentes; cabendo

Presidente o voto de qualidade, no caso de empate, além do voto préprio.

§ 2° - Toda reunido da Diretoria Executiva, serd lavrada uma ata em fivio proprio.
Art. 34 - Compete ao Diretor Presidente:

I Representar o "INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, perante os brgéos plblicos, inclusive
em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para 0 fim que julgar

necessano,

{l.  Autorizar despesas ou visar os'focumentos econdmicos e financeiros, salvo disposicdo contréna neste Estatuto

S - Social & o Regimento Intemo. B
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. Fixar as quantias que deverdo ficar em caixa para despesas do expediente.

IV.  Assindr em conjunto de (dois) junto com o Diretor Financeiro ou com o Presidente do Conselho de
Adminisaragéo, 0§ cheques e titulos cambidrios & responsabilidades financeiras da instituigdo referente as
contas da Matriz.

V. Rubricar lvros e demais documentos de responsabfidade da Diretoria executiva.

VI Apresentar comissBes ou pessoas que deverdo se ocupar de determinados trabalhos na Diretoria Executiva,
submetendo para aprovagdo do Conselho de Administragdo.

VI Apresentar, anualmente, por ocasido da reunido Ordinaria, relatorio das afividades da entidade durante o
exerclcio ou relatdrios especificos, sempre que soficitado pelo Conselho de Administrago.

VIl Convocar e presidir as Assembleias Gerals e reunides  fazer cumprir as decisdes da Diretoria Executiva.

IX.  Apbs apresentagdo ¢ aprovagdo do Conseho de Administragdo, conferir o {itulo de associado Efetivo,

Honorério, Benfeitor e Benemérito, nos termos deste Estatuto.

X Estabelecer e modtficar o organograma do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®,
criando  extinguindo cargos, admitindo ou demitinda empregados e fixanda niveis de remuneragao,

Xl Resolver todos os casos que requeiram solugdo imediata levando-0s a0 conhecimento da Diretoria Executiva ¢
a0 Conselho de Administragéo, quando for o caso, zelando assim pela fiel observancia deste Estatuto Social,

Xl Propor novos membros da Diretoria, bem como encaminhar a0 Conselho de Administragdo relatorio
circunstanciado objetivando a aplicagio de punigio 20 membro faltoso, respeitada as nomas constantes no
Estatuto;

Xl Propor a aquisicéio e alienagdo, gravagao, sub-rogagdo de bens méveis de ulto ou imdveis, bem como da
doagao com encarge, atendidas as finalidades do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VIT ORIA",
Com aprovagao dos brgéos fiscalizadores, para o Conselho de Administragao.

KIV.  Fomalizar contratos de interesse do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, conforme
disposto neste Estatuto Social. ‘

XV.  Adauirir bens iméveis e aceitar doagBes com encargos onerosos na forma deste Estatuto Social,

XVi.  Assinar cheques e titulos cambidrios e responsabilidades financeiras da instituicdo, bem como, assinar
documentos, recebimentos, pagamentos, movimentar contas bancarias, emissdo de cheques, aulorizar
pagamentos, representar o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, através da matriz,
perante Insfitvices Bancarias (abertura, encemamento e movimentagio de contas cormentes, poupangas ep
aplicagdes), sempre em conjunto de 2 (dois) com o Diretor Financeiro ou cdm o Presidente do Conselho de(\\'\ v
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Administragao;

Art. 35 - Compete ao Diretor Administrativ:

Substituir o Dirstor Presidente em suas faltas, impedimentos e licengas, e ainda auxilid-lo no desempenho de suas

1
fungdes e encargos, legalmente determinados neste Estatuto Social
Exercer o voto & tados os direitos e obrigagGes decorrentes do cargo de membro da Diretoria Executiva

fi.
Manter custédia de toda correspondéncia geral do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®

V. Dirgir todo o servigo de Secretaria da Direforia Executiva, mantendo em dia o expediente e livros a Seu cargo
tomando iniciativas que julgar convenientes e necessérias ao andamento regular dos servicos infernos do “INSTITUTO DE SAUDE

NOSSA SENHORA DA VITORIA", notadamente o érquivo, 0 livro de registre dos Associados e respectivas atas das reunides

legalmente realizadas.
§ 1°- O Diretor Administrativo, com anuéncia por escrito do Diretor Presidente, podera, sempre que necessério escolher

auxiiares dentro do quadro de funcionrios, ou dos Associados, ou até contralar, cabendo-lhe sempre o exercicio e responsabilidade

efetiva do cargo.
§ 2° - Em suas faltas, impedimentos e licengas, competir4 ao Diretor Presidente nomear um substituto legal de sua
confianga, para exercer o cargo até o témino do mandato, devendo tal substituto ser escalhido no quadro de Associados

Fundadores e Ativos.

Art. 36 - Compete ao Diretor Financeiro

Manter em uma ou mais insfituighes bancarias os recursos financeiros do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA

I
SENHORA DA VITORIA", podendo ainda aplicé-los
Controlar a arrecadagdo da receita e demais importancias que forem devidas ou doadas, atém de todas as despesas

il.
geradas pelo “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”
Efetuar todos os pagamentos devidos, especialmente os impostos, contribuicBes fiscais e previdencidrias junto aos

ill. r to
6rgdos municipais, estaduais & federais;

IV, Elaborar e propor o orgamento anual e suas modificagdes
V. Manter absolutamente em dia a eserituragio financeira e patrimonial do “iNSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA

Scanned by CamScanner




SANTA CASA DE iii3EX:CORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS
INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA
CNPJ: 13.824.560/0001-02

DA VITORIA™ elaborar mensalmente os Balancetes Contabeis, a0 final de cada exercicio social 0 Balango Geral e Demonstragles
Financeiras, colaborar na efaboragéo do Relatdrio Anual das Atividades, no que toca &s demonstragdes da Receita, Despesas e
Patriménio;

VI Manter fodas as contas, relatrios, livros, documentos contabeis, Balancetes mensais e Balangos anuais, a disposigdo

da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e ao Conselho de Administragdo;

VIl Dirigi, fiscalizar e controlar tudo quanto fiver refagéo com os atributos ecandmicos e financeiros do “INSTITUTO DE
SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®; assinar junto com o Diretor Presidente ou com o Presidente do Conselho de
Administragdo, os chegues e litulos cambiarios responsabilidades da instituigao;

VHE Autorizar despesas ou visar os documentos econdmicos e financeiros, salvo disposigdo contraria neste Estatuto Social

& no Regimento Interno;

IX.  Assinar cheques e fitulos cambiérios e responsabilidades financeiras da insfituiéo, bem como, assinar documentos,
recebimentos, pagamentos, movimentar contas hancérias, emissdo de cheques, autorizar pagamentos, representar o “INSTITUTO
DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”, através da malriz, perante Instituighes Bancérias (abertura, encemamento e
movimentagdo de contas comentes, aplicagdes e poupangas), sempre em conjahto de 2 {dois) com o Diretor Presidente ou com o

Presidente do Conselho de Administragdo.
Art. 37 - Compete ac Diretor Técnico:

I Manter em funcionamento as unidades técnicas e clinicas;
i Avaliar as situag0es de riscos e qualidade, para o cumprimento das metas estabelecidas;
lll. Definir os padrdes de controles estatistices;
IV. Analisa e propor melhorias nas areas assistenciais;
V. Promover a educago permanente;
V. Determinar regras de controles, manuseio € manutengo de materiais;
VIL - Definir regras de higienizagdo ¢ acompanhamento nos pracessos de infecgdo hospitalar,
VIll. - Analisar fodas as dreas avaliando padrao de atendimento e adequado funcienamento da instituigdo.

Art. 38 - Compete 20 Conselho Técnico:

I Acompanhar a pofitica de recursos humanos aplicada pelo *INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®
a tiéncia e tecnologialempregaz‘ias nas atividades em execuc;éo‘e‘ defender a atuagdo nas trés esferas multidimensionais: saide, \f 4
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educagdo, e assisténcia social, em cumprimento aos fins @ principios do Estatuto do “INSTITUTQ DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA™

Il Avaliar anualmente a atuao dos Dirstores e conceder parecer a AGE;

il Propor melhorias nas &reas assistenciais muitidimensionais;

V. Receber da Diretoria Técnica a politica de educago permanente para a *INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA® ¢ conferir sugestes;

V. Conferir as regras de controle, manuseio  manutengdo de materiais, estipuladas pela diretoria técnica, antes de serem
divulgadas e aplicadas; |

VI Conferir as regras de cada contrato de gestao celebrado pelo “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA" € o ente piblico / ou privado, seu fiel cumprimento e adequabilidads aos principios do *INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA VITORIA”, reportando a diretoria executiva pareceres favoravels ou desfavoraveis, para que se tomem as medidas
cabivels; '

VHl. Solicitar extemamente ou intemamente, ' assessoria efou consultoria juridica, contabil ou outras, na drea de

conhecimento que se fizer necessario, quando diante da necessidade de orientago / parecer que oferega subsidio a tomada de
deciséo da Diretoria Executiva,

DO CONSELHO FISCAL - Orgao Fiscal

Art. 39 - O Conseho Fiscal sera composto bor no minimo 3 (trés) & no maximo 4 (quatro} membros efetivos, & um
suplente, eleitos em Assembleia geral com mandato dé 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos, tendo como objetivo indelegave!

fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Conselho de Administragéo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA
VITORIA™, tendo as sequintes atribuighes:

. Examinar os livros de escrituragao do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™,

II. - Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contabeis, submetendo-os a0 Conselho de
Administrago;

I Requisitar ac Conselho de Admin;sfraé_’a’o, a qualquer tempo, documentagdo comprobatiria das operagGes

econbmico-financeiras realizadas pelo “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™

V. Acompanhar o trabalho da eventuais auditores extemos independentes;

. K
- V. Convocar extraordinariamente reunido com o Conselho de Administragdo, na forma deste Estatu‘to\\

¢
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§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 mensalmente e, anualmente, até a sequnda quinzena de janeiro, devera emitir seu
parecer para prestagio de contas em caréter ordinério e, 2xtraordinariamente, sempre que necessano;

§ 2° - O Conselheiro Fiscal que faltar a 3 (rés) reunides seguidas ou 6 (seis) altemadas durante 12 {doze) meses, sem
justiﬁcaﬁ'.'ra, perdera o mandalo;

§ 3° - Reduzindo-se em menos de 2 (dois) os membros do Conselho, o Presidente do Consetho de Administrago, a
Diregao Execuliva ou membro remanescente do Conselho Fiscal, convocaré nova assembleia para recomposicao dos membros, 0
quais ficarao até o término do mandato dos membros anteriores.

CAPITULO V

DA PERDA DO MANDATQ E RENUNCIA

Art. 40 - Perderso os mandalos os memhros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Execuiva e do Consetho Fiscal,
que incomerem em:

I, Malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnia social;
0. Grave violagdo deste Estatuto Social, do Regulamenio Intemo € do Codigo de conduta;
ll.  Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 06 (seis) reunides ordinarias ou exiraordindrias
consecutivas;
IV.  Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA
DA VITORIA",
V.  Conduta duvidosa no desenvolvimento de seus trabathos, bem como participagGes e compartamentos dentro € fora do
“INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™.

§ 1° - Definida a justa causa, o Conselheiro ou Consefho Fiscal sera comunicado, alravés de nofificagéo extrajudicial, dos
fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia ao Consetho de Administragao, no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento da comunicacao;

§ 2° - Apos o decurso do prazo descrifo o parég;rafo anterior, independentemente da apresentago de defesa, a
representagao serd submetida & Reuniio Geral Extraordinéria, devidamente convocada para esse fim, composta de Associados com
suas obrigagbes sociais, em dia, n5o podendo ela deliberar sem vota concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados & em segunda chamada, uma hora apds a pameira, com qualquer nimero de
associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.
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§ 3° - A perda do mandato seré homologada e declarada pelo Presidente do Conselho de Administragao, em reunido
especifica convocada somente para esta fim, em primeira chamada com maioria absoluta dos Conselheiros, com voto concorde de

213 {dois tergos), s, onde sera assegurado o amplo dirsito de defesa.

Art. 41 - Em caso de renincia de qualquer membro do Conselho de Administragio, da Diretoria Executiva, ou Conselho
Fiscal, o3 membros remanescentes quando totalizarem 1/3 um fergo do quadro original, publicardo edital de convocagéo para

recomposigao dos membros, até o término do mandato dos seus antecessores.

§ 1° - O pedido de renincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretéria do “INSTITUTO DE SAUDE
NOSSA SENHORA DA VITORIA™: que no prazo de 60 (sessenta) dias no méximo, da data do protocolo, o submeter a deliberagac
do Conselho de Administragao.

§ 2° - Ocorrendo rentincia coletiva do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva, ou Consefho Fiscal, o Presidente
renunciante, ou do Consetho Fiscal, e em (itimo casd,'qﬁalque{ dos Assaciados, padera convocar Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegerd uma comisse proviséria composta por O'Sr(cin;o) membros, que administrara & entidade e fara realizar novas eleigdes,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da"ciata de 'ieaiizagéo da referida reunido, sendo que os Conselheiros eleftos,

nestas condigbes, complementaro o mandato dos renunciantes.

CAPITULO VI
DAS FILIAIS E SUAS COMPOSICGES DIRETIVAS

Art. 42 - As Filiais podero montar sua estrutura administrativa, cam autonomia, conforme sua necessidade e capacidade
financeira devendo cumprir os padries de controles ds matriz, plano de contas, regras de prestagao de contas, sistema tecnologico,
relatorios estatisticos, organograma funcional e departamentalizagéo das areas.

Paragrafo Unico - a MATRIZ ter acesso todas as informagGes das filiais e e necessanio, poderd realizar intervencdo
direta ou indireta na gestao local, para ievantamento, apuragdo dos fatos e punigdes conforme cada caso.

Art. 43 - Cada Filial deveré apresentar anialmente seu plano de frabatho submeter & aprovagao da Diretoria Corporafiva
Executiva, destacando que serdo auditados os resultados, gérenciamento financeiro @ estrutura intema de trabalho.

§ 1° - Quando da alteragao do plano-de trabalho, o mesmo devera ser comunicade imediatamente 4 Diretoria Executiva,

sob pena de sangéo administrativa.

§ 2° - A qualquer ten\i,: Diretoria Executiva podera se utifizar de auditoria independente para fiscalizagéo das contas e

- contahilidade referentes as fiais
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§ 3° - As fliais deverdo apresentar mensalinente ou a pedido da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administragdo,

relatorios financeiros, bem come prestagéo de contas.

§4°- 0 “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA®, atuard em parcerias com outras Organizagdes
Soclais conforme LE! N° 13.204, Art.35-A, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015, que altera a Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014, onde permite a atuagio em rede por duas ou mais Organizagbes da Sociedade Civil; a lei

estabelece o regime juridico das parcerias voluntérias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos
financeiros, entre a administrago piblica e as organizagdes da sociedade civi, em regime de mdtua
cooperagao, para a consecugdo de finalidades de interesse pblico; define direfrizes para a politica de fomento e
de colaboragio com orgénizagﬁes da sociedéde civil; institui o termo de colaboragéo e o termo de fomento; e
altera as Leis nez 8.429, de 2 de junho de 1992, & 9.790, de 23 de margo de 1999"; altera as Leis nx= 8.429, de 2
de junho de 1992, 8.790, de 23 de marco de 1999, 9.249, de 26 de dezembro de 1995, 9.532, de 10 de
dezembro de 1997, 12,101, de 27 de novembrg ﬁe 2009, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e revoga a Leine 91,
de 28 de agosto de 1935

Art. 44 - Cada Filial € composta dos seguintes cargos:

i Duetor Administrativa;
. Diretor Financeiro:

M. Diretor Técnico.

§ 1°- O INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA criard um Conselho de Administragdo especifico,
quando assim exigido, em lef local de qualificagéo de Organizagio Social, além dos cargos acima dispostos.

§2° - Os cargos nomeados pela Diretoria Exec_utiva, terdo mandatos de 02 anos, promogaveis por igual periodo, sendo
avaliados mensalmente seus resultados.

§ 3 - Os gestores/diretores poderdo ser dastituidos de seus cargos pela Diretoria Executiva, mediante processo
administrativo intemo nos seguintes casos:

a) Apurago de desvio de conduta proiissional
b} Apuragdo de danos causados doloss nente a instituigio ou brgfo pitblico ou privado no uso de suss atribuigdes;
¢) Desrespeitar 0s valores éticos e mo-zis do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORiA";%\
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d) Do fechamento da Filial por decis3o da Diretoria Gorporativa Executiva ou do Conselho de Administrago
e)

Art. 45 - Compete a0 Diretor administrativo:

L Convocar e presidir as Reuniges da respectiva filial que esta lotado.

i Cumprir e fazer cumpric o presente Estatuto, Regimento da Instiltigéo e Deliberages em Reunido de Diretoria

ga Matriz;
ill, Administrar a filial em que esta lotatfo;
iv. Responder judicial, extrajudicialm;entei alivae passivamente pelos alos praticados por sua gestao;
V. Definir planos de trabalho, DFOCBu #o0s receblmen tos e/ou pagamentos e dar quitagao;
Vi. Representar isoladamente o ‘“NSTI?UTO D: SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA, através da fifial em

que esta lotado, perante quaisquer drgdos plbiicos 2« da administragéo piblica direta efou indireta, exceto em juizo, que devera
fazé-lo canjuntamente com a Dlretona Corporaiwa Exccuhva da Matnz

VE. Assmarcontratos de fornecrmemo prestagao de sewu;os parcenas elc.;

V. Os contratos de gestdo deverdo ser assinados exciusivamente pela Diretoria Corporativa Executiva da Matriz ou
pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

IX. Assinar documentos, recebimentos, pagamentos, movimentar contas bancarias, emisséo de cheques, autorizar
pagamentos, representar o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", através da filial em que esta lotado,
perante Instituighes Bancarias (abertura, encemamento ¢ mcvinientacéo de contas correntes, aplicagbes e poupangas), fomecedores
(confragdo, pagamentos, acordos, efc.), contratar funciiinérios, assinar conlratos de fomecimento (compras de bens, produtos ou
servicos) e representar com plenos poderes perante guaisquer instituighes necessanias ao funcionamento das atividades do
“INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA' DA VITORIA™ sempre em conjunto de 2 (dois) com o Diretor Corporativo

Administrativo, Financeiro e ou Técnico, o

X. Representar o “INSTITUTO_DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" em processos

licitatorios.

Art. 46 - Compete 2o Diretor Financelro:
I Auxiliar o Diretor Administrativo em suas atribuigbes;
Il Substituir ou representar o Cestor Administrativo emi sua auséngia;
s  Auxitiar na administragdo da filial em que estd lofado;
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v. Cumptir e fazer cumpris este Estatuto;
V. Acompanhar os frabathos de audiforia extemna contratada quando for o caso;
Vi, Contralar as contas do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA™, referentes a filial em que

esta lotado;
Vi, Definir planos de trabalho.
Vil QOrganizar a contabilidade.
iX. Verfficar e anafisar 0s pagamentos, recebimentos e documentos em conjunto com o Diretor Administrativo;
X Cantrolar as contas do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA", relativas a filial em que
esta lotado.

(X Assinar documentos, recebimentos, pagamentos, movimentar contas bancarias, emissao de cheques, aularizar
pagamentos, representar o “INSTITUTO OE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA”, através da filal em que esta lotado,
perante Institvicies Bancarias (abertura; ence’n‘arﬁénto e movimentagdo de contas comentes, aplicagbes e poupancas),
fomecedores {contragdo, pagamen!os," acordos, etc‘.fj', assinar contratos-de fomecimento e representar com plenos poderes
perante quaisquer instituigdes necessarias ao fuhcioha’inento das atividades do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA

VITORIA", sempre em conjunto de 2 {dois) com o Direfor Corporativo Administrativo, Financeiro e ou Técnico.

A, 47 - Compete 20 Diretor Técnico:

L Elaborar as diretrizes técnicas dos sanvigos da filial a que esté lotado;
i Auxiliar tecnicamente o diretor Administrativo em suas atribuigdes,

Ii. Supervisionar e accmpanhar os coalrats fimados com fornecedores técnicas, refativos a filial em que esta

lotado;
. Definir pianos de trabatho técnicos;

V. Criar & Supervisionar todas as cornieses téenicas necessarias ao bom e fiel funcionamento da flial a que esta

lotado, assim como atender a quaisquer exigéncias legais de ambito técnicos vigentes,

113 Elaborar todas as diretrizes dos projatos teenicos necessarios, implementa-las supervisiona-las;
VI  Representar o “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" em processos
licitatérios.

Art. 48 - Cada Fiial tém seus regimentos intetnos ou regras de trzhathas, os quais devergo sef aprovados pefa Diretoria
Executiva, além do cumprimento das regras corporativas € de implantages determinadas pela matn'zi\«
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§ 1° - Cada Filiaf tem autonomia administrativa e financeira, & seus Gestores deverdo ohedecer SEMPRE as diretrizes do

presente estatuto, bem como aos seus regimentos intemes,

§ 2° - As Filiais devero reunir quando necessério com a Diretoria Executiva, para avaliagdo dos trabalhos, projetos e

programas.

§ 3° - As Filiais deverao solicitar pareceres sobre balancetes e balangos ao Conselho Fiscal, assim como cdpia do plano

de trabalho anual e dos atos decididos com a Diretoria Executiva para acompanhamento geral dos trabalhos.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, REMUNERAGAOQ E DO COMPROMISSO
Art. 49 - O patriménio do “INSTHTUTO DE S\UDE NOSSA SENHORA DA VITORIA® sera constituido e mantido pelos

seguintes elemenios:

L. Conkribuigdes dos Associados;

Il Subvences, auxilios govemamenta's e outros,

.  Donativos, legados e doagfes; N )

V.  Produtos de campanhas sociais e outras ‘réncias provenientes de legades e frutos de bens patrimoniais;

V.  Rendas de trabaihos de consuliorias; -+

VI.  Rendas de servigos prestados para iniciativa privada e drgfios de gavernos nacionais € internacionais;
VI Trabalhos na area de educagdo como cursos de Formagéo Profissional;
VIl AplicagBes financeiras e juros bancérios;

IX.  Rendimentos de imbveis proprios ou de leréeiros;

X, Direitos auforais;

Xl Repasses criundos de contratos administrativos e de gestao;

XIl. - Recursos através de divisibiidade de custos junto as filias;
X#.  Rendimentos decorrentes de tifulos, agoea ou papeas financeiros;

Feat

XV, Usufrutos que te forem conferidas.

§ 1¢ - Podera o “INSTITUTO DE SAUDE 1OSSA SENHORA DA VITORIA®, manter atividades esporadicas nas areas
comesciais & de prestagio de servigos, desde que os randimentos oriundos destas atividades, sejam destinados exclusivamente a

" realizagao de seus objetivos descrios neste Estatuto Soxial.

§ 2° - Todos os recursos captados serdo aplt 005 exclusivaments € integralmente pelo “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA
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SENHORA DA VITORIA” em termitério Brasileiro.

Art. 50 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” sz dedicara &s suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gestéo administrativa, suficientes a coibir a obtengdo de forma individual ou
colefiva de beneficios ou vantagens, licitas ou iiicitas, de qualquer forma e sob nenhuma hipilese, ou em decorréncia da
participago nos processos decisérios.

Art. 51 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA obriga-se no focante ao investimento de seus
excedentes financeiros a aplica-lo no desenvolvimento das proprias atividades.

Art. 52- O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITGRIA” prevé a incorporagdo integral do pairiménio,
legados ou doagdes que Ihe foram destinados por forza do Contrato de Gestdo e a ele afetados, bem como dos excedentes
financeiros vinculados ao referido instrumento, ém caserde extingéo ou desquaificagdo, ao patiménio de outra Organizagio Social
congenete qualoada no &bt do Municipio na meSna cétegoria, ou aopatrimdnio do Municipio, dos Estados cu da Unido, na
Proporgan dos recursos e bers por estes locados. <

Art. 53 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSZ SENHORA DA VITORIA” prevé a adogéo de préticas de plansjamento

sistematico de suas agbes, mediante instrumentos de piegiamagéo, orgamenios, acompanhamento e aveliagdo de suas atividades.

Art. 54 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITGRIA" obriga-se a publicagas anual no Didro Oficial do
Estado & em jornal de grande circulagio, de seus relatorios financelios, elaborados em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade, bem como a publicagéo anual dos relatérios de execugéo de seus Contratos de Gestdo elou
Contratos Administrativos nos didrios oficiais e jornais de grande circulagdo dos respectivos Municipios ou Entes Federativos de
atuacao, além do balango consolidado, cuja contatilidade atenderd a ITG 2002, observando os prazos peevislos nesse estatuto,

CAPITULO VIl
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 53 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serds elaboradas as demonstragdes
financeiras do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SEXHORA DA VITORIA™, de conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade e disposices legais.

CAPITULO IX \

DA REFORMA ESTATUTARIA\ A
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Art. 56 - O presente Estatuto Social poderd ser reformado no tocante & adminisiragao, no fodo ou em parte, a qualquer
tempo, por proposta do Diretor Presidente, por requerimente de 1/5 dos Conselheiros, por deliberagdo do Censetho de
Administrago, em reunido especialmente convocada para este fim, ndo podendo ele deliberar sem voto concorde de 2/3 {dois
tercos) de sua composigao plena

CAPITULO X
DA DISSOLUGAOQ

Art. 57 - O “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” podera ser dissolvido a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibiidade de sua sobrevivengia, face ag desvituamento de suas finalidades estatutérias, ou incapacidade por
caréncia de recursos financeiros e humanos, por deliberagéo da Conselno de Administrago, em reunido especialmente convocada
para este fim, composta de Conselhsiros quites com Suas obrigagbes socais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
de sua composicdo plena,

§1° - Em caso de extingdo o desquatiicagdo do “INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA” como
organizagao social, 0s bens que lhe forem destinados e que esta vier a adquirir, produzir ou receber par legados, doagdes ou
heranas, bem como dos excedentes financeiros decomentes de suas atividades - depois de fiquidado seu passivo - seréo
incorporados a0 patriménio de‘oulra associagko congénere, com personalidade Juridica comp‘rovada & qualificada como erganizagdo
social, especialmente para a Pardquia de Nossa Senhofa da Vitéria, ou ao patimdnio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, na proporgao dos recursos e bens por estes alocados,

§2°- O acervo histdrico, cultural e refigioso serdo destinados 2 Paréquia de Nossa Senhora de Oliveira dos Campinhos.

CAPITULO XI
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITO2IAS E OMISSOES

Art. 58 - A dissolugao, liquidagao, tisdo ou fuséo das fiiais, & de competancia do Conselho de Adminisiragao.

Art. 59 - Os membros do Consetho de Administragdo ndo recebardo remuneragdc pefos servicos que prestarem ao
“INSTITUTO\DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA" ressalvada ajuda de custo por reunido da qual participe como
Conselhelro.
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Art. 60 - O primeiro mandato de fepresasitante dos associados fo Conselho de Administragdo sera exercido pelos
associados eleitos na reunizo de deliberagéo e anrovardo deste estatuto

§ 1° O representante de que trata este artigo devera solicitar que as entidades previstas nos incisos | e Il do art, 23
indiquerm os seus representantes, devendo, assim que dispuser de todas as indicagBes, convocar a primeira reunido do Conselho,
para eleigio dos Consetheiros, prevista no inciso 1V do a1, 23, e do Presidente do Conselho de Administragao.

§ 2°. Enguanto no ocorrer as indicagdes de que rata o paragrafo 1° deste artigo, ndo se configura empaciiho ou prejuizo,
ate entdo, das atividades do Consefho de Administragap.

Art. 61 - Na reunido de defiberacao e aprovagdo deste estatuito serd eleita e empossada diretoria provisoria, composta por
presidents, diretor administrativo, diretor financeire, diretor técnico e o consalho técnico; 'competindo ao diretor administrativo
secretariar o presidente e'praticar‘os alos de administragdo que se fizerem necessérios, cabendo ao diretor financeire, inclusive,
movimentar contas bancrias, em cenjunto com o presicjgnte,do Consetho de Adminisiragao.

§ 1. Adiretora proviséria gerira a entidédei;@é'a eleigéo e posse da diretoria pelo Conselho de Administrag3o, na forma
doinciso i do art. 24. P o

§ 2 A diretoria provistria devera realizar, no prazo de até trinta dias, o registro deste estafuto em cartério ¢ sua
publicizagdo,

An. 62 - Os casas omissos no presente Esta'iuto Social serao resalvidos pelo Conselho de Administragso e referendados
pefa Assembleia Geral, quando ndo da competancia dagiele em consonanzia om a legislagdo vigente.

Oliveira dos Campintios, Santo Amaro, 11 de julho de 2019,

Provedor
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01/04/2020

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPI: 13.824.560/0001-02

NOME EMPRESARIAL: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSV - INSTITUTO DE SAUDE
NOSSA SENHORA DA VITORIA

CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Socios e Administradares(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: ANTONIO CARLOS CERQUEIRA MARQUES
Qualificagio: 16-Presidente

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 01/04/2020 as 12:23 (data e hora de Brasflia).

M



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA N Emissio: 24/03/2020 14:07
SECRETARIA DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°® 20200907387

RAZAQ SOCIAL

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINH(

(NSCRICAQ ESTADUAL CNPJ

042.98%.792 - BAIXADO 13.824.560/0001-02

Fica certificado gue ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certid3c englaba todos os seus estabelecimentos quante a inexisténcia de déhitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 24/03/2020, conforme Portaria n® 918/98, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emisséo.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http:/fwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentacido conjunta do cartdo original de inscricdo ne CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina 1 de | RelCertidaoNegativa rpt
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hitp://servicos.receita. fazenda. gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaSe. ..

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAG NEGATIVA DE DEBITQS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SANTA CASA DE MISERICCORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSV - INSTITUTO
DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA
CNPJ: 12.824.560/000%-02

Ressalvado o direitoe de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
respansabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendé&ncias em seu nome, relativas a créditos tributarics administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no casc de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes soclais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11°da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:09:24 do dia 23/03/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/09/2020.

Codigo de controle da certiddo: 5BD7.C6BB.C6F9.48F0

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

24/03/2020 14:08



ESTADO DA BAHIA
Prefeitura municipal de santo amaro

P |

Certidao N° CM.C

452020 CERTIDAO - NEGATIVA DE DEBITOS 201864

Em cumprimento 3 solicitagdo do requerente, com as caracteristicas acima e ressalvado o direito da Fazenda Piblica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a
qualquer tempe, as dividas gque venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que mandando rever os registros tributarios, nio constatamos a

existéncia de débitos em nome do contribuinte em aprego.

MNome ou Razédo Social CPF/CNPJ

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS-INSV-INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA 13.824.560/0001-02

Enderego Complemento

RUA SEBASTIAO DIAS N° S/N

Bairro Cidade UF

CAMPINHOS Santo Amaro BA
Data Emissdo Data Validade
27102/2020 ‘ 27105/2020

IMPORTANTE

A aceitagio desta certidao estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, no enderego:
https /iww.municipioonline.com.br/ba/prefeifura/santoamaro/contribuinte/certidao/validacao

CcODIGO DE AUTENTICIDADE: 331926B3

quinta-feira, 27 de fevereiro de 2020

Pagina 1 de 1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICAE BO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DBOS CAMPINHOS - INSV -
INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 13.824.560/0001-02
Certid8o n®: 7150186/2020
Expedigdo: 24/03/2020, as 14:11:11
Validade: 19/09/2020 - 180 (centc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedig¢do.

Certifica-se gue SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS -

INSYV - INSTITUTO DE SAUDE NOSSA SENHORA DA VITOCRIA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

13.824.560/0001-02, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consclidacdo das Lels do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e est3c atualizados até 2 (dcis) dias

anteriocres a4 data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagido

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidiio condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGbliceo do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestfes: ondh&rst.jus. by



15/04/2020

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

GAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  13.824.560/0001-02
Razdo Social:SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS

Endereco: R SEBASTIAO DIAS SN PREDIO / CAMPINHOS / SANTO AMARO / BA /
44200-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

QO presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/03/2020 a 05/07/2020

Certificagdo Numero: 2020030802443859718120
Informacéo obtida em 15/04/2020 13:54:07

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

m
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MlNUTA DO PRIMEIRO TERMO A'DITIVO AO CONTRATO Ne
- - ‘ XXX/XXXX LOCACAO DE IMOVEL SITI)ADO NA 'RUA CORONEL
' ' . ' SEBASTIAO Dl‘AS S/N,, OLIVEIRA DOS CAMPINHOS SANTO ‘AMARO
C C PARA USO- EXCLUSIVO DA. rSECRET»\R]A MUNICIPAL DE. -EDUCACAO
_ COM FUNCIONAMENTO, DA CRECHE|MARIA BOTELHO GONCALVES

. MART]NS NO MUN]CIPIO [)E SANTO AMARO BAH]A r-,‘ S '

, . . . 0
'

O MUNICIPIO DE SANTO AMARO - BAHIA, pessoa juridica dc dlrcno prwado ingerita no CNPJ sob n
14.223.566/0001-72, com'sede na Rua do Imperador, 03, Centro — SANTO' AMARQ — Bihia, através do seu Prefclto
Municipal Sr. FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM, brasileiro, solteiro, agente politico, RG n® 756779707, CPF

* n°® 784.031.465:15, residente a Av. Presidente Vargas, n® 415, Centro, Cep. 44:200-000, Santo Amaro — BA, -doravante
. designads CONTRATANTE ¢,.do outro,lado, a locadora XXXXXXXXXXXX; inscrito no CPF sob n® XXXXXXXXX,

situada 2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKX, Neste ato por XXXXXXXXXXXXXXXXXXX sew representame legal denominado

CONTRATADO, 4justam a celebragdo do presente Termo Aditivo de Prazo a0 Contrato n.® xxx/xxxx, celebrado pelas

. partes aqui quallfcadas em ,\xuxxnxx nos seguintes termos:

v

- o ' 1 ' . - o
. . i1
' . +
o) l

- 'CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETQ '

v R . oo
. . . R
' . .

- Destinam-se este Admvo de Contrato a propiciar. amparo legal conforme pérmlle cléu5ula comrama! permlsswa e da

"DE LICITAGAOn xxx!xuu

* e forma. -

'FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM - '

L .CPFT . BN : CPF:.

previsdo'legal autorizativa e, art. 57, inciso 11, §.2° da, Lei 8.666/93,- e suas alteraqﬁes posteriores, resolvem as partes
contritantes prorrogar o prazo' do contrato n. xnlmu vinculado a0 Proccsso Admlmstratlvo n° nx/uu, afim de
que XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX preste o‘servu;o constantes na Proposta da Llcnacﬁo Modalidade DISPFNSA

CLAUSULA SEGUN'DA—PRAZOEVAILO'R . '

2.1 - Fica aditivado o contrato, por xx (XXxxx) meses.
2.2 - O presente aditivo de contrato tem o valor mensal de RS XXXXXX (Xxxxxxxxxxxx}.

SR SUPR T _CLAUSULATERCEIRA DA RATIFICACAO

3. 1 - Ficam ratificadas as demais cldusulas estabelecidas no contrato referido neste Termo Aditivo, que ndo colidam com
as disposwbes deste instrumento, Por estarem ‘justos e'acordados, fi irmam o presentc termo'ém 02 (duas) vias dc igual teor

'

1 - J . .
. , ' -

. SANTO AMARO - Baliia, xx xxxxx pxxt: - % .o

'CONTRATANTE -
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
X CONTRATADA
Testemunhas:
0]0 Lot N - 020

ET] ' N ) [T \ . e
. . \

V ' " A N ) 3' ' * '11

Rua do In:perador, n° 03, Centro, Santo Amaro BA CEP 44 200 000 Tel *(75) 3241-8629/8626
: "+ CNPJ: 14.222:566/0001-72. - .



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
ESTADO DA BAHIA
PROCURADORIA MUNICIPAL

Parecer. n° 105/2020
Processo Administrativo n® 138/2020
Termo Aditive n. 001/2020

Aditivo de Prazo e saldo. Primeiro
termo aditivo de prazo e saldo ao
contrato n? 088/2019, vinculado ao
processo administrativo n® 119/2019,
cujo objeto Locagdo de imdvel
situado na Rua Coronel Sebastido
Dias S/N, Oliveira dos Campinhos,
Santo Amaro, para uso exclusivo da
Secretaria Municipal de Educacgao,
com o funcionamente da Creche

K Maria Botelho Gongalves Martins-no
Municipio de Santo Amaro- BA.
Ressalvas. Plausibilidade do aditivo.
Deferimento.

RELATORIO

Analisa a presente salicitagdo de prorrogagdo do contrate n? 088/2019, vinculado
ao processo administrativo n2 119/2019, cujo objeto Locagdo de imdvel situado na Rua
Coronel Sebestido Dias 5/N, Oliveira dos Campinhos, Santo Amaro, para uso exclusive da
Secretaria Municipal de Educacdio, com o funcionamento da Creche Maria Botelho Gongalves
Martins no Municipio de Santo Amaro- BA, fica prorrogada a vigéncia desta avenca, pelo
periodo de 12 (doze) meses, passando a mesma a vigorar de 17/04/2020 a 17/04/2021,
conforme vinculagdo ao processo administrativoe n. 118/2019, junto SANTA CASA DE OLIVEIRA
D0S CAMPINHOS, inscrita sob o CNPJ n. 13.824.560/0001-02.

No pertinente ao presente requerimento, a Procuradoria Juridica do Municipio
cumprindo as atribuigdes que the sdo proprias, vem, emitir o pronunciamento seguinte:

DAS RAZOES DO PARECER

Sobre o ponto de vista técnico a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal de Educacio, ndo deixa didvida sobre as vantagens da prorroga¢do do prazo
contratual, uma vez que a Administracdo Publica necessita diretamente do imével para dar
continuidade a prestagdo de um servigo publico.

No que concerne a prorrogacao do prazo da vigéncia do contrato, tal hipotese
estd contemplada no art. 57, If, § 22 da lei de licitagdo, que autoriza, nos casos de servigos de
natureza continuada, a prorrogagdo do prazo contratual até o limite de 60 (sessenta) mesés a



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO
ESTADO DA BAHIA
PROCURADORIA MUNICIPAL

contar do inicio da vigéncia, bem como esta previsto no Contrato. No caso em tela, o contrato
ndo extrapola o prazo de lei.

Lembramos que, houve a comprovacdo de disponibilidade orcamentéria para
custear o dispéndio no qual se incorrera. Neste intuito, acostou-se apostilamento do presente
exercicio financeiro, com indicacdo de rubrica especifica e saldo suficiente para cobrir a

i

despesa.

DA HABILITAGAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

No que se refere aas procedimentos administrativos para aditivo de prazo, a
Administragdo tem o dever de verificar os requisitos de habilitagdo estabelecidos no art. 27 e
ss da Lei 8.666/93, bem como as demais exigéncias para contratacio dessa natureza {(art, 24,
X).

No caso em tela, resta cansignado que a contratada demonstrou a sua habilitagdo
juridica e regularidade fiscal. No entanto, ndo consta nos autos documento gue comprova que
a Locadora detém poderes para celebrar contrate dessa natureza com a Administracdo
Publica, bem como, ndo foi apresentado o laudo técnico do imdvel, o que deve ser
regularizado.

Outrossim, acrescentamos gue o pedido de aditivo € para 12 meses, no entanto,
nos restam, apenas 09 (nove) meses de Gestdo, acreditamos que seria interessante adequar o
prazo de vigéncia do contrato.

De mais a mais, na solicitagcdo de despesa ha mengdo a saldo remanescente para
contratagdo, o que acreditamos gue foi um mero engano ho momento da confec¢do do
processo, ndo trazendo implicagdes negativas no mérito do mesmo.

Ressaltamos que o presente parecer ndo se atém a autenticidade dos documentos

apresentados, a8 compatibilidade dos pregos com os praticados no mercado e a pertinéncia das
condi¢des negociais gue se apresentarem.

CONCLUSAO
Em sendo assim, estando tudo respaldado por razdes de fato e de direito, opino
para que estejam alertas as recamendagbes, e apds dé prosseguimento no aditamento
contratual consistente na prorrogagdce do prazo junto a locataria junte SANTA CASA DE
OLIVEIRA DOS CAMPINHQS, inscrita sob o CNPJ n. 13.824.560/0001-02,
E o parecer S.M.J.
_ Santo Amaro/BA, 15 de abril de 2020

Maiana Macedo
OAB/BA. 24.654

Tty
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INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DOS BLOCOS 032 E 04

TESTADA E RINDO - Disténcia em metros de um extremo a outro da f
LADOS - Disténcle em metros de frente @ fundo de cada lado do terren

AREA DO TERRENO - Area em metros quadrados do terreno ou Imdy.
AREA OCUPADA - Area em metros q

o ou imével rural;
e! rural;
uadrados ocupada pels eonstrugde sobre o terrenag;

‘

.-FORMATD -:Réguiar Slrregulary.- S el £

CONDICOES HSICAS - Em declive - aclive -
CONDICOES LEGAIS - Préoprio - forairn
BENFEITORIAS - SIM ou NAO. Especifiicar os detalhes no bloc
INSCRICS0 - Vide n? de inscricdo no recibo doributh municipal ou
ESPECIE - Cass - apanamento - box

TIPO - Assinale simplesmente o n®
detalhe;

AREA 0r0IL - Area gtil
AREA TOTAL - Ares 1o1a) do iméve
NUMERO DOS PAVIMENTOS -
N2 DE DEPENDENCIAS - Safgs,
BANHEIROS COMPLETOS ~
ELEVADORES - Elevadores s
GARAGENS - Vagas para

§€CO - pantanoso, natural de aterrg ete.;

- rendeiro - posseira, A quem?

0 n? 07 (no verso},

n® do Cadestro do Incra,
garagem — oficing - galpdo - trapiche ~ cinema ote.;
inserite ne quadrfculo “TIPQ™ do {ltimo recibo do tributo municipal, q

do imdvel (2partamento);

1{apartamento) ou & samga das dreas d
Indicar o a2 dog pavimentas, inclusive g ¢
quanos, cozinha ou copa,
Indicar epenas gg banheiras 5
oclais e de servigo;

caro, 2 carros ete.;

e todos 0s pavimentog {easa);
rreo,
alojamento de service dots

do de sanitdrig.
acials;

MACAO IDEAL - Fragio id_ea! do terreno que cabe ag apartamento:

:ir:;gonfocﬁ(:;smwwm- Bom - Medlang ~ Medlocre - Ruina recuperdvel - Ryfng irrecuperavel;

N o wsxuao- Tratendo-sp ‘f‘“’ loteamento recente assinalp inclusive o nGmero da quadra'

SuBDISTIRG o DOl:RD-.Vide 0 n? inscrito ng quedriculo “Legradourg, quando conste de recibo do t

opots - Vide o n?inserito ng Quadriculo “2ona”, Guando conste do tecibo do tribute i °
| OMINANCAO DA PROPRIEDADE Nome do edificlo, da Chécara, do Sitio, d municipal

rente do tereno ou imével frurale do fiirido do mesmo; _

quando se tratar de iméval rural;

uando dele constar essé «
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TiY < ; o y - |00 LOGRADOURQ
NOME ANTERIOR g Soarden CWTrLOSS . SUBDISTRITO {Zona)
DENOMINAGAO DA PROPRIEDADE
S 2 J
N (& NATUREZA DA OPERACAD
— | TIPODQCONTRATO ENTIDADE FINANCIADORA VALOR FINANCIADO
RED e S, S XR % NC2$ 3
QUTRAS INFORMAGOES
: b -/
fﬂmnhecsmos sob as penes do Lel, o veracidade des informa-

¢bes supro, responsabilizanda-nos pe!a diferengs do imposie ¢

QA

Nm

ARTORIO, de
" .| Penelidades, porventura eplicdvsis. com nia declars;bes o em minha
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g c1a Morta Lima Costa
s} Toppha deriiotay
3 : E > AL
& . Mdade e {omrca
. fﬁﬂ V f« N N / \ ! ‘3 - v )
i o
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com baso nas Informa;bes
fupro e de TABE 0S5
VA ORES UNIT |os pA
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A PRESERTE TRANSMISIEO E OBJETO I M0 mgxgwmoﬁ
EH CUTUBIIAIE (11 0 TOIS0 III 10 ART:38 50
CULAVERTO IO XD APROVADO TEIO Doo 26407 €8 sasve
163%089

CAB/IENRP CRUZ DAD AINAS, 05.12,91

Dovndbyye
P Aldo de Oliveire Afif\: -
‘DELEGADO ~ . . - A

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DOS BLOCOS 03 E 04

TESTADA E FUNDO - Disténcia em metros de um extramo 4 & do fundo do mesmao;

pada pela construcéo sobre o terrene;
FORMATO - Reguiar - lragular;

CONDICGES ASICAS - £ declive =~ aclive - seco - Pantanoso, natural
CONDICOES LEGAIS - Préprio ~ fareiro - rendeirg -
BENFETTORIAS - SiM ou NAQ. Especifi

INSCRICEO ~ Vide ne de ins¢rigdo no tecibo do tributo municipal gy e
ESPECIE - Cass - aparamanta ~ boy garagem - gfiging - galpan - trapiche - cj L
TIPO - Assingle simplesmente ¢ ne Inserito ng Quadriculo *T|po~ do Glti

detalhe; N

AREA UTIL - Area 1 do imegy {spartamento):
AREA TOTAL - Are, total do imévet (apartamento) oy 3 50Ma das reas de toqq
NUMERG DOs PAVIMENTOS . inclusive o térreg

N? DE DEPENDENC]A .

1 €ozinhg oy cops alojamentg de servij
| + Q B
BANHEIROS COMPLETDS - Indicar apenag 05 banheirgg socials; " dotedo de rentdrio.

de atarro ete.;
Posselro. A quem?

car 9s detalhes no blogg n? 07 {no versol,

suams*mrro- Vide a ne Inserite ng

BENOMINANGAQ pa PROPRIEDADE

ibuto municigal;
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D
ESCRITURA DE CESSAO DE DIREITOS HEREDITARIOS que faz Dy 28 Q0 o RIO

Of Op,

Gongalves

',‘Q‘ Licia Marla Lima Moata
- Tobelig de *salas

'vulr@ld%@e Ea»%m:nhg_o
no valor de ‘& Sdpdp ) 0L
SAIBAM quantos esta publica escritura virem que, no ano do Nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo

de mil novecentos ¢ noventta e um (1291) a0 & 23 {vinte & trss)
dia s domésde Dezembro do dito ano, nesta Lidade de Conceig'é'u do Jacul
e )
do Estadode Bzhia em meu Cartdrio

]
Lins,

5 Santa Cesa WISERICORDIA N, 5, das Vitdrias- 0

perante mim Tabeli3a de Notes , compareceram partes entre si justas
e contratadas, a saber: de um lado, como outorgante  cedente Dr, Oliwvio Gpngalves Martins,

. i ” ' * r = * i ™ z 2
brasileiro, viuve, medico e residente em Uliveira dos Lampinnos- Santo /
pmaro, CPF n? 007,745,775~34 neste ato representado por sua procuradora
’ p P
Maria José Nery Mattos conforme procuragzo lavrade no livro n® 12 as Tls,

234 pm 03-11-91 neste Cartério,

&
75

) 'edeoutrbIadocomooutorgado cessiondrio SANTA CASA MISERICOADIA N, S, das Vitdrias
B Oliveira dos Campinhos, CG6C no 13,824,860/0001-02 rep, por Or, Sabastido

Dias Permra brasileiro, casado, médico e residente 2 Rua Almsida Sarret

107-Pituba-Salvador, CIC n€ 000.340, 135-87,
meus conhecidos, 8o que dou fé, Pelos outorgantes me fo: dito que, pelo preco de

€28 L iiiiiviiein e, ) Quenesteato recsbe  do outorgado em moada corrente do Pafs,
cont e ach certo, doquat lhe  da  plenae irrevogdvel quitagdo, por esta escritura e na me-
thor forma de direito, cede  como de fato cedido tem a outorgado  a heranga, direito e agiio que Ihe
tompete  naqualidadede wiJvo meeiro

do  finado Maria BotSlho de Gongalves Martins,

e ) . o T TR S LL SU T NI A
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cujo inventario sob n?

se DrO()egSa
no Cartério d
as totais do dito inventério,
Comarca de do  asdespesa: ' Parg g
ﬂ . do  ouiorga
ficando a cargo v

HA
for. @ assim, em virtude desta escritura e da cldusuls COng
r, e, !

a outorgar procuragdo si preciso

Tl
i i l i
se obriga torgado o direito ¢ acio que tem cOMO sucessores daque finade ,
. U ) .
TUTI, rransfere . 8., Use e disponha da dita heranga comeo sua que f‘case”dﬁdomvanml
torgado ) ~
para que 0 ou ﬁt e » fazer boa, firme e valiosa a presente cess3o e responder Dels
‘ o 5 A Iy .
rigando-sg O ou . ‘ & ume ea e terrs FEdi .
. g" utaria, sendo que os direitos ora cedidos correspondem a uma er & ding,
evicgdo € @ p .
;2 (sessentz e dois) metros ds Mrent,
40 (guzrenta) metros de frente por 62 (ses
"~ . . P - ’nhDS - 53?”‘6 B
Ty ia sile as- Uliveira dous Lampd Lo By,
a fundo situeda 3 Rua Sebastiic Bia
1 ac sr, Mntonic C, Cernue:..
~ . : : + = w &r 1 o w,q\_,__‘h{‘
ro antes 93p Rzimunde, adguirida por compra ac Sr, s

. - £ r -
em 26-05-1958 e regisirada sobh n® 8,992 np livro 3-T as Fis, 3 e Laptf

LY
) L . - T ~50: Frente z A
ric de Registirs de imdveis de Santo Amaro, limitando-se re u

& oy
Gestidn L'ias, lade direito, ssguerdo e Fundo Or, Clivie Gongalvas Mariing,
ficando ¢ outorgado  com o direito de pedir  no citado inventario, que the seja adjudicado
0 imove

objeto desta escritura. Pel

Outorgado  foi dito que aceita
feitae me apresent

esta escritura como est
0s seguintes documentos: A

presente TransmissZg & objete de nig
idade cpn U oincisg TI] da Art,
2 aprovads pelo Dec,

incidéncia pp gont

H

orm I
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2,487 da 16,086,895, g

ab./ Daref Cryy das
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2 ido Pe 91jyeirs ﬁndraﬁe.—ﬁelegada. Foi /
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oliveira dos Cempinhos,2l de Wovembro de 1991,

ST Delegado Reglonal da FPazends en Cruz das Almag,

Bu, Olivio Gangalves Martins, brasileiro, casado, residente
en Oliveira dog Campinhos, CPP 002,745.775-34 yVenho solicitar a =
isengdo do ITD de acordo com o artige 95 do decreto 28596/81, tma
vez que e trata de doagfo espontinea da minha ressos para 2 Santa
. Casa de Misericdrdia de Oliveira dos Campinhos, entidade Filantrd-
pica, reconhecida de utilidade péblica, pele Governo Federal, Istg
dual e l‘&?micipalg

0 terreno tem as seguintes caracteristicas: 40 metros de =
. frente por 62 metros de frente s fundo, situsda a Rua Cel. Sebasti

g0 Dias S/N no distrito de Oliveirs dog Campinhos, Santo Amaro BA.
" 0 veferido terreno faz parte de wma Gleba do imdvel de nome S50 =
| Reimundo, oconforme consta no oertificado de Cadastro do INCRA sob
ofmero 321,176,007.803~6,

Certo de contar cam a compreensao para o assunto. Nestes -
Jermes pede Deferimento

i oo T

Ohvéo Gonegalves Martié
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LAUDO DE AVALIACAO PARA ALUGUEL — CASA RESIDENCIAL
N°, LAUDO: 001

Data do Laudo: 12/03/2019

01. SOLICITANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO AMARO - BA
SECRETARIA: Secretaria de Edu‘caqﬁo

02. ENDERECO COMPLETO DO LOCAL ALUGUEL:

Enderego: Rua Dr. Sebastido Dias S/N - Oliveira dos Camipinhos
Compleimento; ao lado do Teatro Bairro:
Cidade: Santo Amaro UF: BA CEP: 44.2)5-000

03. OBJETO DO TRABALHO:

Avaliagio do terreno

_ Avaliacio.do imével na condi¢do para_aluguel

04, CARACTERISTICAS DO IMOVEL:

Area COnstru_l'da {m’)_: 277,1 _ ‘ N° de pavimentos: 1
Orientagio solar |{{ ) poente ( ) nascente () norte ) sul
da_ frente: 7 _ _
Divisfo inlerna: (8) sala.(s) () suite (s) ( 1) area de servigo descoberta (s)
(gtde.) i(1)copa(s) () guarto (s) simples ( 4) banheiro {s) isolado {s)
i { 1} cozinha (s) { ) quarto (s) empregada () bankeiro (s} empregada
( 1) despensa (s) { ) varanda (sysacada(s) ( )lavabo (s)
( ) 4rea de servigo-coberta(8) () terrago(s) - ()closet(s)
{ ) escritério (s) ( )jardimn (ns) interno () ( ) garagenmi(s) coberta(s)
. (_ Yhotie teacher ) _ o { )outros 7 espetificar:
Demais espagos: ( “yplay-ground 7 (- ) puarita .
i{ )piscina { ) casa de caseiro - dfea (m2):..........
w{ )sauna { ) estacidnamentd para visitantes
1( ) quadra poliesportiva () sala de jogos
() sala.de gindstica (_ ) espago gourrnet
'( ) sala de festas ( ) churrasqueira
- () ecoeficiéncia ~ especificar: () paisagismo -
Entrada de servico: ( )sim (X }nio
”Acaba'mentos_: o L 5 _ o o
Compartimentos | Pisos Paredés _ Tetoslforros  Poitas ‘ ~ Janelas
Salas Cerdmica | Ceritnica — Pintura | Telhas — Cersmica | Mad_eira' Vidro

Cozinha Ceramica | Ceramica - Pintura | Telkias ~ Ceréfhica Madeira Vidra




Compartimentos | Metais | Bancada/tampo Lougas Armirios Boxes de banheire
télevantés (sim
] . _ou r‘;ﬁo)‘
Banheiros o
Instalagdes e ( ) portdo eletrdnico () pogo artesiano
Servigos ( Yporteiro eletrénico ( ) central de gés
( YCETV ( )aquecimento solar
( ) controle aat. de iluminagdo () agueciniento a gas/ohtras
() sistema de alarme ( ) fossa séptica
{ )ecerca elétrica ( )ar condiciofiado - especificar:...............
" () gerador ( ) calefagtio
() estrutura pard tva cabol { )lareira .
I )reservatorio clevado L ) Teservabrioeileirado

Prote¢io contia

(%) ndo possui’

incéndio: () alarme
{ )iluminagio de émergénicia
) ) { ) detector de futiaga/variagdo de calor ) L . L
Fachadas: { X) pintura ( ) cerdmica ¢ ) granito/marmore () l4mina de vidro
- ( )textura
{ )aluriinio e L N -
" | Tipo-de ( jconcreto (X)alvenaria { )madeira { )metalica
~ construcdio: | )pré:moldada de madeira  ( )painéis _ () outrofs) - especificar:
Cobertura: {X)cerdmica { ) fibrocimento ( )madeira ( )pedra( ) vegetal

() ouitra{s) — especificar:

Informacdes complementares: (fais como: vicios de projeto efc.)




05. VISTORIA:

05.1 | Data da vistoria: 12/03/2019

COMENTARI):

Ocupagio: | )desotupado  ( )oc‘upado pelo proprietdrio  (X) locadofarrendado () cedido/comodato
) () invadida . ‘
Caracteristicas p/ ( ) material orginico ( Jargi!oso s/ dgua
fundacio: ( ) arenoso ¢/ dgua ( ) arenoso.s/ agua
( )argildsoc/ dgua (X)‘rdc}ioso

Custo do condomlmo (RS).......... Cievieaaans

Informagdes complementares: (1gis como: dados conflilantes em relacao ds dreas de ragistro e real benfeitorias
existentes, riscos de deslizamentos e outros et}

Melhoramentos putilicos ¢a reglab. ‘

(X) rede de 4gua potivel () pawmentac,‘ao (X)rede elétrica. { }rede de pés

( ) rede de esgoto Xy terra batida 0 iluminzfqio poblica (X) coleta de lixo

(X) tede de 4aua pluvial () guias e sarjélas {X) telefonia ( ) segurang:a publma
Precisio: ( YGraul { )Grawll ( YGravlll (X) sem classifi ca¢ao
Parecer téenico: (X)) sim { )ndo
Justificativa:

06. FECHAMENTO DA AVALIACAO DO IMOVEL;

06.1 Resultado da avaliagio'e data de referéncia

Valor dé Aluguel de-meréado (RS): 5.200,00 | 12032019
Citco.mil & duzentos reais (por extenso) Dize-demargo __de Dois mil e-dezenove

—y

07. ANEXOS:

:a)ﬂ F otogfaﬁas da chsa a ser alugada;
b} Documentagdo do proprietario;
c) Avaliagio do valor do imavel (Setor dé Tributos)

Atenciosamenty,

VINICIO DE CERQUETRALIVA PEREIRA.
CREH 97510
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" Meod. 031

REPOUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

12 Traslado

PROCURAGAD

bastante que faz Dlivio Gongalves Martins,

SAIBAM os que este piblico instrumento de procuraglo bastante virem que,

aos 03 (trés) dias do més de Novembro do ano de mil novecentos
eattents noventa e um nest g Cidade de Lonceig8o do Jacuipe
Estado d & Bahia perante mim, Tabelid de Notas

g . . . -
compareceulram} como outorgante(s) QOiivio Gongalves Martins brasileirc, viy

ve, médico e residentc em CGliveira dos Campinhes- Sznto &maroc, CPF

n® 002.745.775-34,

reconhecido{s)] como ols} préprio(s) pelas duas testemunhas adiante nomeadas e assinadas,
perante as quais disselram) que, por este publico instrumento nomeavalm) e constituia{m)
" seuls) bestante procuradorfes) Marie José Nery Mattos brasileira, solteira,

administradora e residente Pga, da Matriz, 44- Dliveira dos Compi-
nhos~ Santo Amarc, CIC n® 060,866.675-00 pera o fim esﬁeciai de /
assinar na escritura piiblica competente de uma dreez de torra medip
‘do ﬁ.ééﬂ m? situada a Rua SebastiZo Dias- Cliveira dos Campinhos-
Saﬁtu Amaro, podendo estinar, reprecentar nas repartigBes plblicas
cumpetaﬁtes, concordar, discordar, enfim tudo praticer pats o Ciel
cumprimento do presente mandato gue ludo serd dado por hom, certo
"e valioso, DAJ n® 617500, De como assim o disse dou Fé; e foram /
testemunhas presentes os abaixo assinados com o autorgente, depeis

“de lida esta em voz alta perante todos por mim do que assinc e dou

re, ConceicBo do Jacuipe, 0% de Dezembro de 1991, (ass,) Lfciz Ma

| Lima- Tabeli? de Notas, Olivio Gongalves Martins, Maria de Lourdes

de Silva Fonsmea, S{rgio Luiz Souza Bszerra, E

A

Em Testemunho, i&&}&U@hﬂ]ﬁ, dedl v dadgaprii de Notas -
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=3 o

1dade ¢ Comerca
e . ot

T

‘l,..ypx

“rindg | roine ]

rt=s

¥npraseo ng grifica do IPRAS

. h
FL



==
UM NOVO TEMPO. UMA NOVA HISTORIA.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 088/2019. LOCACAO DE
IMOVEL SITUADO NA RUA CORONEL SEBASTIAO DIAS S/N, OLIVEIRA
DOS CAMPINHOS, SANTO AMARO, PARA USO EXCLUSIVO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, COM FUNCIONAMENTO, DA
CRECHE MARIA BOTELHO GONCALVES MARTINS NO MUNICIPIO DE
SANTO AMARO - BAHIA.

O MUNICIPIO DE SANTO AMARO - BAHIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n °
14.222.566/0001-72, com sede na Rua do Imperador, 03, Centro — SANTO AMARO - Bahia, através do seu Prefeito
Municipal Sr. FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM, brasileiro, solteiro, agente politico, RG n°® 756779707, CPF
n° 784.031.465-15, residente a Av. Presidente Vargas, n® 415, Centro, Cep. 44.200-000, Santo Amaro — BA, doravante
designado CONTRATANTE e, do outro lado, a locadora SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS
CAMPINHOS, inscrito no CNPJ: 13.824.560/0001-02, situada & Rua Coronel Sebastiao Dias, Oliveira dos Campinhos
s/n, Santo Amaro/ Ba, denominado LOCATARIO, ajustam a celebragio do presente Termo Aditivo de Prazo ao Contrato
n.° 08812019, celebrado pelas partes agui qualificadas em 17 de abril de 2019, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETQ

1.1 - Destinam-se este Aditivo de Contrato a propiciar amparo legal conforme permite cliusula contratual permissiva e da
previsfio legal autorizativa e, art. 57, inciso II, § 2°, da Lei 8.666/93, ¢, suas alterages posteriores, resolvem as partes
contratantes prorrogar o prazo do contrato n,” 088/2019, vinculado ao Processo Administrativo n® 119/2019, afim de
que SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS, preste o servigo constantes na
Proposta da Licitagio Modalidade DISPENSA DE LICITAGCAO n° 027/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO E VALOR

2.1 - Fica aditivado o contrato, por 31 de dezembro de 2020.
2.2 - O presente aditivo de contrato tem o valor mensal de RS 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

3.1 - Ficam ratificadas as demais clausulas estabelecidas no contrato referido neste Termo Aditivo, gue nfio colidam com
as disposi¢es deste instrumento. Por estarem justos e acordados, firmam o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma.

SANTO AMARO - Bahia, 17 de abril de 2020.

o

FLAVIANO ROHRS DA SILVA BOMFIM

CONTRATANTE
Notea
SANTA DE MIBERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS
CONTRATADA
Testeppunhas: g
010 MD- 020
CPF:q} g5, 2¢A.405-G% CPF:

Rua do Imperador, n° 03, Centro, Santo Amaro — BA. CEP: 44.200-000.Tel: (75) 3241-8629/8626.
CNPJ: 14.222.566/0001-72.
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Prefeitura Municipal de
Santo Amaro

UM BOEVD TEMPE. EMA ROYK HISTOR K,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARQ - BAHIA
CNPJ n* 14,222 .566/0001-72

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATD N° 085/2019

G Prefello Munisipal de Sanlo Almaro, no uso de suas atibulgdes, torna pubfico b PRIMEIRG TERMOD
ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO NF 0882018, com o Objeto: LOCAGAQ DE IMOVEL SITUADO
NA RUA CORONEL SEBASTIAO DIAS S/N, OLIVEIRA DOS CAMPIKHOS, SANTO AMARO, PARA
USO EXCLUSIVG DA SECRETARIA MUMICIPAL DE EDUCAGAOQ, COM FUNCIONAMENYO; DA
CRECHE MARIA BOTELHO GONCALVES MARTINS NO MUNICIPIO DE SANTO AMARG - BAHIA,
Vigéneia: Flea prorrogado a viglnela do contrato até 31 de dezembro de 2020, a contar de 177042020,
- CONTRATADA: SANTA CASA DF MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS. CNPJ:
13,624 560/0001-02. Data: 17/04/202), Fundamentagho: cliusula tontratual permissiva © da previséo
iegal autorizativa e, an. 57, Inclso F, § 2° da Lel 8.666/93, . suas alleragdes postadores. Flaviane

Rolirg da Sikva Bomfim - Prefelto Municipal,

Rua do Imperador, n* 63, Centiro, Santo Amaro — BA. CEP: 44.2680-000,
Feh: (75) 3241-8629/8626. CNPJ: 14.222.566/0001-72.
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