ESTADODE SERGIPE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PROPRIA

LEI N° 684, DE 2014

“Dispde sobre o reajuste de vencimentos
e salarios dos servidores publicos efetivos
do Municipio de Propria/SE, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PROPRIA, ESTADO DE SERGIPE:

Fago saber que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e Eu sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial de 10% (dez por cento), calculado
sobre o saldrio minimo nacional, assegurando aos servidores efetivos municipais, a
partir da escolaridade fundamental incompleta, o Piso Municipal Salarial de R$ 796,40
(setecentos e noventa e seis reais e quarenta centavos), conforme previsto no paragrafo
Gnico, art. 13° da Lei n° 502/2010, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e

~ Salérios dos Servidores Efetivos do Municipio de Propria/SE.

Art. 2° - Assegura-se aos servidores efetivos municipais de nivel superior o piso
salarial de R$ 1.773,80 (mil setecentos e setenta e trés reais e oitenta centavos), que se
obtém através da multiplicagdo do percentual de 145% (cento e quarenta e cinco por
cento) aplicado sobre o salario minimo nacional, conforme previsto no paragrafo unico,
art. 14°, da Lei n® 502/2010, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salérios dos
Servidores Efetivos do Municipio de Propria/SE.

Art. 3° - A data base ano 2014 para o reajuste de vencimentos e salarios dos
servidores publicos efetivos do Municipio de Propria/SE sera o dia 1° de margo de
2014.
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ESTADO DE SERGIPE '
PREFEITURA MUNICIPAL DE PROPRIA

“Art. 4° - A Tabela de Reajuste Salarial/2014 segue em anexo como parte

integrante desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, tendo seus efeitos

retroagidos a partir de 01 de margo de 2014.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PROPRIA/SE
Em, 02 de abril de 2014

refeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PROPRIA
TABELA DE REAJUSTE SALARIAL 2014
AUMENTO PERCENTUAL DE 10%

ANEXO 01 -
LA VENCIMENTO LETRAS (PROGRESSAO HORIZONTAL) ]
BASICO A B c D E F G H
NIVELI SALARIO BASE 79€,40 | 796,40 | 796,40 | 796,40 | 796,40 796,40 796,40 796',40
AJUDANTE DE CAMINHAQ
AJUDANTE DE PEDREIRO QUINQUENIO(3%) 23,89 47,78 71,67 95,56 119,46 143,35 167,24
AUXILIAR DE SERV. GERAI3
CAPINADOR INCENTIVI (3,5%) 27,87 27,87 55,75 55,75 55,75
MERENDEIRA
VARREDOR
VIGIA TOTAL 796,40 | 820,29 | 844,18 | 895,94 | 919,83 | 971,61 995,50 | 1019,3%
NIVEL It SALARIO BASE 836,22 | 836,22 | 836,22 | 836,22 | 836,22 | 836,22 836,22 | 836,22
ELETRICISTA | .
CALCETEIRO i
CARPINTEIRO QUINQUENIO(3%) 25,08 50,17 75,26 100,35 125,43 150,52 175,6
COVEIRO
=, ENCANADOR
MARCENEIRO INCENTIVO (3,5%) 29,26 29,26 58,53 58,53 58,53
- PEDREIRO
PINTOR TOTAL 836,22 861,3 886,39| 940,74| 965,83 1020,18| 1045,27| 1070,3:
NIVEL I SALARIO BASE 87&,03 | 878,03 378,03 878,03 | 878,03 878,03 878,03 | 878,03
ELETRICISTA Il
FISCAL DE FEIRA LIVRE QUINQUENIO(3%) 26,34 52,68 79,02 105,36 131,7 158,04 184,3
MOTORISTA
TRATORISTA INCENTIVO (3,5%) 30,73 30,73 61,46 61,46 61,4
FISCAL DE OBRAS
FISCAL DE SERVIGOS URBANOS TOTAL 878,03 904,37 930,71 987,78 | 1014,12 | 1071,19 | 1097,53 | 1123,87
NIVEL IV SALARIO BASE 921,93 | 921,93 | 921,93 921,93 | 921,93 921,93 921,93 | 921,93
AGENTE COMUNITARIO DE SAUCE
AGENTE DE ENDEMIAS
AGENTE SOCIAL
ALMOXARIFE QUINQUENIO(3%) 27,65 55,31 82,97 110,63 138,28 165,94 193
ATENDENTE AMBULATORIAL
L ATENDENTE FARMACEUTICO
AUXILIAR ADMINISTRATIVD
e MOTORISTA D INCENTIVO (3,5%) " 32,26 32,26 64,53 64,53 64,
OPER. DE MAQUINAS PESADAS
RECEPCIONISTA
TELEFONISTA
AUXILIAR DE HIGIENE BUCAL
VIGILANTE SANITARIO | TOTAL 921,93 | 949,58 | 977,24 | 1037,16 | 1064,82 | 1124,74 1152,40 | 1180,0:
NIVELV SALARIO BASE 96¢&,02 | 968,02 968,02 968,02 | 968,02 968,02 968,02 | 968,02
ARQUIVISTA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE CONSULT. DENTARIO  [QUINQUENIO(3%) 29,04 58,08 87,12 116,16 145,2 174,24 203,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DIGITADOR INCENTIVO (3,5%) 33,88 33,88 67,76 67,76
FISCAL DE TRIBUTOS
INSTRUTOR DE MUSICA
VIGILANTE SANITARIO 2 TOTAL 968,02 | 997,06 | 1026,10 | 1089,02 | 1118,06 | 1180,98 | 1210,02 1239,0
NIVEL VI SALARIO BASE 1.016,43 | 1.016,43 | 1.016,43 | 1.016,43 | 1.016,43 | 1.016,43 | 1.016,43 | 1.016
TECNICO AGRICOLA QUINQUENIO(3%) 30,49 60,98 91,47 121,97 152,46 182,95 213
TECNICO EM CONTABILIDA JE INCENTIVO (3,5%) 35,57 35,57 71,15 71,15 71
TECNICO EM ENFERMAGEM TOTAL 1.016,43 | 1046,92 | 1077,41 | 1143,47 | 1173,97 | 1240,04 1270,53 | 1301,C




PREFEITURA MUNICIPAL DE PROPRIA
TABELA DE REAJUSTE SALARIAL 2014
AUMENTO PERCENTUAL DE 10%

ANEXO 02
o VENCIMENTO LETRAS (PROGRESSAO HORIZONTAL)
BASICO A B c D E F G H
NIVEL VI SALARIO BASE 1.772,80| 1.773,80| 1.773,80| 1.773,80| 1.773,80| 1.773,80| 1.773,80| 1.773,8C
ASSISTENTE SOCIAL ‘
BIOMEDICO QUINQUENIO(3%) 53,21 106,42 159,64 212,85 266,07 319,28 372,4¢
FARMACEUTICO/BIOQUIMIZO
PSICOLOGO INCENTIVO (3,5%) 62,08 62,08 124,16 178,16 1241
ZOOTECNISTA TOTAL 1.773,80 | 1.827,01 | 1.880,22 | 1.995,52 | 2.048,73 | 2.164,03 | 2.217,24 | 2.270,45
NIVEL VIl SALARIO BASE 2.128,56| 2.128,56| 2.128,56| 2.128,56| 2.128,56| 2.128,56| 2.128,56| 2.128,5¢
VETERINARIO QUINQUENIO(3%) 63,85 127,71 191,57 255,42 319,28 383,14 446,9
INCENTIVO (3,5%) 74,49 74,49 148,99 148,99 148,9
TOTAL 2.128,56 | 2.192,41 | 2.256,27 | 2.394,62 | 2.458,47 | 2.596,83 | 2.660,69 | 2.724,5¢
NIVEL IX SALARIO BASE 2.830,98| 2.830,98| 2.830,98| 2.830,98| 2.830,98| 2.830,98| 2.830,98| 2.830,9:
ENFERMEIRO
ODONTOLOGO QUINQUENIO (3%) 84,92 169,85 254,78 339,71 424,64]- 509,57 594
INCENTIVO (3,5%) 99,08 99,08 198,16 198,16 198,
TOTAL 2.830,98 | 2.915,90 | 3.000,83 | 3.184,84 | 3.269,77 | 3.453,78 | 3.538,71 | 3.623,6¢
NIVEL X SALARIO BASE 3.536,73| 3.538,73| 3.538,73| 3.538,73| 3.538,73| 3.538,73| 3.538,73 3.538,7
ADVOGADO
ENGENHEIRO CIVIL QUINQUENIO (3%) 106,16 212,32 318,48 424,64 530,8 636,97
INCENTIVO (3,5%) 128,85 128,85 247,71 247,71 247
TOTAL 3.538,73 | 3.644,89 | 3.751,05 | 3.986,06 | 4.092,22 | 4.317,24 | 4.423,41 | 4.525,5
NIVEL XI SALARIO BASE 3.680,28| 3.680,28| 3.680,28| 3.680,28| 3.680,28| 3.680,28| 3.680,28| 3.680,2
MEDICO PSIQUIATRA i
QUINQUENIO (3%) 110,4 220,81 331,22 441,63 552,04 662,45 772,58
INCENTIVO (3,5%) 128,8 128,8 257,61 257,61
TOTAL 3.680,28 | 3.790,68 | 3.901,09 | 4.140,30 | 4.250,71 | 4.489,93 | 4.600,34 4.71-::-,;_’:
NIVEL X1l SALARIO BASE 3.974,70| 3.974,70| 3.974,70| 3.974,70| 3.974,70{ 3.974,70| 3.974,70| 3.974
MEDICO PSF QUINQUENIO (3%) 119,24 238,48 357,72 476,96 596,2 715,44 834,
INCENTIVO (3,5%) 139,11 139,11 278,22 278,22 278,
TOTAL 3.974,70 | 4.093,94 | 4.213,18 | 4.471,53 | 4.590,77 | 4.849,12 | 4.968,36 | 5.087,6




