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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO BRITO Man ouza
Prefeito Municipal

LEI N. 242/2010
De 13 de abril de 2010
L
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Dispde sobre a criagdo de Cargo e
Vagas para Emprego Publico do Quadro
de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Campo do Brito, alterando a Lei n.
198/2008, e da outras providéncias.

-

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO DO
BRITO/SE, no uso de suas atribuigSes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte
12l

Art. 1° - Fica criado o cargo de Orientador Social, com ,
04 (quatro) vagas, bem como, 05 (cinco) vagas para o cargo de Médico, 02,
(duas) vagas para o cargo de Psicologo e 02 (duas) vagas para o cargo de
Assistente Social, ficando alterado o anexo I da Lei n° 198/2008, que passa

a vigorar com a seguinte redagao: v

Cargo/Funcio Nivel Vagas
Meédico Superior 12
Orientador Social Médio 04
Assistente Social Superior 04
Psicélogo Superior 04

Paragrafo primeiro: O cargo de médico sera
preenchido na forma prevista na Constituicio Federal e sob o regime
estatutario.

Art. 2° - Acrescenta a alinea “H” ao inciso IV do art.
43 da Lei n. 198/2008,de 19 de dezembro de 2008, com a seguinte redagdo:
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Art. 43 - ...
III — Cargos de Nivel Médio I

H) Orientador Social - GHIII

Art. 3° - As despesas decorrentes do cumprimento
por conta de Dotagdes Orgamentarias especificas, *

desta Lei correrao
do Exercicio de 2010.

consignadas no orgamento

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicacao.
Art. 5° - Revogam-s¢-as disposigdes em contrario.

icipal de Campo do Brito/SE,

Gabinete do Prefeito Mun
em 13 de abril de 2010.
3 <
°,. [
%
!0"‘
0
: ANOEL SOUZA
Prefeito icipal
-]

RUA PADRE FREIRE DE MENEZES, 20 - CENTRO - CAMPO DO BRITO/SE - FONE(79) 3443-1102/1109 -
CNPJ. 13.134.614/0001-08

FAX (79) 3443-1227 - CEP. 49.520-000 -



