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LEI MUNICIPAL N¢ 653/2021

De 14 de Dezembro de 2021

“Institui a Junta Médica Municipal, integrada a Estrutura Organizacional
da Secretaria Municipal de Administragdo no &mbito da Prefeitura
Municipal de S&o Francisco do Conde- Ba, e adota outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO CONDE, Estado da
Bahia, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo inciso VI, do art.
75, da Lei Organica Municipal e demais legislagdes pertinentes, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

it. 1% A Junta Médica do Municipio de Sao Francisco do Conde sera composta

por uma equipe multidisciplinar, formada por profissionais da saude, responsaveis por
avaliar as condigées de saude fisica e mental do servidor publico vinculada a sua
capacidade laborativa.

§1° Para os fins desta Lei, a definicdo de servidor municipal contempla as
seguintes denominagées:

a) o ocupante de cargo do quadro efetivo do Municipio de Sao Francisco do
Conde e o ocupante de cargo em comissao com vinculo efetivo com a Administragao
Municipal;

D) o ocupante de cargo em comissdo sem vinculo efetivo com a Administragéo
Municipal;

C) o contratado temporariamente, por excepcional interesse publico, mediante prévio
processo seletivo simplificado;

d) Celetistas. &

<

4 A Junta Médica do Municipio de Sdo Francisco do Conde estara

integrada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Administragdo —
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- A Junta Médica do Municipio de Sao Francisco do Conde exercera suas
competéncias objetivando executar, supervisionar e monitorar as atividades referentes a
exames medicos periciais e inspegdes de salde em relagio ao processo admissional e
demissional, readaptagdo, afastamentos, licencas, e encaminhamento para
aposentadoria por invalidez, encaminhar pedido de reversdo, assuntos referentes as
pensdes nao previdenciarias, previstas nas leis municipais, assim como validagcao
quanto a pertinéncia para concesséo de adicionais de insalubridade, periculosidades e
atividades penosas e outras questées correlatas, atuando sempre que solicitada.

B A Junta Médica do Municipio de Sao Francisco do Conde sera
responsavel pela realizacéo de inspegdes de salde para concessdo de beneficios, ndo
previdenciarios, a dependentes dos servidores publicos municipais, nos termos da

legislagao previdenciaria municipal.

® Nao podera compor a Junta Médica Municipal, profissionais que tenha
sofrido quaisquer punigbes nos ultimos cincd anos em razdo de processos
administrativos disciplinares em quaisquer das entidades federativas e nem decorrentes
da agédo dos Conselhos de classe aos quais estiverem vinculados.

A 6% A Junta Médica executara suas atividades, naquilo que couber, em
cooperagao com a Secretaria de Salde e demais Secretarias da Prefeitura Municipal de

Séo Francisco do Conde, quando oportuno.

BAFE78 Para cumprimento de suas atribuigdes a Junta Médica Municipal podera
aproveitar laudos e pericias fornecidos por profissionais especializados, bem como
podera solicitar pareceres de médicos especialistas para esclarecer e fundamentar as

suas conclusées.

B% A Junta Médica podera solicitar exames complementares que julgar

necessarios a formagao do seu juizo técnico.
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IAFEI98] Compete a Junta Médica a elaboragao de pareceres e laudos, observada
a legislacdo e os demais normativos a que estdo vinculados os servidores, com as
seguintes finalidades:

| — realizagdo de exames admissionais e periédicos de servidores, incluindo a
analise da condigcao de Pessoa com Necessidade Especial (PNE);

Il — concessé&o e prorrogagao de licenga para tratamento de satde:
Il — readaptagéo funcional;

IV — concesséo de licenga por motivo de acidente em servico;

V- concesséo de licenga devido & doenga em pessoa da familia

VI - concesséo de licenga a gestante;

VIl- concessao de horario especial de trabalho para as servidoras e servidores
com filhos com necessidades especiais;

VIl - atuagdo em incidente de insanidade mental:

IX- inspecéo de saude em virtude de processo administrativo disciplinar;

X- inspecéo de saude para fins ndo previdenciarios;

XI - analise e homologagéo de atestados médicos superiores a 15 (quinze) dias e
apresentacao recorrente de atestados médicos com CID’s distintos ou laudos emitidos
por médico ou Junta Médica particulares;

Xl - realizagao de agdes de promogao e prevengao a saude do servidor publico;

Xlll - avaliagdo da pertinéncia de concessido de adicional de insalubridade e
periculosidade para o servidor;

XIV - concessdo de laudo opinativo de isengdo de imposto de renda para
aposentados portadores de doengas graves;

XV - outras situagbes em que a Administragdo Publica Municipal entenda
necessaria sua atuacao.

BFEA0] Sera liberado da pericia pela Junta Médica o servidor cujo pedido de
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apresentacao repetida dos referidos atestados em intervalos inferiores a 10 (dez) dias,
quando passara a ser objeto da analise obrigatéria da Junta Médica.

- A Junta Médica Municipal de Sao Francisco do Conde sera composta
pelos seguintes técnicos:

| - 2 (dois) médicos peritos, incluindo um médico com formagéo em Psiquiatria;
Il - 2 (dois) psicologos;

Il - 2 (dois) assistentes sociais;

IV - 2 (dois) enfermeiros;

V - 2 (dois) técnicos em enfermagem;

V1 - 01(um) coordenador:

VIl - 01 (um) técnico de Seguranga do Trabalho.

12, Cabera as Secretarias Municipais de Administracio e de Satide disporem
do quadro de pessoal descrito neste artigo e, caso haja necessidade, cabera a primeira
promover os atos destinados a realizagdo de processo seletivo para provimento
respectivo.

- O membro da Junta Médica nao podera periciar seu préprio paciente,
conjuge ou companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente, descendente, enteado e
colaterais, consanguineos ou afins, até o segundo grau ou qualquer pessoa com a qual
tenha relagbes que possam influir na imparcialidade necessaria a execucdo de suas

atividades.

R4 O Regimento Interno da Junta Médica Municipal devera ser aprovado

mediante Decreto em até 60 (sessenta) dias contados da publicagdo desta Lei.

Decreto, sendo requisito obrigatério para o seu preenchimento,. ;, £

\
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AF46] Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Francisco do Conde-BA, 14 de dezembro de 2021.

ONCELOS CALMON

TO

ANTONIO CAR

Pt

- ROQUE LUIS SANTGS PITA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ELIEZER DE SANTANA SANTOS
SECRETARIO DE GOVERNO
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ANEXO I - COMPETENCIAS, ATRIBUICOES, REQUISITOS MiINIMOS

Sao atribuicoes dos Médicos designados para desempenhar a fungio de peritos
da Junta Médica:

| - Planejar, coordenar, orientar, supervisionar e realizar atividades relacionadas a
exames médico periciais;

Il - Emitir pareceres médico periciais fundamentados, na esfera de suas atribuigdes.
Il - Planejar, coordenar, orientar, supervisionar e realizar avaliagées de laudos e
exames dos servidores pUblicos municipais;

IV - Supervisionar requisigdes, requisitar e analisar exames complementares e
pareceres especializados dos servidores;

V - Planejar, coordenar, orientar, supervisionar e executar atividades de auditoria de
acdes médico periciais;

VI - Planejar, coordenar e participar de equipes multidisciplinares para analise e
proposicao de solugdes de problemas especificos pertinentes a area médico pericial;

VIl - Planejar, coordenar e participar de reunides e de grupos de trabalho relativos a
atividades medico periciais e salde do trabalhador, visando & interagdo com érgios
publicos, empresas, sindicatos e outras instituigdes da sociedade civil organizada;

VIl - Planejar, coordenar e participar de estudos e pesquisas que visem a elaboragéo e
a sistematizacao de normas e padrdes técnicos para as atividades médico periciais;

IX- Planejar, coordenar e participar de atividades de apuragdo, processamento e
analise estatistica de dados administrativos, técnicos e epidemiolégicos, propondo
acdes e retroalimentando os setores pertinentes e demais 6rgdos competentes,
conforme previsto na legislagdo e atos normativos do Municipio;

X - Coordenar, orientar e supervisionar equipes auxiliares em atividades especificas.
Orientar e prestar informag6es sobre normas e padrdes aplicaveis as atividades médico
periciais;

X| - Elaborar relatérios e notas técnicas no nivel de suas atribuigées. Instrumentalizar a
Instituicido em relagdo a atualizagdo técnico-cientifica e legal, de interesse para as
atividades médico periciais;

Xl - Desempenhar tarefas semelhantes.
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quuisitos basicos: Ensino Superior em Medicina, 2
pos-graduacaolespecializagdo em pericia médica/psiquiatria e registro no
Conselho Regional de Medicina.

Sao atribui¢des dos Psicélogos designados para desempenhar a fungio na Junta
Médica:

| - analisar o comportamento do servidor individualmente e em grupo, no momento de
sua admissao;

Il - relacionar o perfil do servidor publico com o perfil do cargo no qual atuara;
Il — emitir relatérios de avaliagéo psicologica do servidor:

IV — colaborar, junto a equipe multiprofissional que compde a Junta Médica, para
possiveis afastamentos de servidores, devido as questdes relacionadas a saude mental
dos mesmos;

V - identificar fatores de risco & satide mental do servidor publico, e buscar elimina-los
ou reduzi-los;

VI - mediar conflitos e eliminar fatores desencadeantes dos mesmos, no ambiente de
trabalho;

VIl - orientar os gestores no que tange as formas de relacionamento e de
gerenciamento de pessoas;

VIII - ministrar palestras motivacionais e/ou informativas aos servidores publicos,
contribuindo assim, para a melhora das relagdes interpessoais no setor de trabalho;

IX — Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungao.

Requisitos basicos: Ensino Superior em Psicologia, e
poés-graduacaol/especializacao em Psicologia Ocupacional e registro no Conselho
Regional de Psicologia.

Siao atribuicoes dos Assistentes Sociais designados para desempenhar a fungéao
na Junta Médica:

| - atuar junto aos servidores publicos municipais, que se encontram em licengca médica
resultante de dificuldades ou limitagbes relacionadas a sua saude ou a de seus
familiares, no intuito de Ihes proporcionar orientagdo, apoio, informagdes e trabalho
com redes;

Il - realizar entrevistas, no momento da admissdo do servidor, com o objetivo de

conhecer a realidade do mesmo, e oferecer-lhe suporte sdcio-assistencial, quando
- .I i!,,,.!t-‘,:...l

necessario; . :
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Il - realizar visitas domiciliares, com a finalidade de perceber como esta o servidor no

periodo de afastamento, bem como observar se as redes de apoioestdo Ihe oferecendo
os subsidios necessarios para o enfrentamento da doenca;

IV - formular parecer social, contextualizando os determinantes sociais dos problemas
vivenciados pelo servidor, permitindo assim, a identificagdo de pontos especificos para
a intervencao profissional;

V - acompanhar e orientar o servidor que solicita licenga médica para tratamento de
saude e/ou licencga para tratamento de pessoa da familia;

VI - Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungéo.

Requisitos basicos: Ensino Superior em Servigo Social e registro no Conselho
Regional de Servigo Social.

Sédo atribuigées do Enfermeiro designado para desempenhar a fungdo na Junta
Médica:

| - Realizar consulta de enfermagem em servidores, no momento da admisséo, e
atentar-se na anamnese, minimizando as licengas por parte dos mesmos;

Il - avaliar e acompanhar servidores com quadros de enfermidade;
Il — encaminhar o servidor para o tratamento adequado;

IV — identificar e prevenir possiveis problemas no ambiente de trabalho, relacionados a
salde do servidor;

V - registrar dados estatisticos de acidentes no ambiente de trabalho, mantendo
cadastros atualizados;

VI — promover campanhas de promogéo a saude e prevengéo de doengas;
VII - implantar projetos de incentivo a habitos saudaveis;
VIII - elaborar laudos e relatérios técnicos em sua especialidade;

IX - Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungéo.

Requisitos basicos: Ensino Superior em Enfermaggm E
pés-graduagdo/especializagio em Enfermagem do Trabalho. Registro no
Conselho Regional de Enfermagem. il e
B Ssess
w‘p ¥ =
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Sao atribuigbes do Técnico de Enfermagem designado para desempenhar a
fungao na Junta Médica:

| - elaborar projetos e aplicar analises de prevencao de doengas relacionadas ao
trabalho, em parceria com o Enfermeiro:

I - sugerir mudangas para identificar riscos que possam ocasionar as doengas
OCupacionais, se necessario, além de colaborar na elaboragdo e execugado de projetos
investgativos sobre a salide dos trabalhadores.

Il - registrar dados estatisticos de patologias e acidentes de trabalho:;

IV - Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungéo.

Requisitos basicos: Curso Técnico de Enfermagem, Curso de Especializagio
Técnica em Enfermagem do Trabalho. Registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

Sao atribuicdes do Técnico de Seguranga do Trabalho designado para
desempenhar a fungdo na Junta Médica:

| - Elaborar, participar da elaboragéo e implementar politica de saude e seguranga no
trabalho (SST);

Il - realizar auditoria, acompanhamento e avaliagéo na area;

lll - identificar variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente;

IV - desenvolver agdes educativas na area de saude e seguranca no trabalho;

V - participar de pericias e fiscalizagdes e integrar processos de negociacéo;

VI - Participar da adogéo de tecnologias e processos de trabalho;

VII - gerenciar documentagéo de SST;

VIl - investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevengao e controle.

IX - Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, |
inerentes a sua fungao. o




